PRIMATOR MESTA ROZNAVA

VYHLASUJE
vyberové konanie funkciu

veduci odboru skolstva Mestského uradu v Roznave

Kvalifikaéné a odborné predpoklady:

» vysoko8kolské vzdelanie Il. stupfia pedagogického smeru
» najmenej 5 rokov praxe v riadiacej funkcii — referencie od byvalych zamestnavatelov
su vyhodou
Poziadavky a kritéria:
» spbsobilost na pravne ukony v plnom rozsahu
» bezuhonnost
» znalost pravnych predpisov v oblasti Skolstva a Uzemnej samospravy, najma:
- zakona €. 369/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov
- Zakona €. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave,
- zakona €. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
- zakona €.317/2009 o pedagogickych a odbornych zamestnancoch,
- vyhladky €.320/2008 o zakladnej Skole, vyhlasky €.306/2008 o materskej Skole,
vyhlasky €.324/2009 o zakladnej umeleckej Skole, vyhlasky €.320/2008 o zakladne;j
kole, vyhlasky ¢.306/2009 o SKD, SSzC, CVC, ...

manazérske, organizacné a komunika¢né schopnosti, samostatnost a flexibilita
praca s PC ovladanie Excel, Word, Power point — prezentacia,

znalost cudzieho jazyka ( angli¢tina, nemcina, madarcina) vitana

skusenosti a schopnosti teamovej spoluprace

komunikativne, manazérske, organiza¢né schopnosti a ochota pocuvat druhych
schopnost’ vziat na seba zodpovednost a osobné riziko

psychologicka zrelost
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Prihlasky uchadzaéov musia obsahovat’

meno, priezvisko, datum narodenia a adresu bydliska

overené kopie dokladov o vzdelani,

potvrdenie o vykonanej praxi v riadiacej funkcii

Strukturovany zivotopis s prehladom doterajSej praxe

suhlas na pouzitie osobnych udajov v zmysle 18/2018 Z.z. 0 ochrane osobnych udajov
/vzor suhlasu so spracovanim osobnych udajov sa nachadza na webovej stranke
mesta www.roznava.sk — ob€an — formulare a tlaCiva

potvrdenie o zdravotnej spbésobilosti na vykon funkcie

Pisomny projekt - predstava uchadzaca o riadeni odboru, ktory bude obsahovat oblast
rozvoja Skolstva s ndvrhom na optimalizdciu $kél a Skolskych zariadeni v
zriadovatelskej poOsobnosti mesta RozZnava v kontexte legislativnych zmien od
1.9.2019
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Termin nastupu: najneskor 1.8.2019


http://www.roznava.sk/

Pracovny pomer: doba neurcita

Vyska platu : podla zakona €. 553/2003 Z.z. o odmenriovani zamestnancov,
Plat zavisi od poctu rokov praxe, minimalne v rozmedzi od 927,00
do 1113,00 € + priplatky najmenej: osobny priplatok - 387,00 €
pripl. za riadenie - 97,00 €

Termin dorucenia prihlasky je 2.7.2019

Prihlasky zasielajte na adresu: Mestsky urad RoZfiava, Safarikova 29, 048 01 RoZfava /na

obalku napiste ,Vyberové konanie veduici odboru $kolstva, kultiry, mladeze a $portu MsU v
Roznave*/

V Roznave 10.6.2019

Michal Domik
primator mesta



