Zapisnica
zo zasadnutia Komisie vzdelavania a mladeze Mestského zastupitel’stva v RoZiiave
dia 08.09.2021

Pritomni: podl'a prezencnej listiny

Zasadnutie komisie otvoril jej predseda Mgr. Eduard Mihok, privital vSetkych pritomnych
a oboznamil ich s programom zasadnutia. VSetci pritomni ¢lenovia komisie suhlasili s
navrhnutym programom rokovania komisie a jednomyselne ho schvalili.

Cislo hlasovania: 1
Bod rokovania: Schvalenie programu rokovania

Cislo uznesenia: -
Clenovia komisie hlasovali: 6 hlasovali za, 3 nepritomni

1/Mgr. | 2/Mgr. | 3/ Mgr. | 4/ PhDr. | 5/Ing. 6/ Mgr. 7/ Mgr. 8/ Mgr. 9/ Ing.
Eduard | Zoltan Richard | Peter Edita Zuzana Zuzana Blanka Rébert
Mihok Breuer | Szollos Lorincz | Juhaszova | Hencelova | Hamelliova | Boldiova | Benik

za neprit. za neprit. za za za za neprit.

k bodu ¢. 1
Rozpocet Mesta RoZiava vratane rozpoc¢tovych organizacii a prispevkovych organizacii
- plnenie rozpoétu vratane monitorovacej spravy k 30.6.2021

Material vypracovala a predlozila: Michaela Erésova

Rozpocet 2021 bol schvaleny uznesenim Mestského zastupitel'stva v Roznave .
34/2021, zo dna 6.5.2021.

Plnenie prijmovej €asti rozpoctu je na 48,61%, z toho prijmy bezného rozpoctu su
splnené na 52,48%, kapitalového rozpoctu na 13,86% a prijmové financéné operacie su
splnené na 64,75%. Na plnenie prijmov mesta ma vel’ky vplyv pokracujici nepriaznivy stav v
stvislosti s ochorenim Covid — 19.

Plnenie vydavkovej Casti rozpo¢tu je nizsie ako plnenie prijmovej ¢asti. Uhrada
vydavkov bola splnena na 38,74%, z toho bezné na 41,48%, kapitalové na 12,13% a
vydavkové financné operacie na 66,37%.

K prekroceniu rozpoc¢tu doslo v Casti - vydavky na Covid, ndkup odpadovy nadob,
PoZiarna ochrana v ¢asti dopravné. Spominané prekrocenia rozpoctu boli upravené 1. zmenou
rozpoctu, ktora bola schvalend Mestskym zastupitel'stvom v RoZiave ¢. 64/2021, zo dia
1.7.2021.

Mzdy boli splnené na 45,47% a odvody na 44,91%. Polozka tovary a sluzby bola
celkom splnena na 39,98%. Mesto svoje urokové zavizky ako aj poplatky voc¢i bankam uhradza
pravidelne.

Cerpanie rozpoétu k 30.6.2021 — vzdelavanie:

Plnenie rozpoctu prijmov k 30.6.2021 v Casti prenesenych kompetencii je splnené na 50,85
% a originilne kompetencie na 57,46 % . Vlastné prijmy zakladnych $kol si vo vySke
51,97 % .




Prijmy v Casti originalne kompetencie boli naplnené¢ v hodnotenom obdobi vo vyske 48,35
%.

Vydavkova ¢ast’ rozpo€tu sa odvija od prijmovej Casti. Celkovy rozpocet vydavkov
v ramci preneseného vykonu $tatnej spravy /ZS/ bol &erpany rozpodet vo vyske 39,78 %.
V ramci originalnych kompetencii boli celkové vydavky erpané vo vyske 38,86 %. Cerpanie
osobnych vydavkov /mzdy, odvody/ bolo vo vyske 45,99 %. Tovary a sluzby boli ¢erpané
vo vyske 30,29 %.
Materské Skoly naplnili prijmy z poplatkov za Skolné v sume 38 417 €, o je 43,17 % zo
schvaleného rozpoctu. BeZny transfer cerpali Skoly a Skolské zariadenia na 58,52 %. Transfery
nestatnemu skolstvu su zasielané mesacne.

Cislo hlasovania: 2
Bod rokovania: Rozpocet Mesta Roziava vratane rozpo¢tovych organizacii a prispevkovych organizacii -
plnenie rozpoctu vratane monitorovacej spravy k 30.6.2021

Cislo uznesenia: 01/09/2021
Clenovia komisie hlasovali: 6 hlasovali za, 3 nepritomni

1/Mgr. | 2/Mgr. | 3/ Mgr. | 4/ PhDr. | 5/ Ing. 6/ Mgr. 7/ Mgr. 8/ Mgr. 9/ Ing.
Eduard | Zoltan Richard | Peter Edita Zuzana Zuzana Blanka Rébert
Mihék Breuer Szollos Lorincz | Juhaszova | Hencelova | Hamelliova | Boldiova | Benik

za neprit. za neprit. za za za za neprit.

Uznesenie ¢. 01/12/2020— komisia vzdelavania a mladeze po prerokovani materidlu berie na
vedomie rozpoCet Mesta Roznava vratane rozpoctovych organizacii a prispevkovych
organizacii - plnenie rozpoctu vratane monitorovacej spravy k 30.6.2021

k bodu ¢&. 2
Navrh na schvalenie 2. zmenyv rozpoc¢tu mesta vratane zmeny rozpoc¢tov RO a PO na rok
2021

Material vypracovala a predlozila: Michaela Erdsova

Navrh 2. zmeny rozpoctu je pripraveny ako prebytkovy. Zmeny sa tykaju Skolstva,
ako v prijmovej tak aj vydavkovej Casti rozpo¢tu na zéklade ziskanych dotacii na projekty
MSVVaS$ SR: jedna sa o rozvojovy projekt ,,Predskolaci® (10.000 €) MS- Ul. kozmonautov;
projekt ,,Uc¢itelia pre 21.storoc¢ie (60.800 €) a Enviro fond (25.000 €).

Vo vydavkovej €asti st tspory za komunalny odpad, zniZenie miezd vo verejnej sprave,
opatrovatel'skej sluzbe, na rekrea¢né poukazy. Usporené prostriedky sa pouZziji na opravu ciest
a chodnikov mesta RozZnava.

Skoldm a SZ boli formou prispevku na $pecifika v stlade s § 4af zdkona &. 597/2003
Z. z. o financovani zakladnych §kol, strednych kol a Skolskych zariadeni v zneni neskorSich
predpisov pridelené finan¢né prostriedky na osobné ochranné pomocky a dezinfekéné
prostriedky v stvislosti s preventivnymi opatreniami zameranymi na ochranu pred nédkazou
virusom Covid-19.



Skolam bola vypogitana vyska prispevku na zéklade poétu Ziakov a poétu zamestnancov $koly
a materskym Skoldm bola vypocitand vySka prispevku na zaklade poctu zamestnancov
materskej Skoly. K vyslednej sume bolo pripocitanych 150 € na matersku skolu.

Suma pre $koly a SZ v zriad'ovatel'skej posobnosti mesta Roziava spolu &ini 12.970 €.

Cislo hlasovania: 3

Bod rokovania: Navrh na schvalenie 2. zmeny rozpoctu mesta vratane zmeny rozpoc¢tov RO a PO na rok
2021

Cislo uznesenia: 02/09/2021

Clenovia komisie hlasovali: 7 hlasovali za, 2 nepritomni

1/Mgr. | 2/Mgr. | 3/ Mgr. | 4/ PhDr. | 5/Ing. 6/ Mgr. 7/ Mgr. 8/ Mgr. 9/ Ing.
Eduard | Zoltan Richard | Peter Edita Zuzana Zuzana Blanka Rébert
Mihok Breuer | Szollos Lorincz | Juhaszova | Hencelova | Hamelliova | Boldiova | Benik

za neprit. za za za za za za neprit.

Uznesenie ¢. 02/09/2021—- komisia vzdeldvania a mladeze po prerokovani materidlu odporica
schvalit’ ndvrh 2. zmeny rozpoctu mesta vratane zmeny rozpoctov RO a PO na rok 2021.

k bodu ¢. 3

Memorandum o zamere spoluprace pri_zlepSovani_vzdelavacich vysledkov_a klimy
zakladnych $kol v zriad’ovatel’skej posobnosti mesta RoZinava — medzinarodny program
Teach for Slovakia

Material vypracovala a predlozila: Mgr. Alzbeta Tamasova

Hlavnou myslienkou programu Teach For All je pritiahnut’ tych najschopnejsSich
mladych Pudi do Skolstva a ziskat’ ich talent a energiu pre zlepSovanie kvality vzdelavania
a to s dorazom na Ziakov, ktori vyrazne zaostavaji najmi z dovodov, ktoré si sposobené
socidlnym prostredim, v ktorom vyrastaji. Inovativne postupy cez Teach for Slovakia
prinasaju aj na Slovensko, aby pomahali realizovat’ pozitivne zmeny v triedach a v spolupréci
s riaditel'om aj na urovni celej Skoly.

Koncepcia rozvoja §kolstva v meste RoZflava na obdobie 2021 - 2026 s vyhl'adom do
roku 2030, schvalena MZ dna 4. 3. 2021, priamo nadvizuje na stratégiu rozvoja mesta Roznava,
vychddza aje zameranid na potreby mesta, regionu. RieSi konkrétne problémy a situdcie,
predstavuje suhrn ciel'ov osobného rozvoja pre vSetkych, ktori sa podiel’aji na vzdelavani.
Pomocou medzinarodného programu Teach for Slovakia reflektuje na aktudlne potreby, s tym
spojené zmeny, ktoré nadvazuji na skuto€nosti vo vyvoji celej spolo¢nosti.

Schvalenim Memoranda partneri deklaruji zaujem realizovat’ program Teach for
Slovakia podl'a medzinarodnej metodiky Teach For All v Skolach a Skolskych zariadeniach
v zriad’'ovatel'skej pOsobnosti mesta RoZflava s cielom naStartovat’ pozitivne zmeny v Skolach
tak, aby poskytovali kvalitné vzdelanie pre Gispesny Start do Zivota v 21. storoci.

Diskusia:

Mgr. A. Tamasova konkretizovala informacie — v ramci programu Teach for Slovakia bolo
vytvorené pracovné miesto na ZS — Zlata v Roziave, ktora je partnerskou $kolou v programe
a na tejto Skole pdsobi v ramci Teach for Slovakia jeden ucitel’ uz druhy skolsky rok. Ucitelia
su do 8kol vysielany na dobu dvoch rokov, potom sa rozhoduju ¢i cheu pokracovat’ v profesii




pedagdgov. Memorandum o spolupraci je forma aku pozaduje Teach for Slovakia jeho
schvalenim partneri deklaruji zdujem realizovat program Teach for Slovakia podla
medzinarodnej metodiky Teach For All.

Mesto ako zriad’'ovatel’ skoly sa na realizacii programu Teach for Slovakia spolupodiel’a aj
finan¢ne a vykryva polovicu nédkladov navyse, ktoré st ur¢ené na vzdelédvanie; na jeden Skolsky
rok sa jedna o sumu 5.700 €. Zamerom bolo vytvorit’ pracovné miesto aj na Spojenej skole J.
A. Komenského, avsak Teach for Slovakia nevedelo ponuknut’ vhodného ucitel’a pre vyucovaci
jazyk madarsky. Je predpoklad a zdujem pokracovat’ v programe Teach for Slovakia aj
v nadchadzajucom obdobi.

Megr. R. Sz6116s: vyjadril spokojnost’ s u¢ast'ou ZS v programe Teach for Slovakia a pdsobenim

ucitel’a na ZS — Zlata, ktory pracuje so ziakmi 1. stupfia inovativne, je otvoreny novym vyzvam,
ma nestranny, novy pohl'ad ¢o sa tyka vychovy a vzdeldvania.

V tomto $kolskom roku sme sa zapojili do vyzvy projektu NP edIT ,,Skolsky digitalny
koordinator*, v ramci ktorého sa pilotne zavedie pozicia Skolského digitdlneho koordinatora.
Bude koordinovat informatizaciu a vzdeldvanie prostrednictvom digitalnych technologii s
cielom podporit’ transformaciu vzdelavania a Skoly pre 21. storo¢ie. Vyhodnocovanie Ziadosti
bude prebichat priebezne. V Ziadosti sme pocitali s tymto ucitel'om, ktory bude na 50% uvézok
nad’alej pracovat’ so Ziakmi na 1. stupni a zvySnych 50% ako Skolsky digitalny koordinator.

Cislo hlasovania: 4

Bod rokovania: Memorandum o zamere spoluprace pri_zlepSovani vzdelavacich vysledkov a klimy
zakladnych §kol v zriad’ovatel’skej posobnosti mesta Roziiava — medzinarodny program Teach for Slovakia
Cislo uznesenia: 03/09/2021

Clenovia komisie hlasovali: 7 hlasovali za, 2 nepritomni

1/Mgr. | 2/Mgr. | 3/ Mgr. | 4/ PhDr. | 5/ Ing. 6/ Mgr. 7/ Mgr. 8/ Mgr. 9/ Ing.
Eduard | Zoltan Richard | Peter Edita Zuzana Zuzana Blanka Rébert
Mihok Breuer | Szollos Lorincz | Juhaszova | Hencelova | Hamelliova | Boldiova | Benik

za neprit. za za za za za za neprit.

Uznesenie ¢ 03/09/2021—- komisia vzdelavania a mladeze po prerokovani materidlu odporuca
schvali® Memorandum o zamere spoluprace pri zlepSovani vzdelavacich vysledkov a klimy
zakladnych §kol v zriad'ovatel'skej pdsobnosti mesta RoZilava — medzinarodny program Teach
for Slovakia.

k bodu ¢. 4
Plnenie uzneseni

PaedDr. Kvetoslava Kostyanszka — oboznamila ¢lenov s plnenim uzneseni €.1 - ¢.3 /06/2021
a plnenim uznesenia ¢.1/08/2021.
Mgr. Alzbeta Tamasova podala informacie:

» k plneniu uznesenia ¢. 4/06/2021 jednalo sa o vycislenie Skody sposobenej mestu
Roznava za nespravne ur¢enu sadzbu za prendjom v Ngjomnej zmluve €. 377/2014 - prendjom
budovy byvalej materskej Skoly na Ul. kozmonautov v Roziiave z dovodu, Ze detské jasle nikdy
neboli anie su Skolskym zariadenim, ale socidlnym t. j. nie st zaradené¢ do siete $kol




a Skolskych zariadeni Slovenskej republiky. V zmysle Zasad pre urcovanie vysky
najomného za nidjom a podnajom nehnutelnosti a hnutePného majetku
vo vlastnictve mesta, pre sikromné socialne zariadenie — Drobc¢ek, Bc. Ivana Noskova - platia
iné sadzby — Cast’ B. Nebytové priestory ods. 2 pism. g), ktoré su vyssie, ako tie, ktoré boli
schvalené MZ dna 26. 6. 2014.

Uznesenie ¢. 04/09/2021- komisia vzdeldvania a mladeze berie na vedomie podané informacie
a Ziada Odbor pravny a spravy majetku o vy¢islenie $kody, ako aj urcenie zodpovednych

zamestnancov za sposobenu Skodu mestu Roznava za nespravne ur¢ent sadzbu za prendjom v
Najomnej zmluve €. 377/2014 - prenajom budovy byvalej materskej Skoly na Ul. kozmonautov
v Roznave.

» kK plneniu uznesenia €. 5/06/2021 jednalo sa o spracovanie informacii k moznosti,
podmienok a finanéného rozpoctu k zriadeniu detskych jasli v meste Roziava odborom
socialnych veci a bytovej politiky.

Clenom KVaM bol poskytnuty informaény material, ktory spracovala Mgr. Katarina Valkova

— veduca odboru socidlnych veci a bytovej politiky.

Uznesenie ¢ 05/09/2021— komisia vzdelavania a mladeZe berie na vedomie informacie a Ziada

Odbor socialnych veci a bytovej politiky, v pripade potreby spolupraci s odborom Skolstva,
o vypracovanie finan¢ného rozpoctu k moznosti zriadenia jednej triedy detskych jasli v meste
Roznava.

k bodu &. S
Rozne

Veduica odboru Skolstva Mgr. Alzbeta Tamasova informovala pritomnych o aktudlnych
otazkach tykajtcich sa Skolstva:

o Statistické tidaje - poéty zapisanych Yiakov/deti do kol k 31.8.2021 /so zberom
Statistickych udajov k 15.9.2021 sa ¢isla buda upresnovat’/:

Pocet & “
Ziakov .ZS Z8 Komen. | ZS Zlata Z3 Spolu

& Pion. Zakarp.

VA
Spolu 605 289 694 495 2083
Pocet MS -
detiMS| MS Ovoda MS MS MS MS |MSsviM| MS

E.Rotha| Kritka | Kyjevska | Pionierov | Stitnicka | Vajan. Komen. | Kozmon. | Spolu

Spolu 123 33 135 39 136 60 36 24

e Vyzva ,Podpora DPS a RS":

Ministerstvo SVVa$S SR vyhlasilo vyzvu na podporu $tudia uéitelov v dopliiujiicom
pedagogickom Studiu alebo v rozSirujicom $tidiu v zimnom semestri Skolského roku
2021/22.




Cielom vyzvy je zvySovanie kvality vychovy a vzdeldvania Ziakov prostrednictvom podpory
ziskavania kvalifikacie pedagogickych a odbornych zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni
v programoch doplniujuceho pedagogického studia alebo rozsirujuceho Studia, organizovaného
vysokou skolou v Slovenskej republike.

Ziadost sa predklada cez online formular najneskér do 31.10.2021. K Ziadosti
predklada Ziadatel’ — §kola doklad o prijati pedagogického zamestnanca na DPS alebo RS a
doklad zaplateni Stadia za zimny semester Stidia v Sk. roku 2021/22. Skuto¢ne vynalozené
naklady spojené s poplatkom za zimny semester DPS alebo RS, najviac 400 € na jedného
pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca, ktory spiiia ciel’ podpory. Skola
moze ziadat o podporu viacerych pedagogickych zamestnancov alebo odbornych
zamestnancov, ktori spiiaju ciel’ podpory.

e Projekt MSVVaS$ SR ,,U¢itelia pre 21. storo¢ie“ a RoZiiavsky edukaény Klaster:
Od 1.9.2021 bolo zaradené do siete §kol a Skolskych zariadeni MSVVaS SR Stredisko
sluZieb §kole so sidlom v budove MsU, Safarikova 29, Roziava. Stredisko sluZieb $kole je
Skolskym zariadenim bez pravnej subjektivity, zriadovatel'om je Mesto Roznava a poverenou
riaditel’kou Strediska sluzieb Skole je Mgr. Alzbeta Taméasova.
Jednou z ¢innosti, ktoré bude Stredisko sluzieb Skole zastreSovat’ je projekt ,,U¢itelia

pre 21. storocie*“ a Roznavsky edukaény klaster.
Z vizie UCcitelia pre 21.storoCie vziSla potreba podpory pedagogickych zamestnancov
priamo v praxi formou mentorov, s oh’adom na Specifické potreby regionov.

Regionalne centrum podpory uditePov (RCPU) vzniklo ako aktivny metodicky
medzi¢lanok medzi ministerstvom, zriad’ovatel'mi, Skolami a ucitel'mi, ktory dokaze pomdct’
pri zavadzani zmien vo vychove a vzdelavani do praxe, podporit’ kvalitu pedagogického
rozvoja $kol a je priamo spojené s centralnymi organmi, ktoré ho zriad'uju.

V skolskom roku 2021/2022 Mesto Roznava vramci projektu zacina svoju cinnost
v spolupraci s materskymi Skolami, zdkladnymi a strednymi Skolami v regiéne RoZnava.
Roznava je jednym z dvoch regionov Slovenska kde sa realizuje tento pilotny projekt od
1.9.2021. K uvedenému datumu svoju €innost’ zacal aj mentorsky tim, v zloZeni 8 mentorov,
ktori maju za sebou cyklus dvoch Skoleni a ¢akajui ich d’alSie Skolenia. Spolupraca so Skolami
bude realizovana otvorenim sa §kol pre spolo¢né aktivity. Mentori budi poskytovat’ sluzby
Skolam v regione Roznava, ktoré o innost’ prejavili resp. prejavia zaujem.

Na zaklade zmluvy Mesta Roziiava s MSVVaS SR bola zaslana prva &ast finanénych
prostriedkov z rezervného fondu MSVVaS SR a Fondu obnovy a odolnosti, vy¢lenenych na
realizaciu projektu ,,Ucitelia pre 21. storocie*.

Diskusia:

Mgr. Matis Bischof: zaujimal sa o poéty deti a persondlne zabezpeéenie prevadzky MS - UL
kozmonautov k 1.9.2021.

Mgr. Alzbeta Taméasova: kapacita materskej Skoly je spolu 27 deti, aktudlne mame zapisanych
10 deti v triede 2-3 ro¢nych deti a 14 deti s povinnym preprimarnym vzdelavanim v triede 5-6
roénych deti. MS mé dvoch prevadzkovych zamestnancov /adrzbar na 50% pracovny uvizok
a jedna kumulovana funkcia s rozlozenim pracovného uvézku ako upratovacka a pomocna sila
k vydavaniu stravy vo vydajnej $kolskej jedalni pri MS, s dodrziavanim potrebnych
hygienickych zasad a predpisov- odstihlasené RUVZ v Roznave.




V MS posobia §tyria pedagogicki zamestnanci, ktori boli na vlastna Ziadost’ prelozeni z inych
materskych $kol v zriad'ovatel'skej posobnosti mesta Roziava. Na ich pracovné miesta bolo
vyhlasené vyberové konanie a vSetky pracovné pozicie boli obsadené. Jedna z pedagogickych
zamestnancov bola na obdobie pol roka poverena riadenim materskej skoly. V MS je potrebné
zvolit’ radu $koly a nasledne po ustanovujucom zasadnuti RS je mozné vyhlasit vyberové
konanie na riaditel’ku MS.

Mgr. M. Bischof ako poslanec MZ prejavil zaujem o ¢lenstvo v rade Skoly materskej Skoly za
zriad’ovatel’a.

Mgr. Zuzana Hencelova: zaujimala s o presné poéty deti so SVVP v materskych kolach
v zriad’ovatel'skej pdsobnosti mesta a navrhla zistit’ presné pocty ako aj vekové zlozenie tychto
deti v Skolskom roku 2021/2022. Zaujimala sa tieZ o moznosti zriadenia Specialnej triedy
materskej §koly pre deti so SVVP.

Mgr. A. Tamasovi: podty deti so SVVP v materskych $kolach budi vykazané pri zbere udajov
za materské §koly k 15.9.2021 a oficialne udaje budi vtedy k dispozicii. Co sa tyka zriadenia
Specialnej triedy, v pripade potreby mesto moze zriadit’ Specidlnu triedu v rdmci materskej
Skoly, nie je moznost Specialnu triedu zriadit’ ako elokované pracovisko materskej Skoly,

nakol’ko materské Skoly v zriad'ovatel'skej pOsobnosti mesta Roziiava nemaju pravnu
subjektivitu. Zaroven bude potrebné n4jst’ kvalifikovanych zamestnancov pre pracu s detmi so
SVVP. Pri realizacii vyberového konania na poziciu ugitelky MS sme odporacali novym
zamestnancom roz$irujice Studium Specidlnej pedagogiky.

PhDr. Peter Loérincz: pracovné pozicie v ramci inkluzivnych timov v rdmci projektu akym je
napr. NP PoP st na jednej strane pre zamestndvatela vyhodné, na druhej strane pre
zamestnancov — kvoli pracovnej zmluve na dobu urcitu - nie, aj z tohto dovodu nie je
jednoduché ngjst’ kvalifikovanych odbornych zamestnancov. CPPPaP ma moznost’ poskytnat
odbornym zamestnancom vyhodnej$ie podmienky ako vyplyvaju cez projekty.

Odporucal tiez v spolupraci so socidlnym odborom rieSit’ v predstihu deti, pre ktoré bude
predprimdrne vzdeldvanie povinné v Skolskom roku 2022/2023 aj ¢o sa tyka realizacie
vySetreni v CPPPaP ¢i uz pojde o deti so SZP, alebo pred€asné zaskolenie PPV deti.

Riaditel' CPPPaP PhDr. Lérincz: sa d’alej zaujimal o ponuku ¢innosti Strediska sluZieb Skole.
Mgr. A Tamasova: ¢o sa tyka deti s PPV v tomto Skolskom roku, odbor Skolstva v spolupraci s
odborom socialnych veci a bytovej politiky eSte pred zdpisom na predprimarne vzdelavanie do
MS, sa do rodin deti zo SZP roznasali letaky s informaciou o PPV od 1.9.2021, nasledne boli
distribuované Ziadosti, s ponukou pomoci vyplnenia tladiv a odovzdania na MsU v &ase zapisu.

Aj napriek tomu, Ze boli viackrat vyzyvani zamestnancami KC aj s pomocou mestskej policie
pozvani na odbor Skolstva, boli a st rodic€ia, ktori si tiito povinnost’ nacas nesplnili.

Co sa tyka Strediska sluZieb $kole - aktudlne zastresuje ¢innosti v ramci projektu ,,Ugitelia pre
21. storocie®, predpokladom je, Ze v budlcnosti by poskytovalo sluzby Skolam ¢o sa tyka
verejného obstaravania, personalnej, mzdovej agendy, ictovnictva na zéklade zauymu a potrieb
§kol v ramci zmluvy o poskytnuti sluzieb.

Zaver
Mgr. Eduard Mihok predseda komisie vzdelavania a mlddeze pod’akoval pritomnym za ucast’
a zasadnutie ukon¢il.

Zapisala: PaedDr. Kvetoslava Kostyanszka v.r. Mgr. Eduard Mihok v.r.
tajomnik komisie predseda komisie



