MESTO ROZNAVA
Safarikova ¢.29, 048 01 RozZiiava

VYHLASUJE

vyberové konanie na miesto

veduci odboru finan¢ného, miestnych dani a poplatkov
Mestského uradu v RoZinave s kumulaciou pracovnej

pozicie actovnik

Kvalifika¢né a odborné predpoklady:

>
>
>

vysokoskolské vzdelanie II. stupna ekonomického zamerania

prax v ekonomickej oblasti najmenej 5 rokov - oblast’ i€tovnictva

najmenej 6 mesiacov praxe vriadiacej funkcii — referencie od byvalych
zamestnavatel'ov st vyhodou

Charakteristika pracovného miesta:

spracovanie komplexnej uctovnej agendy pri dodrZiavani spravnosti, Uplnosti a
vcasnosti spracovania

spracovanie materialov na zasadnutia komisii a mestského zastupitel'stva, kontrola
dodrziavania finan¢nej a rozpoctovej discipliny

zabezpecenie finan¢ného hospodarenia mestského tradu

styk s bankou

Poziadavky a kritéria:

>
>
>

spOsobilost’ na pravne ukony v plnom rozsahu

beztthonnost’

znalost’ pravnych predpisov v danej oblasti je vitana napr.:

- zakon SNR ¢€.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni

- zakon ¢.493/2011 Z. z. o rozpoctovej zodpovednosti,

- zdkon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy,

- zéakon €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach izemnej samospravy,

- zakon ¢. 431/2002 Z. z. o utovnictve,

- zdkon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite

- zakon €.582/2004 Z .z. o miestnych daniach a miestnom poplatku za komunalne
odpady a drobné stavebné odpady

- zdkon €. 563/2009 Z. z. o sprave dani

- zdkon ¢.596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave

- zéakon €.597/2003 Z. z. o financovani zékladnych $§kol, strednych $kol a Skolskych
zariadeni



pokrocila znalost MS Word a Excel

znalost’ cudzieho jazyka (angli¢tina, nemcina, mad’ar¢ina) vitana

sktisenosti a schopnosti timovej spoluprace

komunikativne, manazérske, organizacné schopnosti a schopnost viest kolektiv,
samostatnost’ a flexibilita

schopnost’ vziat’ na seba zodpovednost’ a osobné riziko

psychologicka zrelost’
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Predpokladany termin nastupu: 01.09.2021

Pracovny pomer: doba neurcitd s 3-mesacnou skusobnou dobou

Mzdové podmienky:

podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. odmeniovani nicktorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme. Funkény plat zavisi od dlzky praxe, minimalne v rozmedzi od 1 020,50 €
do 1 224,50 € + priplatok za riadenie a moznost’ priznat’ osobny priplatok.

Informacie o vyberovom konani
Zoznam pozadovanych dokladov a materidlov

Ziadost o zaradenie do vyberového konania

Zivotopis

Overena fotokdpia dokladu o dosiahnuti vzdelania,

Potvrdenie o vykonanej praxi v riadiacej funkcii

Motivaény list, ktory zhrnie skiisenosti a uspechy uchadzaca, aplikovatel'né na tejto

pozicii

Sthlas so spractivanim osobnych udajov na el overenia bezithonnosti osoby (vzor

ziadosti 0 vypis z registra trestov sa nachadza na webovej stranke

mesta www.roznava.sk— ob¢an — formulare a tlaciva)

» Suhlas na pouzitie osobnych udajov v zmysle 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov (vzor sthlasu so spracovanim osobnych udajov sa nachddza na webovej
stranke mesta www.roznava.sk — ob¢an — formulare a tlaciva)

» Potvrdenie o zdravotnej spdsobilosti na vykon funkcie
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Vyberové konanie bude pozostavat’ z pisomnej Casti a ustnej Casti:

- pisomna Cast’:
a) pisomny test, ktorym sa overia odborné znalosti uchddzaca, test pozostdva z
otazok (prehlad platnej legislativy), predpokladom postipenia uchadzaca na ustnu
Cast’ vyberového konania je min. 70 % uspesnost’ odpovedi
b) vyhlasovatel vyberového konania si vyhradzuje pravo na absolvovanie
psychologického pisomného testu a pohovoru, ktorym sa postudia predpoklady na
vykon funkcie veduceho odboru

- Ustna Cast’: pozostdva z prezentdcie osoby uchéadzaca, prezenticie predstavy uchédzaca

o vykonévani pracovnej pozicie a odpovedi na otdzky ¢lenov vyberovej komisie.


https://www.roznava.sk/

Termin dorucenia prihlasky je najneskor 16.08.2021

Prihlasky zasielajte na adresu: Mesto Roziava, Safarikova 29, 048 01 Roznava (na obalku
napiste ,, Vyberové konanie veduci odboru finanéného MsU*)

V Roznave 12.07.2021

Michal Domik
primator mesta



