Sprava z kontroly dodrziavania a uplatiovania zakona
C. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach za roky 2017-
2018 v Spojenej skole J.A. Komenského 5 v RoZRave.

1%

Kontrola vykonand podla § 18e zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorSich prepisov a podla zdkladnych pravidiel financ¢nej kontroly §20-§27 zakona ¢.
357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Na
zéklade schvaleného planu kontrolnej ¢innosti hlavnej kontrolorky mesta Roziava na 1.
polrok 2019 schvalené¢ho uznesenim ¢59/2019 dna 28.2.2019.

Povinna osoba: Spojend Skola J.A. Komenského 5 Roznava

Ciel’ kontroly: Kontrola dodrziavania zakona ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych niahradach
a Zasad upravujucich pracovné cesty a vyplacanie nahrad pri pracovnych cestach .

Kontrolované obdobie: rok 2017-2018

Legislativny ramec:
VSeobecne zdvizné predpisy: Zakon €. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v platnom

zneni
Interné predpisy: Zasady upravujice pracovné cesty a vyplacanie nahrad pri
pracovnych cestiach v posobnosti Spojenej Skoly.

Statutarny zastupca povinnej osoby: Mgr. Zuzana Hamelliova- riaditel’ka $koly

Ku kontrole boli predloZené 0étovné doklady za roky 2017 — 2018.

Zistené nedostatky:

1. Cestovny prikaz ¢. 20/2018 — bol udeleny suhlas s pouZitim vlastného motorového vozidla.
K cestovnému prikazu nie je pripojena ziadost o povolenie k pouZitiu cestného motorového
vozidla na pracovnu cestu v zmysle €l. 2 ods. 12 a priloha €. 4 Zasad upravujlcich pracovné
cesty a vyplacanie nahrad pri pracovnych cestach v pdsobnosti, dalej lej Zasad/. K dokladu
o uzavreti havarijnej poistky nie je pripojeny doklad o zaplateni tejto poistky.

2. Cestovny prikaz ¢. 19/2018 — chyba doklad o zaplatené havarijnej poistky. Porusenie ¢l. 2 ods.
12 Zasad. Tento nedostatok sa vyskytoval vo viacerych pripadoch.

3. Cestovny prikaz ¢. 17/2018 , ¢. 18/2018 - chyba doklad o zaplatené havarijnej poistky.
Porusenie ¢l. 2 ods. 12 Zasad

4. Cestovny prikaz ¢. 11/2018 — nespravne vypocitany narok na stravné. 1. den pracovnej cesty
pri dizke trvania pracovnej cesty 17 hodin a pri poskytnuti ve¢ere mal zamestnanec narok na
stravné: 10,30 € kratené o 35% /3,61€/ je 6,69 €. Zamestnancovi bolo vyplatenych za tento
den 2,57 €. Ma mat doplatené 4,12 € 2. deri pracovna cesta trvala nad 18 hod., narok na
stravné bol vo vyske 10,30 €, kratené o 25% /2,58 €/ zddvodu poskytnutia ranajok.
Zamestnancovi malo byt vyplatené 7,73 €, vyplatené mu bolo 3,60 € Rozdiel medzi skutoc¢ne
vyplatenymi nahradami a narokom je vo vyske 4,13 € v neprospech zamestnanca. Je
potrebné prepocitat naroky a doplatit rozdiel.

5. Cestovny prikaz 12/2018 — nespravne vypocitany narok na stravné: 1. den pracovnej cesty pri
dizke trvania pracovnej cesty 17 hodin a pri poskytnuti obeda a vecere mal zamestnanec
narok na stravné: 10,30 € kratené o 40 % obed a 35% je: 10,30 € - 75% je 2, 58 €.Taky to
doplatok mal zamestnanec dostat, vyplatené bolo 2,57 €. Je potrebné zaokruhlovat na
najblizsi eurocent nahor.



10.

Zaver:

Druhy den pracovnej cesty bol vyplateny spravne. To isté sa opakuje aj pri cestovnom prikaze
¢. 13/2018. Pri tomto cestovnom prikaze nie je doloZené potvrdenie o zaplateni havarijného
poistenia motorového vozidla, ktoré sa pouZilo na pracovnej ceste.

Cestovné prikazy ¢. 6 a7 / 2018 — zahranicna pracovna cesta — nie je pripojeny doklad
o zaplateni poistenia. Podla § 11 ods. 1 zdkona o cestovnych nahradach zamestnancovi patri
pri zahrani¢nej pracovnej ceste nahrada preukdzanych vydavkov za poistenie nevyhnutnych
liecebnych ndakladov v zahranici, tato nahrada zamestnancovi nepatri, ak ho takto poistil
zamestnavatel. K vyuctovaniu nie je pripojeny Ziadny doklad o poisteni.

Cestovny prikaz ¢. 35/2017 — pracovna cesta trvala od 18. do 19.10. 2017. V programe
konferencie sa uvadza, Ze prvy den pracovnej cesty bola vecera, druhy den pracovnej cesty
rafajky a obed. Na vyuctovani sa uvadza, ze nebola poskytnutd strava bezplatne. Pokial to
bolo uvedené v pozvanke, malo byt kratené stravné v druhy der o 35% pri poskytnuti vecere,
tzn. namiesto 10,3 € malo byt vyplatené 10,30 € x 35% = 3,61 €, v treti pracovny deri: 10, 30 €
X 25%=2,58€ a 10, 3 x 40% = 4,12 € spolu 6, 70 €. Spolu malo byt vyplatené 14,81 € namiesto
19,30 €. Rozdiel je 4,49 €.

To isté plati pri cestovnhom prikaze ¢. 36/2017.

Cestovny prikaz ¢. 31/2017 pri pouziti sikromného motorového vozidla na sluzobné Géely nie
je pripojeny doklad o zaplateni havarijnej poistky.

Cestovny prikaz 4/2017 pracovna cesta Rozrava — KoSice a spat trvala od 6.26 hod. do 13.45
hod., tzn. viac ako 5 hodin. Zamestnanec mal narok na stravné vo vyske 4,50 €, nakolko
prehlasil, Ze strava nebola poskytnuta bezplatne. Stravné na tento defi mu nebolo
vyplatené.

Cestovny prikaz €. 3/2017 — bol dany suhlas na pouzitie sukromného motorového vozidla.
K doklade o havarijnom poisteni nie je pripojeny doklad o zaplateni poistky.

1. PoruSenie zakonaé¢. €.283/2002 Z.z. o cestovnych ndhraddch a Poru$enie Zésad upravujucich
pracovné cesty a vypldcanie nahrad pri pracovnych cestach v pdsobnosti.

2. Kontrolovany subjekt je povinny prijat’ ndpravné opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov.

2. Kontrolovany subjekt poudi zamestnancov pri vypliani tladiv na désledné vypiianie
vSetkych udajov uvedenych na tlacive, najmai ¢i bola bezplatne poskytnuta strava.

3. Désledne dodrziavanie Zasad upravujicich pracovné cesty a vyplacanie nahrad pri
pracovnych cestdch v posobnosti

4. Doplatit’ zamestnancom nespravne vypocitané cestovné nahrady

Sprava z kontroly bola s riaditel’kou Skoly prerokovana, boli prijaté opatrenia na
napravu zistenych nedostatkov dorucené HK dia 21.5.2019.




