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Poznámka

Cieľ 1: Zvýšiť  zamestnanosť v meste – nové pracovné príležitosti pre Rožňavčanov.  

1.1 Opatrenie:  Posilnenie kapacít a nástrojov Mesta Rožňava ako partnera pri riešení zamestnanosti v meste. 

111

Dobudovať kapacity Mesta (odborné kapacity, ľudské zdroje) pre

spoluprácu s potenciálnymi investormi, podnikateľmi na podporu

rozvoja podnikania.

0 0 0 2021-2022 MsÚ V rámci priemyselného parku majú možnosť potencionálny investori realizovať svoje podnikateľské záujmy.

112
Pripraviť ponuku - nástroje Mesta na uľahčenie začatia investovania a

podnikania v meste.
0 0 0 2021-2022 MsÚ V podnikateľskom inkubátore majú možnosť začínajúci podnikatelia podnikať za zvýhodnené nájomné.

113

Zmapovať možnosti pre rozvoj podnikania a investovania v meste,

vypracovať a realizovať marketingovú stratégiu na pritiahnutie nových

investícií.

0 0 0 2021-2022 MsÚ

1.2 Opatrenie: Vytvorenie podmienok pre zvýšenie zamestnateľnosti  v meste. 

121
Etablovať nové prevádzky a využiť max. možnú kapacitu Priemyselnej

zóny.   
0 0 0 2021-2022 MsÚ

122

Vytvoriť podmienky pre rozvoj výrobných a skladových plôch

východne pozdĺž cesty I/50 vo forme rozvojových plôch na zelenej

lúke tzv. „greenfield“.

0 0 0 2021 - 2022 MsÚ
Účinná spolupráca mesta pri realizovaní centra Merkury Market, vďaka čomu sa vytvoria 

pracovné miesta.

123

Iniciovať, pripraviť a realizovať vzdelávacie projekty na podporu

rekvalifikácií v spolupráci s ÚPSVaR, s RPIC v súlade s potrebami trhu

práce.

0 0 0 2021 - 2022 MsÚ

Spolu 0 0 0
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