
DODATOK č. 10 
ku kolektívnej zmluve  na roky 2018 - 2020 uzatvorenej dňa 17.09.2018 

  

Zmena 

 

článok  17 

 

dopĺňa sa o ďalšiu vetu:  

 

Ďalšie pracovné voľno bude poskytnuté  zamestnancovi, ktorí  bude slúžiť na odberových 

miestach  počas  testovania na COVID-19.  Za  každý celý odpracovaný deň patrí 

zamestnancovi 1 deň pracovného voľna. 

 

 

článok  17 

nové znenie: 

Zamestnávateľ poskytne všetkým zamestnancom pracovné voľno nad rámec ustanovený  

Zákonníkom práce  s náhradou priznanej mzdy: 

- pracovné voľno ( 1 deň)  bude poskytnuté raz štvrťročne na regeneráciu pracovných síl. 

Neplatí pre novoprijatých zamestnancov po dobu 3 mesiacov. 

Z dôvodu prekážky všeobecného záujmu bude poskytnuté  zamestnancovi ďalšie pracovné 

voľno na nevyhnutný čas. 

 

Ďalšie pracovné voľno bude poskytnuté v mesiaci november zamestnancom, ktorí slúžili na 

odberových miestach  v 1. termíne 31.10.2020 a 01.11.2020 a  v  2. termíne 07.11. 2020 a 

08.11.2020 počas operácie   „ SPOLOČNÁ ZODPOVEDNOSŤ„ . Za  každý celý odpracovaný 

deň patrí zamestnancovi 1 deň pracovného voľna. 

 

Ďalšie pracovné voľno bude poskytnuté  zamestnancovi, ktorí  bude slúžiť na odberových 

miestach  počas  testovania na COVID-19.  Za  každý celý odpracovaný deň patrí 

zamestnancovi 1 deň pracovného voľna. 

 

 

 

 

V Rožňave dňa: 19.01.2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

Za SLOVES – ZV MsÚ       Za MESTO ROŽŇAVA 

     Jarmila Breuerová                                                   Michal Domik 

 predseda                                                                             primátor mesta 


