MESTO ROZN AVA

Pre zasadnutie
Mestského zastupitelstva
v RozZznave dna 19.11.2020

K bodu rokovania Cislo:

Nazov spravy:

Kontrola odstranenia nedostatkov zistenych pri kontrole v roku 2019 v Mestskom
divadle Actores.

Predklada:

JUDr. Katarina Balazova Navrh na uznesenie:

Hlavna kontrolérka mesta Roznava Mestské zastupitelstvo

Prerokované: v Roznave

Spravu vypracovali: berie na vedomie

JUDr. Katarina Balazova spravu o vysledku kontroly odstranenia
Ing. Dana Majorcikova zistenych nedostatkov zistenych pri kontrole

v roku 2019 v Mestskom divadle Actores.

Material obsahuje:
Dovodovu spravu

DOVODOVA SPRAVA



Kontrola odstranenia nedostatkov zistenych pri kontrole v roku 2019 v Mestskom divadle
Actores bola vykonana na zaklade schvaleného planu kontrolnej cinnosti hlavnej
kontrolorky mesta Roznava na 2. polrok 2020.

V roku 2019 bola vykonana kontrola dodrzZiavania zdkona ¢. 311/2001 Z.z. zdkonnika prace
a zdkona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme v z.n.p. za roky 2018 — 2019 v Mestskom divadle Actores, prispevkovej
organizacii mesta RoZnava.
Pri kontrole boli zistené nedostatky a boli navrhnuté opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov:

- Doplatit umeleckym zamestnancom navysenie tarifného platu o 5% podla § 7 ods. 6

bod 7 zdkona ¢. 553/2003 Z.z. od 1. 1. 2019,
- Doplnit do osobnych spisov naplne prace zamestnancov, u ktorych chybaju,
- Vykonavat finan¢nu kontrolu podla zdkona ¢. 357/2015 Z.z.,

- Priukonceni pracovného pomeru vyhotovit doklad o ukonceni pracovného pomeru.

Ku kontrole boli predloZené doklady:

1. Ozndamenie ovyske azloZeni funkéného platu zamestnancov kontrolovaného
subjektu. VSetky dokumenty boli vypracované v sulade so zakonom ¢. 553/2003 Z.z.,
vratane charakteristiky platovej triedy a katalégu pracovnych c{innosti,
u zamestnancov, ktorych sa to tyka boli spatne od 1. 1. 2019 boli priznané priplatky
vo vyske 5 % podla § 7 ods. 6 pism. ¢/ bod 7 zdkona.

2. Bola predloZend ndpli prace zamestnanca, ktord pri kontrole osobnych spisov
chybala.

3. Bola predloZend dohoda o skonceni pracovného pomeru u zamestnanca, ktory nemal
ukonceny pracovny pomer v zmysle zakonnika prace.

4. Financ¢na kontrola sa vykondva podla zdkona ¢. 357/2015 Z.z. o financ¢nej kontrole
a audite v z.n.p.

Zaver: Pri opatovnej kontrole neboli zistené Ziadne nedostatky a nedostatky zistené pri
predchddzajucej kontrole boli odstranené, z kontroly bola vypracovana sprdva, ktord bola
s riaditelkou organizacie prerokovana.



