Zaverecna sprava z fungovania RCPU pre okres Roznava
v Skolskom roku 2025/2026

Zakladné udaje RCPU

Regionalne centrum podpory ucitelov pre
Roznava
okres
Zriad'ovatel RCPU Mesto RoZhava
Datum vzniku RCPU 01. 09. 2021
Pocet mentorskych miest podla zmluvy 8
Pocet obsadenych mentorskych miest 8
Riaditel/’ka RCPU Mgr. Alzbeta Tamasova
Mail na riaditefa RCPU alzbeta.tamasova@roznava.sk
Telefon na riaditefa RCPU 0907 923 637

Vzdelavanie mentorov RCPU

V Skolskom roku 2025/2026 sa mentori zUc€astnili nasledovnych povinnych vzdelavani v ramci

sebarozvoja:

Nazov vzdelavania: Charakterové vzdelavanie na Skolach

Lektorka: Ing. Miroslava Durankova, MA

Téma kurzu: Charakterové vzdelavanie na Skolach - 11 krokov pri tvorbe kultury Skoly, ktora
podporuje charakterové vzdelavanie. Co je vobec charakterové vzdelavanie, ¢o je charakter a o
su cnosti? Kto ma charakter vychovavat? Co su klugové kroky, s ktorymi by sme mali zagat? A na
€¢o by sme nemali zabudnut? Aky je rozdiel medzi hodnotami a cnostami Skoly? Aky je rozdiel
medzi proaktivnym a reaktivnym pristupom vychovy charakteru? Ako tento proces vyhodnocovat.
Zdielanie zahrani¢nych, ale aj slovenskych skusenosti.

Rozsah: 16 hodin

Ugastnici za RCPU: PaedDr. Kvetoslava Kostyanszka, MA Déra Tegdes Egyhazi, Mgr. Zuzana

Nazov vzdelavania: Praca s eméciami. Ako vytvarat bezpecné prostredie v triede pre
efektivnu pracu a podporu dusevného zdravia

Lektori: Maria JasSova, Lucia Kubiny, Zuzana Krnacova

Téma kurzu: tvorba bezpeéného prostredia v triede, zdrava praca s eméciami, zaklady traumu-
reSpektujuceho pristupu v Skolstve.

Obsahova napln: Praca s vilastnymi zdrojmi, Zaklady traumu-reSpektujuceho pristupu, Zdrava


mailto:alzbeta.tamasova@roznava.sk

praca s emociami a jej ukotvenie v ramci Skolského prostredia (ranné kruhy, triednické hodiny...),
Stresové reakcie a ich prejavy v spravani, Podpora regulacie pri naroénom spravani, Podpora
bezpe&ného prostredia v triedach prostrednictvom systematického programu rozvoja socialnych
a emocionalnych zruénosti

Rozsah: 30 hodin

Ugastnici za RCPU: PaedDr. Kvetoslava Kostyanszka, MA Déra Tegdes Egyhazi, Mgr. Zuzana
Rajcziova, Mgr. Martina Sipovéa, Mgr. Denisa Pakesova,

Fakultativne vzdeldvanie mentorov v Skolskom roku 2025/2026:
Nazov vzdelavania: A. Prednaska: Metakognicia v triede: Ako viest’ ziakov k premyslaniu o
vlastnom uceni
Prednasajuca: Kamila Urban
Anotacia: prednaska je uréena ucitelom a ucitelkam, ktori chcu prakticky rozvijat metakognitivne
schopnosti svojich Ziakov — teda ich schopnost’ planovat, monitorovat, regulovat a hodnotit vlastné
uCenie. Na uvod stru€ne vysvetlim, o je metakognicia a pre€o je podla vyskumov klu¢ova pre
efektivne u€enie, motivaciu a psychicku odolnost' Ziakov. Nasledne sa zameriame na konkrétne
postupy a aktivity, ktoré mozno zaradit do beznej vyucby.
Rozsah: 2 hodiny

B. Metakognicia ako prilezitost’ na rast ucitela aj ziaka
Lektori: Eva Radi¢ova a Michal Kuzar
Téma kurzu: Cieleny rozvoj metakognitivnych schopnosti Ziakov
Rozsah: 10 hodin
Ugastnici za RCPU: PaedDr. Kvetoslava Kostyanszka

Budovanie partnerstiev

V Skolskom roku 2025/2026 bolo sietovanie a partnerska spolupraca zamerana najmd na
koordinaciu podpory $kél zapojenych do postupného zavadzania zmien v kurikule a na pravidelnu
komunikaciu s vedenim 8kdl v okrese, ako aj organizovanie stretnuti, facilitdcii zameranych na
postupné zavadzania nového kurikula s odovzdavanim prikladov dobrej praxe a vymeny

skusenosti.

Nazov partnera: ZS Zlata 2, Roznava

Forma spoluprace: pedagogicka

Aktivity v ramci spoluprace: facilitacie, prednasky, diskusia, sietovanie.

Prednasky, diskusie a facilitacie, ktoré sme spolo€ne realizovali v ramci vymeny skusenosti pri
postupnom zavadzani nového kurikula a v téme manazmentu zmien v ramci okresnych stretnuti

Sekcie riadenia 8kl v regione okres: Roznava.



Nazov partnera: Zviaz madarskych pedagogov na Slovensku Szlovakiai Magyar

Pedagoégusok

Forma spoluprace: odborna

Aktivity v ramci spoluprace: skupinové aktivity, stretnutia- sietovanie, rozvojova aktivita pre
mentorov.

Workshop poskytnuty pre mentorov pre Skoly s VJM. Spoloéna skupinova aktivita pre
pedagogickych zamestnancov v madarskom jazyku v téme: Nenasilna komunikacia. Stretnutie
Zvazu madarskych pedagdgov na Slovensku, na ktorom sa zu€astnili aj pedagogicki zamestnanci
z regionu Roznhava, ktoré bolo zamerané na aktualne otazky o vzdelavani na celostatnej trovni,
tykajuce sa 5kdl s vyu€ovacim jazykom madarskym. Témou boli najma zmeny, ktoré priniesli nové

zakony ucinné od 1. januara 2026 v kontexte poZiadaviek na vzdelavanie pre 21. storoCie.

Nazov partnera: Galéria Banickeho muzea v Roznave

Forma spoluprace: organizacna

Aktivity v ramci spoluprace: sietovanie, worshopy.

Sietovanie pedagogickych zamestnancov v regione, workshopy zamerané na kreativitu ako
neoddelitelnd sucast prace pedagogickych zamestnancov.

Nazov partnera: Gemerské osvetové stredisko v Roznave

Forma spoluprace: organizacna

Aktivity v ramci spoluprace: sietovanie, worshopy.

Sietovanie pedagogickych zamestnancov v regione, workshopy zamerané na kreativitu ako
neoddelitelnu suéast prace pedagogickych zamestnancov v rdmci stretnuti okresnych metodickych

zdruzeni ro¢nikov 1. - 4., vychovavatelov...

Nazov partnera: Centrum poradenstva a prevencie v Roznave

Forma spoluprace: odborna, organizacna

Aktivity v ramci spoluprace: sietovanie, prednasky

Ugast mentorov na tematickych seminaroch a prednaskach, spoloéné skupinové aktivity v ramci

okresnych stretnuti pedagogickych asistentov, Skolskych Specialnych pedagogov.

Nazov partnera: Indicia n. o. Bratislava

Forma spoluprace: iné

Aktivity v ramci spoluprace: sietovanie, priklady dobrej praxe, rozvojové aktivity

Vymena dobrej praxe na konferencii U¢ime pre zivot v Poprade. Sietovanie a pracovné stretnutia

s expertami v oblasti Skolstva zo Slovenska i zahranicia.



Nazov partnera: Educon

Forma spoluprace: organiza¢na, iné

Aktivity v ramci spoluprace: facilitacia, diskusia; rozvojové aktivity mentorov

Spolupraca pri sietovani 3kél, vymena skusenosti a dobrej praxe v ramci kurikularnych zmien.

Spolupraca pri rozvoji timu RCPU, rozvojové aktivity pre mentorov v aktualnych témach.

Podpora pre ucitelov v regionoch pri implementacii nového kurikula

zakladného vzdelavania

Spolupraca so Skolami v regidbne Rozfava prebiehala kombinaciou individualnej podpory
pedagogickych ako aj veducich pedagogickych zamestnancov, skupinovych aktivit a sietovania
pedagogickych zamestnancov a 3kél.

Individualna podpora prebiehala formou individualneho mentoringu, observaciou vyu€ovacich
hodin, blokov, reflexivnych rozhovorov, tematickych konzultacii podla potrieb a poziadaviek

pedagogickych a veducich zamestnancov 8kél.

Skupinova podpora $kdl sa realizovala formou poldennych, celodennych workshopov, diskusii,
prednasok a facilitacii k prioritnym témam a témam podla konkrétnych individualnych potrieb a

poZiadaviek danych 8kl v regione.
Stretnutia, témy, zamerania realizovanych skupinovych aktivit v Skolskom :

Prednasky: Citatelska gramotnost a gitatelské stratégie, PK $pecialnych pedagdgov, Kreativita a
ako sucast’ prace PZ, Budovanie bezpeéného prostredia v triede, Syndrém vyhorenia, Vychova
charakteru 2 /jazyk cnosti/, Okresné zasadnutie predmetovej komisie etickej vychovy,

Diskusie: Zasadnutie sekcie riaditelov $kél a Skolskych zariadeni okres Rozfava.

Facilitacie: Facilitacia stretnutia riaditefov ZS v zriadovatelskej pdsobnosti mesta RoZfiava, Ako
na CLIL v SKD - Facilitacia, Faciliticia z otvorenej vyuovacej hodiny, Nenasilna komunikacia,
Facilithcia - priklady dobrej praxe a mentoring ako podporny nastroj sprevadzania ucitela,
Hodnotenie, hry, povinna dokumentacia, Stretnutie ulitelov predmetovej komisie obc¢ianskej nauky,
Citatelské stratégie, PK Slovenského jazyka a literatury, Facilitovana diskusia - Priklady dobre;
praxe CLIL v SKD, Okresné zasadnutie predmetovej komisie geografie, Okresné stretnutie ugitelov
predmetovej komisie bioldgie, Facilitacia - priklady dobrej praxe v SKD, Zaklady nenasilnej
komunikacie, Kreativita ako su¢ast prace PZ, Skupinova praca - priklady dobrej praxe, Facilitacia
klubu asistentov, Digitalizacia Al Canva, Vysoko efektivne ucenie-moznosti a planovanie,



Facilitacia SJL 2. cyklus, Nenasilna komunikacia, Skolsky vzdelavaci program - 1. cyklus moduly,
Skolsky vzdelavaci program - 1. cyklus moduly, Facilitacia - SkVP 1. cyklus moduly, Ako na slovné
hodnotenie, Celodenné zasadnutie predmetovej komisie geografie, Formy hodnotenia - slovné a

kombinované hodnotenie, Facilitacia, Skolské hodnotenie.

Poldenné workshopy: Klub pedagogickych asistentov, Vyuzitie lapbookov vo vyucovani,
Microsoft 365, Vyuzitie lapbookov vo vyu€ovani, Vyuzitie lapbookov vo vyu€ovani 1. skupina,
Stratégie rozvoja Citania a vyuzitie silent books vo vyu€ovani, Vyuzitie lapbookov vo vyu€ovani 2.
skupina, Stratégie rozvoja Citania a vyuzitie silent books vo vyu€ovani, Kreativita ako sucast prace
PZ, Zasadnutie veducich okresnych MZ a PK 3kl a $kolskych zariadeni - Facilitovand diskusia ako
nastroj efektivnej skupinovej komunikacie a skupinového riadenia pre efektivne porozumenie a
spolo¢né rozhodnutia, Okresné stretnutie ucitefov predmetovej komisie geografie, Okresné
zasadnutie predmetovej komisie CUDZI JAZYK, Kreativita ako sudast prace PZ Il., Najdi si svoj
rytmus!, Vyuzitie lapbookov vo vyudovani, Uvod do PBL projektového vyugovania, Okresné
pracovné stretnutie ucitelov predmetovej komisie biologie, Okresné zasadnutie predmetovej
komisie DEJEPIS, PBL 1 - projektové vyuCovanie - u€ime v suvislostiach, PBL 2 - projektové
vyu€ovanie, Okresné zasadnutie predmetovej komisie etickej vychovy, Okresné zasadnutie
predmetovej komisie TECHNIKA, Okresné pracovné stretnutie ucitefov predmetovej komisie
chémie, Microsoft 365, Vychova charakteru, Budovanie bezpecného prostredia v triede, Klub
asistentov, Digitalne nastroje a aktivity na spestrenie vyu€ovania, Digitalizacia - Canva Il., Microsoft
365, Zaklady nenasilnej komunikacie, Syndrom vyhorenia - Ako horiet, ale nevyhoriet, Klub
asistentov, Okresné stretnutie ucitefov predmetovej komisie OBN, Kreativita ako suéast’ prace PZ,
Formativne hodnotenie, Praca s aplikaciou EduPage |. zaklady, Burza aktivit: rozvoj Citatel'skej

gramotnosti a kreativity.

Celodenné workshopy: PBL - projektové vyu&ovanie, Kreativita ako suéast prace PZ, Citatelské
stratégie a lapbooky v praxi, PBL - Projektové vyuCovanie Zaklady nenasilnej komunikacie,
Projektové badatelské udenie, Citatelska gramotnost a Ggitatelské stratégie, MZ 1-4.roé.:
Integrované vyu€ovanie v 1. cykle, Celodenné okresné zasadnutie predmetovej komisie DEJEPIS,

Celodenné okresné zasadnutie PK Cudzi jazyk.

Siet'ovanie Skdl a pedagogickych zamestnancov prebiehalo formou uciacich sa skupin v ramci
okresnych stretnuti zdstupcov predmetovych komisii ako aj metodickych zdruzZeni, klubu asistentov

v ramci okresu Roznava, praca s mikrotimami a koordinacia na urovni vedeni Skél.



V Skolskom roku 2025/2026 bolo do individualnej podpory formou mentoringu bolo zapojenych 57
jedine¢nych mentorovanych pedagogickych zamestnancov. Do skupinovych aktivit sa zapojilo
kumulativne 1358 ucastnikov z toho 473 jedine¢nych. Dosah na Skoly v regiéne: do aktivit RCPU
sa zapojili pedagogicki a veduci zamestnanci z 32 zakladnych 8kél z celkového poétu zakladnych

8koél 33 + 2 Specialne zakladné Skoly v regiéne.

Evidencia navstev hodin a individualnych konzultécii (k janu 2026):
Mentoring RCPU pre okres Roznava

Navsteva vyuCovacej hodiny 349
Individualna konzultacia 473
SPOLU 822

Jedineény pocet ucitelov, ktorym bol
poskytovany mentoring v Skolskom roku

57
Evidencia €innosti skupinovych aktivit (k augustu 2025):
Typ aktivity RCPU pre okres [Pocet aktivit Kumulovany pocet
Roznava ucastnikov
celodnova skupinova aktivita 10 170
poldfiova skupinova aktivita 55 782
facilitacia vymeny prikladov 29 236
dobrej praxe
prednaska 7 110
organizovanie diskusii 3 60
SPOLU 104 1358

Dosah na Skoly

RCPU Roznava v sSkolskom roku 2025/2026 poskytlo mentoring 57 pedagogickym
zamestnancom vratane veducich PZ, zorganizovalo 10 celodennych a 55 poldennych workshopov.
Skoly sa zapoijili aj do 29 facilitacii, 7 prednasok a 3 diskusii. Kumulovany podet ugastnikov na
skupinovych aktivitach bol 1358 z toho jedine€ny pocet pedagogickych zamestnancov 473.
/Priloha spravy/



Medialne vystupy

Webové sidlo: https://www.roznava.sk/regionalne-centrum-podpory-ucitelov-rcpu

Socialne siete: https://www.facebook.com/RCPU.Roznava?locale=sk SK

Roznavsky magazin 15.7.2026: https://www.rvtv.sk/2026/07/16/roznavsky-magazin-15-7-2026/
RozZhavska televizia: https://www.facebook.com/profile/100057131093518/search/?
a=Pr%C3%A1ca%20s%20em%C33ciami&locale=sk SK
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https://www.rvtv.sk/2026/07/16/roznavsky-magazin-15-7-2026/
https://www.facebook.com/RCPU.Roznava?locale=sk_SK

Priloha:

Skola

Zakladna skola,
1 | Pionierov 1, Rozrava
Zakladna skola, Zlata 2,
2 Roznava
Zakladna skola akad.
Jura Hronca,
Zakarpatska 12,
3 Roznava
Spoj. Skola J. A.
Komenského - 28 s VIM
Zoltana Fabryho,

4 RozZrava
Evanj. cirkevna Z§,
5 RozZnava

Kat. ZSsMS
sv.J.Nepomuckého,
6 Roznava
Spoj. skola - Z8
ref.krest.cirkvi s VIM,

7 RozZnava
Zékladna $kola s MS,
8 Vlachovo
Zakladna skola,
9 Gemerska Poloma

Zakladna skola Eugena
Ruffinyho, Zimna 190,

10 Dobsina

11 Zakladna skola s MS s

Eduid
skoly

100015907

100015924

100015912

100015877

100018308

100019177

100020012
100015951

100015792

100015767
100015821

Dosah na skoly - RCPU pre okres RoZnava, 2025/26

Charakter skoly Pocet
Statna, . ; 3 , ., .
cirkevna plnoorganizovana/ mestska/ mentorovanych celodriovych poldiov.
, ' neplnoorganizovana obecna ucitelov wsh wsh
sukromna
Statna plnorganizovana mesto 12 1 1
statna plnorganizovana mesto 2 2
statna plnorganizovana mesto 9 10
Statna plnorganizovana mesto 1 4
cirkevnd  neplnoorganizovana  mesto 1
cirkevna plnorganizovana mesto
cirkevna plnorganizovana mesto 3
statna neplnoorganizovana  obec 1 3
statna plnorganizovana obec 2
statna plnoorganizovana mesto 2 2
statna neplnoorganizovand  obec 1

predn

asok

facilitaci

11

diskusii




12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24
25
26
27

VJM, Krasnohorské
Podhradie
28 s MS s VIM,
Jablonov nad Turfiou
Zakladna skola,
Krasnohorské
Podhradie
Zakladna skola,
SlavosSovce
Zakladna skola s VIM,
Drnava
Zakladna skola s VIM,
Silica
Zakladna skola s VIM,
Krasnohorska DIha
Ldka
Zakladna $kola s MS,
Niznd Sland
Zakladna skola,
Plesivec
Zakladna skola s VIM,
Plesivec
Zakladna skola,
Rejdova
Zakladna skola s VIM,
Hrhov
Zakladna $kola s MS,
Brzotin
Zakladna skola,
Markuska

Zakladna $kola, Stitnik
Zakladna skola, Rostar

Zakladna skola, Bretka

100015807

100015826

100015939

100015772

100015936

100015818

100015841

100015855

100015850

100015859

100015800

100015738

100015835
100015945
100015867
100015735

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

plneorganizovana

plneorganizovana
plneorganizovana
plneorganizovana

neplneorganizovana

neplneorganizovana
plneorganizovana
plneorganizovana
plneorganizovana
plneorganizovana

neplneorganizovana
plneorganizovana

neplneorganizovana
plneorganizovana
neplneorganizovana

neplneorganizovana

obec

obec

obec

obec

obec

obec

obec

obec

obec

obec

obec

obec

obec
obec
obec

obec




28

29

30

31

32

33

34

35

Zakladna skola s VIM,
Coltovo
Zakladna skola, Dlha
Ves
Zakladna skola,
Gemerska Horka
Zakladna skola,
Gemerska Panica
Zakladna skola,
Ochtind
Zakladna skola s VIM
Gemerska Horka
Spojena skola
internatna - org. zlozka
Specialna zakladna
skola, Roziiava
Spojena $kola, SZ5,
Nova 803, Dobsind
Podujatie pre cely
region

100015745

100015751

100015783

100015786

100015845

100015778

100015919

100015756

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

Statna

neplneorganizovana
neplneorganizovana
neplneorganizovana
neplneorganizovana
neplneorganizovana

neplneorganizovana

plneorganizovana

plneorganizovana

Spolu - RCPU pre okres RozZiava, 2025/26

obec

obec

obec

obec

obec

obec

mesto

mesto

2
2
2
57 10

14

55
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