Sprava z kontroly dodrziavania zakona ¢.283/2002 Z.z. o cestovnych
nahradach a internej smernice v kontrolovanom subjekte Spojena Skola
Komenského 5, Roznava.

W

Kontrola bola vykonand podl'a § 18e zdkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
v zneni neskorsich prepisov a podl'a zakladnych pravidiel finan¢nej kontroly §20-§27 zakona ¢.
357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov. Na
zaklade schvaleného planu kontrolnej ¢innosti hlavnej kontrolorky mesta Roziava na 2. polrok
2025 schvaleného uznesenim ¢. MZ €. 72/2025 zo dia 15. 5. 2025.

Ciel’ kontroly: Kontrola dodrZiavania zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach
a internej smernice.

Kontrola vvkonana v ¢ase: od 3.11.2025 do 17.11.2025

Kontrolované obdobie: roky 2024, 2025

Legislativny ramec:

Kontrola pri overovani skutoc¢nosti vychédzala najmi z nasledovnych vSeobecne zavidznych
pravnych predpisov:

- Zékon €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov,

- Zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

- Zékon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nadhradach v platnom zneni, (d’alej aj ZCN)

-Opatrenie Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢€.368/2023 Z.
z. o sumach stravného, -platilo od 1 .10.2023 do 31.8.2024

-Opatrenie Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢.211/2024 Z.
z. o sumach stravného, -platilo od do 31.3.2025

-Opatrenie Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢.39/2005 Z. z.
o sumach stravného, -plati od 1.4.2025 do 30.11.2025

-Zakon ¢. 311/20001 Zakonnik prace,
-Zéakon €. 431/2002 o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov

-Zéakon €. 523/20024 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Interné predpisy:

-Internd smernica o cestovnych nahradach pri tuzemskych a zahrani¢nych pracovnych
cestach €. 2/2025 platna od 1.3.2025



-Interné smernica o cestovnych ndhradach pri tuzemskych a zahraniénych pracovnych
cestach €. 7/2023 platna od 5.1.2023

-Smernica na vykon finan¢nej kontroly platna

Ku kontrole boli predlozené uétovné doklady za roky 2024, 2025 vvberovym spOsobom
(vvdavkové pokladni¢né doklady, cestovné prikazy, evidencia cestovnych prikazov...) .

Zakonné ustanovenia o cestovnvch nahradach, opis zistenvch nedostatkov, navrh
odporucani na napravu zistenych nedostatkov:

Cielom kontroly bolo preverit’ zdkonnost’, hospodarnost’, efektivnost’, ucelnost’ a G€innost’
pouzitia finanénych prostriedkov v zmysle zdkona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach
v zneni neskorSich predpisov v nadvéznosti na znenie Zakonnika prace. Kontrola bola
zamerana na spravnost’ a uplnost’ vyplnenia cestovného prikazu, povolenia sluzobnej cesty
a odsuhlasenie vysledkov sluzobnej cesty, vykonanie financnej kontroly v zmysle zdkona ¢.
357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Tiez sa
kontrolovali nalezitosti a spravnost uc¢tovného dokladu suvisiaceho s pracovnou cestou
v zmysle zakona ¢.431/2002 Z. z. o u¢tovnictve.

Kontrola bola vykonanéa na zéklade dokladov a dokumentov predlozenych kontrolovanym
subjektom:

-Cestovné prikazy za roky 2024 a 2025.
-Zaznamy z pokladni¢nej knihy mesacné za roky 2024 a 2025.
-Evidencia cestovnych prikazov.

-Interna smernica o cestovnych nahradach pri tuzemskych a zahrani¢nych cestach ¢.
7/2023

V zmysle ¢lanku 4 , ods. 4.1 Pracovnu cestu vlastnym motorovym vozidlom povoluje na
zaklade pisomnej dohody so zamestnancom §koly riaditel’ka Skoly. Podmienky pre pouzitie
sukromného motorového vozidla na pracovnu cestu:

Pri pouziti vlastného motorového vozidla na tuzemska pracovnl cestu je potrebné k Ziadosti
prilozit’ kopiu dokladu o uzavretom havarijnom poisteni motorového vozidla, zdkonného
poistenia, alebo Cestné prehldsenie zamestnanca o uzavreti havarijnej poistky. Zamestnavatel’
nezodpoveda za ziadne Skody spdsobené na motorovom vozidle po¢as pracovnej cesty ani za
Skody spdsobné tymto vozidlom inym osobam a subjektom. Zamestnavatel nepreplaca Ziadne
Skody, ktoré vzniknu majitel'ovi motorového vozidla pocas pracovnej cesty, na ktoru bolo toto

vozidlo pouzité.

Nahrady pri tuzemskych pracovnych cestach: Pri pouziti vlastného motorového vozidla na
tuzemskych pracovnych cestdch poskytne zamestnavatel’ zamestnancovi podl'a 283/2002 Z. z.
nahradu za pouzitie cestného motorového vozidla v sume zodpovedajlicej cene cestovného
listka pravidelnej hromadnej dopravy. Cena cestovného listka sa v tomto pripade overuje



priloZzenim vypisu z internetove] stranky ,,cestovné poriadky, kde musi byt uvedena cena
cestovného listka.

Dokladmi pre vyac¢tovanie st najma formular cestovného prikazu, uctovné doklady a sprava
z pracovne] cesty. V pripade neuplného vyplnenia alebo chybajiceho dokladu bude
cestovny prikaz vrateny zamestnancovi na doplnenie. Formular cestovného prikazu je
potrebné vyplnit’ podPa predtlae vo vietkych &astiach. Uttovné doklady — vyluéne
origindly (cestovné listky, potvrdenie o ubytovani, stravnom a pod.)je potrené prilozit
k cestovnému prikazu na samostatnej prilohe oznacenej menom a ¢islom cestovného prikazu.
V pripade straty u¢tovného dokladu je mozné jedenkrat za rok Cestnym prehlasenim
vydokladovat’.

-Internd smernica o cestovnych nahradach pri tuzemskych a zahrani¢nych cestach ¢.
2/2025.

Dokladmi pre vyuctovanie st najmé formular cestovného prikazu, uctovné doklady a sprava

z pracovne] cesty. V pripade neuplného vyplnenia alebo chybajiceho dokladu bude
cestovny prikaz vrateny zamestnancovi na doplnenie. Formular cestovného prikazu je
potrebné vyplnit’ podla predtlate vo vietkych &astiach. Uctovné doklady — vyluéne
origindly (cestovné listky, potvrdenie o ubytovani, stravnom a pod.)je potrené prilozit
k cestovnému prikazu na samostatnej prilohe oznacenej menom a ¢islom cestovného prikazu.
V pripade straty u¢tovného dokladu je mozné jedenkrat za rok Cestnym prehlasenim
vydokladovat’.

Po kontrole vedicim zamestnancom je vyplnené, podpisané a peciatkou pracoviska oznacené
tlac¢ivo predlozené na likvidaciu pokladnikov. Pokladnik preveri spravnost’ vyucétovania
cestovnych vydavkov v zmysle platnych predpisov, oklasifikuje a vyuctuje.

Pri pouziti vlastného motorového vozidla na tuzemska pracovnu cestu je potrebné k Ziadosti
prilozit’ kopiu dokladu o uzavretom havarijnom poisteni motorového vozidla, zakonného
poistenia, alebo Cestné prehlasenie zamestnanca o uzavreti havarijnej poistky. Zamestnavatel
nezodpoveda za ziadne Skody spdsobené na motorovom vozidle pocas pracovnej cesty ani za
Skody sposobné tymto vozidlom inym osobdm a subjektom. Zamestnavatel nepreplaca Ziadne
Skody, ktoré vznikni majitel'ovi motorového vozidla pocas pracovnej cesty, na ktoru bolo toto
vozidlo pouZzité.

Nahrady pri tuzemskych pracovnych cestach: Pri pouziti vlastného motorového vozidla na
tuzemskych pracovnych cestach poskytne zamestnavatel’ zamestnancovi podl'a 283/2002 Z. z.
nahradu za pouzitie cestného motorového vozidla v sume zodpovedajicej cene cestovného
listka pravidelnej hromadnej dopravy. Cena cestovného listka sa v tomto pripade overuje
priloZzenim vypisu z internetove] stranky ,,cestovné poriadky®, kde musi byt uvedena cena
cestovného listka.

V roku 2024 bolo vykonanych 24 pracovnych ciest, v roku 2025 do ¢asu vykonania kontroly 25
pracovnych ciest.



Vyska cestovnych nahrad v r. 2024 a 2025:

A) Od 1. 10. 2023 do 31.8. 2024: ¢asové pasmo 5 — 12 hod. — nédhrada 7,80 €,

12 — 18 hod. — nahrada 11,60 €,
nad 18 hod. — nahrada 17,40 €.

B) od1.9.2024 do 31.3. 2025: ¢asové pasmo 5—12 hod. —néhrada 8, 30 €,

12 — 18 hod. - nahrada 12,30 €,
nad 18 hod. - nahrada 18,40 €.

C) Od 1. 4. 2025 do 30.11. 2025 5—-12hod. - nahrada 8,80 €

12 — 18 hod. - nahrada 13,10 €
nad 18 hod. — nahrada 19,50 €

Zistené skutoénosti:

1.

Na tla¢ive vyuctovanie tuzemskej pracovne] cesty sa nedostato¢ne vypliluje Cestné
prehlasenie zamestnanca o tom, ¢i bolo poskytnuté stravovanie bezplatne a v akom
rozsahu. Z tohto dévodu nie je mozné objektivne skontrolovat’ narok na stravné.
Cestovny prikaz ¢. 15/2024 Cestovné vo vyske 32,95 € nie je vydokladované, stravné je
nespravne vypocitané, nie je uvedené, ¢i bola strava poskytnutéd bezplatne, resp. ¢i boli
poskytnuté raiajky, nakup kozmetickych vyrobkov potrebnych na sut’az pred nastupom
na pracovnu cestu nemali byt’ u¢tované ako nutné vedlajsie vydavky.

Vedl'ajsie vydavky pri cestovnych nadhradach zahiiaju poplatky, ktoré su potrebné na
pracovnej ceste, ako st parkovné, poplatky za gardzovanie, dial'ni¢né poplatky, vydavky
za MHD a iné prepravné, ako aj vydavky za cestovné listky na MHD a iné dopravné
prostriedky, ako su letenky alebo lezadld. Tieto vydavky musia byt preukazatelne
nevyhnutné na vykon pracovnej cesty.

. Pri pracovnej ceste ¢. 18/2024 a 17/2024 je v pozvéanke uvedené, Ze obed bude

poskytnuty. Zamestnanci neuviedli vo vyhldseni, ze im obed bol poskytnuty. Narok na
stravné pri poskytnuti obedu nie je. Suma 8,30 bola vyplatena neopravnene.

. Pri pracovnej ceste €. 21 , 22, 23/2024 trvala pracovna cesta od 7,45 do 14,20 hod., t. j.

viac ako 5 hodin, ¢im vznikol narok na stravné vo vyske 8,30 €. Zamestnanec si
neuplatnil stravné, ale zamestnavatel’ ho mal poskytnut’.

. Bolo zistené, zZe zamestnanec pri pracovnej ceste 24/2024 uviedol, Ze pouzije autobus.

Cestovny listok vSak nepredlozil, ani neprehlasil, ze listok stratil. V zmysle Internej
smernice o cestovnych nahradach pri tuzemskych a zahrani¢nych pracovnych cestach
platnych od 5. 1. 2023 do 1. 3. 2025 v ¢l. 5 ods. 3.4 sa uvadza, ze Gctovné doklady —
vyluéne originaly (cestovné listky, potvrdenie o ubytovani, stravnom a pod.) je potrebné
prilozit’” k cestovnému prikazu na samostatnej prilohe, oznacenej menom a ¢islom
cestovného prikazu. V pripade straty uctovného dokladu je mozné jedenkrat za rok
Cestnym prehlasenim zdokladovat. V tomto pripade doslo k neopravnenému vyplateniu
cestovného v sume 4 €. Takéto isté nedostatky sa vyskytli vo viacerych pripadoch: evid.
¢isla CP 3/2025, 2/2025, 1/2025, 4/2025, 5/2025 (v Cestnom vyhlaseni zamestnanca
bolo uvedené, Ze strava bola poskytnutéa bezplatne, napriek tomu bolo vyplatené stravné
vo vyske 8,30€), 6/2025, (v ¢estnom vyhldseni zamestnanca bolo uvedené, ze strava
bola poskytnuta bezplatne, napriek tomu bolo vyplatené stravné vo vyske 8,30€),



neprilozend vyska cestovného podl'a cestovného poriadku( tento nedostatok sa vyskytol
vo viacerych pripadoch), 7/2025, 8/ 2025 a 10/2025 — nie je vyplneny datum trvania
pracovnej cesty, nie je priloZzend pozvanka s programom, prehlasenie o poskytnutej
strave nie je vyplnené, 12/2025, 14/2025, 18/2025, 19/2025, 20/2025, 21/2025, 22/2025
a23/2025. —nie je prilozeny cestovny listok, prehlasenie o poskytnutej strave, 15/2025
— prehlésenie o poskytnuti stravy bezplatne, napriek tomu vyplatené stravné vo vyske
8,80 €,

Zaver:

1. Chybajuce 1udaje na vyucltovaniach pracovnych ciest, preto nebolo mozné
skontrolovat’, ¢i boli naroky v niekol’kych pripadoch vyplatené spravne.

2. Chybajice pozvanky k pracovnym cestdm aj s programom akcie, nie je mozné
skontrolovat’ opravnenost’ pracovnej cesty.

3. Pri pouziti autobusu nedolozeny cestovny listok, ani Cestné prehldsenie o strate
listka- porusenie ¢l. 5 ods. 3.4 platnej internej smernice a § 4 zakona ¢. 283/2002 Z.
z. o cestovnych nahradach.

4. Chybne vypocitané naroky z cestovnych prikazov, ked’ zamestnanec Cestne
prehlasil, ze mu bola strava poskytnutd, napriek tomu si uplatnil stravné , ktoré mu
bolo aj vyplatené. Porusenie §5 zdkona ¢.283/2002 Z .z. o cestovnych nahradach.

5. V cestovnom prikaze vyplateny ndkup kozmetickych potrieb ako nutné vedl'ajsSie
vydavky. Takéto vydavky nie je mozné zahrnit’ do nutnych vedl'ajSich vydavkov
v zmysle zdkona o cestovnych ndhradach. Nakup kozmetickych potrieb prebehol
pred nastupom na pracovnu cestu.

Odportcanie ¢.1

Do tlaciva vyuctovania pracovnej cesty aby sa prediSlo nejasnostiam pri vyuctovani
pracovnej cesty odporuc¢ame doplnit’ do cestného vyhldsenia, text: ranajky poskytnuté
v dioch:, obed poskytnuty v ditoch: , vecera poskytnuta v diioch: a dbat na vyplnenie
zamestnancom.

Vo viacerych pripadoch neboli prilozené pozvanky v ktorych zvykne byt uvedené aj
poskytnutie stravy. Ak tam pozvanka nie je, likvidator cestovného prikazu nema
moznost overenia tychto skutoCnosti, ktoré st z hladiska narokov doélezité. Z
uvedeného dovodu odpori€¢ame prikladat’ pozvanky k cestovnym prikazom.
Odportcanie ¢.2

Do vyuctovania pracovnej cesty je potrebné uviest’ aj ¢as prichodu z pracovnej cesty,
nakol’ko aj tento tdaj je pre ndrok na vyplatenie nahrad vel'mi d6lezity a na niektorych
vyuctovaniach chybal, preto nebolo mozné skontrolovat’ spravnost’ vytctovania.
Odporucanie ¢.3

Pri vyslani na pracovnu cestu s pouzitim autobusu, vyzadovat priloZzenie cestovného
listka, ak zamestnanec pouzije sukromné motorové vozidlo, je potrebné postupovat’
v zmysle platnej smernice a dolozit’ pozadované doklady.

Odporucanie ¢. 4

Dosledne dodrziavat’ § 4 a § 5 zdkona €. 283/2002 Z. z. a internti smernicu o cestovnych
nahradéch.



Odportcanie €. 5

Prijat’ opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a prijat’ opatrenia, aby sa zistené
nedostatky neopakovali /preskolit’ zamestnancov a obozndmit’ ich s platnou legislativou
a internym predpisom/.

Odporucanie €. 6

Vysporiadat’ nespravne vyplatené cestovné nahrady.

Spréava z kontroly bola s riaditel'om Skoly prerokovana, bola ulozena lehota na prijatie opatreni
na odstranenie zistenych nedostatkov na zéklade odporucani z kontroly.



