
 

Správa o výchovno - vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach 

Materskej školy Vajanského 370/6, Rožňava  

za školský rok 2022/2023. 

 

 

 
a) údaje o škole  

 

1. názov školy:     

Materská škola Vajanského 370/6, Rožňava 

2. adresa školy:     

Vajanského 370/6, 048 01 Rožňava 

3. telefónne číslo:  

058/734 47 16 

4. adresa elektronickej pošty: 

 ms.vajanskeho@roznava.sk  

5. webové sídlo: 

msvajanskehorv.edupage.org 

 

6. vedúci zamestnanci 

 

Meno a priezvisko Funkcie 

Eva Petrová riaditeľka materskej školy 

Emília Šmírová riaditeľka školskej jedálne 

 

 

7. členovia rady školy 

 

P.

č. 

Meno a priezvisko Funkcia Zvolený/delegovaný za 

1. Monika Pál Baláž Predseda pedagogických zamestnancov 

2.  Iveta Kissová Člen pedagogických zamestnancov 

3. Petra Domiková Člen nepedagogických zamestnancov 

4. Martina Emödiová Člen rodičov 

5. Žaneta Verešová Člen rodičov 

6. PaedDr. Kvetoslava 

Kostyanszká 

Člen zriaďovateľa  

7. Ladislav Dávid Člen zriaďovateľa – poslanec MZ 

 

 

b) Údaje o zriaďovateľovi 

1. Názov 

Mesto Rožňava 

2. Sídlo 

Šafárikova 29, 048 01 Rožňava 

3. Telefónne číslo 

058/ 777 3 111 

4. Adresa elektronickej pošty: 

podatelna@roznava.sk 

mailto:ms.vajanskeho@roznava.sk
mailto:podatelna@roznava.sk


 

c)  Informácie o činnosti  rady školy a o činnosti poradných orgánov riaditeľa školy 

 

Rada školy: 

Rada školy pri MŠ Vajanského 370/6 Rožňava, bola ustanovená v zmysle § 24 zákona č. 

596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov po voľbách dňa 10.marca 2019. Funkčné 

obdobie začalo dňom 10.03.2019  na štyri roky.  
 

d) Údaje o počte detí  

V šk. r. 2022/23 bolo  5 tried s celodennou prevádzkou s počtom detí 110 od 2-6 rokov. Do 1. 

ročníka ZŠ nastúpilo 26 detí. Pokračovanie povinnej školskej dochádzky mali 3 deti. V MŠ 

neboli zapísané deti so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami.  

 

Podľa údajov k 15.09. 2023: 
- bude navštevovať  MŠ : 104 detí 

- pokračovanie povinného predprimárneho vzdelávania: 3 detí 

- deti so zdravotným znevýhodnením : 2 deti 

 
e) –f) Údaje o počte zamestnancov: 

- pedagogickí zamestnanci - 11 všetci  spĺňali podmienky odbornej a pedagogickej spôsobilosti 

v súlade s platnou legislatívou. 

- prevádzkoví zamestnanci: 3 

- zamestnanci školskej jedálne: 5 

 

g)   Aktivity a prezentácie školy 

- Európsky týždeň mobility 

- Bezpečnosť na cestách – dopravné ihrisko 

- Návšteva „Baníckeho múzea“ a „ Prírodovedného  múzea“ 

- Návšteva „Požiarnej zbrojnice“ 

- Návštevy  dopravného ihriska 

- Divadlo Theátrum v MŠ s rozprávkou „ Palculienka“ 

- Predplavecká príprava detí 

- Turistická vychádzka./ jesenná a jarná/ do veľkého parku a k rieke Slaná 
- Zdravá výživa – ochutnávka ovocia a zeleniny, pečenie, príprava výživy, ovocných a zeleninových 

šalátov. 

- Prehliadka šarkanov vytvorených v spolupráci s rodičmi a púšťanie šarkanov 

- Návštevy Gemerskej knižnice Pavla Dobšinského“  

- Návštevy „Gemerského osvetového strediska“ – tvorivé dielne 

- Návštevy „Galérie“- tvorivé dielne 

- Zapájanie sa do výtvarných súťaží 

- Privítanie  Mikuláša v MŠ  

- Príprava na Vianoce (vianočné pozdravy, dekorácie, pečenie a zdobenie medovníkov). 

- Vianočné besiedky    

- Karneval 

- Zimné športové dopoludnia zamerané na hry so snehom, guľovanie, kĺzanie, sánkovanie na blízkom 

kopci, vyšľapávanie ciest 

- Program „Aby sme si rozumeli“ v spolupráci s CPP Rožňava 

- Logopedická depistáž – realizovaná v MŠ logopedičkou z CPP v Rožňave 

- Depistáž detí v MŠ, zisťovanie školskej zrelosti, realizované v CPP v Rožňave 

- Organizácia a účasť na vedomostnom dopoludní materských škôl: „Čo vieš o svojom mesto“ 

- Účasť na kvíze materských škôl – „Bystrá hlavička“  

- Účasť na prehliadke materských škôl v „Prednese poézie a prózy“   



- Účasť na prehliadke materských škôl v „ Speve ľudových piesní“ materských škôl 

- Sokoliar v MŠ – vzdelávacie dopoludnie – poznávanie dravých vtákov 

- „Deň zeme“  v spolupráci s NP Slovenský Kras Brzotín 

- „Deň zeme“ s CVČ  

- Besiedky ku „Deň matiek“ - program a darčeky pre mamičky  

- Športová olympiáda materských škôl 

- Divadlo Babadlo z Prešova v MŠ s rozprávkou „ O psíčkovi a mačičke“ 

- Sférické kino 

- Policajti v MŠ 

- Návštevy v ZŠ na území mesta : Deň otvorených dverí v ZŠ Zlatá, ZŠ Pionierov a ZŠ akad. J.Hronca 

a spoločné aktivity podľa plánu 

- Návšteva ZUŠ – koncert 

- Škola v prírode vo Vernári 

- Prehliadka kresieb – kreslenie na chodník 

- MDD - týždeň detskej radosti 

- Buďme fit – spoločné cvičenie 

- Remeselnícke dopoludnie v MŠ – výstavka a tvorivé dielne 

- Školský výlet – Betliar 

- Rozlúčka s predškolákmi 

 

 

  h)  Projekty, do ktorých sa materská škola zapojila a vlastné 

 

- Európsky týždeň mobility – cieľ: chrániť si svoje zdravie, k správnemu životnému štýlu, 

využitiu zdravej výživy, športu a k ochrane životného prostredia. 

- Projekt „ Predplavecká príprava predškolákov“ 

- Projekt  „Reštart Horného Gemera“  ( koordinátor projektu Mesto Rožňava, podporilo ho 

Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu) zameraný na vzdelávanie učiteľov v oblasti 

inovácie a metódy vo vzdelávacej činnosti, vzájomné zdieľanie príkladov dobrej praxe 

- Projekt „ Buďme fit “ zameraný na podporu zdravia spoločným cvičením, zábavnými 

a športovými aktivitami v rámci MŠ 

- Projekt „ Spolu pre deti“ projekt na podporu detí r Ukrajiny. 

- Projekt  „Pekný dvor – dobrá nálada“, revitalizácia školského dvora v spolupráci s rodičmi   

- Triediš, triedim, triedite- zameraný na ochranu životného prostredia. 

- Žijeme zdravo - zameraný na osvojenie poznatkov detí o zdravej výžive pomocou rôznych 

aktivít a vytvorenie kladného vzťahu detí ku ovociu a zelenine.  

- Programy environmentálnej výchovy pre MŠ NP Slovenský kras ŠOP na tému: „Život vo 

vode“ „Deň zeme“ 

- Z rozprávky do rozprávky – zameraný na predčitateľskú gramotnosť. 

- Všetci sme si rovní – dodržiavanie práv dieťaťa, 

- Program „Aby sme si rozumeli“ – program na posilňovanie psychického vývinu so 

zameraním na usmernenie agresivity a emocionálny rozvoj detí.. 

- Národný program s podporou EÚ „Školské mlieko“ – podpora zdravej výživy, 

- MP SR s podporou EÚ „Školské ovocie“ – podpora zdravej výživy 

 

 

      i)    Výsledky inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou 

             V sledovanom školskom roku nebola vykonaná. 

 

 

 



 

           j)    Priestorové a materiálne podmienky školy 

Materská škola je účelové zariadenie. Priestorové usporiadanie a funkčné členenie priestorov 

umožňuje voľné hry pre deti, oddych, osobnú hygienu a telesné cvičenie. Priestorové 

podmienky školy sú na veľmi dobrej úrovni, zodpovedajú počtu zapísaných detí. 

MŠ  má dobré materiálno-technické vybavenie, ktoré sa postupne vynovuje a dopĺňa podľa 

finančných možností.  Priebežne sa dopĺňa detská a odborná literatúra, didaktické a digitálne 

pomôcky a hračky. V Každej triede sa nachádza interaktívna tabuľa, PC a multifunkčná 

tlačiareň.  

Bola prevedená rekonštrukcia A pavilónu, v ktorom vznikli tri nové triedy a jedna telocvičňa. 

Rekonštrukciou prešla aj veľká časť školského dvora, na ktorom je množstvo nových 

a zaujímavých hracích prvkov: hojdačky, pirátska loď, pieskovisko domček s tabuľou na 

kreslenie, pružinové hojdačky, vahadlová hojdačka, hojdačka osie hniezdo, most, tunel, 

zvonkohra, šeptacie ušká, kolotoč , lavičky, chodník... 

 
Nedostatky v materiálno - technickom zabezpečení: 

Je potrebné previesť. 

 opravu chodníkov v areáli MŠ, asfaltovej plochy, 

 opravu  oplotenia + maľovanie, 

 opravu terasy pri 3. triede, 

 oprava fasády na B pavilóne a HP, maľovanie 

 presklenie pergoly – prechod z HP a A pavilónu do B pavilónu, (kvôli prevozu stravy) 

 postupné dopĺňanie nových hracích prvkov a lavičiek na školský dvor ( v časti, ktorá nebola 

do projektu zahrnutá), opravu a maľovanie starších hrových prvkov. 

 opravu stien, stropu a podlahových krytín  v HP 

 zabezpečenie políc do kabinetov 

 

             k)    Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky: 

Materská škola dosahuje  dobré výsledky : 

       -    100% kvalifikovanosť pedagogických zamestnancov 

- kreativita a iniciatíva pedagogických zamestnancov 

- zavádzaní inovačných metód a foriem práce, 

- dobrá interakcii učiteľ- dieťa, vytváranie priaznivej sociálno-emocionálnej atmosféry pre deti  

- pripravenosti detí do 1. ročníka ZŠ na základe spätnej väzby zo základných škôl  

- vytváranie vlastných projektov a zapájaním sa do projektov a programov rôznych inštitúcií. 

- vzdelávanie pedagógov 

- kvalitnom materiálno-technickom vybavení (hračky, digitálne a didaktické učebné 

pomôcky...) 

- počítač , interaktívná tabuľa, multifunkčná tlačiarne – sa nachádzajú a využívajú v každej 

triede 

- estetický a útulnú interiér  

- vynovený školský dvor 

- predplavecká príprava 

- anglický jazyk 

- vybavená telocvičňa 

- Škola v prírode 

- zapájanie detí  do súťaží vedomostných, športových, výtvarných, hudobných a literárnych 

- spolupráca inštitúciami podieľajúcimi sa na výchove detí  (ZŠ, ZUŠ, CPP, knižnica.....) 

 

Oblasti, v ktorých sú rezervy: 

- technický stav B pavilónu a hospodárskeho pavilónu  

- technický stav školského dvora – asfaltovej plochy, chodníkov a oplotenia školského dvora 

- absencia odborníkov na škole : logopéd, špeciálny pedagóg  



            2.   a) Finančné a hmotné zabezpečenie výchovno-vzdelávacej činnosti školy: 

 

1. Dotácia zo štátneho rozpočtu: 
Z dotácie zo štátneho rozpočtu pre deti rok pred plnením školskej dochádzky boli zakúpené: 

školské potreby, didaktické pomôcky a hračky, digitálne pomôcky, telovýchovné náradie, 

vybavenie školského dvora: preliezačky, hojdačka hniezdo, tabule na kreslenie. 

 

2. Zriaďovateľ vyčlenil finančné prostriedky na:  

- opravu strechy na B pavilóne,  prevedenie izolácie a výmeny podlahovej krytiny v 5.triede 

v B pavilóne, opravy a údržbu, revízie plynu, el. zariadení, hasiacich prístrojov a hydrantov,  

- na nákup:  PHM do kosačky, školských a kancelárskych potrieb, čistiacich a dezinfekčných 

prostriedky, OOPP pre zamestnancov. 

 
Projekt  „Reštart Horného Gemera“  - zapojením sa do vzdelávaní  tohto projektu materská škola 

získala: knihy, nové učebné pomôcky a softwar. 

 

Zapojením sa do Projektu “Spolu pre deti“ – záleží nám na drťoch Ukrajiny - materskej 

škole bola dodaná dotyková tabuľa a detské tablety (15ks). 

 

 3. Finančné prostriedky získané od rodičov  boli využité na:  
- Finančné prostriedky získané od rodičov ( príspevky z rodičovského združenia), boli využité 

na aktivity školy a na nákup hračiek, podľa schváleného rozpočtu rodičovskou radou., balíčky 

pre deti na Mikuláša, hračky pre deti na Vianoce, materiál na VVČ, výzdobu a sladkosti na 

Karneval a  MDD. 

 

 

b) Spolupráca materskej  školy 

 

Spolupráca s centrom  poradenstva a prevencie 

V rámci spolupráce s CPP boli prevedené nasledovné aktivity: 

 Preventívny program „Aby sme si rozumeli“ 

 Informácie o zmenách v legislatíve, praktická činnosť CPP v súvislosti s materskými školami 

vzhľadom na legislatívne zmeny  

 Logopedická depistáž detí 

 Depistáž  školskej zrelosti detí -  zápis do 1.ročníka ZŠ,   

 

Spolupráca so základnými školami: 

- Zápis detí do 1.ročníka ZŠ   

- Návštevy základných škôl – MZ, Dni otvorených dverí, športové podujatia, spoločné aktivity 

podľa plánu práce. 

 

Spolupráca s rodičmi detí      

- Prehliadka a púšťanie šarkanov 

- Karneval 

- Besiedka ku „Dňu matiek“ 

- „Rozlúčka s predškolákmi“ 

 

Spolupráca so ZUŠ 

- Návšteva ZUŠ 

- Koncert 

 

Spolupráca s Gemerskou  knižnicou P. Dobšinského 

- Realizované pravidelné návštevy literárneho a hudobného oddelenia, podľa plánu. 



Spolupráca so školskou jedálňou 

V školskom roku 2022/2023 sme pokračovali v realizácii týchto programov: 

 Školské ovocie (Nariadenie vlády SR (ES) č. 2888/2008) –pravidelné podávaním ovocných 

a zeleninových produktov. 

 Školské mlieko (Nariadenie vlády SRč.339/2008) – pravidelné dodávanie mlieka a mliečnych 

výrobkov. 

Do  jedálnička sa zaraďovalo veľa ovocia, mlieka a mliečnych výrobkov, čím sme ukázali správnu 

cestu k zdravej výžive, a tým zabránili obezite detí. 

 

 

 

 

V Rožňave dňa: 28.9.2023                                      Vypracovala : Eva Petrová, riaditeľka MŠ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 4 )      Záver: 

Opatrenia: 

1. Naďalej podporovať  radostnú a tvorivú prácu detí, pestovať citlivý a vnímavý vzťah 

k prírode, životnému prostrediu a zdravému životnému štýlu. 

2. Individuálnym prístupom zvyšovať pripravenosť detí na primárne vzdelávanie.  

3. Cielene zlepšovať grafomotorické zručnosti detí využitím výtvarných činností,  vhodných 

materiálov, pracovných listov a predlôh. 

4. Naďalej venovať pozornosť rozvíjaniu digitálnej gramotnosti a kompetencií detí v tejto oblasti 

s využívaním Metodických príručiek „Škôlka hrou“ a portál „Viki“.  

5. Stimulovať sociálny, emocionálny a morálny vývin detí, schopnosť pracovať spoločne 

a vzájomne sa rešpektovať.  

6. Zdokonaľovať, rozširovať a dopĺňať profesijné kompetencie učiteliek samo štúdiom,  účasťou 

na vzdelávaniach,  využívať webináre  

7. Dopĺňať materiálno-technické vybavenie MŠ, postupne previesť opravy a údržbu MŠ 

v spolupráci so zriaďovateľom podľa predloženého návrhu rozpočtu a požiadaviek riaditeľky 

MŠ. 

8. Zdokonaliť a rozšíriť znalosti  učiteliek s prácou PC. 

 

 

 

 

Vypracovala : Eva Petrová, riaditeľka MŠ  
 

 

 

 

 

 

 

 


