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Zariadenie starostlivosti o deti do 3 rokov veku dieťaťa „LIENKA“ Rožňava (ďalej „jasle“)  

 

INFORMATÍVNA SPRÁVA  
 

V rámci diskusie poslancov na Mestskom zastupiteľstve v Rožňave dňa 9.2.2023 bolo navrhované 

prehodnotenie poskytovania starostlivosti v zariadení, a to poskytovanie služby len v určité dni 

v týždni ako aj prehodnotenie výšky poplatku.  

 

Poskytovatelia v KSK    
Jasle sú v zmysle zákona č. 448/2008 Z.z. sociálnou službou, ktorá sa môže poskytovať len na 

základe zápisu do registra, ktorý vedie vyšší územný spolok. Na základe registra poskytovateľov 

v Košickom kraji  je registrovaných spolu 34 poskytovateľov.  

 

Prehľad poskytovateľov podľa okresov KSK: 

okres  spolu 

poskytovatelia 

z toho 

verejní  

kapacita z toho u 

verejných 

KE 1 9 1 140 30 

KE 2 6  87  

KE 3 3  32  

KE 4 1  20  

KS 1  15  

MI 6 2 119 60 

RV 2 1 39 15 

SN 3 1 60 30 

TV 3 2 48 35 

SPOLU 34 7 560 170 

 

Z 34 poskytovateľov je 7 verejných poskytovateľov a 27 neverejných (v tom 4 cirkevní 

poskytovatelia). Verejným poskytovateľom je obec, mesto, neverejným poskytovateľom sú FO, 

PO, n.o., cirkevné organizácie a pod.  

Z 11 okresov v KSK sa táto služba poskytuje v 9 okresoch. V dvoch okresoch táto služba nie je 

poskytovaná (Sobrance, Gelnica).  

 

 

Prehľad výšky poplatku podľa okresov u 26 poskytovateľoch  

okres  poplatok  

verejný poskytovateľ 

poplatok 

neverejný poskytovateľ 

KE 1 250 320 – 380 

KE 2  300 – 350  

KE 3  250 – 300 

KE 4  300 

KS  nezistené 

MI 200 275 – 320 

RV 320 nezistené 

SN 250 280 – 345 

TV 255 - 280 nezistené 

  



Výška poplatku nebola zistené u 8 poskytovateľov (kde je poskytovateľ Reformovaná kresťanská 

cirkev – v 4 mestách – cenník nie je zverejnený, ďalší poskytovatelia buď nemali jasne uvedenú 

sumu alebo stránka bola nezabezpečená).  

  

Poplatok poskytovateľov v KSK a možnosti inej, ako celodennej starostlivosti   
 

Podľa zákona prijímateľ sociálnej služby platí za sociálnu službu aj v čase neprítomnosti dieťaťa. 

Neplatí len úhradu za stravovanie.   

U verejných poskytovateľoch v KSK je poplatok v jednej výške na celý mesiac, možnosti 

poskytovať službu len v určité dni alebo len časti dňa nie sú uvedené.  

U neverejných poskytovateľoch je možné využiť službu na pol deň (do 12 h). Výška poplatku je 

v takomto prípade v priemere 74 % z poplatku na celý deň. U dvoch poskytovateľoch bola uvedená 

výška poplatku na 1 deň (17 € a 25 €).   

 

Poskytovanie služby na základe zmluvy  
 

Služba sa v zmysle zákona poskytuje na základe písomnej zmluvy. V zmluve musí byť uvedený aj 

čas poskytovania sociálnej služby v hodinách počas pracovného dňa. Rozsah poskytovaných hodín 

je najmenej 8 hodín, menší rozsah poskytovania služby možno dohodnúť v zmluve. V prípade 

poskytovania služby len vo vybraných dňoch v mesiaci, by zrejme muselo byť vopred známe, 

v ktoré dni bude dieťa zariadenie navštevovať.   

 

Personálne zabezpečenie  
 

V zmysle zákona je potrebné dodržať minimálny počet zamestnancov a maximálny počet 

prijímateľov. Počet zamestnancov musí zodpovedať počtu miest v zariadení zapísanému v registri. 

V našom prípade je to počet 3 zamestnanci. V súčasnosti z dôvodu čo najnižších nákladov sú 

zamestnané dve zamestnankyne v zariadení a jeden zamestnanec je vykrytý čiastočnými úväzkami 

zamestnancov odboru. Pri postupnom zvyšovaní počtu detí bude potrebné prijať ďalšieho 

zamestnanca, čo ovplyvní aj reálne zvýšenie mzdových prostriedkov.   

 

Finančné ukazovatele mesta za rok 2022    
 

Náklady mesta v roku 2022 boli vo výške    34.978,31 € 

 v tom  mzdy a odvody       7.031,66 € 

  energie (odhad podielu z celého objektu)   1.876,00 € 

  materiál (nákup vybavenia)     8.067,12 € 

  údržba (rekonštrukcia)   15.631,84 € 

  služby (aj na vybavenie)     1.400,74 € 

  transfery (stravné)         564,95 € 

 

Príjmy v roku 2022 boli vo výške     2.560,00 €  

 

Náklady v roku 2022 sú ovplyvnené nevyhnutnou rekonštrukciou  a nákupom potrebného 

vybavenia pred začatím poskytovania služby. Tieto náklady boli spolu cca 24.300 €. Náklady na 

energie nie sú ovplyvnené počtom detí, či je počet detí 0 alebo 15, energie sú relatívne rovnaké. 

Počet detí má však vplyv na mzdové náklady, keďže pri vyššom počte detí bude potrebné prijať 

ďalšieho zamestnanca.   

 

Ekonomicky oprávnené náklady (EON) mesta za rok 2022 (za 3 mesiace) boli vo výške 1.612 € 

/na dieťa/na mesiac. Tieto náklady nezahŕňajú rekonštrukciu, no zahŕňajú výdavky na materiál 

(vybavenie zariadenia). Aj keby sme nebrali v úvahu tieto jednorazové výdavky, EON by vyšli 939 

€ /na dieťa/na mesiac. Pre porovnanie sme zisťovali EON iných verejných poskytovateľov, 



zverejnené sme našli len v meste Michalovce. EON za rok 2022 je v ich prípade pri kapacite 45 vo 

výške 578,32 € /na dieťa/na mesiac. Keďže poplatok je v tomto meste 200 €, mesačne z rozpočtu 

mesta vykrývajú stratu na 1 dieťa 378 €.  

 

 

Počet prijímateľov  
 

Od 1.10.2022, kedy bola služba zaregistrovaná v registri poskytovateľov, sa začala poskytovať 

sociálna služba v zariadení a počet prijímateľov sa postupne zvyšuje. K 31.12.2022 bol počet 

prijímateľov – 4, v súčasnosti je počet – 6. Dopyt po službe je ovplyvnený trhom práce ako aj 

priemernou výškou miezd v regióne. Podľa doterajších skúsenosti, zväčša je záujem rodičov, ktorí 

pracujú v zdravotníctve, školstve, armáde. Postupne sa rodičia informujú ohľadom umiestnenia 

dieťaťa do jaslí a požiadavku na poskytovanie inej, ako celodennej starostlivosti sme zaznamenali 

len u jedného záujemcu, išlo o záujem o pol dennú starostlivosť.      

 

Prepočítané výdaje a príjmy v roku 2023 podľa počtu prijímateľov 
 

Pri nezmenených cenách energií a pri nulových nákladoch na údržbu, mesačné a ročné náklady sú 

uvedené v tabuľke:  

Rok 2023 – výdaje  

položka 
mesačne  
2 zamestnanci 

ročne 
2 zamestnanci 

ročne  
3 zamestnanci 

mzdy a odvody    2 500 30 000 45 000 

energie 1 400 16 800 16 800 

materiál 50 600 600  

údržba  0 0 0 

DoPČ-upratovanie 320 3 840 3 840  

transfery-stravné, PN,DDP 350 4 200 6 300 

 4 620 55 440 72 540 

 

Príjmy z poplatkov pre rôzny počet prijímateľov je v tabuľke (pri počet detí viac ako 10 je 

potrebné prijať ďalšieho zamestnanca a vyššie výdaje sú už v tabuľke zohľadnené):  

Rok 2023 - príjmy  

počet detí  mesačne  ročne  strata mesačne strata ročne 

5 detí  1 600 19 200 -3 020 -36 240 

8 deti  2 560 30 720 -2 060 -24 720 

10 detí 3 200 38 400 -1 420 -17 040 

15 detí 4 800 57 600 -1 245 -14 940 

 

 
 

Návrh na prehodnotenie:    
 

 Výška poplatku  

V súčasnosti je výška poplatku v zariadení 320 € mesačne. V prípade, že by sa znížila výška 

poplatku, je potrebné v rozpočte mesta zohľadniť toto zníženie. Pri 10 deťoch a znížení 

napr. na sumu 290 € (o 30 €) je príjem mesačne nižší o 300 €, ročne o 3.600 €.  

 

 Poskytovanie inej, ako celodennej starostlivosti, resp. poskytovanie len v určitých 

dňoch   



Pri rozhodnutí, že by sa na základe žiadosti rodiča poskytovala službu v menšom rozsahu 

ako 8 hodín, napr. len doobeda, je potrebné schváliť poplatok za poldennú starostlivosť. Pri 

dennom režime počas 10 hodín prevádzky je 6 hodín doobeda,  2 hodiny deti spia a dve 

hodiny sú poobede. Najväčší rozsah starostlivosti je v doobedňajších hodinách. Pri 

poplatku vo výške napr. 74 % z celodenného poplatku 320 €, je to 237 €, z poplatku 290 € 

je to 215 €. Rozdiel je potrebné zohľadniť v rozpočte mesta (navýšiť výdaje). Zároveň 

v prípade, že bude záujem o celodennú starostlivosť a kapacity nám nedovolia prijať takéto 

dieťa, nebude sa poskytovať služba na pol deň? Uprednostní sa rodič, ktorý žiada celodennú 

starostlivosť?  

Pri  rozhodnutí, že by sa služba poskytovala len pár dní v mesiaci, je potrebné okrem výšky 

poplatku zvážiť aj formu, či to bude pravidelná služba, napr. každú stredu, alebo rodič to 

len oznámi vopred podľa potreby. Zmluva bude na každý deň zvlášť? Čo ak napr. v stredu 

bude počet prijímateľov vyšší a bude potrebné riešiť ďalšieho zamestnanca? Bude na plný 

úväzok? Čo ak aj doterajší prijímatelia služby sa rozhodnú využívať len niekoľkodňovú 

službu, alebo ak dieťa bude choré, budú chcieť službu na počet dní?  

Pri takomto poskytovaní služby je množstvo otáznikov a keď si vezmeme, že táto sociálna 

služba sa v zmysle zákona poskytuje ak sa rodič  pripravuje na povolanie štúdiom na 

strednej škole alebo na vysokej škole, pripravuje sa na trh práce alebo vykonáva aktivity 

spojené so vstupom alebo s návratom na trh práce alebo vykonáva zárobkovú činnosť  tak 

návrh na umiestnenie dieťaťa na jeden deň asi nebude z vyššie uvedených dôvodov ale skôr 

z dôvodu, aby si rodič oddýchol.    

 

 

Odporúčanie odboru:     
 

 Prehodnotiť výšky poplatku – v prípade zníženia, je potrebné schváliť nižší príjem 

v rozpočte mesta – kompetencia poslancov MZ  

 Prehodnotiť pol dennú starostlivosť s tým, že sa bude poskytovať len do doby, kým nebude 

naplnená kapacita a v prípade žiadateľa o celodennú starostlivosť, poldenná sa nebude 

poskytovať – v prípade kladného postoja, bude pripravená zmena VZN.   

 Starostlivosť počas niektorých dní v mesiaci – v zmysle zákona by zrejme prijímateľ 

sociálnej služby – rodič – nevedel deklarovať, že sa počas jedného dňa v týždni pripravuje 

na trh práce, študuje alebo pracuje, navyše počet detí môže v jednotlivých dňoch kolísať, 

čo môže ovplyvňovať  minimálny počet zamestnancov.  V prípade, že by rodič splnil 

podmienku umiestnenia dieťaťa do jaslí v zmysle zákona, navrhujeme poplatok vo výške  

30 €/deň, pokiaľ nebude naplnená kapacita.     

   

 

 

V Rožňave dňa  8.3.2023  

 
 


