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Náhrada platu za nevyčerpanú dovolenku  doterajšieho primátora mesta p. 
Michala Domika v súvislosti s ukončením funkčného obdobia 2018 – 2022 
v zmysle § 2 ods. 2 zákona č. 253/1994 Z. z. o právnom postavení a platových 
pomeroch starostov obcí a primátorov miest, v znení neskorších predpisov 

 

Predkladá: 

Mgr. Michal Drengubiak 
zástupca primátora mesta 

 

Návrh na uznesenie: 

Mestské zastupiteľstvo 

v Rožňave 

s c h v a ľ u j e  

vyplatenie náhrady platu  primátora mesta p. 

Michala Domika za nevyčerpanú dovolenku: 

 za rok 2021 v rozsahu  10  dní 

 

 

 

 

Prerokované : 

Vypracovala : 

JUDr. Judita Jakobejová  
 

Materiál obsahuje: 

Dôvodovú správu 

 

Kontrolu zákonnosti a správnosti návrhu na 
uznesenie vykonala : 

JUDr. K. Balážová 

 



Dôvodová správa 

k     vysporiadaniu     nevyčerpanej     dovolenky     primátora    mesta    Rožňava 

v zmysle § 2 ods.2 zákona č. 253/1994 Z. z. o právnom postavení a platových 

pomeroch starostov obcí a primátorov miest, v znení neskorších predpisov (ďalej 

len „zákon“) 

 

Primátorovi  počas výkonu funkcie patrí dovolenka na zotavenie v zmysle 

Zákonníka práce. Podmienky preplatenia nevyčerpanej dovolenky upravuje §2 ods. 2 

zákona č. 253/1994 Z. z. v znení neskorších predpisov . 

 

Dôvody nevyčerpanej dovolenky: (  pracovná vyťaženosť, realizácia 

konkrétnych projektov). 

Vzhľadom na vyššie uvedené navrhujem  Mestskému  zastupiteľstvu v Rožňave 

schváliť vyplatenie náhrady platu za nevyčerpanú dovolenku v rozsahu 10 dní, 

s poukázaním na ustanovenie §2 ods. 2 zákona č. 253/1994 Z. z. 

Náhrada platu za nevyčerpanú dovolenku bude realizovaná rozpočtovým 

opatrením primátora mesta  z nevyčerpaných výdajov schváleného rozpočtu mesta 

Rožňava pre rok 2022. 

 

 


