Kontrola hospodarenia subjektu Spojena Skola J.A. Komenského 5
v Roziave.

Kontrola v subjekte Spojena Skola, Komenského 5 v Rozinave bola vykonana podl'a §
18e zadkona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich prepisov a podla
zakladnych pravidiel financnej kontroly §20-§27 zdkona ¢. 357/2015 Z. z. o financnej
kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Tiez na zadklade schvaleného
planu kontrolnej ¢innosti hlavnej kontrolérky mesta Roziiava na 1. polrok 2022 schvéalené¢ho

uznesenim ¢. 164/2021.

Ciel’ kontroly:
Kontrola hospodarenia S$koly so zameranim na hospodarnost’, efektivnost’, i¢innost’

a ucelnost’ pri nakladani s finanénymi prostriedkami a dodrziavanie zakona ¢.211/2000
Z.z. oslobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

Kontrolované obdobie: Roky 2019-2021

Legislativny ramec a v§eobecne zavizné predpisy:

1. Zakon €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a
doplneni niektorych zédkonov,

2. Zakon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a
doplneni niektorych zédkonov,

3. Zékon ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov,

4. Zakon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

5. Zékon ¢. 311/2001 Z. z. — Zakonnik prace,

6. Zékon €. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov,

7. Zakon €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

8. Zakon €. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a o odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov (od 15.10.2019 zakon ¢.
138/2019 Z. z.),

9. Zékon €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov,

10. Zékon €. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informéacidm a o zmene a doplnent
niektorych zédkonov.

11. Platné VZN mesta Roznava o urceni ¢iastocnych uhrad v Skolach a Skolskych
zariadeniach

1. Kontrola internvch predpisov

Spojenéd Skola sa popri vSeobecne platnych zédkonnych normach v rokoch 2019-2021 riadila
nasledovnymi vnutornymi predpismi a smernicami, ktoré¢ boli predlozené k nahliadnutiu:



Nazov smernice: Platnost’ od:
Prevadzkovy poriadok materskej skoly 16.8.2016
Registratirny poriadok 1.12.2016
Smernica pre vedenie uctovnictva 1.12.2016
Smernica na obeh uctovnych dokladov 1.12.2016
Smernica pre vykon finan¢nej kontroly 1.12.2016
Smernica na evidovanie, odpisovanie a Ui€tovanie 1.12.2016
Smernica pre tvorbu a zi¢tovanie opravnych poloziek 1.12.2016
Smernica pre tvorbu rezerv 1.12.2016
Smernica o inventarizacii majetku 1.12.2016
Smernica na vyhotovenie, evidovanie, pouZivanie a

likvidovanie uradnych peciatok 112.2016
Smernica na ochranu majetku 1.12.2016
Smernica o Ciasto¢nej tthrade nakladov SKD 1.12.2016
Pracovny poriadok 1.9.2017
Skolsky poriadok 1.9.2017
Statat §kodovej komisie a odikodiovacej komisie 1.9.2017
Smernica o prideleni priplatku za pracu so ziakmi zo 1.9.2017
SZP a zdravotnym znevyhodnenim

Smernica o zabezpeceni stravovania a urceni financne;j 1.9.2017
hodnoty stravy

Vnutorny predpis na kontrolu a dopiianie lekarni¢iek 1.9.2017
Statut stravovacej komisie 2.9.2017
Smernica o slobodnom pristupe k informacidm 5.9.2017
Statit skoly 20.9.2017
Prevadzkovy poriadok spojenej Skoly 1.12.2017
Internd smernica pre obstaravanie potravin 1.1.2018

Smernica ktorou sa uplatiluje systém pri vyslani zamestnancov

a inych fyzickych 0so6b na pracovnu cestu

Nedostatky:

1.3.2022

1. Ekonomické smernice ktoré platia pre mesto Roziava s platné aj pre organizacie
v zriad’ovatel'skej pdsobnosti, preto nie je potrebné si vypracovavat’ vlastné smernice.

2. Zakonom 39/2022 Z. z. bol novelizovany zékon ¢. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole
aaudite vzn.p., je potrebné tieto zmeny zapracovat do vnutornej smernice
o vykonavani finan¢nej kontroly.

3. Statat $koly nie je podpisany primatorom mesta. Je potrebné aktualizovat’ III. Cast,
ods. 25, ked’ odvoz odpadu uz nezabezpecuje spolocnost’ Brantner Gemer s. r. 0., ale
ind organizacia.

4. Predlozeny prevadzkovy poriadok materskej Skoly nie je podpisany zastupcom
riaditel’a Skoly, ani odsuhlaseny zriad’ovatel'om.

Odporicania:



1. Vyziadat si z MsU platné ekonomické smernice a podl’a nich postupovat’.
2. Prepracovat’ smernicu o financnej kontrole v posobnosti $koly.
3. Doplnit’ podpisy na internych smerniciach.

2. Rozpocet

Spojena skola je samostatnou rozpoc¢tovou organizaciou financovanou zo Statneho rozpoctu
prostrednictvom rozpoc¢tu mesta Roziiava s pravnou subjektivitou.

V skolskom roku 2020/2021 skolu navstevovalo spolu 352 ziakov v 26 triedach. Z toho

v strednej odbornej Skole 38 Ziakov a v materskej Skole 24 deti.

Ekonomické ukazovatele Skoly za roky 2019-2021

Skuto¢ | Skuto¢ [Schval | Plnenie

p nost’ nost’ |[eny k
ol 2019 2020 |rozpo¢ | 31.12.2
. | Ukazovatel’ et 2021 021
PRIIMY
Vlastné prijmy
SS 2700 27721 3000 1868
Stipendium pre
siakoy 9290 7018 2000 6848
Prijem SKD 413 500 500 425
Prijem-rézia SJ
pri ZS 14838 12269 13000| 10233
Prijem SJ- 14802 10927 10529
stravné pri ZS 11000
45| Prijmy z FO SJ
3 [ZS - rézia 260 243 2170] 2170
45| Prijmy z FO SJ
3 |ZS - stravné 155 1027 30 30
45| Prijmy z FO SJ 2424 2424

3 |ZS - stravné
45 | Vlastné prijmy

3 [SS 8 8
UPSVaR -
podpora zamést. | 11371 30600 10000 7355
Prijem MS 6550 4126 7000( 4339

45 | Prijem MS z 1.

3 12020 113 59 59
Projekt MS 380 204
Rakoczi+j sz6
Projekt MS 4759
Erazmus 2086
Dobropis za
plyn 200 18 212 12710
Vratka ZP 266




predch.obdobia

Projekt -
mobilna
kuchyna

70000

Prijmy spolu

62665

144752

57403

59468

BEZNE
VYDAVKY SS

61

Mzdy a platy

532123

609412

571109

570895

62

Odvody

191564

208729

206400

211074

63

Tovary' a
sluzby

92519

112987

100157

132227

64

Bezny transfer

7175

3297

3500

5923

Asistent
ucitel'a
/zdravotny/

25502

31699

24384

24384

Dopravné
ziakom

6355

2831

8435

5463

Vzdelavacie
poukazy

10534

11283

11168

5258

Prispevok na
lyziarsky kurz
ZS

2100

3000

60

Prispevok na
lyziarsky kurz
SOS

2400

4050

60

Prispevok na
SvP

3000

60

Letna skola

3000

60

Prispevok na
ziaka zo SZP

26550

29000

27300

27450

64

Odchodné

63

Prispevok na
ucebnice

1220

13082

5079

10494

63

Prispevok na
Specifika-
dig.tech./covid

2000

6725

60

Projekt - Spolu
mudrejsi

6200

63

Projekt -
Citame radi 2

800

63

Tovary a sluzby
z dobropisu za

plyn

8679

60

Normativ -

1321




Rekreacné
poukazy

Bezecka draha

Nonnativ z p.r.

7948

21080

21080

Dopravné
Ziakom z p.r.
+vzd.poukazy'

1963

1432

Stipendium

9290

7018

8000

6848

Projekt- MPC
PoP

36342

44308

41456

68509

UPSVaR -

podpora zamést.

11371

12942

10000

7355

Vydavky z
vl.prijmov

2687

2765

136

1934

Vydavky z
vl.prijmov na
polytech.
Ucebiiu

2864

Skolské potreby
pre ziakov v
HN

6740

4017

3801

Mobilna
kuchyna -
projekt

15573

60

Spolu

969435

110980
0

104306
8

114499
3

71

Mobilna kuchyna -
projekt - Kapitalovy

vydavok

54427

BEZNE
VYDAVKY
SKD

61

Mzdy a platy

45600

45260

31155

29177

62

Odvody

16838

16191

11557

10916

63

Tovary a sluzby

8888

8041

4500

3761

63

Tovary a sluzby

413

500

500

425

63

Rekreaéné
poukazy

184

64

BeZny transfer

571

286

300

367

60

Spolu

72310

70278

48012

44830




BEZNE

VYDAVKY §J
61
0 |Mzdy a platy 40076 44439 | 51858| 47899
62
0 | Odvody 15882 12348 | 13496| 15554
62
0 |Odvody 4003 | 5638| 2649
63
0 |Tovary asluzby | 3457
63 | Rekreacné
0 |[poukazy 0 274
63
0 |Tovary asluzby [ 13669 5370 9532 8145
63
0 | Potraviny 14818 11340( 13454 10922
63 [ Rézia zo Statnej | 6289 1332 1300
0 |dotacie 1060
63 [ Stravné zo
0 |Statnej dotacie 43310 20608 | 25000 18662
(6)4 Bezny transfer 1398 200 1826
64
0 |[Bezny transfer 1186 0 118
60 | Spolu 140085 99440 ( 120478 | 107109
0
BEZNE
VYDAVKY
MS
61 | Mzdy a platy 57282 44167| 57975| 59323
0
61
0 [Mzdy a platy 17657 14037
* | 0dvody 21200 | 22567| 21579| 22815
62
0 |Odvody 1000
63
0 |Tovary asluzby [ 6599 4968 | 7059| 4119
64 | Bezny transfer 132 781
0 200
64
0 |[Bezny transfer 279
Prispevok na
63 | Specifika-
0 |dig.tech./covid 1501
63 | Projekt Mudre
0 [hranie 2 500




63 | Statna dotécia 1759 2203| 2119| 4822
0 |pre MS
(+dopravng)
Projekt
60 | Erazmus pre
0_|MS, Rékéczi 6946 2086
Projekt
60 | Erazmus pre
0 |MS 4759
Projekt
60 | Rakoczy pre
0 |MS 380 135
60 [ Spolu 94795 98919 88932] 106961
0
Vydavky - 1276 | 137843130049 | 145832
spolu 625 7 0 0

DalSie predloZené doklady, pisomnosti, informacie a iné podklady ku kontrole:

-Prijmové a vydavkové pokladni¢né doklady
-Pokladni¢né knihy a inventarizécia pokladne
-Uzatvorené zmluvy za kontrolované obdobie
-Inventarizcia majetku a zavidzkov za roky 2020-2021
-Evidencia cestovnych prikazov

-Osobné spisy -20ks.

3. Kontrola u¢tovnvch dokladov pokladne.

Nedostatky:

I.

2.

VPD ¢.41/2021- opravy audrzba- pouzitie sukromnej bonusovej club karty, tiez
VPD38/2021,

VPD 28/2021- nakup benzinu do kosacky- pouzitd bonusova karta Slovnaft,

-Pri platbach ¢i uz v hotovosti, alebo za pouzitia vlastnej bankomatovej karty vo
vynimo¢nych pripadoch, nie je mozné pouzit’ sikromné bonusové karty na zbieranie
bodov, alebo inych vyhod pre zamestnanca, ktory nakup uskutoc¢iiuje. Pri ndkupoch
v hotovosti aich nasledkom zuctovani je potrebné uviest ucel pouzitia a miesto
pouzitia nakipeného tovaru, aby sa zabezpecila kontrolovatelnost’ nakladania
s finan¢nymi prostriedkami skoly.

VPD 34/2021 thrady faktur....1016,88€—mnie je pripojend faktiira 1021000066. Aj

v pripade, ak je faktira zaloZena v osobitnej evidencii, v Case platenia v hotovosti je
potrebné pripojit’ aspoii kopiu dokladu /faktary/, ako dévod platby.

Podra internej smernice na obeh uctovnych dokladov a smernice na finan¢nt kontrolu
riaditel’ka Skoly dava suhlas na preplatenie vydavkov svojim podpisom na Gétovnom
doklade. Vo vicsine zauctovanych dokladov suhlas bol deklarovany peciatkou
s podpisom riaditel’ky 8koly, teda nie je zrejmé, & o vydavku realne vedela. Statutar
pravnickej osoby musi vlastnoruénym podpisom potvrdzovat doklady, za spravnost
ktorych zodpovedd ako Statutar. Podl'a skuto¢nosti zistenych pri kontrole bolo v obehu
u kontrolovaného subjektu niekol’ko peciatok s menom byvalej riaditel’ky skoly pani
Hamelliovej, ktoré vyuzivali zamestnanci Skoly bez kontroly, na aky tucel sa
pouzivaju. Poukazujeme na hrubé zanedbanie si povinnosti byvalého Statutara Skoly,
a to tym, Ze nevenovala dostatocnil pozornost’ riadeniu Skoly. Podl'a pracovnej naplne
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zo dna 21. 11. 2017 byvala riaditel’ka Skoly zodpovedala okrem inych za rozpocet,
financovanie a efektivne vyuzivanie finanénych prostriedkov urenych na
zabezpecenie Cinnosti Skoly a Skolského zariadenia aza riadne hospodarenie
s majetkom v sprave Skoly alebo Skolského zariadenia. Tieto povinnosti si neplnila
s plnou zodpovednostou.

5. 23. 1. 2020 bola z pokladne vyplatena dobierka vo vyske 363,13 € bez udania tcelu
vyplatenia, resp. bez prilozenia faktiry. Ako prijemca bola uvedend p. Ulmanova, ale
uctované na Matyusa.

6. Prijem poplatkov za SKD za mesiace november, december 2019, januar, februar 2020
odvedené vo vyske 367,50 € az v aprili 2020. Nakol'ko ucitelia nemaju vytvoren
pokladitu na vyber poplatkov, st povinni ich odvadzat do pokladne skoly
bezodkladne. V opacnom pripade  modze dojst k neopravnenému nakladaniu
s finanénymi prostriedkami $koly.  Poplatky za SKD sa nevyberali v zmysle
schvaleného VZN o urceni Ciasto¢nych uhrad v Skolach a Skolskych zariadeniach,
ked” byvala riaditel’ka Skoly bez predchadzajuceho suhlasu zriadovatela znizovala,
resp. odptstala poplatky za SKD, ¢im doslo k porugeniu ¢l. III. ods. 2 VZN o urdeni
Ciastocnych thrad v Skolach a Skolskych zariadeniach, v ktorom sa urcuje:
Zriad’ovatel’ moze znizit’ alebo odpustit’ prispevok, ak povinnd osoba o to pisomne
poziada riaditela $koly, ktorej SKD je su¢astou a predlozi doklad otom, Ze je
poberatelom davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi. Byvala
riaditel’ka Skoly vydala vnutorni smernicu o ¢iasto¢nej uhrade nakladov spojenych
s hmotnym zabezpe¢enim v SKD, ale v rozpore s uvedenym VZN.

Odporucania:
1. Odpora¢ame  pri ndkupoch v hotovosti k uc¢tovnym dokladom uviest’, kde sa
nakupeny material pouzil, aby sa zabezpeCila kontrolovatelnost nakladania
s finanénymi prostriedkami Skoly. Touto skutocnostou je potrebné oboznamit’
zodpovednu uctovnicku.
2. Podrla ¢lanku 9 smernice mesta Roznava na obeh u¢tovnych dokladov, ktord je
platnd aj pre vSetky prispevkové arozpoctové organizacie je uvedené, ze pri
sluzobnom nékupe sa zakazuje pouzivanie akychkol'vek sukromnych bonusovych
kariet obchodnikov ( Tesco, Billa a pod...) Odpora¢ame dodrziavat’ toto ustanovenie
a oboznamit’ s nim vsetkych zamestnancov.
3. Zamestnanci, ktori maju opravnenie podpisovat’ suhlas s financnou operaciou,
podpisovat zmluvy a iné dokumenty v mene Skoly, musia pisomne /vlastnoru¢nym
podpisom/ vyjadrit sthlas, resp. nestuhlas. Pouzivanie peciatky s menom
podpisujuceho je potrebné zakazat'.
4. Dosledne dodrziavat' ustanovenia VZN o urCeni ciastoénych thrad v Skolach
a Skolskych zariadeniach. Je potrebné o jeho zneni informovat’ zamestnancov, ktorych
sa to tyka.
5. Pri nakladani s finanénymi prostriedkami za SKD uréit’ jasné terminy na odvedenie
financii do pokladne. Aktualizovat smernicu na obeh ucltovnych dokladov.
V osobnych spisoch nie je zalozena dohoda o hmotnej zodpovednosti ani dohody
o zodpovednosti zamestnancov za zverené¢ hodnoty. Tieto dohody je potrebné
bezodkladne do osobnych spisov doplnit’
6. Pri platbach v hotovosti z pokladne k vydavkovému pokladnicnému dokladu
prikladat’ doklad o tovare, ktory sa kupuje /prilozit’ faktaru resp. jej kopiu pri platbe
na dobierku/.



4. Kontrola dodrzZiavania zakona ¢. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole v z.n.p.

Nedostatky:

1.

V pokladni¢nej knihe za rok 2019 sa zékladné finan¢na kontrola vykonéavala na zlych
tlacivach. Chybal na tlacivach druhy vyrok nadriadené¢ho zamestnanca. V d’alSich
rokoch sa nedostatok uz nevyskytoval, tla¢ivo bolo prepracované v zmysle novely
zékona ¢. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite v z.n.p.,

2. Finan¢na kontrola sa nevykondvala na vsetkych zmluvach, tym doslo k porusenia
zakona €. 357/2015 Z.z.

3. Financnd kontrola sa v organizacii vykondva formalne, tlac¢iva nie st vyplnené vo
vSetkych kolonkach, miesto podpisu sa pouzivala peciatka s podpisom, ¢o nemozeme
uznat’ ako dodrzanie zdkona a internej smernice.

Odporicania:

1. Dodrziavat’ zékon €. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite v z.n.p. § 5 a internu
smernicu k vykonavaniu finan¢nej kontroly.

2. Pri vykondvani finan¢nej kontroly vlastnoru¢nym podpisom potvrdzovat’ vyrok, nie
peciatkou s menom.

3. Prepracovat’ internii smernicu v zmysle novely zakona.

5.Kontrola cestovnych prikazov

Nedostatky

1.

2.

1. Pri kontrole cestovnych prikazov bolo zistené, ze zakladna finan¢na kontrola sa
robi formalne, chybaju podpisy zodpovednych zamestnancov.

Pri kontrole cestovnych nahrad sa vo viacerych pripadoch vyskytovala skuto¢nost’, ze
zamestnanec uviedol dopravu sukromnym motorovym vozidlom, ale neprilozil
potvrdenie o uzavreti a zaplateni havarijnej poistky a vyuctoval si cestovné vo vyske
cestovného autobusom. Nakol'’ko ndm nebola predlozend internd smernica

o cestovnych nahradéch, ani dohoda o pouZzivani sikromného motorového vozidla na
sukromné ucely, mala organizacia postupovat’ v zmysle zdkona ¢. 283/2002 Z.z.

o cestovnych nahradéch.

Riaditel’ka Skoly ( alebo zodpovedny zamestnanec) pouzival/a miesto podpisu
peciatku s podpisom riaditel’ky Skoly. Takéto peciatky mali k dispozicii viaceri
zamestnanci, teda z uctovnych dokladov nie je zrejmé, kto vlastne vyslal zamestnanca
na pracovnu cestu, suhlasil s preplatenim cestovnych vydavkov a podpisal spravu

z pracovnej cesty, ked’ skoro vo vSetkych pripadoch bola pouzita peciatka s podpisom
riaditel’ky skoly.

Vedie sa evidencia cestovnych prikazov, ale nie désledne, ked’ niektoré pracovné
cesty nie su zaevidované, napr. v roku 2020 Sabov — cestovny prikaz do Kosic.

Odporucania:

I.

Dosledne vykonévat’ finanénu kontrolu v zmysle zdkona ¢. 357/2015 Z.z. o finan¢nej
kontrole a audite.



2.

Pri pouzivani sikromného motorového vozidla uviest’ sposob preplacania nakladov,
ako aj urCenie maximalnej vysky ndhrad a vypracovat’ suhlas s pouzitim sukromného
motorového vozidla.

Dosledne viest' evidenciu cestovnych prikazov a vypracovat’ internu smernicu
o cestovnych nahradach.

6.Kontrola zakona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe K informaciam

Nedostatky:

1.

2.

3.

10.

1.

12.

13.

14.
15.

Zmluva ¢.2/2019 nie je zverejnend na webovom sidle, je pod tymto ¢islom zverejnena
dohoda o poskytnuti prispevku.

Zmluva ¢. 2/2021 BEMIFO- prenajom telocvicne je na webovom sidle zverejnena pod
¢islom 5/2021.

Zmluva ¢&. 3/2021 prenajom telocviéne LOPTOSI 0.z. nie je zverejnend na stranke
Skoly. Pod tymto Cislom je zverejnena kupno-predajni zmluva TAVEX s.r.o.
Zmluva o najme 1/2020 prendjom telocvicne Répasi Tomas nie je zverejnena.
Zmluva €. 2/2019- kratkodoby prendjom na spolocenské stretnutie Vojtech Icso- nie
je zverejnena.

Zmluva 3/2019 prenajom telocviéne Stefan Zatroch nie je zverejnena - pod ¢islom
3/2019 je zverejnend ramcova dohoda o dodavke potravin.

Finan¢na kontrola sa na zmluvach robi formalne, nie st vyplnené vyroky

a v niektorych pripadoch aj chybali podpisy , ¢im doslo k poruSeniu zédkona

o finan¢nej kontrole aj internej smernice.

Zmluva €. 1/2021 prendjom Skolskej jedalne Eva Lorinczova- nie je zverejnend. Pod
tymto ¢islom je zverejnend zmluva na dodavku elektrickej energie.

Na zverejnenej kolektivnej zmluve je miesto podpisu riaditel’ky Skoly pouzita
pediatka. Ziadny zakon takito moznost’ nepripusta, ¢im spochybiiujeme platnost’
takéhoto dokumentu ako vysledku kolektivneho vyjednavania.

Kolektivna zmluva nekoreSponduje s pracovnym poriadkom v Casti prace nadcas...je
potrebné zosuladit’ obidva dokumenty.

Organizédcia nema zverejneny spdsob zriadenia povinnej osoby, jej pravomoci,
kompetencie a popis organizacnej Struktiry — porusenie §5 ods. 1,pis.a. zdkona €.
211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informéciam.

Chyby pri ¢islovani zmlav a ich zverejnovani.

Nezverejnenie zmliv a nedodrzanie lehdt v zmysle zakona €. 546/2010 Z,z., ktorym sa
dopliia zakon ¢. 40/1964 Zb., § 47a ods. 4.

Nedodrziavanie zadkona ¢. 357/2015 o finan¢nej kontrole a audite, § 7.

Na zmluvach uzatvorenych v roku 2021 -sa nevykonala zakladna finan¢nd kontrola
ani v jednom pripade, ¢im doslo k poruseniu § 7 zdkona €. 315/2015 Z. z. o finan¢ne;j
kontrole a audite v z.n.p.

Odporicania:

1.

2.

Doplnit’ povinne zverejnované tidaje na webovom sidle skoly v zmysle zakona
¢.211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam.
Désledne dodrziavat' zdkon 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam.

7.Inventarizacia majetku a zavizkov

Zaroky 2019, 2020, 2021 bola vykonand inventarizcia majetku a zdvizkov, rozdielu majetku
a zaviazkov. Rozdiely zistené neboli.
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8.Verejné obstaravanie

Nedostatky:

1.

2.

Na stranke Skoly su zverejnené vyzvy na predkladanie cenovych ponik na nasledovné
tovary:

dodavka chleba apeciva doddvka zeleniny aovocia doddvka mésa a mésovych
vyrobkov- dodavka potravin-dodavka mliecnych vyrobkov.

K ramcovym zmluvam boli vypracované dodatky, tie su v sulade so smernicou pre
verejné obstaravanie potravin a Vieobecnym metodickym usmernenim Uradu pre
verejné¢ obstaravanie k aplikacii §18 ods.l.pism.c) zadkona ¢&. 343/2015 Z.z.
o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Ku kontrole bola predloZzend internd smernica pre verejné obstaravanie potravin,
platna od 1. 1. 2018.

Pri kontrole priebehu verejného obstaravania na ndkup ucebnic sa zistilo, Ze
dokumentécia nie je prehl'adna, nie je vyhotovend zapisnica o vysledku verejného
obstaravania, nie je vyhotovené oznamenie o vysledku VO pre dodéavatela. Interna
smernica o VO ku kontrole predloZena nebola, je potrebné v tomto pripade postupovat’
podl'a zakona €. 343/2015 o verejnom obstaravani v z.n.p.

Odporicanie:

1.

%

Dodrziavat zédkon ¢. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v z.n.p. a vypracovat
intern smernicu na verejné obstaravanie.

9.Kontrola osobnych spisov zamestnancov

K nahliadnutiu bolo predlozenych 20 osobnych spisov zamestnancov skoly.

Nedostatky:

1. Pisomny zdznam o hodnoteni zamestnanca v roku 2021 sa pouzivala peciatka
s podpisom riaditel’ky Skoly, v roku 2020 boli hodnotenia podpisané vlastnorucne.

2. Tiez niektoré oznamenia o vySke a zlozeni funkéného platu st podpisané peciatkou
atiez tlaciva k zédkonu €. 18/2018Z.z. o ochrane osobnych udajov.

3. Finan¢né kontrola na oznameniach o vyske a zlozeni funkéného platu je vykonana
len ¢iastocne, teda formalne a v roku 2022 este na tla¢ivach podla starého zakona.

4. 'V osobnych spisoch chyba chronologicky zoznam dokumentov.

5. Pri prizndvani priplatkov ma byt zalozend v osobnom spise overena fotokopia
dokladu o rozsireni pedagogickej spdsobilosti, resp. o absolvovani rozsirujiceho
Stadia (podla §47 ods. 4 a 6. zak. ¢. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.)

6. Na tlacivach Oznamenie o vyske a zlozeni funkéného platu sa ma uvadzat’ nariadenie
vlady SR €. 341/2004 Z.z. ktorym sa ustanovuju katalogy pracovnych ¢innosti pri
vykone prace vo verejnom zaujme v z. n. p., nariadenia vlady SR ¢. 388/2018 Z.z.,
ktorym sa ustanovuju zvysené stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace
VO verejnom zaujme.

7. Pri zmene tvdzku ucitelov chybaju dodatky k pracovnym zmluvam.

8. Pri zmene pracovného pomeru zdoby urcitej na neurciti chybaji dodatky

k pracovnym zmluvdm, ako aj pri zniZzeni pracovného tvizku u nepedagogického
zamestnanca nie je vypracovany dodatok k pracovnej zmluve.
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9.

10.

11.

Navrhy na vyplatenie odmien a zdévodnenie vyplatenych odmien sa v osobnych
spisoch nenachadzaju, ¢im doslo k poruseniu § 20 ods.3 zakona 553/2003 Z.z. o
odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.

z § 20 ods.2 zakona 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zédkonov.

V osobnych spisoch sa nenachadzali dohody o hmotnej zodpovednosti, resp. dohody
o zodpovednosti za zverené hodnoty u tych zamestnancov, ktorych sa to tyka. Podla §
179 anasl. Zékona ¢. 311/2001 Z.z. — bez dohody si zamestnavatel' nemo6ze uplatnit’
nahradu Skody za schodok na finanénych prostriedkoch, resp. na zverenych
hodnotéch.

Odporicania:

1.

2.
3.
4

a

Dodrziavat platnu legislativu a zo strany Statutara skoly platni pracovn( népln.
Zakazat’ pouzivanie peciatky v osobnych spisoch zamestnancov.

Doplnit’ doklady do osobnych spisov.

Na ozndmeniach o vyske a zlozeni funkéného platu uvadzat’ spravne Cislo nariadenia
vlady.

Uzatvorit dohodu o hmotnej zodpovednosti, resp. o zodpovednosti za zverené
hodnoty.

Priznanie odmien pisomne zdovodnit’ a zalozit’ ich do osobného spisu zamestnanca.
Kopie dokladov orozSireni pedagogickej spdsobilosti,, resp. o absolvovani
roz§irujuceho Studia overi zodpovedny zamestnanec s originalom a na kopii potvrdi
ich sulad svojim podpisom

Sprava z kontroly bola s riaditel’kou skoly prerokovana, namietky voci kontrolnym zisteniam
podané neboli, bola uloZeni lehota na prijatie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov aj
lehota na splnenie opatreni a odporucani.
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