Sprava o vysledku naslednej finatnej kontroly Mestského televizneho Stddia s.r.o
Safarikova 29, Roiava

Na zaklade schvaleného planu kontrokiieposti hlavného kontroléra mesta Ra¥a na 1.
polrok 2011 bola utvarom hlavného kontroléra vydoed v mesiaci jun, jul 2011 nasledna
finanéna kontrola Mestskeho televizneho Stadia s$afarikova 29, 048 01 v Radve.

Predmetom kontroly bolo dodrziavanie nasledujucichzakonov:

1. Zakon¢. 431/2002 Z. z.odiovnictve v z.n.p.

2. Z&kon¢. 311/2001 Z.z. z&konnik prace v z.n.p. a z&kd@2/2005 Z.z. o nelegalnej
praci a nelegalnom zamestnavani a o zmene a dopiietorych predpisov.

3. Z&kon¢. 502/2001 Z.z. o finamej kontrole a vnutornom audite v zneni neskorSich
zmien. (Kontrola &elnosti, efektivnosti adinnosti pri nakladani s fingnymi
prostriedkami )

4. Zakon¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informacé&mzmene a doplneni
niektorych zakonov a zakam0/1964 Zb.

5. Oktiansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov.

Kontrolovany subjekt vznikolitbm zapisu do obchodného registimd 4. 4. 1997. Jedinym
spolatnikom je Mesto Ra¥ava s vySkou vkladu 90 001 €. Kon&eu od 16. 8. 2007 je Mgr.
Martina Beshirova.VzhPadom na persondlnu zmenu v dozornej rade je potrelin
vykonat’ zmenu v zapise v obchodnom registri.

Ku kontrole boli predloZzené doklady:
1. U¢tovné doklady za rok 2010 /bankové vypisy a poiked
2. Faktary za rok 2010
3. Darnové priznanie za rok 2010
4. Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomma&rok 2010
5. Pracovné zmluvy zamestnancov
6. Platné zmluvy z obchodného styku
7
8
9.
1

. Kniha prichodov a odchodov zamestnancov
. Pracovny poriadok platnyhdm vyhlasenia — 7. 3. 2001
Zmluva o vyrobe a odvysielani televizneho programuaha 7. 3. 2006
0.Mzdovy predpis platny od 5. 3. 2001. Tento mzdorgdpis bol vypracovany
v zmysle zakond. 1/1992 Z.z. o mzdéJvedeny zékon bol zruSeny zakonor.
311/2001 z.z., z tohto dévodu je potrebné vypraco¥aovy mzdovy predpis.
11.Inventarny supis dlhodobého majetku za rok 2010

Prehlad zavazkov za rok 2010:

Zavazky z obchodného styku: 1 759 €
Zavazky v@i zamestnancom: 1 526 €
Danoveé zavazky: 2001 €

Zavazky socialneho poistenia: 3018 €
Celkovo kratkodobé zavéazky: 8 305 €
Bankovy uver: 3019 €

Polradavky z obchodného styku: 4 864 €

Zistené nedostatky:

1. Pri vybere hotovosti z banky a naslednom vkladepdkladne nie su vo vSetkych
pripadoch doloZzené potvrdenia o vybere hotovostiohfo dbévodu pri vedeni
G¢tovnictvaje €éasovy sklz medzi vyberom hotovosti a naslednym zé&dvanim aj
nieka’ko dni.



8.

9.

Dohoda o vykonani prace uzatvorena s Valérom Romoka vykonavanie ulohy
kameramana na dobu od 26. 3. 2010 do 31. 12. ZDAdm uzavretia zmluvy je
dina 30. 3. 2011 aje bez podpisu zamestnavBte Nakd’ko iSlo o pravidelne sa
opakujucucinnog’, mala by uzatvorena dohoda o pracovngpnosti, v zmysle 8
228a/ zakonnika prace.

Dohoda o vykonani prace uzatvorena s Mgr. Patrikdbertom na pracovna ulohu
reportér na dobu od 29. 9. 2010 do 31. 10. 2MM@luva je bez podpisu
zamestnavat®a. Nakd’ko iSlo o pravidelne sa opakujuctinnog’, mala by
uzatvorena dohoda o pracovigjnosti, v zmysle § 228a/ zakonnika prace.

Dohoda o brigadnickej praci Studenta uzatvoren&agifbuCiefovou na vykonavanie
tlohy reportéra na dobu od 29. 9. 2010 20 hod.ayad.Zmluva je bez podpisu
zamestnavat®a. Ku zmluve je potrebné pripdjpotvrdenie o Statute Studenta.
Dohoda o vykonani prace uzatvorené s Evou Tomanyaowo preklady, na dobu od
26. 3. 2010 do 31. 12. 201Amluva nie je podpisana zamestnavat®m. Nakd’ko
iSlo o pravidelne sa opakujuatinnog’, mala by uzatvorena dohoda o pracovnej
¢innosti, v zmysle § 228a/ zakonnika prace.

Nevedie sa osobitne evidencia dochadzky pre zamesmtcov zamestnanych na
dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru yslemg 224 ods. 2,
pism. e/ ustanoveni zékonnika prace. V zmysle zko82/2005 Z.z. o nelegalnej
praci anelegalnom zamestnavani ma zamestiayad®innos vies evidenciu
uzavretych dohdd o pracach vykonavanych mimo pragoy pomeru v poradi,
v akom boli uzavreté a povinnbwvieg’ evidenciu pracovnéhgdasu zamestnancov,
ktori vykonavaju pracu na zéklade dohody o brigékisi praci Studentov a dohody
0 pracovnefinnosti.

Pracovna zmluva uzatvorenaad29. 9. 2009 s Petrom Benediktym je bez dohodnutej
vySky platu.Zamestnanec nema platovym dekrétom wenu vysku platu a nema
uzatvorent dohodu o hmotnej zodpovednosti za zverénhodnoty. Nie je mozné
skontrolovat’ spravnog’ vyplateného platu. So zamestnancom nebola vykonana
vstupna lekarska prehliadka. Zamestnanec nema wenu naph prace /popis
funkcie/. Pri prijimani zamestnanca do pracovnébmeru je potrebné postupava
pod’a 82 platného pracovného poriadku.

Zamestnankya Alzbeta Palcs6ovema aktualny platovy dekrét preto nie je
moZné skontrolowaspravnos vyplateného platu.

Ku pracovnej zmluve kondtey nie je pripojené oznamenie o vySke a zlozeni
funk éného platu. Nie je mozné skontrolovél spravnog’ vysky vyplateného platu.

10.Zmluva o prenajme veci — uzatvorena s prenajifoate AA Production Okruzna 3

Roaava — Teodor Vecko o prendjme svetelného parku AMgiektorov PAR

a ovladaci pult Luminary/. Me&ay najom v dohodnutej vySke 1800 SK /60 €/.
Zmluva bola uzatvorenénd 1. 9. 2006 na dobu diti 12 mesiacov. Nova zmluva
uzavreta nebola. Ki&e za obdobie trvania tejto zmluvy /t.j. takmeo&av/ sa vyplati
3600 €,je potrebné zvazi’ vyhodnog’ takejto zmluvy a treba uvazova’ o klpe
tychto zariadeni do svojho vlastnictva.

11. Kniha prichodov a odchodov sa neifgpriebezne za kaZdyite toho ddvodu nie

je mozné kontrolova’ dochadzku zamestnancov do prace a naplnenie fondu
pracovnéhoé¢asu.

12.Dovolenkové listky zamestnancov nie su podpisanérael’kou kontrolovaného

subjektu, €im nie je vyjadreny suhlas <Serpanim dovolenky. /819 ods. 1
pracovného poriadku/.

13.Nie vo vSetkych pripadoch bol podpisany dovolenkidstpk konatéky primatorom

mesta.

14.Kontrolovany subjekt nema vypracované interni smericu na obeh &tovnych

dokladov a smernicu na vedenie pokladnice, preto aije mozné skontrolov&
dodrzZiavanie denného pokladniného limitu.



15.Vydavkové pokladniéné doklady, resp. prijmové pokladnéné doklady nie su
vyplnené pod’a predtlace /vSetky kolonky/. Chyba najméa podpis schHiglceho
a podpis prijimatéa finartnej hotovosti.

16.Vydavkovy pokladniny dokladnie je spravne vyplneny — vyplatené komu.

17.U prijmovych pokladniénych dokladoch chyba doklad oprawujuci prijem —
faktara, resp. zmluva V niektorych zistenych pripadoch wtavnictve sa faktura
resp. zmluva nenachadzala vobec. /Prijem za reklpradvolebné spoty../.

18.Na dodavatd’skych fakturach, vystavenych kontrolovanym subjektarie je uréené
mnoZstvo a jednotkova cena za dodanu sluzbdPreto nie je mozné skontrolava
dodrZiavanie interného cennika za poskytnuté slullyfaktirach sa nachadzaju len
kon&né sumy.

19.Je potrebné vypracov® novu zmluvu o vyrobe a odvysielani televizneho
programu medzi kontrolovanym subjektov a Mestom Rawa. Doteraz platna
zmluva neuvadza jednotkové ceny za vysielanie,négdady do vysky schvaleného
rozpctu.

20.Na internetovej stranke kontrolovaného subje&#unezverefuju vsetky zmluvy,
objednavky a faktlry. Posledné dokumenty su z marca tohto rakm dochadza
k poruSeniu zakond. 211/2000 Z..z. o slobodnom pristupe k informacsmn.p.,
v nadvaznosti na @éansky zakonnik.

21.Pracovny poriadok je potrebné aktualizova’ v zmysle novely zakonnika prace.

22.Z predlozenych &ovnych dokladov bolo zistené, Ze v mesiacoch déeerhT-com/,
august /T-com/, jun /Orange/ a maj 2010 /T-comi taktiry oneskorene uhradené,
z toho dbévodu_boli fakturované pokuty za nedodm®asplatnosti, spolu vo vyske
10,49 €. Je potrebné prevéripricinu oneskorenych uUhrad a zodpovedhaza
vzniknuté pokuty. V pripade vzniku Skody umyselmsp. z nedbanlivosti sa tato
Skoda ma zosobti

23.Existujuce pohPadavky vo vySke 4 864€ sanevymahaju. Je potrebné sa nimi
zaoberé aj vzitadom na hospodarsku situaciu kontrolovaného subjekt

Zaver:

1. Zdbvodu nizSieho obratu za rok 2010 odporéam poZiada’® danovy urad
o0 odhlasenie_sa z platita DPH, nakd’ko je to _momentalne z ekonomického
hl’adiska pre kontrolovany subjekt nevyhodné.

2. Nedodrziavanie zékona @tovnictve § 8 a § 10. diovna jednotka je povinna vies
U¢tovnictvo spravne, Uplne, preukadate, zrozumiténe a spbsobom zatjucim
trvalog’ (&tovnych zaznamov. &ovny doklad je definovany ako¢idvny zaznam,
ktory musi obsahovgpredpisané nalezitostictdvny zaznam musi priamo dokazéva
skutainog’. Ustovné doklady sa musia vyhotovaviaez zbyténého odkladu.

3. Je potrebné prehodnttifinantnd vyhodnog zmluvy o prendjme osu&vacej
techniky a zvukového pultu.

4. Je potrebné prehodnttifinancnd vyhodno8 spravovania internetovej stranky
kontrolovaného subjektu, #&e pod’a vykonaného prieskumu sa takéto sluzby
poskytuju za vyrazne nizSie ceny.

5. Je potrebné prepracaveterny mzdovy predpis a pracovny poriadok.

6. Je potrebné vypracowanterni smernicu na vedenig€tdvnictva, obehu diovnych
dokladov a pokladne.

7. Je potrebné difana dodrZiavanie ustanoveni zakonnika prace.

8. Knihu dochadzky zamestnancov je potrebné #ypdt’ dosledne, kéZe sa nevedie

priebeZzne a naplnenie fondu pracovnéasu nie je mozné odkontrolava

Je potrebné prehodnbtcelkové hospodarenie kontrolovaného subjektu;Zkepri
terajSich finatnych tokoch sa bude dialej vytvara strata. Odporiam preskuma
moznog prenamu spoknosti inému podnikatskému subjektu, ktory pdésobi
v medialnej oblasti a ma skusenosti s prevadzkovaokalnych televizii.

©



10.Je potrebné llada’ aj iné zdroje financovania, nez tie, ktoré spotig” momentalne
ma.

11.Je potrebné prijaopatrenia na zniZzenie zavazkov sgolusti.

12.Je potrebné sa déslednejSie zaobeyanahanim pofadavok.
Sprava o vysledku naslednej figdamj kontroly bola s konafkou spol@nosti za
pritomnosti dtovnicky firmy prerokovana. Konaf&a sa nasledne pisomne vyjadrila ku
vSetkym bodom kontrolnych zisteni. V tomto vyjadreviedla aj opatrenia na odstranenie
zistenych nedostatkov ~ sterminmi na ich odstrémePisomne bolo dotané toto
vyjadrenie hlavnej kontrolorke mest&aad5.8.2011. Vyjadrenie kondky tvori prilohu
doévodovej spravy.



Mestské televizne §tudio, s.r.o. Roznava

Safarikova 29, 048 01 Roziiava
Tel/fax 058/777 32 08, mob. 0918 212 999
e-mail: rvtv@rvtv.sk

Vyjdarenie k vysledku kontroly vykonanej hlavnou kontrolérkou mesta RoZinava

K nedostatkom:

1. podla viacerych nazorov od u¢tovnikov tento doklad nie je potrebny k vedeniu
Gi¢tovnictva, napriek tomu nie je problém ich dokladat.

2..3.. 4., 5. — Podpisanie jednotlivych dohdd odstrénené hned’ po prevzati kontrolovanych
dokladov. Dohody o vykonani prace sa pri vyuZivani externych pracovnikov vyuzivaju od
zatiatku zaloZenia spolo¢nosti. Podl'a viacerych nazorov z pohl'adu zamestnavatela nie je
rozdiel medzi tymi a dohodami o pracovnej Cinnosti. Nazdavame sa, ze pre nas je
vyhodnejsie mat’ dohody o vykonani prace, nakolko nejde o pravidelne sa opakujucu
¢innost’ — kzdy mesiac ide o réznu &innost’, v niektorych mesiacoch nemusi byt’ Ziadna.
6. Zamestnanci na dohodu vykondvaju pracu &asto v externom prostredi, vysledok vieme
preukazat’ v jednotlivych vysielaniach. Napriek tomu k 1.9.2011 zavedieme osobitne
evidenciu dochadzky pre zamestnancov zamestnanych na dohodu.
7., 8. Pracovné zmluvy doplnime podl'a poziadaviek do konca augusta 2011.
9. Pracovna zmluva konatel’ky je v kompetencii Mesta RoZiiava, poZiadame o doplnenie.
10. Zmluvu podpisal predogly konatel’. Od zagiatku mdjho prichodu sa snaZime o zmenu,
z finanénych dévodov to nie je mozné v priblizne rovnakej kvalite.
11. Zamestnanci MTVS maju pruzny pracovny &as. Stava sa, Ze v pripade vyroby do
neskorého vecera, pocas vikendov alebo sviatkov apreto sa moze stat, Ze nie je
v evidencii zaznamenany kazdy defi. Je to v3ak len vo vynimo¢nych pripadoch. Budem to
sledovaf pozornejdie. Dal$ou moZnostou je vyuZivanie technického zariadenia pre
kontrolu dochadzky na Mestskom trade.
12. Podpisané po prevzati dokladov.
13.
14. V pripade, Ze nie je vypracovand smernice, je povinnost’ riadit’ sa podla zakona.

Vypracujeme do konca mesiaca.



Mestské televizne §tadio, s.r.o. Roziava

Safarikova 29, 048 01 Roziava
Tel/fax 058/777 32 08, mob. 0918 212 999
e-mail: rvtv@rvtv.sk

15.,16. Prekontrolujeme a opravime do konca augusta 2011.

17., 18. Budem sa tym riadit’.

19.

20. Bude doplnené do konca augusta 2011.

21. Bude prepracovany k 1.9.201 1

2. Oneskorené tthrady boli z ddvodu nedostatku finanénych prostriedkov.
23.

K zaveru:

1. Poziadame o odhlasenie sa k 3.8tvrtroku 2011.

2. Myslime si, Ze uctovnictvo je vedené podla zikona. V uvedenych pripadoch ide
o drobné formélne nedostatky, pri sicasnej vyfaZenosti mohlo dojst k prehliadnutiu.
V budticnosti sa budeme tymto veciam venovat doslednejsie.

8

4. Od zatiatku roku 2011 je archivovanie vysielani RVTV na internete uskuto¢iiované
inou formou, ztoho dévodu sl zniZené naklady o 70%. ( archivujeme na stranke
youtube.com, &o nie je z nasho hladiska vyhodné, nakolko je to pristupné aj na
stahovanie. Tym sa &asto stéva, Ze pri pouZiti inym pouZivatel'om nie je uvedeny zdroj.)
5., 6. Aktualizujeme do konca augusta, resp. k 1.9.201

7. Dbame na dodrZiavani zakonnika prace.

8. Budeme dosledneji pri evidencii dochadzky.

9., 10., 11., 12. Pravidelne sa snazime o zefektivnenie chodu MTVS z kaZdej stranky. Pri
tomto poéte pracovnikov viak nie je mozné oakavat zazraky. Aj z tohto dévodu vznikli

niektoré vyssie uvedené formalne nedostatky.ktoré st viak vel'mi rychlo odstranitelné.

V Roziave 5.8.2011 Mgr. Martina Beshirova, konatel'ka
Milena Lukégova, Gétovnicka



