
TIC Rožňava – kontrola dodržiavania zák. č. 311 / 2001 
Z.z.  zákonníka  práce,  §§  223  a 228  a nasl.  Dohody 
o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru

Kontrolované obdobie:     rok 2009

Ku kontrole boli predložené tieto doklady:
Dohody o vykonaní práce a dohody o pracovnej činnosti za rok 2009 a 2010.

Zistené nedostatky: 
TIC uzavrelo v     roku 2009 nasledovné dohody o     vykonaní práce:  

1. Katarína  Petrová – študentka
DVP od 1.7.2009 do 15.9.2009- sezónna výpomoc pri poskytovaní informácií a služieb 
pre turistov. Rozsah práce 320 hodín, dohodnutá odmena 200   € mesačne.
Ide o opakované činnosti a o študentku- nesprávne uzatvorená DVP.
2. Ing. Karin Cseh
DVP od 1.10.2009 do 30.9.2010- asistent  projektového manažéra v projekte „ Propagácia 
aggtelekského  krasu ako turistickej destinácie“- 25 hodín mesačne, 8,33 €/ hodinu.
-Ide o opakované činnosti.
3. Ing. Karin Cseh – vedenie  mzdovej agendy a agendy skladu tovaru
DVP od  8.6.2009- ,  v zmluve nie je nie  je uvedená doba trvania  dohody, ani rozsah 
práce. Odmena je stanovená na 120 € mesačne.
- Aj v tomto prípade  ide o opakované činnosti.

Na všetkých dohodách o vykonaní  práce  bola  vykonaná  predbežná finančná kontrola 
v zmysle  zásad  na finančnú kontrolu.

Záver:
Nedodržiavanie  ustanovení §§ 226, 227 a 228  Zákonníka práce.

Správy o výsledku následnej  finančnej kontroly boli so štatutármi  obidvoch organizácií 
prerokované,  na  ÚHK  boli  doručené   prijaté  opatrenia  na  odstránenie  zistených 
nedostatkov aj správa o splnení prijatých opatrení.


