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VSeobecne zavazné nariadenie o urceni vysky finanénych
prostriedkov uréenych na mzdy a prevadzku na Ziaka ZUS, dieta
MS a dieta $kolského zariadenia, zriadenych na izemi mesta
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Mestské zastupitelstvo
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l1.prerokovalo

navrh na zmeny VSeobecne zavazného nariadenia

v Komisii financnej, podnikatelskej a spravy o uréeni vygky finanénych prostriedkov uréenych

mestského majetku
dna: 19.9.2022

Vypracoval:
Mgr. Juraj Halyak

Material obsahuje:

Do6vodovu spravu

VZN o urceni vysky financnych prostriedkov
ur¢enych na mzdy a prevadzku na Ziaka
ZUS, dieta MS a dieta $kolského zariadenia,
zriadenych na Gzemi mesta Roznava

s vyznacenim navrhovanych zmien

na mzdy a prevadzku na ziaka ZUS, dieta MS
a dieta Skolského zariadenia, zriadenych na Uzemi
mesta Roznava a

2.uznasa sa

na zmenach VSeobecne zavazného nariadenia

o urceni vysky financnych prostriedkov urcenych
na mzdy a prevadzku na ziaka ZUS, dieta MS

a dieta skolského zariadenia, zriadenych na Uzemi
mesta Roznava v prilohe ¢. 1 VZN podla
predlozeného navrhu,

uklada

Uplné znenie VZN uverejnit na Gradnej tabuli
a webovom sidle mesta

Z: zastupca primatora
T: do 14. 10. 2022



DOVODOVA SPRAVA

k materialu: VZN o urceni vySky finanénych prostriedkov uréenych na
mzdy a prevadzku na Ziaka ZUS, diet’a MS a diet’a Skolského zariadenia,
zriadenych na izemi mesta RozZinava — navrh na zmeny

Legislativne vychodiska: | § 4 ods. 3 pism. h) a § 6 ods. 1 zdkona ¢. 369/1990 Zb.
0 obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov, § 6 ods. 12
pism. ¢) zdkona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v skolstve
a Skolskej samosprave aozmene adoplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov

Prijaté uznesenia MZ
a ich realizacia:

Hospodarsky a finanény | Bez dopadu na rozpocet mesta.
dopad na rozpocet

mesta:

Naroky na pracovné Bez naroku na pracovné miesta.

miesta:

Sulad navrhu na Navrh na uznesenie je — nie je v sulade so zdkonom ¢. 369/1990
uznesenie s pravnymi Zb., zékonom ¢&. 596/2003 Z. z.

predpismi SR:

V zmysle § 6 ods. 12 pism. ¢) zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve
a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov
mesto urcuje vySku finanénych prostriedkov ur¢enych na mzdy a prevadzku na ziaka
zakladnej umeleckej Skoly, posluchaca jazykovej skoly, dieta materskej Skoly alebo
Skolského zariadenia; v zariadeniach Skolského stravovania na potencialneho stravnika —
Ziaka zékladnej Skoly.

Finan¢né prostriedky na krytie vydavkov $§kol a Skolskych zariadeni plyna z troch
zdrojov — z podielovych dani, vlastnych prijmov §kdl a Skolskych zariadeni a vlastnych
prijmov mesta, ktoré su sucast’ou rozpoctu mesta na roky 2023 —2025.

Na zéklade prognézy Ministerstva financii SR z jina 2022 sa zvysSili sumy
podielovych dani pre obce pre rok 2022. Mesto pristipilo z toho dovodu k prepoctu
finanénych prostriedkov urCenych pre oblast’ Skolstva. Na zaklade tychto dovodov
navrhujeme upravy v prilohe ¢. 1 VZN.

Komisia: Termin Uznesenie:
zasadnutia:

Vzdeldvania a mladeze: 14. 9. 2022 | Odporuca schvalit’.

Finan¢nd, podnikatel'ska 19. 9. 2022 | Odporuca schvalit’.

a spravy mestského majetku:




vklada sa vypusta sa
VSEOBECNE ZAVA ZNE NARIADENIE

o urceni vySky finanénych prostriedkov uréenych na mzdy a prevadzku na
Ziaka zakladnej umeleckej Skoly, diet’a materskej Skoly a diet’a Skolského
zariadenia, v zriad’ovatel’skej posobnosti mesta RoZinava

Mesto Roznava podla § 4 ods. 3 pism. h) a § 6 ods. 1 zédkona €. 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorSich predpisov, § 6 ods. 12 pism. ¢) zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a Nariadenia vlady SR ¢. 668/2004 Z. z. o rozdel'ovani vynosu dane
z prijmov Gizemnej samosprave

vydava

toto vSeobecne zdvizné nariadenie, ktorym sa urcuje:

1. vyska finan¢nych prostriedkov ur¢enych na mzdy a prevadzku na Zziaka zakladnej
umeleckej Skoly, dieta materskej Skoly a dieta Skolského zariadenia, zriadenych na
uzemi mesta Roznava,

2. podrobnosti financovania zdkladnych umeleckych §kol, materskych $kol a Skolskych
zariadeni,

3. lehota na predloZenie udajov, podla ktorych budil financované zakladné umelecké
Skoly, materské Skoly a Skolské zariadenia,

4. den v mesiaci, do ktorého sa poskytuju finanéné prostriedky.

Prva cast’

§1

Zakladné ustanovenia

Utelom tohto vieobecne zavizného nariadenia (d’alej len ,,VZN®) je uréit sposob a vysku
poskytnutia  financnych prostriedkov z podielovych dani a spdsob pouzitia finan¢nych
prostriedkov na mzdy a prevadzku materskej Skoly, Skolského klubu deti pri zdkladnej Skole,
zakladnej umeleckej Skoly, centra voI'ného Casu, zariadenia Skolského stravovania pre ziakov
zakladnej Skoly, zriadenych na Uzemi mesta Roznava, ktorych zriadovatelom je mesto
Roznava a ktoré st na zéklade rozhodnutia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR
zaradené do siete $kol a Skolskych zariadeni Slovenskej republiky.

§2

Vymedzenie pojmov
Na ucely tohto vSeobecne zaviazného nariadenia sa rozumie

1. Dotacia na mzdy je financna dotécia, ktord je urCend na bezné vydavky a zahfiia
vydavky na tarifny plat, osobny plat, priplatok za riadenie, priplatok za zastupovanie,
osobny priplatok, platovi kompenzaciu za stazeny vykon prace, priplatok za
zmennost’, priplatok za vykon Specializovanej cinnosti, kreditovy priplatok,
vykonnostny priplatok, priplatok za prakticka pripravu, priplatok za pracu v noci,
priplatok za pracu v sobotu alebo v nedel'u, priplatok za pracu vo sviatok, plat za



10.

pracu nadcas, plat za neaktivnu Cast’ pracovnej pohotovosti na pracovisku a odmenu,
vyplacanych pedagogickému a nepedagogickému zamestnancovi Skoly a skolského
zariadenia za podmienok a v rozsahu ustanovenych osobitnym predpisom; vydavky na
poistné a prispevok do poistovni hradené zamestnavatelom za pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov Skoly alebo Skolského zariadenia; vydavky na
odstupné a odchodné vyplacané podl'a osobitnych predpisov maximalne vo vyske
dohodnutej v kolektivnej zmluve vysSieho stupiia; vydavky na nemocenské davky
a urazové davky hradené zamestnavate'om podl'a osobitnych predpisov.
Dotacia na prevadzku je finan¢na dotécia, ktord je urena na bezné¢ vydavky $kol
a Skolskych zariadeni podla § 1 a zahfna vydavky za tovary a sluzby definované
Ministerstvom financii SR v ekonomickej klasifikacii rozpoctovej klasifikacie
v kategorii 630 — tovary a sluzby. Ide o vydavky na cestovné nahrady, energie, vodu
a komunikécie, material, dopravné, rutinnu a Standardnt tdrzbu, najjomné za ndjom
a sluzby Specifikované v polozkach 631 az 637 ekonomickej klasifikacie.
Hospodarnost'ou je minimalizovanie nadkladov na vykonanie ¢innosti alebo obstaranie
tovarov, prac a sluzieb pri zachovani ich primeranej Grovne a kvality.
Efektivnostou je maximalizovanie vysledkov Cinnosti vo vztahu k disponibilnym
verejnym prostriedkom.
Utinnostou je vztah medzi planovanym vysledkom &innosti a skutoénym vysledkom
¢innosti vzhl'adom na pouZzité verejné prostriedky.
Utelnostou je vztah medzi uréenym uéelom pouzitia verejnych prostriedkov
a skutocnym tcelom ich pouzitia.
Poctom deti, ziakov materskej skoly, Skolského klubu deti, zakladnej umeleckej skoly,
zariadenia Skolského stravovania pre Ziakov zakladnej Skoly vo veku do 15 rokov
veku Ziaka (d’alej len vykonovy ukazovatel), rozhodnym pre pridelenie dotacii na
mzdy aprevadzku v aktudlnom kalenddrnom roku, je ich pocet k 15. septembru
predchddzajiceho roka, ktory Skola a Skolské zariadenie vykazala v Statistickom
vykaze Skol MS SR 40-01. Rozhodnym poétom je podet:
a) ziakov zakladnej umeleckej skoly v individualnej forme vzdelavania
a v skupinovej forme vzdelévania od troch rokov veku najdlhSie do dosiahnutia
25. roku veku podla stavu k 15. septembru predchddzajiceho kalendarneho
roka; v cirkevnych Skolach a v sikromnych Skolach ziakov do 15 rokov veku,
b) deti materskej Skoly podla stavu k 15. septembru predchadzajuceho
kalendarneho roka,
c) deti Skolskych klubov podl'a stavu k 15. septembru predchadzajticeho
kalendarneho roka, ktoré navstevuju zakladné Skoly zriadené na izemi mesta
Roznava
d) potencialny pocet stravnikov vSetkych ziakov zakladnych $kol podl'a stavu k
15. septembru predchadzajiceho kalendarneho roka v zriadovatel'skej
pOsobnosti mesta Roznava.
Do poctu deti centra volného casu rozhodného pre pridelenie doticii na mzdy
a prevadzku v aktudlnom kalendarnom roku sa zapocitavaji deti od pét’ rokov veku do
dovfSenia 15 rokov veku s trvalym pobytom na Gizemi mesta Rozilava podl'a stavu k 1.
januaru kalendarneho roka, ktorym sa zistovanie uskutoc¢ituje. Dieta centra vol'ného
casu v zriadovatel'skej posobnosti toho istého zriadovatela sa zapocitava len
jedenkrat.
Poskytovatel'om finan¢nych prostriedkov je mesto Roznava. Finan¢né prostriedky sa
poskytuju formou dotécii z podielovych dani, ktoré mesto Roznava dostane podla
Nariadenia vlady SR €. 668/2004 Z. z. o rozdel'ovani vynosu dane z prijmov uzemne;j
samosprave.
Ziadatelom a prijimatelom finanénych prostriedkov pre $koly a kolské zariadenia
definované v § 1 VZN je Skola askolské zariadenie s pravnou subjektivitou
v zriad’'ovatel'skej posobnosti mesta Roznava.



11. Prijimatel’ finanénych prostriedkov podla § 2 ods. 10 je povinny poskytovatelovi

dotacie predlozit do 25. septembra kalendarneho roka navrh rozpoctu na buduci
kalendarny rok adva roky po fiom nasledujice v ¢leneni podla podprogramu
rozpoCtu, rozpoctovej klasifikacie, zdrojov financovania, pocty vykonovych
ukazovatelov na budutci kalendarny rok, Statistické vykazy potvrdzujlice pocty
vykonovych ukazovatel'ov, na ktoré je navrh rozpoctu zostaveny, vratane zoznamov
deti k udajom v Statistickych vykazoch a tidaje podl'a § 7a zakona ¢. 597/2003 Z. z.
v zneni neskorsich predpisov, oCakavané pocty vykonovych ukazovatel'ov na dva roky
nasledujuce po budicom kalenddrnom roku, komentéar k navrhu rozpoc¢tu. Ak navrh
rozpo¢tu a jeho povinné prilohy obsahuji udaje rozhodné pre pridelenie dotacie
uvedené nespravne, nepravdivo a netplne, je ich uvedenie povazované za poruSenie
pravidiel a podmienok, za ktorych su verejné prostriedky pridelované.

12. Zékladna umelecké Skola, materské skoly a Skolské zariadenia su financované podla

poctu vykonovych ukazovatel'ov definovanych v § 2 ods. 7 a 8 VZN a vysky dotacie
uréenie v § 3 VZN. V jednotlivych formach organizacie vychovy a vzdelavania sa
prihliada na pocet hodin vychovy avzdeldvania poskytovanych detom §kol
a Skolskych zariadeni. Mesto Roznava neurcuje d’alSie podrobnosti financovania.

13. Mesto Roznava urcuje, ze financné prostriedky podla tohto VZN poskytne do 30. dna

v mesiaci, ak prijimatel dotacie splnil vSetky podmienky urené VZN
a poskytovatel'om dotacie.

Druha cCast’

§3

Dotacie na jeden vykonovy ukazovatel’

Mesto Roznava urCuje ro¢nit vySku dotacie na mzdy aprevaddzku na jeden vykonovy
ukazovatel podl'a prilohy, ktora tvori neoddeliteI'nt sucast’ tohto VZN.

§4

Dotacia pre Skolu a Skolské zariadenie

(1) Ro¢na vyska dotacie pre Skolu alebo Skolské zariadenie sa ur¢i ako sucin poctu

)

3)

vykonovych ukazovatelov vykdzanych v § 2 VZN arocnej vysky doticie na mzdy
a prevadzku na jeden vykonovy ukazovatel urcenej podla jednotlivych kategorii $kol
a Skolskych zariadeni v § 3 VZN. Roc¢na dotécia sa poskytuje v celych eurdch podla
matematickych pravidiel zaokrahl'ovania.

Dotacia urcend podl'a prvého odseku bude poskytovana prijimatel'ovi dotacie mesacne
v celych eurach, zaokruhlend podl'a matematickych pravidiel zaokrtthl'ovania vo vyske

jednej dvanéstiny zro¢nej vysky dotacie. Dalsia doticia bude poskytnutd az po

predlozeni zictovania uz poskytnutej dotécie.
Mesto Roznava poskytne kazdoro¢ne dotacie na mzdy a prevadzku:

a) centra volného casu, zékladnej umeleckej Skoly, Skolského klubu deti,
zariadenia Skolského stravovania pre zZiakov zakladnej Skoly, zriadenych na
uzemi mesta Roznava, ktorych zriad'ovatelom je mesto na ucet Skoly
a Skolského zariadenia s pravnou subjektivitou.

b) materskej Skoly a zariadenia 8kolského stravovania MS bez pravne;
subjektivity zriad’'ovatel’ Cerpanie priamo zo svojich uctov.



(1)

2)

€)

(4)

(1)

(1)
)

(1)

Tretia ¢ast’

§5

Pouzitie dotacie

Prijimatel’ dotacie je opravneny pridelené finan¢né prostriedky pouzit len na mzdy
a prevadzku. Pouzité finan¢né prostriedky musia byt vynalozené hospodarne, efektivne,
ucinne a ucelne.

Na rutinnu a Standardni Udrzbu je prijimatel’ dotacie opravneny pouzit ro¢ne
maximalne 10% z dotacie pridelenej pre Skolu a Skolské zariadenie. Financné
prostriedky z pridelenej dotacie na rutinnl a Standardnt udrzbu je prijimatel’ dotacie
opravneny pouzit' az po uhradeni vSetkych doterajsich zavézkov, s vynimkou zavizkov
v lehote splatnosti.

Na ndjomné za prendjom je prijimatel’ dotacie opravneny pouzit’ roéne maximalne 10 %
z dotacie pridelenej pre Skolu a Skolské zariadenie. Financné prostriedky z pridelenej
dotacie na najomné za prendjom je prijimatel’ dotacie opravneny pouzit’ az po uhradeni
vSetkych doterajSich zavédzkov, s vynimkou zévizkov v lehote splatnosti.

Nedodrzanie pravidiel podmienok uvedenych v bodoch 1 a2 tohto paragrafu je
povazované za nedodrzanie pravidiel a podmienok, za ktorych boli verejné prostriedky
pouzité.

§6

Zuctovanie dotacie

Prijimatel’ dotacie na mzdy a prevadzku, ktorému bola dotacia poskytnuta podla § 4, je
povinny zuctovat’ dotdciu s mestom Roznava Stvrtrocne, terminy a sposob zuctovania
dotécie urcuje poskytovatel’ dotécie. V pripade, Ze dotacia nebude vycerpana do 31. 12.
aktualneho kalendarneho roka, je prijimatel’ povinny nevycerpant Cast’ dotdcie vratit’
spat’ na ucet mesta do 31. 12. aktualneho kalendarneho roka.

§7

Kontrola pouZzitia dotacie

Finanéni kontrolu na tuseku hospodérenia s finanénymi prostriedkami pridelenymi
podrla tohto VZN vykonéva mesto Roznava a ostatné opravnené organy.

Prijimatel’ dotidcie na mzdy a prevadzku skoly a Skolského zariadenia je povinny
predlozit’ vSetky doklady preukazujuce hospodarne, efektivne, ucelne a cinne
vynaloZenie pridelenych finanénych prostriedkov.

§8

Sankcie

Mesto Roznava znizi o 50 % prijimatelovi dotdcie objem finan¢nych prostriedkov
pridelenych na mzdy aprevadzku pri zisteni neefektivneho, nehospodarneho,
neucelného aneucinného vynalozenia pridelenych dotacii. ZniZzend dotacia bude
prijimatelovi poskytovand po dobu Siestich po sebe nasledujucich kalendarnych
mesiacov, pocnic mesiacom nasledujicim po mesiaci, v ktorom boli zistené
rozhodujuce skutocnosti.
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Mesto znizi o 50% prijimatelovi dotacie objem finan¢nych prostriedkov pridelenych na
mzdy a prevadzku pri zisteni poklesu poctu vykonovych ukazovatel'ov o viac ako 15%
z poévodného poctu vykazaného k 15. septembru predchadzajuceho kalendarneho roku
a vykazané¢ho podla § 2 tohto VZN. Znizend dotacia bude prijimatel'ovi poskytovana
po dobu Siestich po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov, po¢niic mesiacom
nasledujucom po mesiaci, v ktorom boli zistené rozhodné skuto¢nosti.

Sankcia podl'a bodu 2 tohto paragrafu sa neuplatni, ak prijimatel’ dotacie pri poklese
poc¢tu vykonovych ukazovatelov o viac ako 15% povodného poctu vykazaného k 15.
septembru predchadzajuceho kalendarneho roku a vykédzaného podla § 2 tohto VZN
poziada poskytovatel'a dotacie do 5 pracovnych dni odo dila, kedy k zniZeniu doslo

o poskytovanie dot4cie na zniZzeny pocet vykonovych ukazovatel'ov. Poskytovatel
dotacie znizi prijimatel'ovi dotacie vysku pridel'ovanych finanénych prostriedkov podla
skutoc¢nosti uvedenych v ziadosti prijimatel’a od nasledujiceho mesiaca po mesiaci,

v ktorom boli skuto¢nosti rozhodné pre pridelenie dotacie pisomne ozndmené
poskytovatel'ovi dotacie.

Pri poruSeni pravidiel a podmienok, za ktorych boli verejné prostriedky pridelené
a pouzité, je prijimatel’ dotacie povinny vratit’ plni vySku neopravnene prijatej alebo
pouzitej dotacie spiat’ do rozpoctu mesta Roznava. VySku vratky, lehotu a sposob
vratenia verejnych prostriedkov uréi prijimatelovi doticie pisomne poskytovatel
dotacie.

Financéné prostriedky ziskané spét’ do rozpoctu mesta uplatnenim ustanoveni v § 8 tohto
VZN, budd prerozdelené v programe vzdelavanie vrozpofte mesta Rozinava
v rozpoctovom roku, v ktorom boli ziskané.

§9

Zavereéné ustanovenia

. Na tomto VZN sa uznieslo Mestské zastupitel'stvo v Roznave uznesenim ¢. 37/2022

zo dna 31. 3. 2022.
Na zmenach prilohy ¢. 1 VZN sa uznieslo Mestské zastupitel'stvo v RoZnave
uznesenim ¢. .../2022 zo dna 29. 9. 2022.

Michal Domik
priméator



Priloha ¢&. 1

Kategoria skoly, Skolského

Finan¢né prostriedky
pre obecné skoly a

Roznava a navstevuji CVC v inej obci mimo okresu Roznava

zariadenia a Skolské zariadenia
v eurach
rok 2022
2 882,04
Diet’a materskej $koly so SVVP 3 009,06
2 694,51
Diet'a MS E. Rétha 2 813,27
2 862,30
Dieta MS Kozmonautov 2 988,45
2 694,51
Diet'a MS Kratka 2 813,27
2 694,51
Dieta MS Kyjevské 2 813,27
2 694,51
Diet'a MS Pionierov 2 813,27
2 694,51
Diet'a MS Stitnicka 2 813,27
2 694,51
Dieta MS Vajanského 2 813,27
2 221,00
Dieta MS SS Komenského 2301,00
5 1 450,89
Ziak zakladnej umeleckej
Skoly v individudlnej forme vyucovania 1 514,84
Ziak zékladnej umeleckej
473,76
Skoly v skupinovej forme vyuc€ovania 494,64
592,20
SKD Zlata 618,30
592,20
SKD Spojena skola 618,30
592,20
SKD Zakarpatska 618,30
592,20
SKD Pionierov 618,30
Na zdujmové vzdelavanie deti v centre vol'ného ¢asu 63,00
177,66
SJ Zlata 185,49
177,66
SJ Spojena $kola 185,49
177,66
SJ Zakarpatska 185,49
177,66
SJ Pionierov 185,49
Na zadujmové vzdelavanie deti, ktoré maju trvaly pobyt v meste 63,00
Roznava a navitevujit CVC v inej obci v okrese RoZiiava
Na zdujmové vzdeldvanie detiktoré maju trvaly pobyt v meste 0,00







