MESTO ROZNAVA

Pre zasadnutie
Mestského zastupitstva v Rohave
dna 27.6.2014

K bodu rokovani&.:
Nazov spravy:

Zavereény Uéet mesta Ro#ava vratane Skol a Skolskych zariadeni
a prispevkovych organizacii k 31.12.2013

Predklada: Navrh na uznesenie:
JUDr. Erika Mihalikové
prednostka MsU

Mestské zastupifstvo v Rozave

Prerokované:
V Komisii financnej, podnikatéskej a spravy a/ schvéiuje celor@né hospodarenie mesta
mestského majetkuid 16.6.2014 Roziava za rok 2013 bez vyhrad ffad

uznesenia na str. 2:
V komisii socialnej, zdravotnej a bytovejal
9.6.2014
V komisii vystavby, Uzemného planovania,
Zivotného prostredia a mestskych komunikacii
dina 11.6.2014
V komisii vzdelavania, kultlry, mladeze a Sportu
dna 10.6.2014
V komisii ochrany verejného poriadkaal

9.6.2014

V komisii cestovného ruchu a regionalnej politiklg/ schvdiuje celor@né hospodarenie mesta
dna 10.6.2014 Roziava za rok 2013 s vyhradou
Vypracoval:

Ing. Klara Leskovjansk4, H. Molnarova
z podkladov ved. odborov a
Z prisp. organ. a rozpb organ.

Kontrolu spravnosti a zakonnosti uzneseni
vykonal:
JUDr BaldZova



schvd’uje :

Zavereény et Mesta Rofava za rok 2013

2. odborné stanovisko hlavného kontroléra mesta kredmému @tu Mesta Ro#ava za rok
2013

3. stanovisko nezavislého auditora Ing. Cibulovej Bhni

schvd’uje:

1. celorainé hospodéarenie Mesta Ra¥a vratane rozgtovych a prispevkovych organizacii
mesta za rok 2013 bez vyhrad

2. prebytok hospodarenia - bezny a kapitalovy roRa®v sume 1 669 085,68 £ bez
dotacii v sumd 480 921,96 €

3. tvorbu rezervného fondu v sume 10%, tj. v sufbd8 092,20 €ajeho pouZitie na
kapitdlové vydavky a vydavky fingnych operécii schvalené v rozp® mesta na rok
2014
hospodarsky vysledok rozgtovy v sumes19 295,75 €
pouzitie finagnych prostriedkov zo zostatku na&tdch v sume253 880,68 fa vykrytie
kapitalovych vydavkov rozptu roku 2014

6. G¢tovny hospodéarsky vysledok v sumg22 891,35a jeho preétovanie na et 428 —
nevysporiadany HV min. rokov

7. zisk hospodarenia prispevkovej organizacie TIC meB8 605,24 € a predtovanie
zostatku na &et 428 — nevysporiadany HV min. rokov

8. stratu hospodarenia prispevkovej organizécie B Mstores v sum@& 154 ,48€
a jej vysporiadanie z rezervného fondu v sume 3,59 @statok a predtova’ na
Gcet 428 — nevysporiadany HV min. rokov

9. stratu z hospodarenia prispevkovej organizacieehiické sluzby v sume5 350,77 €

na et¢. 428 nevysporiadany hospodarsky vysledok

10. hospodérenie spalného stavebného tradu za rok 2013

upozoriuje riaditelPa prispevkovej organizacie Technické sluzby

1. na dodrzZiavanie rozdelenia &tavania prispevku mesta rnog’ pod’a schvaleného

rozpa:itu na rok 2014 a pdd zrial’ovacej listiny prispevkovej organizacie



Stanoviska odbornych komisii pri MZ

Komisia finanéna, podnikatd’ska a spravy majetkuna svojom rokovaniich 16.6.2014
odporutila zavereény ket mesta schvalibez vyhrad.

Komisia vystavby, Uzemného planovania, Zivotného pstredia a mestskych
komunikacii na svojom rokovaniih 11.6.2014 odpotila zaverény (et mesta schvalibez
vyhrad.

Komisia vzdelavania, kultiry, mladeZe a Sportuna svojom rokovani ih 10.6.2014
odporiila zaverény et mesta Ra¥ava vratane Skol a Skolskych zariadeni
a prispevkovych organizacii k 31.12.2013 schvadiz vyhrad.

Komisia socialna, zdravotna a bytovana svojom rokovani ih 9.6.2014 odpotila
zavereény et mesta schvilibez vyhrad.

Komisia ochrany verejného poriadku na svojom zasadnutind 9.6.2014 odpotila
zaverény (et mesta schvdlibez vyhrad.

Komisia cestovného ruchu a regionalnej politikyna svojom rokovani ih 10.6.2014
odporutila zavereény ket mesta schvalibez vyhrad.

Stanoviska dozornych komisii:

Dozorna komisia pri prispevkovej organizacii Turiské informa¢né centrumna
svojom rokovani tia 3.6.2014 zobrala plnenie rozpo TIC k 31.12.2013 na vedomie bez
pripomienok.

Dozorna komisia pri prispevkovej organizécii Mesésklivadlo ACTORES na
svojom rokovani tla 6.6. 2014 prerokovala plnenie roZpoprispevkovej organizacie
Mestské divadlo Actores Radva k 31.12.2013. Dozornad komisia nema vyhrad§i vo
plneniu rozpotu MsD Actores za rok 2013 a odpéal MZ zobrad na vedomigerpanie
rozpaitu za rok 2013.

Dozornad komisia pri prispevkovej organizacii Teclkké sluzby na svojom
rokovani da 25.3.2014 prerokovala plnenie roZppo TSM RoZava k 31.12.2013
a odporda ho schvati.
Na zniZenie straty v podnikditkejcinnosti v roku 2014 dozorna komisia odp&U pri
pouziti prispevku postupovgpod’a predlozeného navrhu rozdelenia prispevku a planu
hospodéarenia na rok 2014 a



Zaveretny Ucéet Mesta RoZava za rok 2013

Zavereny ket mesta sa vypracoval v zmysle ust. 16 ods. 1rmmako583/2004
Z.z. 0 rozpotovych pravidlach tzemnej samospravy v z.n.p. Zé&ver (et obsahuje:

1) Udaje o plneni rozpd@tu mesta za rok 2013 poba rozpottovej klasifikacie
a/ vyvoj plnenia rozpaétovych polozZiek
b/ plnenie rozpaitu mesta za rok 2013
c/ plnenie rozpa@tu Skolstva za rok 2013 vratane zétovania prostriedkov
d/ plnenie programového rozpdétu za rok 2013 — hodnotiaca sprava v
prilohe
2) Bilanciu aktiv a pasiv
3) Prehrad o stave a vyvoji dlhu
4) Udaje o hospodareni prispevkovych organizacii, kt@ zriadilo mesto
a vysporiadanie finartnych vzt’ahov
A/ Turistické informa ¢éné centrum
B/ MsD Actores
C/ Technické sluzby
D/ Vysporiadanie finanénych vztahov s prispevkovymi, rozpdétovymi
a obchodnymi spol@nost’ami
5) PrehPad o poskytnutych zarukach
6) Udaje o nakladoch a vynosoch z podnikatiskej ¢innosti mesta
7) Tvorba a pouzitie fondu rozvoja byvania
8) Tvorba a pouzitie socialneho fondu
a/ Mesta
b/ MS a SJ pri MS
9) Tvorba a pouzitie rezervného fondu
10)Finanéné usporiadanie Mesta Ro#ava vaéi Statnemu rozpctu a Statnym
fondom
11)Hospodarenie spoléného stavebného Gradu
12)PrehPad o poskytnutych dotaciach v roku 2013 ¥leneni pod’a jednotlivych
prijemcov
13)Hospodarsky vysledok mesta
13a/ Hospodarsky vysledok TIC
13b/ Hospodarsky vysledok MsD Actores
13c/ Hospodarsky vysledok TS
14)Zaver
15)Stanovisko hlavného kontrolora k ndvrhu zaveréného (&tu mesta
16) Stanovisko auditora



Dévodova sprava
0 hospodareni Mesta Roava k 31.12.2013

Mesto Ro#ava je v zmysle zakona 369/1990 Z.z. v zneni neskorSich zmien a doplnko
samostatny Gzemny samospravny a spravny cetnle$kej republiky; zdruZzuje osoby, ktoré
maju na jej zemi trvaly pobyt. Mesto je prakoic osobou, ktord za podmienok ustanovenych
zdkonom samostatne hospodari s vlasthym magetkes viastnymi prijmami predovSetkym
v zmysle zakona o rozpmvych pravidlach verejnej spravy. 523/2004 Z.z. v zneni zmien
a doplnkov , zdkona o rozftovych pravidlach uzemnej samosprayy583/2004 Z.z. v zneni
zmien a doplnkov, zakona ¢tavnictvec. 431/2002 Z.z. v zneni zmien a doplnkov.

Mestsky Urad Mesta Radva sa po organizaej stranke deli na odbory

- Odbor vSeobecnej a vnutornej spravy

- Odbor Skolstva, kultary, mladeze, Sportu a ZPOZ

- Odbor socialnych veci a bytovej politiky

- Odbor pravny a spravy majetku

- Odbor vystavby, Gzemného planovania, ZP a pozemnydtomunikacii

- Odbor finanény, miestnych dani a poplatkov,

- Asistent primatora mesta, krizové riadenie

- Asistent prednostu MsU
a sitag’ou je ajMestska policia

Pod spravu a financovanie Mesta Rawa patria materské Skolky vratane Skolskych
jedalni pri MS:

— MS na ul. Pionierov, E. Ré6tha, ul. Kyjevskej, Kopnautov, Kratka, Vajanského,
Stitnickej a MS s vygéovacim jazykom mdlarskym na ul. E. Rétha

Z rozpa@tu mesta je financovana BiS evanjelicka

Mesto je zrid’ovatdom zakladnych Skol:

- ZS Zlata, Pionierov, akad. J. Hronca, Spojenejosk s vywovacim jazykom
mad’arskym, Zakladnej umeleckej Skoly ako aj Central'mého ¢asu

Z rozpa&tu mesta su este financované aj cirkevné Skolskiédemia (2 SKD, 3kolska
jedaley, vydapia Skolskej jedalne, umeleckd Skola a sukromné wentSpecialno-
pedagogického poradenstva)

Dalej je mesto zridlovatd’om prispevkovych organizacii:
- Turistické informa¢né centrum, Mestské divadlo Actores, Technické bz

Do zakladatkskej p6sobnosti Mesta Rigva patria aj:

spolanos’ (¢cas’ mesta Vklad mesta

1. Rozavska a.s. Raiava v likvidacii 100% 3238 077 EUR
Mestské lesy, s.r.o0. Rodva 100% 41 792 EUR
Mestske televizne Studio, s.r.o. Raga | 100% 90 001 EUR
Mesto RoAava vystupuje ako akcionar v spéostiach:

spola@nog’ Podiel mesta

Vychodoslovenska vodarenskd,59% 3877 754 EUR
spola@nog’, a.s. KoSice

FIN.M.O.S., a.s. Bratislava 7,22% 360 12&UR




Mesto je zakladat®m aj neziskovej organizacie

Nazov

neziskovej organizacie

Sidlo

neziskovej organizacie

Regionalne poradenské a infortné

centrum

Podnikaté&sky inkubator Zakarpatska 19, Ra¥a

Bod.é. 1
klasifikacie

a/ Vyvoj plnenia rozpoctovych poloziek
Rekapitulacia prijmov_v_EUR

Udaje oplneni rozp@tu mesta za rok 2013 poHa rozpottovej

2009 2010 2011 2012 2013 podiel
Ukazovatel roku
skut. skut. skut. skut. skut. 2013/
2012
1 2 3 4 5 6
SPOLU 18 707 812 19 458 169 |16 458 122 |12 604 197 (14274379 | 1,13
Ucet 235 BeZné prijmy |10 106 o011 9584 945 |10199 916 |11205 468 |11912258 (1,06
Dariové prijmy 5 892 121 5088501 [5727017 |6008464 |6001611 |1,00
-z toho:
Dane z prijmov-ziskov |4 802 194 3819918 [4415100 |4535596 |4550488 |1,00
-vtom:
Podielové dane 4 802194 3819918 [4415100 |4535596 |4550488 |1,00
Darn z majetku 621771 752 634 779 615 845 222 807 709 0,96
Domdce dane na|468 156 515 949 532 302 627 647 643 414 1,03
tovary a sluzby
Nedariové prijmy 905 143 961122 989 783 1105164 |1283623 |1,16
-z toho:
Prijmy z podnikania, z|270 345 335156 461925 510 799 557 378 1,09
vlastnictva majetku
-vtom:
Prijmy z podnikania- |27 490 41496 97 737 25 000 44 000 1,76
odvod Z0 zisku,
dividendy
Prijmy z vlastnictva 242 855 293 660 364 188 485799 513 378 1,06
Prendjom pozemkov |112 092 115 222 139 562 136 596 126 410 0,93




Prendjom budov a|130763 178 438 224 626 349 203 386 968 1,11
zariadeni

Administrativne a iné|522 351 514 669 444 916 466 578 474 425 1,02
poplatky a platby

Iné nedariové prijmy 112 447 111 297 82 942 127 528 251748 1,97
BeZné a vSeobecné (3308 747 3535320 (3483116 |4091840 |4627024 |1,13
granty a transfery

Ucet 217 Kapitalové | 2 013 158 2766589 |3104366 |487078 1536 651 |3,15
prijmy

Z toho:

Vlastné prijmy 535 699 878 628 844 846 124 724 710 872 5,70
FINANCNE PRIJMY 6588643 (7106636 |3153840 |911651 825470 |0,91

V plneni prijmovejc¢asti rozpétu vidime oproti roku 2009 celkovy pokles prijmawesta.
Tento pokles je ovplyvneny predovSetkym poklesarmartnych prijmov (déerpanie Gverov na
vystavbu bytov a rekonStrukciu majetku mesta).

Oproti roku 2012 je narast celkovych prijmov o 106¥. €, narast vyplyva predovsetkym
z rastu kapitalovych prijmov o 1 050 tis. € , zudseZnych prijmov o 707 tis. €.

Ako z vySSie uvedenej tatky vyplyva vyvoj beznych prijmov ma uz rastidcu tendiu,co je
spdsobené hlavne neamaymi prijmami arastom grantov atransferov. RBbdastu v porovnani
s jednotlivymi rokmi prekrdil hranicu 1. Je to spésobené predovSetkym naragkdielovych dani,
miestnych dani a poplatkov (z dévodu zmeny VSeabed@vazného nariadenia miestnych daniach
a miestnom poplatku za komunélne odpady a drotavelshé odpady, zruSenigsych Urav),

Z narastu prijmov z vlastnictva a grantov.

V roku 2013 mesto predalo preb§ty majetok mestatim zvysilo tvorbu vlastnych
prijmov.

Nepriaznivy jav vo vyvoji mesta vyplyva predovSetkynez hospodarskej krizy, ktora sa
premietla aj do krizy ekonomickej a zasahuje ajeonomiky Uzemnej samospravy. Vidime to aj
v podstate na stagnacii podielovych dénisa v plnej miere prejavilo hlavne v roku 201Qn&deného
dévodu mesto pripravuje svoj rozfh eSte v Uspornom rezime.

Vyvoj prijmov:
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Ako z grafu vyplyva, najuwsi podiel za sledované obdobie z prijmov tvoridnigeprijmy - 65%,
kapitalové prijmy tvoria 12% a fin&ané 23%.

Vyvoj beznych prijmov:
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Okrem financovania prenesenych kompetencii zo S#ychadza k narastu beznych
grantov atransferov hlavne v oblasti zamestn&@amnevyhodnenych skupin d&mov,
vyuzivanim finatinych prostriedkov formou dotacii v oblastiach pmgp a rozvoja socialne
slabsich, kultary a Sportu.

Daiové prijmy celkom predstavuju z celkovych bezZnycfjmpv 50%, ¢o je oproti
predchadzajucemu hodnotenému obdobiu pokles o 3gvandy a transfery 3990 je narast
oproti predchadzajlicemu obdobiu 0 3%. Na ostamstivé prijmy mesta ostava 11%.

V oblasti kapitalovych prijmov za sledované obddaaeplnenie odvijalo predovSetkym od
predaja majetku mesta a zartveesto vyuZilo moznasziskania dotacii ako aj Uveru zo SFRB na
vystavbu bytov a rekontrukciu vlastnych nehtisti financovanim z prostriedkov EU. V roku
2013 bola z prostriedkov EU ukiena rekonstrukcia Namestia banikov.
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Zvelad’ovanie majetku mesta bolo zabespeané agerpanim Uverowo sa prejavilo
aj vo finarénych prijmovych operaciach.

FINANCNE PRIJMY
m 2009
m 2010
= 2011
m 2012
m 2013
Rekapitulacia "vydavkov" v EUR
Kéd | Ukazovate 2009 2010 2011 2012 2013 podiel

2013/2012
Vydavky spolu | 17428584 18346148 (16068157 | 12232580 | 13755084 | 1,12




- z toho:
prenesené 2441891 | 2562537 | 2784585 3186255 366234Q,15
Skolstvo
610 [Mzdy, platy 2427749 (2440800 |[2310538 (2087259 |2386661 (1,14
ostatné  osobn
vyrovnania
620 | Poistné 8860902 |873753 |850789 |[781736 901530 1,15
prispevok  dg
poig’ovni a NUP
630 |Tovary a d’alSie[3074359 (2783225 [2270084 |2466196 |2510049 |1,02
sluzby
z toho:
Skoly - originalng 576434 |581904 |540904 |450009 (505330 1,12
kompetencie
631 | Cestovné 6246 3667 4880 3291 3710 1,13
vydavky
632 | Energia, vodd 331765 (340313 |331591 (240341 |415151 1,73
telekomunikacie
633 | Material 261756 196212 (181383 173757 137670 (0,79
634 | Dopravné 30303 22640 26333 21633 14900 0,69
635 |Udrzba 305082 |[286924 (201912 190602 (225271 1,18
636 | Najomné 19152 24148 23799 16728 38372 2,29
637 | Sluzby 1264308 | 1327417 |958961 |971056 |1169645 |1,20
650 |Splacanie Urokoy 89475 130885 144233 85603 42424 0,50
a bankové
poplatky
700 |Kapitalové 6891935 | 6754688 |4443777 919761 (722320 |0,79
vydavky
- Z toho:
710 |Obstaravanie 6891935 | 6754688 4443777 |919761 722320 |0,79
kapitalovych aktiv
800 |Finanéné operacid 617064 |1691449 (2044689 |1410058 |1975260 (1,40
- vydavky

Vydavkovacag’ rozpatu sa odvija od prijmovejasti. Vydavkov&ad’ rozpatu celkom
vzrastla oproti predchadzajucemu obdobiu indexdm Rprovnanim ddajov zistime, Ze vzrastli
bezné vydavky a fin&mé operacie. Z dévodierpania tverov v predchadzajucom obdobi vzrastol

podiel vydavkov na splatky averov.

Podiel beznych vydavkov na celkovych vydavkov zsdsVané obdobie predstavuje v priemere

65%, podiel kapitalovych vydavkov 25% a podiebfitnych vydavkov 10%.

10




12000000 -
10000000 A
2000000 - B Beiné vydavky
6000 000 H Kapitalové vydavky
4000000 A m Financné operacie -
vydavky

2000000 A

0 =

2009 2010 2011 2012 2013

Vyvoj beznych vydavkov:

12 000 000
10 000 000
8000 000
000 000
4000 000
2000 000 | 2009
0 = 2010
2011
o
45“ m 2012
2\
& 2013

Mzdové vydavky vratane odvodov(mimo prenesenych petencii) predstavuju z beZznych
vydavkov v priemere 32%, tovary asluzby tvoria 26&@ansfery 12% a vydavky na uroky
predstavuju 1%. Zostatok 29% tvoria vydavky nangsené Skolstvo. Vydavky na prenesené
Skolstvo rastu kazdy rok v priemere indexom 1,1akym istym indexom rastu aj vydavky —

transfery, mzdy sa na Urovni 1 a tovary a sluzbgdwodu rastu ostatnych vydavkov stagnuja pod
arowviou 1.

Vyvoj beznych vydavkov na Skolstvo a ostatné vygaviesta
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Najv&si podiel z kapitoly tovary a sluzby predstavugdogika ,sluzby” a to 47%YV tejto polozke
su zahrnuté vSetky vydavky savisiace s poskytovasiirhieb (pravne sluzby, geometrické plany,
Skolenia, stravovanie, renovacia tonerov, zber kaimeho odpadu, za spravu majetku ...). Okrem
tychto vydavkov mesto poskytuje aj prispevky svopnispevkovym organizaciam a Sportovym,
spolatenskym organizacidm, osobam v hmotnej nudzi,.ku r2013 predstavoval tento vydavok

Ciastku 1 554 tis. €0 je 11%ny podiel z beznych vydavkov mesta.
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Kapitalové vydavky za sledované obdobie predstavgvedovSetkym vydavky na rekonstrukciu
namestia banikov z prostriedkov EU.

Mesto Ro#ava poda stavu k 31.12.2013 zamestnava 229 zamestnanapaiftany stav/.

2009 2010 2011 2012 2013
MsU 69 67 67 69 64
Mestska policia 14 14 13 13 14
Opatrovatéky 56 43 44 30 25
Skolstvo — orig. komp. 102 107 102 102 102
Projekty na zvySenie 22 39 43 24
zamestnania 24
263 270 269 238 229
Projekty na
Zvysenie 2013
zamestnania
Mestska policia
6%
Priemerny stav zamestnancov za sledované obdebR89 zamestnancov. K poklesu

zamestnancov doSlo u opatrovae ZniZzenie p&tu u opatrovatéov vyplynulo z prirodzeného

Ubytku opatrovanych a z prehodnotenia

ich uvazpod’'a poziadaviek opatrovanych Mesto

zamestnava aj @anov cez rdzne projekty, ktoré su financované rapgskeho socialneho fondu,
SR a mesta. Jedna sa o malé obecné sluzby, koyemitsocidlnych pracovnikov, znevyhodnené
skupiny na trhu prace, zamestnanci na protipdgwé opatrenia.

Stav polfadavok a zavazkov:

b9

2009 2010 2011 2012 2013
Pohradavky celkom 1351 764 1586920 1295315 1364 16f 1476 4
Z toho daoveé a KO 769 762 892 473 925 688 904 281 939 736
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Oproti predchadzajucemu obdobiu doSlo k zvySenhi'gadavok, hlavne doslo k narastu
pohadavok z poplatku za KO, a ostatnych faatavok (ngjom, pokuty, poistné, ...) .
eviduje poliadavky v@i 1. Rozavskej a.s. v likvidacii v sume 372 294 €, tietadbuieSené

vysporiadanim likvidéného zostatku spataosti

2009 2010 2011 2012 2013
Zavazky z OS 500 362 234 873 551 975 820 178 599 662
Z toho investiné 333 803 6 019 47 067 238 641 32 887
Zavazky po LS 161 794 67 891 211 158 516 967 369 819

Mesto

Vyvoj zavazkov je nepriaznivy z dévodu nepriazpivakonomickej situacie mesta.
| napriek Uspornym opatreniam sa nepodarilo ukiradetky zavéazky. Najedie neinvestiné
zavazky predstavuju faktury za komunalny odpadiéktmli k 31.12.2013 v sume 411 493 €ivo
Vychodoslovenskej vodarenskej spafosti v sume 27 809 € dioVychodoslovenskej energetike
v sume 10 111 € vwofirme STEFE Ro#ava, s.r.o. vsume 49 978 € .

Investiéné faktary vedie mesto za rekonStrukciu okien nej&pej Skole na ul. Komenského, za
hlasovaci systém a za zmenu Uzemného planu.

b/ PInenie rozpdtu mesta za rok 2013

Mesto Ro#ava je v zmysle zakona 369/1990 Z.z. v zneni neskorSich zmien a
doplnkov samostatny Gzemny samospravny a spréefok Slovenskej republiky; zdruzuje
osoby, ktoré maju na jej zemi trvaly pobytedib je pravnickou osobou, ktora za podmienok
ustanovenych zakonom samostatne hospodari astnyin majetkom a s vlastnymi prijmami
predovsetkym v zmysle zakona o rogfmwych pravidlach verejnej spraey 523/2004 Z.z. v zneni
zmien a doplnkov , zakona o rozZpavych pravidlach Gzemnej samospraiy 583/2004 Z.z.

v zneni zmien a doplnkov, zdkona @aynictve¢. 431/2002 Z.z. v zneni zmien a doplnkov.

Rozpdet na rok 2013 bol schvéleny uznesenimdViZ2/2013 zosfa 25.04.2013,
I. zmena rozpgiu bola schvalena uznesenim M270/2013 zo &k 4.12.2013,
a bolo vykonanych 3 rozgtoveé opatrenia.
Tieto rozpdtové opatrenia boli vykonané sulade s 8 11 ods. 4 pism. b) zakaR3&9/1990

Zb. o obecnom zriadeni v z. n. p. a ha zaklade ddsismena a) § 14 zakora583/2004

Z. z. 0 rozpa&ovych pravidlach Uzemnej samospravy v z. n. pa a#éklade ods. 2
pismenom a) 8§ 14 zakotia583/2004 Z. z. o rozpwvych pravidlach tzemnej samospravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
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PInenie rozpdtu mesta

% Schvaleny Plnenie Upraveny Plnenie

= g Ukazovatd’ rozpocet rozpoctu rozpocet rozpoétu %

g 2013 k 2013 k plnenia

30.6.2013 31.12.2013
SPOLU PRIJMY (A+B+C+D) 18 168 53¢ 7 115 985 15 374 415 14 274 374 92,85
v tom:
BeZné prijmy - spolu (100+200+300) - trieden
A |na: 11 807 86( 6 279 183 12 248 716 11 912 25§ 97,25

z toho:
BeZné prijmy vlastné a dotacie 8 444 437 4 536 251 8 530 954 8 212 944 96,27
BeZné prijmy Skolstvo - prenesené
kompetencie 3 363 423 1742 933 3717 76( 3699 313 99,50
Delenie beznych prijmov poda
rozp.klasifikacie:
Dariové prijmy 6 118 47( 3 139 294 6 044 331 6 001 611 99,29
- Z toho:
Dane z prijmov-ziskov a kapitdlového majetk 4 656 47( 2 305 894 4 580 331 4 550 48§ 99,35
- v tom:
Podiel dane z prijmov 4656 40 2 305 894 4 580 331 4 550 488 99,35
Dari z majetku 845 000 445 353 845 004 807 709 95,59
Dai z nehnuténosti 845 00( 445 353 845 000 807 709 95,59
Doméace dane na tovary a sluzby 617 000 388 047 619 000 643 414 103,94
Za psa 22 000 20 104 24 000 23 965 99,85
Za predajné automaty 4 0p0 3 000 4 000 3417 85,43
Za nevyherné hracie automaty 1 000 600 1 000 600 60,00
Za uzivanie verejného priestranstva 181|000 666 18 000 7511 41,73
Za zber, prepravu a zneSk.komunélneho odpadu 0660 356 487 550 000 592 544 107,74
Dai za ubytovanie 21 000 6779 21 000 14 793 70,44
Iné dane (nedoplatky z predch. rokov) - alkohol, 1000 411 1 000 584 58,40
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reklama,...

Nedaiové prijmy (210+220+290) 1 475 525 708 678 1 553 455 1 283 623 82,63
- z toho:
Prijmy z podnikania, z vlastnictva majetku 525 734 276 620 531 403 557 378 104,89
- v tom:
Prijmy z podnikania 42 500 44 000 44 000 44 000 100,00
Odvod zostavajuceho zisku - ML s.r.o. 42 500 44 000 44 000 44 000 100,00
Prijmy z vlastnictva 483 234 232 620 487 403 513 378 105,33
Prenajom pozemkov 145 0p0 47 771 145 000 126 410 87,18
Prenajom budov , priestorov a objektov 35 P00 19 882 39 000 46 387 118,94
Prendjom zariadeni 700 869 869 869 100,00
Najom bytov 302 534 164 098 302 534 339 712 112,29
Administrativne a iné poplatky a platby 544 780 223 470 460 408 474 425 103,04
- v tom:
Administrativne poplatky 224 995 45 269 127 130 148 381 116,72
Spravne poplatky-evid.obyv.+iné
nahod.spr.popl. 18 000 4 200 12 000 6 514 54,28
- matrika 25 000 12 720 20 000 22 645 113,23
- vystavba (stav.plevia) 20 00( 15726 25 000 26 421 105,68
- za porusenie osdpisov 5000 38 500 438 87,60
- v blokovom konaMR) 25 00(¢ 8 223 25 000 23 308 93,23
- za trhy v meste (0:11) 100 34 000 41 051 120,74
Za zabavné hracie automaty 90 995 4 000 10 000 27 400 274,00
Za pouZivanie ptévne 1 00( 262 630 604 95,87
Popl.a platby z ndhod.predaja a sluzieb 318 785 177 428 332 278 325 271 97,89
Prijem za 8kolné a ostatné MS 98 p40 48 524 98 240 79 017 80,43
Prijem za Skolné SJ pri MS 33 440 6 893 33 440 31180 93,24
Prijem za Skolné Q¥ 9 860 4 765 9 860 9 409 95,43
Prijem za $kolné ZUS, 29 5D0 18 052 30 000 29 699 99,00
Prijem za SKD 28 440 17 874 31219 31032 99,40




Prijem za stravov.réziu SJ pri ZS 60 P00 36 720 64 360 63 596 98,81
Skolské stredisko zaufinn. Pionierov +

Zakarpatska 7 320 4 506 4 536 4 376 96,47
Za opatrovatiska sluzbu 11 00D 5 745 11 000 13775 125,23
Vlastné prijmy ZS - prenes. Kompetencie 29 P82 23 02§ 31 57§ 30 237 95,75
Ostatné poplatky 11 703 11 321 18 045 32 950 182,60
DalSie administrativne a iné poplatky a platbyj 1 000 773 1 000 773 77,30
Za znegistovanie ovzdusSia 1040 773 1 000 773 77,30
Iné nedaiové prijmy 404 111 208 554 561 574 251 748 44,83
- v tom:

Z vytazkov z lotérii a inych podobnych hier (5

%) 58 000 36 929 80 000 75731 94,66
Vratky vydavkov min.rokov , dobropisy 16 6P0 144 734 152 063 145 636 95,77
Ostatné prijmy 299 511 26 889 299 511 30 381 10,14
Z refundécii - exekdcie 30 000 30 00 213,61
Uroky z Gtov finanéného hospodarenia (ZBU), 900 34 70 72 102,86
Uroky z &tov finargného hospodarenia (ZBU)|- 8p0 30 60 64 106,67]
Uroky z &tov finantného hospodarenia (ZBU)|-

Skolstvo 100 4 10 8 80,00
Granty a transfery (decentraliztné dotacie) 4 213 865 2431 211 4 650 93¢ 4 627 024 99,49
v tom:

Skolstvo - spolu 3334141 1719 904 3 686 182 3 669 076 99,54
Usek 3kolstva prenesené komp. 2911|565 1 455 78( 2 938 728 2938 728 100,00
Usek Skolstva prenesené komp. - MS 35172 23 448 34 026 34 026 100,00
Usek 3kolstva prenesené komp. - odchodné 4 007 2 398 9 469 9 469 100,00
Usek 3kolstva - dotacia na asistentov 17(640 11 760 17 940 17 940 100,00
Usek Skolstva - dotacia na vzdelavacie poukgzy 2 4 31 442 49 213 49 213 100,00
Qsek Skolstva - dotéacia na dopravné 121300 12 300 18 442 18 442 100,00
Usek Skolstva - dotacia na Ziakov zo soc.

znevyh. prostr. 36 500 24 332 36 301 36 301 100,00
Usek 3kolstva - dotacia na havarie 30 000 30 000 100,00
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Usek Skolstva - dotacia na 5% zvy3enie miezfl

OK 18 726 37 452 75 024 75 023 100,00
Usek Skolstva - projekty z UPSVaR 0 3871 2948 76,16
Usek Skolstva - granty 0 8 908 14 908 13 208 88,60
Usek Skolstva - dotacie natsde C\C 11 00Q 2029 11 000 8 216 74,69
Usek $kolstva - projekty 225 585 124 639 329 982 323 369 98,00
Usek 3kolstva - prijmy pre Zeleny strom - DK 60 000 60 000 100,00
Usek $kolstva - projekty - MRK 50 980 22 868 52 778 47 518 90,03
Usek Skolstva - podiel. Dane od obci na(CV 3 342 4 500 4 675 103,89
Usek 3kolstva - Skolsky Grad 24 G80 12 498 24 998 24 998 100,00
Usek Skolstva - dotacia hmotna nadza 100]000 75 465 130 000 127 035 97,72
UP SV a R - projekty na zamestnanie 69 B36 37 012 78 577 74 743 95,12
Vedenie matrik 30 543 15 272 30 543 30543 100,00
UP SV a R - detské pridavky 9 600 2 370 5 000, 4 565 91,30,
UP SV a R - podpory 150 000 81 801 157 789 157 789 100,00
Usek vystavby-spotmy stavebny trad 32 135 28 431 33 150 32916 99,29
Usek SFRB 13 547 6 774 13 547 13 547 100,00
Dotécia - Terénni sociélni pracovnici (TSP) 63 P80 34 379 63 280 60 114 95,00
Dotacia na usek evidencie obyviaie 6 485 1621 6 485 6 485 100,00
Prijem z recykléného fondu 30 00p 0 0 0

Transfér - seniori 331 392 331 392 331 392 331 392 100,00
MDVa RR SR - dotacia - oprava komunikacij 14 432 14 432 14 432 100,00
MV SR - dotacia povodne 10 515 14 349 136,46
Dotacia z VUC - Tempus Art 5 000, 5 000 100,00
Nadacia SPP - réiava na koleséch - grant 12 000 12 000 12 000 100,00
Granty a transfery 13 708 17 500 17 500 100,00
Vorby 27 182 27 182 100,00
zahrantny grant - Europe Direct - za rok 2012 3 358 3 358 3358 100,00
Kapitalové prijmy (celkom) 5517 594 451 005 2 282 6171 1536 651 67,32

Vv tom:
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Vlastné prijmy 2 440 071 1 456 83§ 710 872 48,80
Prijem z predaja kap.aktiv 4 345 02( 0 1 306 839 616 861 47,20
v tom:

Prijem z predaja prebytomajetku 1 872 624 1 306 83§ 616 861 47,20
Podiel na likvida€nom zostatku 2 472 399 0

Prijem z predaja pozemkov 150 004 12 435 150 000 94 011 62,67
odpredaj pozemkov 150 004 12 435 150 000 94 011 62,67
Tuzemské kapitalové granty a transfery 1 022 574 438 570 825 779 825 779 100,00
rekonstrukcia ZS ak. J. Hronca a ZS Pionierqv 110 574 104 986 104 986 100,00
transfér - rekonStrukcia Spojenej Skoly 50 000 50 000 100,00
rekonstrukcia nérrl. Banikov 912 000 438 570 670 793 670 793 100,00
Uéet 217 - FINANCNE OPERACIE -

PRIIMY 843 082 385 797 843 082 825 470 97,91
v tom:

dotacie z roku 2012 - Skolstvo 134 136 95 095 134 736 95 095 70,58
dotacie z roku 2012 - mesto + KO (2226) 7074 7 074 7 074 7 074 100,00
prevod fin. prostriedkov z r. 2012 - Skolstvo 0 0 0

prevod fin. prostriedkov z r. 2012 - byty 51§21 43 737 51 821 51 821 100,00
prevod fin. prostriedkov z r. 2012 - mesto 176 [L20 179 495 176 120 160 310 91,02
tvorba rezervného fondu 72 703

Prijem Gveru SFRB - Nadabula 0 0

Prijem Gveru z VUB - preki®vaci 473 331 60 396 473 331 438 467 92,63
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Schvéleny Plnenie Plnenie
Ukazovatd’ rozpocet rozpoétu I. zmena rozpaitu %
2013 k rozpd@tu k plnenia
30.6.2013 31.12.2013

SPOLU ROZPOCTOVANE VYDAVKY 18 168 53¢ 6 373 074 15 306 678 13 755 084 89,86

v tom:

Uget 234 BEZNE VYDAVKY 11 786 53 5118330 12171 881 11 057 504 90,84

z toho:

Bezné vydavky z vlastnych a z dotacii 8 288 375 3 701 383 8 303 596 7 395 164 89,06

BeZné vydavky Skolstva - dotacie 3 498 159 1416 947 3 868 285 3662 340 94,68
610[ Mzdy,platy,a ostatné osobné vyrovania 2 389 573 1134 189 2 487 748 2 386 661 95,94

- v tom:

Verejna sprava 625 422 282 178 634 922 574 826 90,53

Spolainy stavebny Urad 41 800 19 731 41800 36 292 86,82

Mestska policia 122 875 54 854 119875 121 130 101,05

Denné centrum 2 755 1395 2755 2 765 100,36

Matrika 29 640 11 959 29640 29 460 99,39

Usek socialnej pomoci- ZOS 9 500 0 0 0

Projekty na zamestnanie 49 209 41 305 98079 100 035 101,99

Opatrovatéské sluzba 74 00 28 552 68000 67 022 98,56

Statny fond byvania 7 936 2704 5407 5507 101,85

Skolskéa sprava 20 512 9819 20512 21 080 102,77

Terénni socialni pracovnici (TSP) 48 156 21 145 48156 43 649 90,64

Skoly - orig. Kompetencie 1357 768 660 547 1418602 1384 895 97,62
620| Poistné a prispevok do pokovni a NUP 890 891 415 459 917 710 901 530 98,24

- vtom:

Verejna sprava 225 152 112 945 233172 233 031 99,94

odvody z dohod 4 600 0 0 0
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Spolany stavebny arad 15 048 6 892 15048 12 548 83,39
Mestska policia 45 315 21 993 45315 47 394 104,59
Denné centrum 1140 672 1140 1337 117,28
Matrika 10 670 4 904 10670 11 809 110,67
Usek socialnej pomoci- zariadenie opatrov.
sluzby 3420 0 0 0 0,00
Projekty na zamestnanie 25 520 11 440 30888 31624 102,38
Opatrovatéska sluzba 29 000 10 077 24000 23 464 97,77
Statny fond byvania 2 857 945 1890 1890 100,00
Skolska sprava 7 384 3780 7384 7819 105,89
Terénni socialni pracovnici (TSP) 16 831 7 399 16831 15 264 90,69
Skoly - orig. Kompetencie 503 953 234 412 531372 515 350 96,98
630| Tovary a d’alSie sluzby 3 246 609 1252 709 3141 718 2 491 078 79,29
- v tom:
Skoly - orig. Kompetencie 485 825 277 584 525591 505 330 96,15
Uhrada zavazkov zrusenej ZS Zeleny strom 7615 0 0,00
vy(ctov. podiel. dani pre OK 154 094 0 0 0,00
Neuhradené zavazky z predch. roku 581 538 503 723 581538 0,00
631| Cestovné vydavky 3600 1773 3 550 3710 104,51
- vtom:
Verejna sprava 3500 1 494 2500 2113 84,52
Mestska policia 50 276 1000 1587 158,70
Matrika 50 3 50 10 20,00
632| Energie, voda a komunikacie 356 713 103 497 321 953 415 151 128,95
- vtom:
Verejna sprava 220 000 78 778 200 000 260 869 130,43
Bytové hospodarstvo 35 000 13 398 20000 30 499 152,50
Civilna obrana 183 89 183 203 110,93
Mestska policia 350 117 350 328 93,71
Verejné osvetlenie 99 000 9 917 99000 120 756 121,98
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Denné centrum 180 131 220 293 133,18
Matrika 2 000 1 067 2200 2203 100,14
633| Material 114 325 41 193 155 374 137 670 88,61
- v tom:
Verejna sprava 51 000 15 547 51000 41 930 82,22
v tom: vydanie brozurky v zmysle KPSS 1 000 0 1000 0 0,00
Verejna sprava=Reprezedie vydavky 5 000 1152 5 000 4 483 89,66
Propagéacia mesta 3000 2 047 3 000 2313 77,10
Mestska policia 6 500 436 6500 6 463 99,43
Poziarna obrana 180 97 180 171 95,00
Romsky klub+ Stred. osob. hygien, utulok 500 61 1000 373 37,30
Obradné siene, ZPOZ 700 133 700 637 91,00
Denné centrum 200 20 200 189 94,50
Matrika 1 000 564 1 000 1128 112,80
Projekty na zamestnanie 11 200 12 863 23 500 25 624 109,04
Odpadové nadoby na ZKO 2500 583 2500 1155 46,20
Odpadové nadoby na psie exkrementy 500 0 0 0,00
Statny fond byvania 6 183 788 6 250 6 250 100,00
Skolsky urad 2 000 954 2 000 1955 97,75
Spolany stavebny drad 6 500 2 867 6 500 5 443 83,74
Opatrovatéky 6 000 2 203 6 000 5239 87,32
Terénni socialni pracovnici (TSP) 6 362 878 6 362 2 307 36,26
Bytové hospodarstvo 1 500 1031 68,73
volby 27 182 27 206 100,09
vianané trhy, vékonasné trhy 4 00( 0 4 000 3773 94,33
634| Dopravné 25 200 8 685 19 000 14 900 78,42
- vtom:
Verejna sprava 22 000 7701 16000 12 927 80,79
Mestska policia 3000 984 2550 1899 74,47
Poziarna ochrana 200 0 450 74 16,44
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635[ Rutinna a Standardna udrzba 275 212 77 600 282 212 225 271 79,82
- v tom:
Verejna sprava 55000 21921 50000 49 565 99,13
udrzba kamer. Systému 1500 1500 128 8,53
oprava chodnikov - splacanie z roku 2009 91 212 45 606 91 212 91 228 100,02
Poziarna ochrana - revizie 1500 1500 0 0,00
Udrzba VO - FINMOS 41 000 6 686 41 000 44 383 108,25
Udrzba ZS a MS 70 000 70 000 17 737 25,34
Nadéacia SPP - réava na kolesach - grant 12000 12 000 100,00
Bytové hospodarstvo 15 000 3 387 15 000 10 230 68,20

636| Najomné za prenajom 25 000 25 392 35 052 38 372 109,47
- v tom:
Verejna sprava=Sprava MsU 25 Qoo 25 392 35052 38 372 109,47

637| Sluzby 1225 104 213 260 1209 833 1150 674 95,11
- v tom:
Verejna sprava 95 000 63 587 121223 137 083 113,08
Pokuta 145 434 0 0 0,00
persondlny audit 4 134 4134 4134 100,00
VS - vratky nevyerpanej dotacie z r. 2012 0 87 647 87647 87 647 100,00
Verejna sprava - vypracovanie projektov 1 p0o0 0 0 0 0,00
spolu&ag’ na projektoch 17 000 0 32159 32 159 100,00
Odmeny poslancom MZ&enom komisii 26 024 15 448 36200 28 777 79,49
Dohody o vykonani prace 13 000 1935 4500 2735 60,78
Finartna a rozp.oblasAuditor 2 450 0 2700 3534 130,89
Finartné a rozp.oblasFinartné sluzby 3800 2 460 5200 5092 97,92
Mestska policia 6 000 4 595 7000 7712 110,17
PoZiarna ochrana 1 500 448 1250 1388 111,04
Veterinarna oblasa deratizacia a Utulok pre psov 10 000 1668 10000 8 846 88,46
Komunalny odpad 795000 9870 795000 731 202 91,98
Ko - objednavky, monitoring skladky 3600 0 3600 0,00
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Romsky klub+ Stred. osob. hygieny, bezdomqgvci 3600 1621 3600 1621 45,03
Sportové, spokenské a kultirne podujatia 9 660 2 215 9660 11 537 119,43
MTS-RVTV 30 000 9 000 30000 32 486 108,29
Obradné siene, ZPOZ 8 000 2189 8000 5993 74,91
Skolenia 3500 1248 1800 2 270 126,11
Denné centrum 400 143 360 233 64,72
Matrika 3000 947 2800 2 293 81,89
Dni mesta + jesen. jarmok 10 000 0 10000 9436 94,36
Bytové hospodarstvo 15 000 8 239 15000 11 860 79,07
sluzby za vyuZivanie multifurtkej telocvéne 18 000 0 18000 22 636 125,76
640| Bezné transfery 1 681 46( 877 146 1710 15§ 1573471 92,01
- v tom:
Ver.spravaslenskeé prispevky + DPN + odchodné 36 170 17 783 36 170 14 665 40,54
Mestska policia nahrada za DPN) 800 3 049 3 200 3397 106,16
Prispevky 3port.kult.a spol. + UU 30 000 13 708 30 000 20 660 68,87
Koncepcia deti a mladezZe a podpora talent. nlad. 500 0 500 0 0,00
soc. sluzby - neverejni poskytovatelia 378092 342 894 378 992 359 407 94,83
Divadlo Actores 61 179 29111 61 179 54 382 88,89
TIC - prispevok na neziskownosti 20 831 20 831 38 695 36 831 95,18
Prispevok - TS - prispevok na neziskoiréosti 630 000 200 474 624 550 519 921 83,25
Prispevky obanom v nahlej nudzi 2 000 598 2 000 1209 60,45
na Upravu a obnovu RP d&fa - Z.466/2008 6 840 0 6 840 0 0,00
odmeny v zmysle zasad - motivaciadafov 50( 0 500 0 0,00
prispevok na MHD 41 823 0 41 823 69 662 166,56
prispevok na spolufinancovanie projektu 1083 0,00
Skoly - orig. Kompetencie 27 292 2931 23 543 18 971 80,58
Transfér pre C¢ v inych obciach 500 0,00
Transfér pre cirkevné Skolstvo z podiel. dani 137 333 62 855 137 117 137 127 100,01
Transfér pre sukromné centrum SPP z podiel
dani 47 600 23 545 51 311 51 311 100,00
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Transfér pre cirkevné Skolstvo z podiel. Dani $J 3 344 3344 100,00
Transfér - hmotna nudza 100 000 75 193 130 000 120 230 92,48
Podpory, hmotna nidza 159 600 84 172 162 354 162 354 100,00
650( Splac.beznych drokov a ost.plat.sav.s avermi 79 842 21 880 46 262 42 424 91,70
v tom:
SFRB -z roku 2001 2942 1 484 2942 2942 100,00
vUB 64 400 15 404 35 000 32874 93,93
CSOB 12 500 4079 7 000 5618 80,26
poplatky pre VUB, a.s. za vystavenie zaruk 0 913 1320 990 75,00
Ucet 233 KAPITALOVE VYDAVKY 4 031 905 234 928 1 025 9071 722 320 70,41
zavazky z predchadzajuceho roku 238 641 149 809 238641 200 719 84,11
Nakup pozemkov 20 000 3 885 7 500 6 681 89,08
Nakup budov 2 472 3949 0
Nakup softwaru, hardwaru, pristrojov, licencii 50 000 2 451 35000 11111 31,75
ZS strojné investicie 15 000 15 000 5 590 37,27
Pripravna a projektova dokumentacia 30 000 2 050 5 000 4938 98,76
archeologicky prieskum 13 000 0
aktualizacia tzemného planu 5 000 1992 5 000 2572 51,44
strojné investicie - TS 30 000 4 500 7 900 2900 36,71
Priemyselna zéna - vjazd 400 000 0
IBV - tehd'na, zamoek 35 00d 35 000 0,00
ZS rekonstrukcie, modernizacie 10 000 50 000 50 000 100,00
rekonStrukcia ndm. Banikov 616 864 70 247 616 864 437 809 70,97
vystavba novych chodnikov, ciest a parkovisk Q0|0 10 000 0,00
odvodnenie dafovych véd 10 000 0 0,00
rekonstrukcia chodnikov, ciest a parkovisk 10(000 0 0,00
v tom: 0 0,00
chodnik pri ZS Juh 0 0,00
chodnik pri BFZ 0 0,00
ulica Zeleznina 0 0,00
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vystavba 3 autobus. zastavok - MHD 6 000 0 0,00
vystavba detského ihriska 24 400 0 0,00
stavebny dozor 6 000 0 0,00
kamerovy systém 5 000 0 0,00
Vyst.odstrénenievstqvieb beg povolenia 25(000 0 0,00
Ucet 234 FINANCNE OPERACIE

(VYDAVKY) 2 350 0971 1 019 814 2 108 89( 1 975 26( 93,66
v tom:

Poskyt.Uverov a p6z.,splacanie istin 2 350 097 1019 814 2 108 89( 1 975 26( 93,66
- v tom:

Splacanie domacej istiny-SFRB 2 324 1149 2 324 2324 100,00
Splécanie domacej istiny - \{UB, 123 061 51 275 123 061 123 061 100,00
VUB - preklaiovaci Uver - ZS Pionierov a

J.Hronca 101 456 0 101 454§ 101 456 100,00
VUB - preklaiovaci tver - namestie 912 000 438 570 670793 670 793 100,00
Splacanie Gveru VUB - inv. 101 500 45 000 101 500 108 000 106,40
splacanie Gveru 200 0030 200 000 0,00
splacanie Gver@CSOB 500 00d 249 994 500 000 500 016 100,00
splacanie Gveru - SFRB - | - I 66 046 33 023 66 046 66 046 100,00
Nakup CP - Verejné osvetlenie 122 628 90 263 122 628 182 484 148,81
splacanie Gveru - SFRB Il - IV 78 793 39 396 78 793 78 793 100,00
splacanie Gveru - SFRB V -VII 126 645 63 323 126 645 126 645 100,00
splacanie Gveru - SFRB Nadabula 9187 4593 9 187 9185 99,98
leasing 6 457 3228 6 457 6 457 100,00
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Plnenie rozp@tu — Skolstvo — prenesené kompetencie

13

PRG | POD [ PR | KZ Ukazovatd’ Plnenie Schvaleny 1.zmena Upraveny RInenie
2012 rozpo éet rozpo €tu rozpo €et prijmov
2013 2013 2013 k 31.12.2013
A Prijmy - bezné kapitalové, vlastné 3371 243 3498 159 420126 3918 285 3 891 382
111 | Kapitalové prijmy-dotacia z KSU 48 000 0 50000 50000 50000
Bezné prijmy - spolu (vratane fin.op.) 3323243 3498 159 370126 3 868 285 3 841 382
41 | Dofinancovanie ZS zel.stromu z mesta 0 0 7 615 7 615 0
Bezné prijmy bez fin.operacii 3 273 886 3 363 423 355 770 3718 110 3699 313
A |Dotécie pre ZS z KSU r.2011,2012,CVC 2 960 817 3104 634 147 493 3252127 3202 335
Spolu prijmy v roku 2013 2930 793 3345 783 361 128 3706911 3699 3
AA | Dotéacie pre ZS z KSU /len trans.2013/ 2919 254 3 046 626 147 493 3194119 3194 119
z toho:
111 | Normativna dotéacia + kreditové priplatky 2729730 2911565 27163 2938728 2938 728
Asistenti u€itela (pre Ziakov so
111 | zdr.znevyhod) 15 552 17640 300 17940 17 940
111 | Dopravné Ziakom 16 291 12300 6142 18442 18 442
111 | Vzdelavacie poukazy 52 090 31442 17771 49213 49 213
111 | Odchodné 7 244 2007 7462 9469 9 469
111 | Vychova a vzdelavanie pre MS 34 184 35172 -1146 34026 34026
111 | Prispevok na Ziaka so SZP ) 36 767 36500 -199 36301 36 301
Dohodovacie konanie zrusenej ZS
111 | zel.stromu 0 0 60000 60000 60 000
111 | Dotéacia z KSU - havérie pre ZS 24 996 0 30000 30000 30000
111 | Projekt z KSU pre ZS pionierov 2 400 0 0 0 0
Nevy €erpané dotécie z predch. roku 30 024 47 008 0 47 008 47 008
131¢ | Normativna dotacia 17 920 35441 0 35441 35441
131c | Dopravné Ziakom 1822 1807 0 1807 1807
131c | Vzdelavacie poukazy 9 783 8176 0 8176 8176
131¢ | Vychova a vzdelavanie pre MS 499 1584 0 1584 1584
111 | Dotacia na st taze - CVC 11 539 11 000 0 11 000 8 216
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111 | Dotacia na 5% navySenie platov 0 0 75 024 75 024 75 023
41 | Vlastné prijmy 37 505 29 282 2 296 31578 30 237
41| ZS zlata 1499 1500 1000 2500 2286
41| SS Komenského 7 355 8000 -3000 5000 4818
41| ZS zakarpatska 9 835 13000 500 13500 13383
41| ZS pionierov 16 010 6552 3796 10348 9520
41| ZS Zeleného stromu 2 806 230 0 230 230
72| Projekty, dary ZS 16 562 7 000 7 908 14 908 13 208
111|CVC 598 0 1800 1800 100
72| ZS Zlata 3 500 0 0 0 0
72| SS Komenského 264 0 0 0 0
72| ZS zakarpatska 6 000 0 6000 6000 6000
72| ZS pionierov 6 200 7000 0 7000 7000
72 | Zakladna umeleckéa Skola 0 0 108 108 108
72| Dar MS Kyjevska 380 0 380 380
41| Grant pre ZS z r.2011 - STEFE(vo fin.op) 3183 0 350 350 0
11T [ Aktivagna ginnost - ZS zlata,ZS zakarpat. 5883 0 3871 3871 2948
AF | Projekty ZS § 266 194 289 917 111 397 401 314 394 701
Proj.Comenius-ZS zakar.r.2011 vo
fin.oper. V 5003 0 0 0 0
Proj. Comenius-ZS zlata r.2011 vo
fin.oper. 11 147 0 0 0 0
ZS Zakarpatska - projekt z EU r.2012 125 143 59921 0 59921 59921
ZS Zakarpatska - projekt z EU r.2013 165009 0 165009 158396
ZS Pionierov - projekt z EU r.2012 116 501 11411 0 11411 11411
ZS Pionierov - projekt z EU r.2013 52556 92797 145353 145353
ZS Pionierov - projekt Comenius 1020 16800 17820 17820
Z$ Zlata-projekt Comenius 2012 4 800 0 0 0 0
Z$ Zakarpatska-projekt Comenius 2012 3 600 0 0 0 0
111 | Projekt z MSVVa$ - projekt pre CVC 0 0 1800 1800 1800
117 | Dotacia - Marginalizované 11 084 50930 1848 52778 47518
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rém.komunity

41 Sgolufinanc.mesta za december MRK 4115 0 3300 3300 3300
ZS na Uhradu miezd 12/2013 zamest.
41| cez UPSVaR 0 0 3441 3441 2950
41 | Prispevok na spolufin.projektu ZS zak. 0 0 1083 1083 1083
41 | Prijem STEFE /41/ R.2012 - mesto 1100 0 0 0 0
1105 | Comenius-M $ Stitnicka 16 800 16016 0 16 016 16016
11H | Prijem z obcina CV € 0 0 4500 4500 4675
PRG [ POD | PR | KZ Ukazovate F Plnenie Schvéaleny 1.zmena Upraveny Cerpanie
rozpo cet rozpo €tu rozpo cet rozpo €tu
2012 2013 2013 2013 k 31.12.2013
Vydavky -
B bezné kapitalové, vlastné,granty 3 234 255 3498 159 430 126 3 918 285 3712 340
PRG | POD [PR | Kz | BeZné vydavky 3 186 255 3498 159 430 126 3 868 285 3 662 340
41| Dofinancovanie ZS zel.stromu z mesta 0 0 7 615 7 615 0
Uhrada zavazkov zruSenej ZS Zeleny
9 7 111 | Strom 0 0 60 000 60 000 0
41 | Dofinancovanie ZS zel.stromu z mesta 0 0 7 615 7 615 0
Kapitalové vydavky ZS 48 000 0 0 50 000 50 000
9 9| 15| 111|Stavebna investiciaz MV SR 0 0 50 000 50 000 49 860
111 | Vratka nedo €erpanej dotécie 0 0 0 0 140
9| 9] 15| 111]|Staveb.inv. ZS zlatd z KSU na sanacie 48 000 0 0 0 0
BeZné dotécie z KSU- &erpanie 2911 941 3104 634 117 493 3222 127 3178 812
Normativ r.2011 + r.2012 / 2013 2712 208 2 947 006 87 163 3034 169 3 005 481
Normativne vydavky 2013 2 694 288 2 911 565 87 163 2998 728 2 970 040
Mzdy, platy a ostatné osobné
610 | 610 vyrovnania 1628513 1750111 -1 401 1748 710 1744 130
9 3| 1| 111]|ZS Zlata 350 421 406200 13272 419472 418500
9 4| 1| 111]|SS Komenského 273 893 301991 -6827 295164 294658
9 5| 1| 111]|ZS Zakarpatska 350 816 383920 2025 385945 385264
9 6| 1| 111|ZS Pionierov 483 891 518642 -4193 514449 512028
9 7| 1| 111]|ZS Zeleného stromu 169 492 139358 -5678 133680 133680
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620 | 620 Poistné a prispevok do pois tovni a NUP 591 422 635 961 19 738 655 699 660 279

9 3| 2| 111]|ZS Zlata 129 615 150091 7116 157207 158179

9 4| 2| 111]|SS Komenského 96 991 105545 703 106248 106754

o| 11| 2| 111|ZS Zakarpatska 128 661 141278 1272 142550 143231

9| 12| 2| 111[ZS Pionierov 177 883 190342 -1602 188740 191161

o| 13| 2| 111|ZS Zeleného stromu 58 272 48705 12249 60954 60954
630 | 630 Tovary a dalSie sluzby 462 063 517 438 13 048 530 486 501 921

9 3| 3| 111]|ZS Zlata 97 122 120650 -6323 114327 107052

9 4| 3| 111]|SS Komenského 77 638 82126 20364 102490 102189

9 5| 3| 111]|ZS Zakarpatska 93 016 116000 -12000 104000 96878

9 6| 3| 111|ZS Pionierov 124 380 158244 -18050 140194 126483

9 7| 3| 111|ZS Zeleného stromu 69 907 40418 29057 69475 69319
Normativ z r.2012 17 920 35441 0 35441 35 441

9| 3| af 131|ZS Zlatar.2012 5 745 8855 0 8 855 8855

9 5| 4| 131|ZS Zakarpatskéa r.2012 0 14411 0 14 411 14411

9 6| 4| 131|ZS Pionierov r.2012 12 175 12175 0 12 175 12175
640 | 640 BeZné transféry 12 290 8 055 55 778 63 833 63 710

9 3| 5| 111]ZS Zlata 619 1500 -700 800 715

9| 4| s| 111]SS Komenského 2 805 1000 500 1500 1801

9| 5| 5| 111]|ZS Zakarpatska 1092 1555 36 1591 1061

9| 6| 5| 111]|ZS Pionierov 7 181 4000 -2000 2000 2191

9 7| 5| 111]|ZS Zeleného stromu 593 0 57942 57942 57942
Asistenti u Citefa /zdravotny/ 15 552 17 640 300 17 940 17 940

o| 3| 6| 111[ZS Zlata 5976 6120 0 6120 6120

9 4| 5| 111]|SS Komenského 2 376 3600 300 3900 3900

9 5| 6| 111]|ZS Zakarpatska 7 200 6120 0 6120 6120

9| 6| 6| 111]ZS Pionierov 0 1800 0 1800 1800
Dopravné Ziakom 14 484 12 300 6 142 18 442 15 966

9 3| 7| 111|ZS Zlata 1922 1332 2686 4018 3664

9 4| 6| 111]|SS Komenského 9 986 9072 2008 11080 9480
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9 6| 8| 111]|ZS Pionierov 1575 972 1899 2871 2350
9| 7| 8| 111]|ZS Zeleného stromu 1001 924 -451 473 472
Dopravné Ziakom z roku 2012 1822 1807 0 1807 1807
9| 3| 8| 131|ZS Zlata 129 100 0 100 100
9| 4| 7| 131[SS Komenského 1182 1394 0 1394 1394
9| | 8| 131[ZS Pionierov 91 82 0 82 82
9| 7| ol 131[ZS Zeleného stromu 420 231 0 231 231
Vzdelavacie poukazy 43 914 31 442 17771 49 213 40 530
9| 3| of 111[ZS Zlata 11 235 7778 5731 13509 13413
9 4| 8| 111]|SS Komenského 6577 3393 1554 4947 4947
ol 5| 7| 111]|ZS Zakarpatska 6 918 7221 5011 12232 6867
9| 6| 9| 111[ZS Pionierov 14 814 10057 4942 14999 11777
9 7| 10| 111|ZS Zeleného stromu 3 036 2088 0 2088 2088
9| 19| 1| 11|cvC 1334 905 533 1438 1438
Vzdelavacie poukazy r.2012 9 783 8176 0 8176 8176
9| 3|10 131|ZS Zlatar.2012 1838 1119 0 1119 1119
9 5| 8| 131]|ZS Zakarpatské r.2012 3 830 5030 0 5030 5030
9 6| 10| 131|ZS Pionierov r.2012 3 684 1757 0 1757 1757
9| 7| 11| 131|ZzS Zel.stromur.2012 431 270 0 270 270
Odchodné 5378 2 007 7 462 9 469 9 469
o| 3[12| 111[ZS Zlata 1661 2007 760 2767 2767
9 4| 9| 111]|SS Komenského 316 0 1691 1691 1691
9| 5| of 111|ZS Zakarpatska 990 0 0 0 0
9| &|11| 111[ZS Pionierov 1741 0 0 0 0
9 6| 12| 111]|ZS Zeleného stromu 670 0 5011 5011 5011
9 1| 1| 111]Vychova a vzdelavanie pre MS 32 599 35172 -1146 34026 33342
9| 1| 2]131c]|Vychova avzdelav. pre MS z r.2012 499 1584 0 1584 1584
Prispevok na Ziaka zo SZP 36 767 36 500 -199 36 301 36 301
9| 3| 11| 111|ZS Zlata 9 700 9700 667 10367 10367
9| 4|10 111[SS Komenského 13 067 12400 700 13100 13100
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9 5| 11| 111|ZS Zakarpatska 2433 2700 467 3167 3167
9| 6| 12| 111]|ZS Pionierov 5167 5700 -33 5667 5667
9 7| 7] 111 Z§ Zeleného stromu 6 400 6000 -2000 4000 4000
ZS Pionierov Enviroment. Projekt -
9| 12| 14| 111]|dot.KSU 2400 0 0 0 0
9| 10| 10| 111]|ZS Zakarpatské - havaria (dot.z OU) 24 996 0 30000 30000 0
9| 27| 7| 111]Dotacia na 5% navysSenie platov 0 0 75024 75024 75023
Vlastné prijmy 37 447 29 282 2 296 31 578 30123
9 3| 1| 41|ZS Zlata 1499 1500 1000 2500 2190
9 4| 1| 41|SS Komenského 7 355 8000 -3000 5000 4818
9 5] 1| 41|ZS Zakarpatska 9 810 13000 500 13500 13383
9 6| 1| 41|ZS Pionierov 15977 6552 3796 10348 9502
ol 7| 1| 41|ZzS Zeleného stromu 2 806 230 0 230 230
9| 19| 2| 111]CVC-sutaze 11 539 11000 0 11000 8216
Projekty,dary,granty - RO 16 562 7 000 7 908 14 908 13 708
9| 19| 3] 72|cVvC 598 0 1800 1800 100
o| 3| 2| 72[zSzlata 3 500 0 0 0 0
9| 4| 2| 72|SS Komenského 264 0 0 0 0
9 5| 2| 72|ZS Zakarpatska 6 000 0 6000 6000 6000
9| 6| 2| 72|ZS Pionierov 6 200 7000 0 7000 7000
o 18| 2| 72]|Z&kladna umelecka Skola 0 0 108 108 608
9| 1| 1| 72|Dar MS Kyjevska 0 380 0 380 380
Grant pre ZS z r.2011- 2012 zo STEFE 4 283 0 350 350 326
Aktiva €na €innos t’ - ZS zlat4,ZS
9 3| 3|117 |zakarpat. 5 883 0 3871 3871 2950
Projekt -SirSie zavadz.IKT-spolur.2009 194 156 289 917 111 397 401 314 293 082
9| 11| 1] 1105|Projekt Comenius - ZS zakarpatska 5 003 0 0 0 0
9| 3| 1| 1105|Projekt Comenius - ZS zlata 11 147 0 0 0 0
9| 11| 3111 |ZS Zakarpatska - projekt z EU r.2012 64 516 224930 0 224930 201484
9| 12| 3|11t [ZS Pionierov - projekt z EU r.2012 105 090 63967 92797 156764 86314
9 6| 2| 1105|ZS Pionierov - projekt Comenius 0 1020 16800 17820 3484
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9 9| 1] 1105|ZS Zlata-projekt Comenius 2012 4 800 0 0 0 0
9| 5| 1] 1105|ZS Zakarpatska-projekt Comenius 2012 3 600 0 0 0 0
111 [ Projekt z MSVVaS - projekt pre CVC 0 0 1800 1800 1800
Dotacia - Marginalizované
rom.komunity 15 199 50 930 5148 56 078 50 817
9 3| 2| 117|ZS Zlata 4 399 23012 0 23012 20209
9| 4| 2| 117|SS Komenského 2 844 16864 0 16864 16416
9 7| 1| 117|ZS Zeleného stromu 3841 11054 0 11054 9044
9 3| 6| 41|ZS Zlata 1354 0 1778 1778 1778
9 4| 6| 41]|SS Komenského 1389 0 1522 1522 1522
ol 7| 6| 41|ZS Zeleného stromu 1372 0 0 0 0
9 1| 6| 111 MS Kratka 0 0 1848 1848 1848
ZS na Uhradu miezd 12/2013 zamest. cez
9 41| UPSVaR 0 0 3441 3441 2949
9 41 | Prispevok na spolufin.projektu ZS zak. 0 0 1083 1083 1083
9| 1| 1[1105|Comenius-MS Stitnicka 784 16016 0 16016 8515
9 11H | Pre CVC z obci 0 0 4500 4500 4572
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PInenie rozpdtu — Skolstvo — origindlne kompetencie

pol. | podp. | Ukazovate P skuto €énost’ Schvaleny 1 zmena Upraveny PInenie
rozpo cet rozpo €tu rozpo ¢et prijmov
2012 2013 2013 k 31.12.2013
200 | A BeZné prijmy pre OK+CSZ 2 167 855 2559 771 131 109 2 690 880 2616 328
AA [ Bezné prijmy spolu pre OK 2 024 300 2 374 838 124 270 2 499 108 2 424 556
Prispevok z podiel.dani pre OK 1 806 661 2089 312 138 141 2227 453 2176 247
dotéacia na 5% zvy3. Platov 18 726 -18 726 0 0
BeZné prijmy-vlastné 217 639 266 800 4 855 271 655 248 309
AB | Prispevok z PD pre CSZ,SSZ 140 184 184 933 6 839 191 772 191 772
Materské Skoly 55 188 98 240 0 98 240 79 017
Skolské jedalne pri MS 29 652 33 440 0 33 440 31 180
Skolské druziny a kluby ZS 26 309 28 440 2779 31 219 31032
SKD Zlata 7 500 7 500 1 300 8 800 8 799
SKD Komenského 362 500 0 500 322
SKD Zakarpatska 5 256 8 000 1 305 9 305 9 305
SKD Pionierov 12 352 12 000 94 12 094 12 094
SKD Zeleného stromu 839 440 80 520 512
Skolské jedalne pri ZS 58 392 60 000 4 360 64 360 63 596
SJ Zlata 21 000 21 000 360 21 360 21 359
SJ Komenského 17 081 18 000 0 18 000 18 000
SJ Zakarpatska 9 750 11 000 2 000 13 000 13 000
SJ Pionierov 10 561 10 000 2 000 12 000 11 237
Skol.stred.zauj.¢innosti ZS Zakarp. 2975 3 000 -1 102 1 898 1 898
Skol.stred.zauj.ginnosti ZS Pionier. 3112 4 320 -1 682 2 638 2 478
Zakladna umelecka Skola 29 466 29 500 500 30 000 29 699
Centrum volného &asu 12 545 9 860 0 9 860 9 409
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600 [ B Bezné vydavky OK, CSZ 2 167 855 2559 771 131 109 2 690 880 2 616 328
600 [ BA [ BeZné vydavky OK 2027 671 2 374 838 124 270 2 499 108 2 424 546
610 Mzdy platy a ost.osob.vyrov. 1142 762 1 357 768 60 834 1418 602 1 384 895
5% zvySenie platov 18 726 -18 726 0 0
Materské Skoly 487 517 582 000 33189 615 189 592 686
Skolské jedélne pri MS 97 350 114 000 8 940 122 940 114 664
Skolské druziny a kluby ZS 150 950 176 995 11 880 188 875 189 865
SKD Zlata 36 345 50 925 3610 54 535 54 394
SKD Komenského 18 585 26 455 168 26 623 26 651
SKD Zakarpatska 37 198 40 520 5361 45 881 47 106
SKD Pionierov 47 167 51 025 0 51 025 51 531
SKD Zeleného stromu 11 655 8 070 2741 10 811 10 183
Skolské jedalne pri ZS 125 795 141 112 8 629 149 741 149 626
SJ Zlath 27771 37 392 3 353 40 745 40 644
$J Komenského 26 701 32 436 231 32 667 32 602
SJ Zakarpatska 31749 34 248 5045 39 293 39 303
$J Pionierov 39574 37 036 0 37 036 37 077
CcVC pri ZS zakarpatska 0 0 0 0 0
cVC pri ZS pionierov 565 0 0 0 0
Zakladna umelecka Skola 230 564 255 570 19477 275 047 274 759
Centrum volného &asu 50 021 69 365 -2 555 66 810 63 295
620 Poistné a prispevok do pois t.a NUP 413 836 503 953 27 419 531 372 515 350
Materské Skoly 180 476 215 340 10 193 225 533 216 450
Skolské jedélne pri MS 35 327 42 180 3 207 45 387 42 571
Skolské druziny a kluby ZS 56 286 65 337 7 138 72 475 71 478
SKD Zlata 13 384 18 816 1574 20 390 20 531
SKD Komenského 6 945 9 260 -137 9123 9 568
SKD Zakarpatskéa 13 852 15 005 2671 17 676 17 434
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SKD Pionierov 17 975 19 440 0 19 440 18 933
SKD Zeleného stromu 4130 2 816 3030 5 846 5012
Skolské jedélne pri ZS 45774 51 102 3 285 54 387 54 469
SJ Zlath 9 937 13 816 719 14 535 14 636
SJ Komenského 9 993 11 353 269 11 622 11 654
$J Zakarpatska 11 306 12 330 2297 14 627 14 617
$J Pionierov 14 538 13 603 0 13 603 13 562
CcVC pri ZS zakarpatska 74 3 495 -1 102 2 393 2017
CVC pri ZS pionierov 396 3500 -1 682 1818 1 807
Zéakladn& umelecké Skola 77 428 96 820 3768 100 588 100 324
Centrum volného &asu 18 075 26 179 2612 28 791 26 234
630 Tovary a dalSie sluzby 450 009 485 825 39 766 525591 505 330
Materské Skoly 185 413 259 211 15 278 274 489 256 345
Skolské jedélne pri MS 19 152 25 500 0 25 500 20 309
Skolské druziny a kluby ZS 38 313 40 454 4 243 44 697 44 143
SKD Zlata 12 103 6 839 2 020 8 859 8 860
SKD Komenského 7714 7 355 2992 10 347 9 708
SKD Zakarpatska 0 5200 -2 198 3002 3108
SKD Pionierov 11585 19 460 -193 19 267 19 239
SKD Zeleného stromu 6911 1600 1622 3222 3228
Skolské jedalne pri ZS 68 276 95 879 3 869 99 748 99 770
SJ Zlath 25 499 26 392 846 27 238 27 215
$J Komenského 16 010 19911 3184 23 095 23176
SJ Zakarpatské 8 148 15 302 -1 950 13 352 13 364
$J Pionierov 18 619 34 274 1789 36 063 36 015
CVC pri ZS zakarpatska 29 189 13 545 -7 020 6 525 6 901
CVC pri ZS pionierov 29 757 13 315 -7 229 6 086 4 890
Zakladna umelecka Skola 38 321 27 808 12 618 40 426 40 610
Centrum volného &asu 41 588 10 113 18 007 28 120 32 362
640 BeZné transféry 21 064 27 292 -3 749 23 543 18 971
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Materské Skoly 4 472 7 201 -1 790 5411 2 807
Skolské jedalne pri MS 9 302 2 500 1790 4 290 3 867
Skolské druziny a kluby ZS 3021 6 629 -163 6 466 4 265
SKD Zlata 284 1 000 -976 24 23
SKD Komenského 1057 500 -400 100 85
SKD Zakarpatskéa 0 200 0 200 95
SKD Pionierov 1680 550 0 550 578
SKD Zeleného stromu 0 4 379 1213 5592 3484
Skolské jedalne pri ZS 2 944 2 667 -746 1921 1167
SJ Zlath 170 1 000 -646 354 376
SJ Komenského 2 236 500 -200 300 252
SJ Zakarpatské 249 0 100 100 88
SJ Pionierov 289 1167 0 1167 451
Skol.stred.zauj.ginnosti ZS pionier. 0 0 0 0 0
Zakladna umelecka Skola 1010 7 102 -6 000 1102 1143
Centrum volného &asu 315 1193 3160 4 353 5722
SKD-katolicka ZS 7 868 8 351 723 9074 9074
ZUS-katolicka ZS 13 808 11 968 1294 13 262 13 262
Skol.stravovanie - katolicka SJ 7 610 10 032 -6 688 3344 3344
SKD-reform. Z$ 11 666 15 739 1060 16 799 16 799
SJ-reformovana 14 037 16 051 1259 17 310 17 320

MS-evanjelicka 49 858 75192 5480 80 672 80672
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Plnenie rozp&tu mesta za rok 2013 bolo ovplyvnené celkovou r@epiivou hospodarskou situaciou
Statu. Rastuca nezamestnahsgdsobila nizSie prijmy z podielovych dani St@proti schvalenému
rozpastu v roku 2013 boli v skutmosti dosiahnuté podielové dane niZzSie o 105 98&b4e oproti
roku 2012 zlepSenie o 141 tis. £€.

Ked’ hodnotime plnenie rozptu na pévodny rozpet, bezné prijmy su splnené na 101 %,
avSak toto plnenie vyplyva z vySSich prijmov nangsené Skolstvo (plnenie na 110%) a bolo to
spdsobené prijmami z réznych grantov z fondov fEJprojekty v oblasti kvalitnejSieho vzdelavania.

Po vykonanej zmene rozfia boli bezné prijmy splnené na 97%. Dane z nadlinasti boli
splnené len na 96%. Mestaakdvalo vasi prijem z exekdcii, z ktorych naial boli pripisané
prostriedky za daz nehnuténosti v sume 19 318 €.
| ked’ plnenie poplatkov za komunalny odpad bolo pré&n@ o 42 544 tis. €, mestu naréstli
pohradavky z poplatkov za komunélny odpad o 29 736e&ekdcii boli ziskané fingné prostriedky
v sume 42 438 €. VysSi vypadok dani za ubytovaeiesgdsobeny nizSim @mm ubytovanych
v meste Rofava, mesto navstivili menej turistov ako v roku 208ledoplatky na daniach a poplatku
za komunalny odpad sa odovzdavaju na vymahanidiexehkn podla schvélenej smernice.

Najv&Sie vypadky v plneni beznych prijmov su u ngngch prijmov , hlavne u poplatkov.

Prijmy z vlastného majetku mesta celkom boli pré&ng o 25 975 €, neboli naplnené prijmy
z prengjmu pozemkov, HeeSte neboli vymoZené vSetky nedoplatky.

Administrativne poplatky boli splnené nal03%, zotomeboli spinené spravne poplatky z dévodu
menej vykonanych administrativnych ukonov, predadélo sa, Ze navySenie spravnych poplatkov sa
premietne do vysSich prijmov. V tejtasti je evidovany aj kontokorentny Gver, ktory sebku 2013
¢erpany v sume 200 000 € a k 31.3.2013 bhol aj gsplateplnej vySke. Zarove sa v rozpote
uvazovalo s vysporiadanim p@adavok s 1. Raiavskou, a.s.. V roku 2013 nedoslo k vysporiadaniu
majetku s akciovou spaioog’ou.

Mesto v roku 2013 dostalo dotacie predovSetkym remgseny vykon Statnej spravy a na
Ucelové akcie. Okrem prostriedkov zo Statneho roétapdeo boli aj finagné prostriedky zo Statnych
fondov, krajskych dradov a Uradu prace, soc. veoidmy, eurdpskeho socialneho fondu. Mesto je
osobitnym prijemcom davok v hmotnej nudzi. V rok012 bolo takto vyplatenych na detskych
pridavkoch 4 565 € a na davkach 157 789 €.

Kapitalové prijmy boli celkom splnené len na 67%.rozpcite sa uvazovalo s predajom
prebyt@&ného majetku mesta, vynos ktorého mat lpouzity predovSetkym na Za’ovanie
majetku mesta. Z dévodu nezaujmu sa majetok mesfaedal v dakavanej vySke. Z predaja
prebyt@&ného majetku mesta bol v roku 2013 vynos v suh@ 872 €.

Okrem vlastnych prostriedkov mesto dostalo &ldvo ukené dotacie na refundéciu vydavkov
spojenych s rekonStrukciou Skoly v predchadzajuadrdobi, s rekonStrukciou ndmestia ako aj
dotaciu z KSU na rekonstrukciu 3koly.

Finaréné prijmy pozostavaju predovsetkym z ngrpanych dotacii z predchadzajuceho obdobia,
Uveru z VUB, a.s., a z vlastnych prijmov z preddafisceho obdobia.

Vydavky mesta celkom boli splnené na 90 %, z tobdné na 91% . Plnenie vydavkov sa
odvijalo od plnenia prijmov. Ras celého roku mesto prijalo zasadu Uspornéstisa prejavilo
predovsetkym v zniZederpania beznych vydavkov (mimo vydavkov na SkoSkelské zariadenia)
8kol) na pbvodny rozpet o 893 tis. €, ztoho v mzdovych vydavkoch srietnli 87,7 tis. €,
zostatok je v tovaroch a sluzbach ako aj v transfer

Vzhfadom na nepriaznivl fin&nu situaciu vroku 2013 mesto aj napriek Uspornym
opatreniam hradilo svoje splatky Gverov aj z bebngdjmov a to v sume 444 tis. €, oproti roku 2012
menej 0 487 tis. €. V rozpte na rok 2013 bol schvaleny predaj prebgttho majetku mesta, ktory
bol urkeny na krytie kapitalovych vydavkov a splatok wxerV pripade, Ze by bol predany
prebyt@&ny majetok mesta, ktory by pokryl splatky Uverowad kapitalové vydavky, mesto by
nevykazalo také zavazky k 31.12.2013.

V rozpaite na rok 2013 boli zahrnuté zavazky z roku 2012ume 581 538 e, ktoré boli
uhradené a v plneni rozgia su rozdelené pdd ekonomickej kategorieCize polozky, v kategorii
tovary a sluzby, ktorych plnenie je vy3Sie ako100%sahuju aj Uhradu zavazkov z roku 2012.

V roku 2013 mesto uhradzovalo svoje vydavky s oraeBk, v prvom rade boli uhradzované
faktiry za energie a poStové a telekomuéiléa sluzby, pohonné hmoty, poistné, mzdy a odvody,
finanéné prostriedky pre Skolské zariadenia a prispeviyppispevkové organizacie. Ostatné zavazky
boli uhradzované pdd najdlh3ej lehoty splatnosti zavazku.

Bezné vydavky pozostavaju predovSetkym z vydavkabezpéujucich vykon verejnej
spravy a preneseny vykon Statnej spravy. Ndjvgpodiel z beznych vydavkov predstavuju
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vydavky na oblas Skolstva — na materské 3kolky, zdkladné Skolyods&k zariadenia — 57%, oproti
roku 2012 néarast o 2%.

Mzdy a odvody celkom neboli prekiené. Prekréené boli u mestskej policii z dévodu Uprav
pracovnej doby, u projektov financovanych cez UPS\tapokr&ovanie projektov, u prenesenych
kompetencii — SFRB a Skolsky trad <egpané dotacie k 31.12.2013.

V Casti tovary a sluzby doslo v ramci Uspornych opatkecelkovému plineniu na 80%.

PoloZka cestovné bolo prekemé u mestskej policii, Henovi zamestnanci boli poslani na Skolenie,
¢o v pévodnom rozptte nebolo premietnute.

Z4asobovanie energiami prebehlo bez problémov, onestadzalo svoje zavazky tak, aby nedoslo
k preruSeniu dodavok energii do Ziadneho zariadeviioku 2013 boli uhradené aj Wtdvacie
faktury z roku 2012 — podchytené v neuhradenyclaziéch.

V poloZzke material celkom nedoSlo k preleoiu, najvésSie vydavky predstavuju kancelarske
potreby, pracovné naradie, pomocky, tonery. AgjtotpoloZzke mesto zabezfmvalo potreby poth
svojich moznosti a v ramci Uspornych opatreni aijedlo len tovar, ktory bol potrebny pre splnenie
dloh. K prekré@eniu doSlo v polozke materidl pre matriku, kde niubgt doobjednané matmé
tlaciva a projekty z dévodu poktavania dohdd aj pré&alSie obdobie.

Dopravné zatia nakup pohonnych hmoét, pneumatik, servis, paistizEnicné znamky. Z dévodu
obmedzenia sluzobnych ciest mesto uSetrilo na pglabtnhmotéch.

PoloZka opravy a udrzba z#h vroku 2013 najnevyhnutnejSie opravy, ktoré bglkonané na
majetku mesta z dévodu zabraneniudith Skodam. Slo predovietkym o opravy strechy,dfasa
opravy ustredného kurenia, opravy bytov, opravdraha VO.

V polozZke ndjomné su zahrnuté aj thrady zavazkmka 2012.

Najv&si podiel v tovaroch a sluzbach predstavuju vydawkgluzby — tvoria 46,6% z tejto kategorie.
Ide o v8etky druhy sluZieb, ktoré mesto kupuje aldezpéenie svojich uloh, predovSetkym — Uhrada
vydavkov za Skolenia vratane ubytovania a stravgp@gacie mesta, inzercie, poradenskych sluZieb,
pravnych a exekimych sluzieb, upratovanie, renovacie tonerov, stramie, odvody do socialneho
fondu, zdravotnicke sluzby, ... V roku 2013 jesgjotlivych poloZzkach zahrnuta aj Uhrada zavazkov
zroku 2012. VEU polozku v rozp&te mesta predstavuju vydavky za zber, odvoz a deklaie
odpadu. Mesto v prvom rade uhradilo svoje zavazkykm 2012 a nasledne cado uhradzé faktary

Z roku 2013. Z roku 2013 mesto vyrovnalo fakturyneesiace januar — jun 2013.

V polozke sluzbyfalej mesto uhradza za poskytované sluzby MTVS.

Vysoky podiel na vydavkoch mesta predstavuju tenysfjednd sa predovSetkym o transfery pre
prispevkové organizacie mesta ako aj transferyafezpéenie Uloh vo verejnom zaujme (mestska
doprava, Skolstvo, kultdra, Sport, opateracastmv, ...)Vzliadom na nedostatok fin&mych
prostriedkov ani v tejto oblasti nevedelo mestoadir vSetky svoje zavazky¢o poctovali aj
prispevkové organizacie, ktoré mali kratené prikpev

Kapitalové vydavky sa odvijali od fin&amych mozZnosti mesta . Boli uhradené zavéazky z ailip —

za prace na 6 b.j. Nadabula, rekonstrukcia choamikpmena okien na Spojenej Skolealej bola
ukontena rekonstrukcia Namestia banikov. Mesto zali#iopgsmenu peci v dvoch jedgdch pri ZS,
zabezpeilo kipu rot&nej koséky pre prispevkovu organizaciu Technické sluzby.

Finartné vydavky pozostavali zo splatok Gverov, lizingakaii v zmysle uzatvorenych zmluv.
Zéarovai boli zaplatené akcie z roku 2012.

¢/ Plnenie rozp@&tu Skolstva za rok 2013 vratane z€tovania prostriedkov — sprava o
hospodareni

A/ Prenesené kompetencie — fin&mé prostriedky z RK MSVVaS SR prostrednictvom OU
KoSice

Spréava o hospodareni za rok 2013 bola spracovanése s § 7 zédkorta 597/2003
Z.z. o financovani zakladnych 3kol, strednych &8&kolskych zariadeni v zneni neskorsSich
predpisov. Suhrnna sprava zZimvatd’a obsahuje podrobnu analyzu vysledkov hospodarenia
vSetkych Skél a Skolskych zariadeni, ktoré ma vaegvzriad ovatd’skej pésobnosti a dostali
finanéné prostriedky z rozgtovej kapitoly MSVVasS SR.

Spravu spracovali vSetky zakladné Skoly, v ktorypddrobne analyzovali vysledky
hospodarenia. Skolské zariadenie — centrurinéfoo ¢asu v zrid'ovatd’skej pésobnosti
mesta, ktoré dostalo finamé prostriedky z rozgtovej kapitoly MSVvaS SR

39



spracovalo spravu o hospodareni,é@m vydialo iba Udaje o poskytnutych finamych
prostriedkoch na vzdelavacie poukazy. Zogatdom bola spracovana sprava za materské
Skoly, ktoré ma vo svojej zrdavatd'skej posobnosti, nakko im bol poskytnuty prispevok
na vychovu avzdelavanie deti, ktoré maju jeden pokd plnenim povinnej Skolskej
dochadzky. V sprave boli vif|né iba tdaje o poskytnutom prispevku nadéaleti MS.

Mesto Ro#Aava malo v hodnotenom roku vo svojej diteatd’'skej posobnosti 5
plneorganizovanych zakladnych kol s pravnou stibjedu. Vyucovacim jazykom v Styroch
zakladnych Skolach je slov&na ajedna spojena zéakladna Skola <swyacim jazykom
mad’arskym, zabezgeje vzdeldvanie deti z Uzemia mesta a okolitychi ebmalarskom
jazyku a Studentom odbornej Skoly. Na strednej aajaskole s VIM maju Studenti moziios
Studovd nasledovné 3 odbory: hostinsky - hostinska, kddkana od septembra 2013 aj
odbor montér suchych stavieb. Tieto odbory su dtog, koria sa zaverou skuskou
a s vydnym listom. Na Skole je mozné ziskaj maturitu ato naslednym dvofroym
Stadiom: Podnikanie v remeslach a sluzbach. V fmiesh Skoly su wlenené priestory na
vykonavanie odbornej praxe pre kadekyia to kompletne vybaveny kadernicky salon a dve
cvicné kuchyne, ktoré su postupne vybavované modemegiiadenim.

Z doévodu pretrvavajiceho nedostatku normativnynhrfinych prostriedkov pre ZS
Ul. zeleného stromu, Radva sme pristupili k racionalizaym opatreniam.

V priebehu tohto Skolského roka Mestské zastiigit® v Ro#ave, uznesenimislo 60/2013
zo dha 28.2.2013 rozhodlo o vyradeni tejto zakladnefysko siete kol a Skolskych zariadeni
s jej naslednym zruSenim k 31.8.2013 s rozdelenakoy tejto Skoly na ostatné zakladné
Skoly v zrial'ovatd’skej pésobnosti mesta.

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sporttiad29.5.2013 rozhodnutindislo 2013-
6652/23988:2-923 rozhodlo o jej vyradeni zo sigéfid & Skolskych zariadeni k 30.juanu 2013
a nasledne bola prijatim VZN mesta Ravac. 8/2013 zo da 19.7.2013 o zruSeni Z&kladnej
Skoly Sama Tomasika, Zeleného stromu 14 a Skolskdinou deti ako stag’ zakladnej
Skoly, Skola zruSena.

Skoly sa nachadzaju vo vlastnych priestoroch azZ8a&Sama Tomasika, Ul. zeleného
stromu, ktor4 bola az do zruSenia umiestnend vajagrch priestoroch v historickej budove
byvalého evanjelického gymnazia patriacej evarkejicirkvi.

V3etky zakladné 3koly poskytuju zakladné vzdelaigdom v rénikoch 1.-9. V ZS
akad. Jura Hronca na Zakarpatskej ulici mame enédstyri Specialne triedy pre nadanych
a talentovanych Ziakov, 1 Sportovu triedu zamenaadutbal chlapcov dalSie 3 triedy so
zameranim na futbal a basketbal degtv S&ag’ou vSetkych zakladnych 5kol su Skolské kluby
deti av Styroch Skolach su zriadené aj 3kolskéljed Pri ZS Ul. pionierov a ZS UL
zakarpatska boli zriadené centrdmgéhocasu, ktorycktinnog’ skortila k 30.6.2013 a presla
pod centrum vinéhoc¢asu, ktoré je samostatnou rozfmvou organizaciou.

V roku 2013 pracovalo v zakladnych Skolach 173,7ie(perny evidetny paiet
zamestnancov) prepibany pdet, z toho 133,6 pedagogickych (priemerny evidgnpaiet)

a 1,1 odborni zamestnanci. V roku 2013 bola dosighpriemerna mzda na Skolach celkom
817,48 € ztoho pedagogicki zamestnanci 931,70 dhomi zamestnanci 770,80 €
a nepedagogicki zamestnanci 453,88 €. Stav zanmeswabol v hodnotenom obdobi
v stlade s normativnym spdsobontawania pétu zamestnancov. Kvalifikovanbsicitel'ov

je vsulade s platnou legislativou. d8éha pedagogickych zamestnancov je na zaklade
vekového zloZenia zaradena do vySSich platovychnet) ¢o sa odzrkaklje na vysSich
narokoch na finatmeé prostriedky na osobné vydavky. Fam& platy boli odvodené od
kvalifikacie a neboli udelené Ziadne vynimRy roku 2013 po ukoteni vzdelavania zalo
pobera kreditové priplatky 61 pedagogickych zamestnantb$kolskom roku 2012/2013 si
plnilo povinnu Skolskd dochadzku 1923 Ziakov vt@iédach s priemernym ptom 20,46
Ziakov na triedu. V Skolskom roku 2013/2014 si vtA&dach plni Skolski dochadzku 1942
Ziakov s priemernym p@tom Ziakov v triede 20,02. V Skolskom roku 2012/20%a
vzdelavalo v strednej odbornej Skole — ktor4 jeaarganou zloZkou Spojenej Skoly J. A.

40



Komenského 5 v Raiave — 50 Studentov v 4 triedach a v Skolskom ro®L322014 — 54
Ziakov v 4 triedach.

Prehl’ad o financovani Skol a Skolskych zariadeni vo wdnej zriad’ovatd’skej
pdsobnosti

Vroku 2013 mali zakladné Skoly a Skolské zariadekidispozicii disponibilné
financné prostriedky vratane mimorozftovych finanych prostriedkov v celkovej vysSke
3.331.286 €, z toho:

° finankné prostriedky na bezné vydavky zo Statneho rémpo roku 2013
predstavovali  3.194.119 €

° finartné prostriedky zo Statneho rozjpw roku 2012 predstavovali 47.008 €
° finartné prostriedky na kapitalové vydavky zo Statnehppottu roku 2013
predstavovali  50.000 €

° mimorozpotoveé prostriedky Skol 27.159 €

Preifad o jednotlivych zdrojoch financovania Skol a $kgth zariadeni zo Statneho
rozpaitu je uvedeny v priloh&.2, v ktorej ¢lenenie zdrojov vychadza z § 2 zakota
597/2003 Z.z.

Prehlad $truktry poskytnutych finan &nych prostriedkov zo SR

1. normativne bezné vydavkyv sume 3.034.169 €
z toho:
- presun z roku 2012 v sume 35.441 €

- zdroje SR z RK MSVVaS SR vroku 2013 v sume  2.998.728 €

Z uvedenych normativnych finamych prostriedkov bolo wenenych na:
- mzdy a poistndosobné néklady) 2.404.409 € ( v sulade so zakoh6@8/2004
Z.z. orozpeotovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a daglmiektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov)

- prevadzkuv celkovej vySke 629.760 €
z toho:
° presun z roku 2012 v sume 35.441 €
° zdroje SR z RK MSVVaS SR v roku 2013 v sume 594.319 €

2. nenormativne bezné vydavkw celkovej vyske 206.958 €
z toho:
- presun z roku 2012 v sume 11.567 €
- zdroje SR z RK MSVVaS SR v roku 2013 v sume 195.391 €

Nenormativne bezné vydavky boli vroku 2013 poslkign Skolam a Skolskym
zriadeniam na:

- odchodnév sume 9.468,52 €

- dopravu ziakovv sume 20.249 €, z toho presun zroku 2012 v sur@871€
a zdroje zo SR v roku 2013 v sume 18.442 €,

- asistentov ditel’a pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo nadav
sume 17.940 €. Fin&né prostriedky boli poskytnuté pre dvoch asistenkotel’a,

- vzdelavacie poukazy celkovej vySke 57.389 €, z toho presun z roku22@sume
8.176 € a zdroje zo SR v roku 2013 v sume 49.213 €,

- prispevok na vychovu a vzdelavaniecelkovej vySke 35.610 €, z toho presun
z roku 2012 v sume 1.584 € a zdroje zo SR v sun@284€. Prispevok bol &eny
na vychovu a vzdelavanie deti materskej Skoly,é&tonju jeden rok pred plnenim
povinnej Skolskej dochadzky.
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- prispevok pre Ziakov zo socialne znevyhodnenéhatpediav sume 36.301 €
- havariev sume 30.000 €

Prehl’ad o éerpani finanénych prostriedkov z jednotlivych zdrojov financovana

Z celkovych disponibilnych zdrojov, ktoré boli ksgozicii v roku 2013 sa pdd
Gdajov Skél a Skolskych zariadeni v dievatd’'skej pésobnosti mesta &grpalo 3.247.614 €
t.j. 97,87 %. Nevyerpané finatné prostriedky predstavuju spolu 70.672 €, z tob@71 €
bolo presunutych do roku 2014. Do SR bolo vrater8@h € nevyerpany zostatok 157,07 €
normativne finatné prostriedky, 0,70 € netkrpané dopravné zaslané na MV Skad
22.1.2014, ned®rpany prispevok na vychovu a vzdelavanie pre M&i2,65 € zaslany
10.4.2013 a nederpané kapitalové vydavky v sume 140 € boli zaslaaéMV SR da
18.12.2013.

Prehl’ad o éerpani finanénych prostriedkov

1. Prostriedky zo Statneho rozpétu

[.) BeZné vydavky

Normativne finanéné prostriedky z MSVVaS SR ufené na prenesené kompetencie
boli v celku postéujice na financovanie beznych vydavkov ZS s vynimkS Ul. zeleného
stromu. Po oznameni rozfia normativnych finainych prostriedkov pre ZS na rok 2013 a
oznameni rozpisu normativov na jednotlivé ZS, br napdet sa vykonal v sulade
s nariadenim vlady SR. 630/2008 Z. z., ktorym sa ustanovuju podrobnastipisu
finanénych prostriedkov zo Statneho roZpo pre Skoly a Skolské zariadenia v zneni
neskorsich predpisov sme museli pristdpnasledovnym opatreniam:

1. mzdovy normativ bol rozpisany tak, aby boli pokrgspadi z ¢asti osobné naklady
zamestnancov ZS zeleného stromu. Uprava bola ovali& znizenim mzdového
normativu ostatnym ZS v ztf@vated'skej pdsobnosti,

2. prevadzkovy normativ bol znizeny trom zéakladnym I&ko a navy3eny bol ZS
zeleného stromu na pokrytie najnutnejSich prevadattovydavkov,

3. vzmysle § 8c zakona 597/2003 Z. z. o financovagj %S a Skolskych zariadeni
v zneni neskorsich predpisov sme poZiadali MSVV&SoRlohodovacie konanie na
dofinancovanie osobnych  nakladov, prevadzkovyclklacv a nakladov na
odstupné,

4. mesto poziadalo MSVVaR SR o vyradenie ZS Sama §ikaéna Ulici zeleného
stromu 14 v RoXave zo siete kol a Skolskych zariadeni SR.

Vdaka uvedenym opatreniam sme prediSli problémom ywgplicim z nedostatku

finanénych prostriedkov, ktoré by nastali v buducickatch.

Rozpis normativu je spracovany v téke:

VySka normativnych finanénych prostriedkov za zriad’ovatd’a vratene kreditovych priplatkov
a dohodovacieho konania, rozpisana v talfke: 2 998 728 €

v €
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29 Zriad’ovatd'om rozpisany schvéleny rozfet
ZS v pdsobnosti eQ
zriad’ovatd’a-podra adresy g g z toho

> g,- Bezné vydavky Mzdy Poistné Tovary

o (600) (610) (620) a sluzby
(630)

ZS Zlata, Ro#lava 726 663 691 806 419 472 157 207 115 12
SS Komenského, Radva 499 055 505 402 295 164 106 248 103 99
ZS Zakarpatska, Raava 668 079 634 086 385 945 142 550 105 59
ZS Pionierov 892 610 845 383 514 449 188 740 14p 19
ZS Zeleného stromu 212 321 322 051 133 680 60 954 27 417
Spolu 2998 728 2998 728 1748 710 655 699 59431

Normativne finanéné prostriedky boli ¢erpané na mzdy a platy v sume 1.744.130 €,
na poistné a prispevok do pgosni a NUP v sume 660.279 €, na tovary a sluzdigom
537.362 €,

z toho 501.921 € z normativu roku 2013 a 35.44&mneseného normativu z roku 2012 a na
bezny transfer 63.710 €, z ktorého bolo vyplatedéhodné zamestnancom ZS Ul. zeleného
stromu z dévodu zruSenia Skoly. Zo mzdového norudidli uhradené narokovditeé zlozky
platu zamestnancov, osobné priplatky, priplatkyzaatupovanie, riadenie, za Wady za
uvadzajuceho pedagdga, kreditové priplatky, odmgnglov I. a Il. stupia a prevadzkovych
zamestnancov. Poistné bolo odvedené v sume 37,86mdiezd. Prevadzkovy normativ
cerpali zakladné skoly v prevaznej miere na energieplo, plyn, elektrick( energiu, vodné
a st@né. Na energie a komunikacie bolo pouzitych zanétéd rozpstu 238.488 €, z toho az
66,40 % sa vynaloZili finamé prostriedky na dodavku energie na teplo. Skgorydavky

na dodavku tepla, ako aj na ostatné energie lgéBig, no na financovani sa spolupddieaj
$kolské zariadenia t.j. SKD a SJ, ktoré su finaaoévz podielovych dani.

Zakupené boli Skolské lavice, stMy, katedry, skrine do aebni a kabinetov, stoly do
zborovne, vypd&tova technika, kancelarske, Skolské&stiace, dezinfeéné, hygienické
potreby, @ebné pomdcky, instalay material. V ZS Ul. zlata realizovala opravy sieych
zariadeni, miovanie priestorov, udrzbu socialnych kutikov d&ehniach. Z dévodu Uspory
elektrickej energie ale aj z dévodu zatekania ppstrechy SS Ul. Komenského zabesdlpe
vymenu znieného elektrického rozvodu a vymenu svietidiel. kglé bola vykonana aj
revizia elektroinStalacie v celej budove. Zakladskola Ul. pionierov okrem vySSie
spomenutych vydavkoverpala finatné prostriedky na opravu podlah v triedach a opravu
schodov v budove.

V z&kladnych Skolach bola vykonana revizia bleskdpy, elektrickych rozvodov, hasiacich
pristrojov, hydrantov, plynovych zariadeni, elekického zabezgevacieho systému, revizie
vytahov. DalSie finaginé prostriedky bolicerpané na stravovanie zamestnancov, tvorbu
socialneho fondu, vyplatenie dohdd o vykonani pré@mativne finatiné prostriedky boli
vycerpané v sume 3.005.481 € t.j. 99,05 % z celkovébiemu. Nevyerpané finatneé
prostriedky v sume 28.689 € boli prevedené do r@ki4 avygerpané musia bydo
31.3.2014.

Nenormativne finantné prostriedky na asistenta @itela boli vy¢erpané na mzdy
a poistné v plnej vy3ke tj. 17.940 € vZS Ul tala zakarpatska, pionierov a SS
Komenského. Pregitany p@et asistentov ditel'a pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
alebo s nadanim bol vroku 2013 2,45. Poskytnuigppvok na asistentowitel nebol
post&ujuci, pretocas’ financnych prostriedkov na thradu osobnych nakladov pol&ita zo
mzdoveého normativu jednotlivych zakladnych Skal.

Z dotacie navzdelavacie poukazy bolo vyerpanych 40.530 € tj. 82,35 %,
nevyterpané finatné prostriedky v sume 8.682 € boli prevedené da r2814. Finatné
prostriedky boli pouzité na odmeny za kriuzkosiinog’, odvody z odmien, material na
krazkovu ¢innog’, vypaitova technika a Uhrada pouzitej energie. Systémelawecich
poukazov je prinosom pre rozvoj zaujmov@jnosti. Cinnog’, ked’Ze je honorovana je
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systematicka, planovana a su dodrziavargypoodin. Je prinosom najma na vhodné vyuZzitie
vol'ného ¢asu, na rozvijanie zaujmov, telesnej zdatnosti, leckého citenia, pripravu na
olympiady a stiaze. Vysledky prace kruazkov sa prejavili v UspeBnadakov nha
vedomostnych gi@ziach, olympiadach, Sportovych tagiach.  Systém vzdelavacich
poukazov umaiuje aj materialne vybavenie Skl najma nakup Spétio néinia , nakup
materialu pre vytvarné a esteticki@nosti, ndkupd’alSich pomécok, ktoré skvalitju pracu
krazkov. Najv&Si zaujem je o kruzok anglického jazyka, o Sportav@ditacovo —
internetové krazky, matematické a v neposlednejreni@j o krazky v spokenskych
disciplinach. Zaujmové Gtvary vifmju Ziakom véiny ¢as v mimo vydovacomiase a travia
ho tak zmysluplne pod dozorom pedagogickych zamastwv a veducich krazkov.

Dopravné bolo ¢erpané na cestovné vydavky dochadzajucich Ziakaesapeh do
Skolského obvodu Rdaava. Cerpanie bolo v sume 15.966 #® je 86,57 % poskytnutej
dotacie. Nevyerpané finatné prostriedky v sume 2.475 € budud pouzité v rdkid2

Prispevok na Ziaka zo socialne znevyhodneného proedia bol ¢erpany v prevaznej
miere na mzdy a poistné asistent@itela v ZS Ul. zlata, SS Ul. Komenského, ZS zeleného
stromu.DalSie prostriedky pouZili $koly na nakup interiéébe vybavenia, $kolské potreby,
vypactovu techniku, na prepravné Ziakov do ZOO a hokegapas. Prispevok bol pouzity na
100% v sume 36.301 €. R&ka tymto finatinym prostriedkom sme mohli zamestna
asistentov &itefa na Skolach kde je naj&a koncentracia ziakov zo socialne
znevyhodneného prostredia. Praca s tymito Ziakmv fgedach vémi tazka a narna,
nakd’ko niektori od rodiov nedostanu Ziadnu pomoc. Asistentitela boli napomocni
Ziakom aj pedagogickym zamestnancom pahSej komunikacii pas vychovno -
vzdelavacieho procesu. Pomahalitei’'om na I. stupni, hlavne na hodinagiania, pisania,
matematiky ale aj na hodinach vytvarnej vychovyacpvnom vytdovani.

Dotéacia naodchodnébola vyerpana v pinej vyske t.j. 9.469 € pre pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov, ktori odisli v 213 do starobného déchodku

Prispevok na vychovu avzdelavanie 5.-6. &aych deti materskych Skol bol
vycerpany v sume 33.342 € a684 € nmrpanych finatnych prostriedkov bolo
prevedenych do roku 2014. Prispevok bol pouzityddeup tebnych pomécok — interaktivne
tabule, didaktické pomécky, hiley, spotrebny material pouzity pri vychove a vzaald
deti.

V zmysle 8§ 3 ods. 5 zakora 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych Skdkdych Skol

a Skolskych zariadeni v zneni neskor$ich predpasoa zaklade listu MSVVaS SH. 2013-
21211/59523:1-05 zond 2.12.2013 boli zabezggné nenormativne finané prostriedky
U¢elovo ukené narieSenie havarijnej situacie— oprava strechy budovy ZS pre Zakladnu
Skolu akademika J. Hronca, Zakarpatska 12iRed v sume 30.000 €. Viddom k tomu, Ze
Ucelova dotacia bola zaslana né&eti mesta 23.12.2013 nebolo ju moZzn&erpa do
31.12.2013. Pdw znenia § 8 ods. 5 zakona NR 8R523/2004 Z. z. o rozgtovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplnenktoigch zakonov boli nenormativne
financné prostriedky predsunuté do roku 20X gpanie bude realizované do 31.3.2014.

Rozpis poskytnutych a wgrpanych finatnych prostriedkov na prenesené kompetencie zoejtatn

dot4cie v roku 2013 v €
Druh dotacie Prijaté finanéné Cerpanie Zostatok Odvod
prostriedky k 31.12.2013 (pfkenos do|  do Statneho
2014) rozpaitu
Normativna dotécia 2.998.728 2.970.039 28.532 157
Asistent @itel'a 17.940 17.940 0 0
Dopravné Ziakom 18.442 15.966 2.475 1
Vzdelavacie poukazy 49.213 40.531 8682 0
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Odchodné ) 9.469 9.469 0 0
Havarie — bezné pre ZS UL 30.000 30.000 0
zakarpatska

Prispevok previiakov z0 SZP 36.301 36.301 0 0
Na vzdel. v MS 34.026 33.342 684 0
Bezna dotacie na PK z OU 3.194.119 3.123.588 70.373 158
Havarie — kapitalové pre S5 50.000 49.860 0 140
Ul. Komenského

Dotacie na PK zOU 3.244.119 3.173.448 70.373 298
KoSice

BezZné a kapitaloveé spolu

Prostriedky zo Statneho rozs

_ Finartné prostriedky zo Statneho rozpw na prevadzku predstavuju celkom 537.362
€. Skoly a Skolské zariadenia z ffatlu ekonomickej klasifikacie iaterpali na nasledujucich

polozkach:

Vydavky Cerpanie v € %

- cestovné nahrady 2473 0,46
- energie, voda a komunikéacie 227 455 42,33

- material 97 002 18,05
- dopravné 754 0,14
- UdrZzba 77 328 M,

- ndjomné za prenajom 15104 2,81

- sluzby 117 246 21,8

2. Vybrané mimorozpastové prostriedky Skoél a Skolskych zariadeni

Zakladné Skoly vroku 2013 prijali mimo prostriedkazo Statneho rozpgtu
aj finantné prostriedky z prenajmu nebytovych priestorovio@écne, miestnos pre
stomatolégov, bufet) v sume 14.159 €. Uvedené &nénprostriedky boli so suhlasom
zriadovatda pouZzité z prevaznejasti na dofinancovanie prevadzkovych nakladov ng.
Ghradu faktar za energie — teplo a elektrickl emevgsume 7.707 €, z toho na teplo 4.818 €,
na ndkup materialov sa pouZdiastka 2.884 €, na nutnu opravu a udrzbu 342 ®a@mné
100 € . V ramci sluzieb boli okrem iného pouzitasthé finatné prostriedky na Uhradu prac
vykonavanych mimo pracovného pomeru alaésie sluzby v sume 3.126 €. Prispevky a dary
boli prijaté v sume 10.754 €. Skoly pouzili tietmaniné prostriedky na nakup $kolskych
potrieb, na nakup projektoru a na spolufinancovanigektov z EU.

Finartné prostriedky z mimorozgtovych zdrojov pouzité na prevadzku predstavuji
celkom 24 913 €. Skoly a Skolské zariadenia Z'adth ekonomickej klasifikacie icterpali

na nasledujucich polozkéach:

Vydavky Cerpanie v € %
- energie, voda a komunikéacie 7707 30,93

- material 9118 36,60
- Udrzba 342 1,38

- ndjomné za prenajom 100 0,40

- sluzby 7 646 &0,

II.) Kapitalové vydavky

45



Na zaklade rozpwoveho opatrenid. 603/2013 z MV SR o prerozdeleni kapitalovych
vydavkoch v zmysle 8§ 4c — financovanie havarijnygituacii zakonat. 597/2003 Z. z.
o financovani zakladnych S$kol, strednych Skol dsi§@h zariadeni v zneni neskorSich
predpisov bola poskytnuta dotacia na kapitalovéavigg pre rok 2013 a to¢élovo utena na
havarijna situaciu: Spojena Skola s VIM, J. A. Kosle€ho 5, Rafava — rekonStrukcia
plochej strechy v sume 50.000 €¢dlbvé kapitalové finamé prostriedky boli pouzité v
sume 49.860 € na rekonStrukciu plochej strechy.paszhodi, kde sa nachadzaju odborné
ucebne fyziky, chémie, biologie a vytvarnej vychoWedaierpané finatné prostriedky v
sume 140 € boli zaslané na MV SR 18.12.2013.

B/ Originalne kompetencie — finathé prostriedky z MF SR prostrednictvom podielovych
dani ,vlastné prijmy Skolskych zariadeni a z inyadirojov

Mesto Ro#Aava malo v hodnotenom roku vo svojej dibeatd’'skej posobnosti 8
materskych 3kél, 5 Skolskych jedalni pri MS bezvpej subjektivity,1 zakladni umelecku
Skolu, 1 centrum Jiméhocasu s pravnou subjektivitou, 4 Skolské jedalnezia Skolské
kluby pri ZS, 2 centra \méhocasu pri ZS, ktoryckinnog’ skortila k 30.6.2013 a presla pod
Centrum vdénéhocasu Ul. akademika Hronca.

Hlavnym ci€om predprimérneho vzdeldvania je dosiahoptimélnu motorickd, kognitivhu
a citovo-socialnu urove ako zaklad pripravenosti na Skolské vzdelavaniea aZzivot

v spol@nosti. Vychodiskom je jedid@os’ dietata, aktivne tenie a jeho zderiovanie sa do
skupiny a kolektivu.

Pedagogicky pristup v materskej Skole sa opierazitipnu vychovu, zaloZzenu na laske
a dovere k digat'u.

Materské Skoly s zamerana na vychovu a vzdeléwdati od ranného veku po vstup
do zakladnej Skoly. Predskolskd vychova a vzdel@an materskej Skole zohrava
mimoriadne déleZita ulohu vo vyrovnavani rozdietfoedzi d€mi z rbzneho sociokultirneho
prostredia, vratane deti zo znevyhodneného praatrgai wasnom rozpoznavani poruch
vyvoja, vytvara moznosti individualneho rozvoja bsosti di¢at’a, pripravy na vzdelavanie v
zakladnej sSkole i Zivot v spaloosti. Ciel'om vychovy a vzdelavania deti predSkolského veku
v materskych Skolach je, aby z nich vyrastali jediktori sa budud harmonicky rozvija

Poda 86 ods. 2 zakona NR SR596/2003 Z. z. o Statnej sprave a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakobee zrid'uje materské Skoly¢im
vytvara podmienky na zabezfmie predskolskej vychovy a vzdelavania deti preld&iého
veku. Podla citovaného zakona mesto Ra¥a zabezp®ije dostatok kapacit materskych Skél
na uzemi mesta.

Cinnog’ centra vénéhocasu je riadena vychovnym programom a vychovnymautén
vychovno-vzdelavaceginnosti. C\C zabezp&uje krazkovu ¢innog’ v Sportovej oblasti,

v oblasti prace s @@tacom, v kultirnej oblasti a pravidelnd  klubovikinnog’.
Z racionaliz&nych dévodov bolo C¥ presahované do inych priestorov, ktoré boli
prispésobené jeh&innosti.

Zakladnd umeleckd Skola so svojimi 8mékgmi vzdelavacimi a kultdrno-
vychovnymi cié€mi, obsahom a organizaciou vzdeldvania zastavaarjné miesto Skoly
s vyznamnym kultirno- vychovnym poslanim. Poukangéhudobné umenie, ktoré ako také
dava mladémuloveku Siroku Skalu moZznosti pre aktivnu umelegikinog’, ale aj ,&i* ako
racionalne vyu#isvoj vd’ny ¢as a tym nepriamo p6sobi na jeho rozvoj, formovas@nosti
a tym kultivuje jeho vnatorny a vonkajSi svet. Higon cid’'om vychovno-vzdelavacej prace
na vsetkych stumch vzdelania ZUS je upriathpracu celého pedagogického kolektivu pri
plneni &ebnych planov a osnov, tak aby bol dosiahnuty jeimoysel a cik t.j. vychova
umenim ako formovanie osobnosti Ziaka a k umersghopnos nielen tvort, ale vedi€ aj

46



prijimat’.

S Winnost'ou od 1. januara 2013 Skolsky klub dettabezpe&uje pre deti, ktoré plnia
povinni Skolskd dochadzku na zakladnej Skalmnos’ pod’a vychovného programu
Skolského zariadenia zameranl na ich pripravu ngowanie a na oddych ¥ase mimo
vyucovania a Wase 3kolskych prazdniginnog’, ktori zabezpaije Skolsky klub deti, nie je
totozna ginnog’ou zabezp®wmvanou centrom Mméhocasu podla § 116.

Skolské stravovacie zariadenia odbornym zabempen prispievaju k zdravému
vyvoju deti a Ziakov. Ponukaju dostupnu ntrteé vyvazenu kvalitna stravu pre deti a Ziakov
v ¢ase ich pobytu v Skolach a Skolskych zariadeniacdmestnancov Skél a Skolskych
zariadeni.

V roku 2013 pracovalo v materskych Skolach 82,lie(perny evidetny paiet
zamestnancov) prepibany p@et, z toho 62,6 pedagogickych (priemerny evitgnpaiet)
a 19,5 prevadzkovych zamestnancov. V roku 2013 dokiahnuta priemerna mzda v MS
583,3, € ztoho pedagogicki zamestnanci 645,3 né&padagogicki zamestnanci 384,8.
V zakladnej umeleckej Skole pracovalo 36 (priemeewderiny paiet zamestnancov)
prep@itany pdet, ztoho 30,3 pedagogickych (priemerny evitgn patet) ab5,7
hospodarskych a prevadzkovych zamestnancov. V &KiB bola dosiahnuta priemerna
mzda v ZUS 629,3 €, z toho pedagogicki zamestr@®@i€ a nepedagogicki zamestnanci
475,7. V Skolskych kluboch a druzinach pracovalo,424priemerny evideimy poet
zamestnancov) prepitany paet pedagogickych zamestnancov. V roku 2013 bolabosta
priemerna mzda v SKD 627,85upedagogickych zamestnancov. V centréného ¢asu
pracovalo 6,3 (priemerny evidary paiet zamestnancov) prefitany pa@et z priemernou
mzdou 594,57 , ztoho 3 pedagogicki (priemerny evidy patet) s priemernou mzdou
713,95 € a 3,3 hospodéarski a prevadzkovi zamestreapriemernou mzdou 460,18 €.
V kolskych stravovacich zariadeniach ZS a MS pralco47,9 (priemerny evidény paset
zamestnancov) prepibany p@et prevadzkovych zamestnancov s priemernou mzdadii £3
Stav zamestnancov bol v hodnotenom obdobi v si@at®mativnym spésobomdcavania
poctu zamestnancov. Kvalifikovanosgitel'ov je v sulade s platnou legislativatiroku 2013
po ukorteni vzdelavania zalo pobera kreditové priplatky 2®dagogickych zamestnancov.

Uvedené Skoly a Skolské zariadenia boli vroku 20fli3ancované v zmysle
ustanovenia § 12 ods. 1 zakaha83/2004 o rozpdovych pravidlach dzemnej samospravy
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v z.ng.zéklade schvéleného rozpo Mesta
Roziava na rok 2013 schvaleného uznesenim Mestskéhopitdistva v Rodave zo da
25.4.2013 a na zaklade schvalenej zmeny rétmpdesta Ro#ava uznesenim MZ v Radve
¢. 270/2013 zo 1k 4.12.2013.

Finartné prostriedky z vynosov z podielovych dani bofipisané na jednotlivé Skoly
a Skolské zariadenia v zmysle VZN a@emi vySky finadnych prostriedkov @enych na
mzdy a prevadzku na Ziaka ZUS, t#ieVS a diéa Skolského zariadenia, zriadenych na tGzemi
mesta Ro#tava pre rok 2013 schvalené MZ v Rage uznesenint. 356/2012 da
13.12.2013, uznesenim MZ84/2013 z 25.4.2013 a uznesenim 8214/2013 z 26.9.2013.

Prehlad Struktiry poskytnutych finan énych prostriedkov

1. Dotacia pre CW zo SR- okresné siaZe a olympiady C¥ 8.216 €
2. Dotacie na 5% navySenie platov U383 €

z toho: - dotacia zo SR 74499

- z obce Pa pre ZS Ul.pionierov 119€

3. Dotéacia na marginalizované rémske komunity 47.518 €
4. Dotacia z UPSVaR na zamestnants 2.948 €
5. Projekty z EU a SR 323.369 €

ztoho pre: - ZS Ul zakarpatskd58.396 €
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- ZS UL. pionierov 163.173 €

- Q'z MSVVaS 1.800 €
6. DotAcia z obci na&innost’ CVC 6.675 €
7. Granty, dary 13.208 €
8. Vlastné prijmy Skdl a Skolskych zariadeni 248.309 €
z toho- materské Skoly 79704
- Skolské jedalne pri MS 31.180 €
- 8kolské druZiny a kluby ZS 31.032 €
- Skolské jedalne pri ZS 63.596 €
- centrum véhocasu pri ZS 4.376 €
- centrum voéhocasu RO 9.409 €
- zdkladna umelecka Skola 29.699 €
9. Vynosy z podielovych dani @33019 €
z toho pre: vlastné Skoly a Skolské zariadenia OK 2.176.247 €
- pre zrigovatdov cirkevnych a sukromnych 191.772 €

Skolskych zariadeni

Prehl’ad oé&erpani finanénych prostriedkov

1. Prostriedky zo Statneho rozpétu, europskej Unie, z finartnych darov a grantov

A) Bezné vydavky

Z RK MSVVa$S SR bola zaslana dotacia pre(CWa siiaZe a olympiady. Fin&né
prostriedky boli pouzité v sume 8.216 € na Uhragatrebného materialu — kancelarske
potreby, Uhradu dohdd o vykonani prace da#sie vydavky sudvisiace so Sportovymi
podujatiami a kultdrnodinnog’ou.

Ministerstvo financii SR v zmysle uznesenia vl&dyp2/2013¢. 220/2013¢. 587/2013¢.
698/2013 vsulade s § 3 vynosu MF SR z 9.decemiy@5 Zislo 26825/2005-441

o poskytovani dotécii v pésobnosti MF SR a zak@& 2004 Z.z. o rozgdovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektoryclomzék poskytlo dotaciu v sume 74.904 €.
Dotéacia bola ufena aerpana na zabezfmnie zvySenia platov zamestnancov regionalneho
Skolstva financovaného z rozfto Uzemnej samospravy v nadvaznosti na ustano&rie
ods. 2 zakon&. 438/2012 Z.z. o Statnom rozfte na rok 2013, ktorym sa upravuju platove
tarify pedagogickych a odbornych zamestnancov aédwenych potia prilohy¢. 7 zdkona.
553/2003 Z.z. 05 % a na rozhodnutie viady SR tit@jsa rastu platov nepedagogickych
zamestnancov regionalneho Skolstva zodpovedajumeniub % tarifnych platov. Dotécia
bola vyterpana v pinej vyske. Obecdaaposkytla dotaciu v sume 119 € pre ZS pionierov na
navysenie platov pdd vySSie uvedenych zakonov. Fitaé prostriedky boli v plnom
rozsahu vyerpane.
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Dotacia zo SR na 5 % navy3enie miezd pre OK

Skola, $kolské zariadenie 1.Q 2.Q 3.Q 4.Q Spolu Celkom Rozpo cet
ZS zlata 734,40 734,40 734,40 734,40 | 2937,60| 3238,07 3238,00
0,00 149,71 150,76 300,47 0,00
SS Komenského 552,90 552,90 552,90 552,90 2211,60| 2211,60| 2212,00
ZS Zakarpatska 624,00 624,00 624,00 624,00 | 2496,00| 3093,00 3093,00
0,00 0,00 421,00 176,00 597,00 0,00
ZS Pionierov 931,30 931,30 931,30 931,30 | 3725,20| 3875,20| 3875,00
0,00 0,00 0,00 150,00 150,00 0,00
ZS Zeleného stromu 45,10 155,97 45,10 0,00 246,17 357,04 357,00
110,87 0,00 0,00 0,00 110,87
Zakladna umelecka Skola | 3184,40| 3254,69| 3184,30| 3184,30|12807,69 | 13346,44 | 13347,00
70,39 89,54 378,82 0,00 538,75 0,00
Centrum volného ¢asu 469,70 469,70 469,70 219,30 | 1628,40| 1628,40 1628,00
Materské Skoly a SJ 10420,76 | 10360,69 | 9614,18 | 10510,40 | 40906,03 | 42323,45| 42324,00
0,00 0,00 896,22 229,64 | 1125,86
0,00 0,00 291,56 0,00 291,56 0,00
Katolicka ZS 147,00 147,00 147,00 147,00 588,00 588,00 588,00
Reformovana ZS 220,80 220,80 220,80 220,80 883,20 883,20 883,00
Evanjelicka MS 804,50 804,50 804,50 804,50 | 3218,00| 2078,18| 2078,00
0,00 0,00| -910,10| -229,72| -1139,82 0,00
SCSPP 501,60 320,34 501,62 320,40 | 1643,96| 1281,42| 1281,00
-181,26 0,00| -181,28 0,00| -362,54 0,00
Spolu 18636,46 | 18815,54 | 18726,02 | 18725,98 | 74904,00 | 74904,00 | 74904,00
Dotacia z obce Paca
Pre ZS pionierov 119 119 120
Spolu 75023,00 | 75023,00 | 75024,00

Zakladné koly su zapojené od roku 2012 a MS Uéthké& od roku 2013 do projektu
Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov k inkluargmalizovanych romskych komunit,
v ramci ktorého su zamestnavani romski asistersob@é naklady su refundované v pinej
vyske zo zdrojov EU prostrednictvom metodicko —guedjického centraCerpanie v roku
2013 predstavovalo vysku 50.818 €, z toho z dot4Zi&18 € a na preklenovacie obdobie
december 2013 z prostriedkov mesta 3.300 €, ktod#l lvratené v roku 2014 po &avani
s MPC Bratislava.

Zakladna skola Ul. zlata a ZS Ul. zakarpatsk&apojené do projektu v rdmci operého
programu Zamestnanda socialna inklGzia, na zaklade ktorého su zarae$td zamestnanci
cez UPSVaR v Raiave. Osobné néklady zamestnancov su refundovanéne 80 % ceny
prace.Cerpanie v roku 2013 predstavovalo vy3ku 5.899t6hp z UPSVaR Rdiava 2.950
€ a na preklenovacie obdobie november, decemb& 20 brostriedkov mesta 2.949 €, ktoré
budu vratené v roku 2014 po&dvani osobnych nakladov s UPSVaR Raia.

Zakladna Skola Ul. zakarpatska je zapojendrdfektu EU , Rozvoj porozumenia textu
a vzdelavanie v anglickom jazyku smerom Kk otvoreBeyope”. Projekt je zamerany na
inovaciu metdd a prostriedkov vzdelavania na podpditate’skej gramotnosti vo
vyuéovacom procese vSeobecnovzdelavacich predmetov zasteranim na digitalne
vyucovanie v predmete anglicky jazyk, vratane jeho niteeho vybaveniaCerpanie v roku
2013 predstavovaldiastku 194.262,48 € a 875,45 € poskytlo mesto rmduBpancovanie
projektu. Zakladna Skola je zapojend aj do projeROMENIUS — vymena informacii
arozvijanie partnerskych tahov so Skolami v zahrati Finartné prostriedky boli
vycerpané v sume 4.080,60 €. Zostatok revyanych prostriedkov v sume 12.719,40 € boli
prevedené do roku 2014. Zakladna 3Skola Ul. pionieje zapojena do projektu EU
Jnovativne kroky ZS na podporu kvality a modermigavzdelavania“. V roku 2013 boli
vycerpané finatné prostriedky v sume 86.314,60 € a do roku 201# dresunuté
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nevyterpané finatné prostriedky v sume 70.448,99 €. Zakladna Skelagpojena aj do

projektu COMENIUS,

a 14.336,11 € boli presunuté do roku 2014. 3 3
Centrum vdného ¢asu malo poskytnuté finané prostriedky na projekt z MSVVaS SR v
sume 1.800 £, tie boli v plnej vySkederpane.

na ktory boli werpané finatné prostriedky v sume 3.483,89 €

Skoly a Skolské zariadenia mali poskytnutéldvé finadné dary a granty od fyzickych
a pravnickych osob, ktoré bakerpané v plnej vyske t.j. 13.708 €.

2. Prostriedky z vynosov z podielovych dani a z vénych prijmov

Mesto Ro#ava poskytuje finaimé prostriedky z vynosov z podielovych dani Skoldm
a Skolskym zariadeniam vo svojej &f@vatd’skej pdsobnosti a pre cirkevnych a sukromnych
zriadovatd’ov Skoél a Skolskych zariadeni. Vlastnym Skoldm@si{§m zariadeniam v zmysle
zakona 523/2003 Z.z. o rozfiovych pravidlach zasiela vlastné prijmy ¢&xpanie beznych

vydavkov.

a/ Finanéné prostriedky originalnych kompetencii

v €

Kategorie Skol

Cerpanie spolu

Cerpanie pod Fa ekonomickej klasifikacie

610 mzdy a 630 tovary a 640 bezny
a 8kolskych zariadeni k 31.12.2013 platy 620 poistné sluzby transfer
Materské Skoly 1068288 592686 216450 256345 2807
Skolské jedalne pri
MS 181411 114664 42571 20309 3867
SKD 309751 189865 71478 44143 4265
Skolské jedélne pri ZS 305032 149626 54469 99770 1167
cVvC pri ZS 15615 0 3824 11791 0
cvC RO 127613 63295 26234 32362 5722
ZUS 416836 274759 100324 40610 1143
Spolu 2424546 1384895 515350 505330 18971

Prehad ¢erpania finatinych prostriedkov origindlnych kompetencii je resgyy v
tabud’ke. Podia prefiadu mozno konsStatovaze najvasiacag’ finantnych prostriedkov bola
pouzitd na osobné néklady a to v sume 1.900.246 fredstavuje 94,45 % zo schvaleného
rozpaitu a 78,38 % z celkovéhterpania. Z rozp&iovanych mzdovych prostriedkov boli
uhradené narokovdieé zlozky platu zamestnancov, osobné priplatkyplgky za
zastupovanie, riadenie, n@sy, priplatky za uvadzajuceho pedagdga, kredifmidatky,
zmennos a doplatky na vyrovnavanie platu. Mzdové proskiedboli vycerpané v sume
97,62 % zrozp&tu a z celkovéhaierpania boli vydavky v sume 57,12 %. Zdravotnym
poig’ovniam a socialnej paisvni bolo zaslanych 96,98 % z rozpavanych finagnych
prostriedkov a 21,26 % z celkovyé¢arpanych finatnych prostriedkov.

Z rozpatovanych finatnych prostriedkov na tovary a sluzby bdérpané finatné
prostriedky v sume 96,15 % a z celkovéleopania 20,84 %. Naj¢diacag’ bolacerpana na
energie — elektricka energia, teplo, plyn, vodrsfozné a telekomunikaé poplatky. V ramci
materialovych vydavkov bolo zakupené
a Skolskych jedalni — stoly a stiMi, skrinky pre zamestnancov, skrine do rannej idguz
Z dovodu nefunénej vypatovej techniky boli zakipené novégiacové zostavy a tlaarne.
Dalsie finagné prostriedky boli pouZité na zakUpenie kanceldniska Skolskych potrieb,
Skolskych tlaiv, cistiacich, hygienickych a dezinf&kych prostriedkov, tonerov, materialu na

drobné

opravy

a udrzbu,

materialu
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ucebné pomécky pre primarne vzdelavanie — gymnastadky@zovy mostik, odborna tla
a metodicky material. Pre Skolské jedalne bol zekypmraziaci pult, mraztka, Skrabka,
plynova stoltka na udrziavanie teplych pokrmov. Figaé prostriedky z polozky tovarov
boli cerpané na uhradu faktar z roku 2012 za nakup ooklicdmpracovnych odevov a obuvi
pre niektorych pedagogickych zamestnancov a pré&edgzh zamestnancov. Z polozky
oprav boli zabezgené len tie najnutnejSie opravy nalkekuchynskych zariadeniach —
elektricka Skrabka, plynovy Sporakiafacie metly, varny kotol a oprava elektrickej rary
v Skolskych jedalach, oprava a udrzba vy§iovej techniky. Z dévodu havarijného stavu boli
demontované staré a montované nové svietidla v rekaje Skole Ul. Ernesta Rétha.
V Skolskych zariadeniach boli opravované hasiacistipje, hydranty a tlakové skusky,
oprava plynového kotla, zamurovanie balkénovychrigwarava podlahy, oprava ustredného
karenia ad’alSie drobné opravy. V zmysle platnych zékonov arsie boli zabezgené
revizie bleskozvodov, revizie hasiacich pristrojtwdrantov, revizie plynovych kotolni,
prehliadka plynovych zariadeni a kominov. Z hygi&gch dévodov bolo zabez{Ené
Cistenie kobercov, deratizacia, pistenie kanalizacie a vyvoz Zumpy. V ramci sluZbeo
dalej zabezp&ené tl&enie poStovych poukazov, brisenie nozov, praniesuw, napojenie
elektrickych bojlerov, ciachovanie vah, ochranaet&tyv, sluzby BOZP, poplatky za TKO.
Znanacag’ finantnych prostriedkov bol&erpana na poskytnutie stravovania zamestnancov,
na tvorbu socialneho fondu, na thradu dohdd o vgkbprace — prevoz stravytien MS,
odmeny pre trénerov v QY pre externych veducich kriZzkov, bespestnému technikovi,
programatorovi, za dasné vedeniedovnictva v C\C a iné sluzby.

Rozpatované finatné prostriedky na bezny transfer boli pouzité v su80,58 %
a z celkovéhaerpania 0,78 %. Fingné prostriedky boli pouzité na nemocenské davky pre

zamestnancov Skolstva ¢@s prvych 10 dni pracovnej

neschopnosti, na odahodn

zamestnancom, ktori odisli do starobného déchodkistupné pri rozviazani pracovného
pomeru v zmysle zakonnika prace a kolektivnej zgluv

PInenie vlastnych prijmov v materskych Skolach z po
ktori maju vo €i diet’at’'u vyzivovaciu povinnos t' zarok 2013

platkov od rodi €ov a inych osdb

PouZitie vo )
Materskéa Skola Plnenie prijmov vydav. ¢asti U €el pouZitia vl.prijmov
MS Ernesta Rétha 12910,2 12910,2 spolupodielanie pri Uhrade elekt.energie a tepla
MS Kozmonautov 3666,4 3666,4 spolupodielanie pri Uhrade tepelnej energie
MS Kratka 0 0
M? Kyjevska 17167,6 17167,6 spolupodielanie pri Ghrade elekt.energie a tepla
MS Pionierov 6464,4 6464,4 spolupodielanie pri Uhrade elekt.energie a plynu
MS Stitnicka 16910,8 16910,8 spolupodielanie pri Ghrade elekt.energie a plynu
MS Vajanského 7198,3 7198,3 spolupodielanie pri Uhrade elekt.energie a tepla
MS E.R6tha s VIM 2553,4 2553,4 spolupodielanie pri Ghrade elekt.energie a tepla
Nezaradené prijmy 236,2 236,2 spolupodielanie pri Ghrade vieobecnych sluzieb
Spolu 67107,3 67107,3

* nezaradené prijmy - Ghrada bez variabilného symbolu MS a identifikacie platcu
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b/ Finanéné prostriedky pre cirkevnych a sukromnych zrial’ovatd’ov

v €

Cerpany ;
Zriad’'ovate P transfer Cerpanie pod Fa kategorie $kél a Skolskych zariadeni
3kol a Skol.zariad. k 31.12.2013 $KD $J ZUS MS $CS PP
Rimskokatolicka cirkev 25680 9074 3344 13262 0 0
Reformovana cirkev 34119 16799 17320 0 0 0
Evanjelicka cirkev 80672 0 0 0 80672 0
Spolu 140471 25873 20664 13262 80672 0
Sukromné centrum 51311 0 0 0 0 51311
Za zriad’'ovate Fov
spolu 191782 25873 20664 13262 80672 51311

Bezny transfer pre cirkevnych a sukromnych d#oatdov bol poskytnuty v pinej
vySke podla schvéleného rozpm a VZN ¢. 4/2013 o u¥eni vysky finaknych prostriedkov
uréenych na mzdy a prevadzku na Ziaka zakladnej ukwgleskoly, di¢a materskej Skoly
a dig'a Skolského zariadenia, zriadenych na Uzemi mesef@aRa. Cirkevni a sukromni
zriad'ovatelia predlozili zttovanie poskytnutej dotacie na prevadzku a mzdiegimych
a sukromny Skoél a Skolskych zariadeni z r@émpdViesta Ro#tava v roku 2013 v zmysle
platného VZN. Z predlozeného &dvania mozno konStatova Ze zria'ovatelia ZS
Reformovanej kre&@anskej cirkvi v Ro#tave nedoerpali dotaciu v sume 10 €, a Sukromné
centrum pedagogicko-psychologického poradenstva ozidve 544,85 €. Fin&né
prostriedky boli vratené 13.1.2014 na bankovgtimesta.

Pod’a zEtovania bolicerpané finaéné prostriedky na osobné naklady pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov Skél a Skolskycadesi, na materialne zabezprie a za
poskytnuté sluzby.

Zaver

Predkladana sprava obsahuje podrobné udajerpani finatinych prostriedkov
poskytnutych Skolam a Skolskym zariadeniam zo &tainrozpétu na rok 2013, ale aj
z mimorozpdétovych zdrojov. Sprava bola spracovana sumarizacigiiazu Kk sprave
o hospodareni jednotlivych Skél a Skolskych zamadezrial’ovatd’'skej p6sobnosti mesta.

Mesto Ro#ava, ako aj samostatné pravne subjekty hospodswilivSetkymi
financnymi prostriedkamici uz zo Statnej dotacie, z podielovych dani alebdagtnych
zdrojov tak, aby bol vychovno-vyavaci proces plynuly a kvalitny. V priebehu rokalo&o
k preruSeniu vytovania alebo nesplnenia si zamestndiskigch povinnosti W&
zamestnancom. Z normativnych figagch prostriedkov ako aj z prostriedkov od
zriad'ovatda boli v prvom rade vyplatené osobné néklady zamaesobm, odvody do
poig’ovni, zavazky vé dodavatéom za dodané energie ariesili sa najnutnejSie rijaga
situacie.

Nedostatky pretrvavaju pri vibe cudzich jazykov, materidlne dovybavenie poti&buj
pacitatové Wwebne, zaznamenali sme nedostatok aktualngeonic a pracovnych zositov,
pretrvavajuci zly technicky stav budov &bni — odstrauju sa len havarijné stavy, investiciu
si vyzaduje plynovéa kotah a teplovodny systém v ZS Ul. zlata, samotna teépeéilancia
budov je Wdaka havarijnému stavu okien a vstupnych dvetimienegativna, je potrebné
Skoly projektovo pripra¥i na vyuzitie vyzvy vramci fondov EU. V ZS Ul. zakatska
pretrvava zly stav Ziackych socidlnych zariadety, stav Skolského dvora a pahlych
komunikéacii a chyba oplotenie arealu Skoly. Na ad&l pokynov RUVZ je nevyhnutné
odstrani zavady v $kolach a 3kolskych zariadeniach — v $Kbamenského opravu podlah
v 2 Wwebniach a 3kolskej jedalni, v ZS Ul. Zakarpatsk&aep strechy — TV a podlahove;
krytiny, v MS Ul. Ernesta Ré6tha odstranenie azbesjtirytiny, odstranenie teras na paviléne
A, C azamurovanie balkonovych dveri, v MS Ul. kgka opravu chodnikov a opravu
fasady budovy, v MS Ul. Stitnicka opravu 2 sociémyariadeni.

Vypracovala: H. Molnarova
52



Bod¢. 2

Bilancia aktiv a pasiv

68 092 76 979 95101 115 249 116 921
37 028 538 | 41 956 114 | 45 269 855| 45 649 939| 45 178 808
8 016 898| 11 876 360 | 23 458 450 | 24 585 905 | 23 434 996
174 611 136 661 125 270 96 251 251 823
210 747 180 687 157 598 148 755 92 780
14 985 488 | 14 973 073 | 15 146 949 15 119 483 | 15 771 822
249 331 249 331 362 231 362 911 362 911
13391 463( 14537 298| 6016941 5332740| 5261205
8122530| 8237103 7273719 7138525 5089335
3174365| 3174316| 2660864 2671869 440 195
566 644 566 644 0 0 0
4175466 4290088| 4406800| 4466656( 4649 140
206 055 206 055 206 055

10470810

33611 31023 30 095 17 175 15878
1339575| 1586920 1295315 1364167 1476459
2442 189| 1157 458 865 096 758 357 859 461
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4.Poskytnuté prechodné 1301 1301 0 0 0
vypomoce

5.Z0G¢étovanie medzi subj. 2733336| 2807662| 4585460 4686983 8119012
ver. spravy

SPOLU MAJETOK | 51 774 088 | 55 860 676 | 59 420 933 | 60 585 321 | 61 674 589
(A+B+6)

Ako z uvedenych tabuliek vyplyva , vyvoj aktiv aakua 2009 ma stupajicu tendenciu, ovplyvneny je
predovSetkym investovanim mesta do lad®vania majetku — vystavba bytovych domov,
priemyselnej zény, rekonsStrukcia majetku, - budéigl, namestia, kipa dopravného prostriedku —
viackelového auta pre Technické sluzby.. Minusové haodned vyvoji aktiv predstavuju
predovSetkym odpisovanie nehriitesti ako aj ich  odpredaj. Dlhodoby figag majetok
predstavuje precenenie podielu mesta v obchodnypblossostiach, predaj podielu mesta
v spol@nosti TEKO-R, s.r.o andkup cennych papierov algjiospol@nosti FIN.M.O.S., a.s.
(rekonstrukcia VO ). U obeznych aktiv dochddza ySewniu v poloZzke — zfiovanie medzi subjektmi
verejnej spravy — t.j. zdovanie transferov hlavne s rozpovymi organizaciami a k navySeniu
kratkodobych pofadavok - nedgovych. Véasovom rozliSeni st premietnuté predovSetkym dgkla
buducich obdobi (zavéazky z predchadzajuceho roku).

Vyvoj majetku mesta

50000 000
45 000 000
40 000 000
35000000 - ll.D_Ihodob\?nehmotn\?
majetok

30000000 7 = 2.Dlhodoby hmotny
25000000 - majetok
20000000 - 3. Dlhodoby finanény
15000000 - majetok
10000000 - M B. Obezné aktivaspolu
5000 000 -

0 -

2009 2010 2011 2012 2013

Vyvoj dihodobého hmotného majetku
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25000000 -
20000000 +
15000000 -
10000000 - 2009
5000 000 - 2010
0 -
2011
G 2012
'i\’b
Q m2013
O
b‘b@
¥
V€ 2 009 2010 2011 2012 2013
a b c d e
C. Vlastné imanie a
zavazky 51 774 088| 55 860676 | 59 420 933 | 60 585 321 | 61 674 589
v tom:
v tom:
Oceriovacie rozdiely -174 425 -171 904 -685 356 -674 351 -703 191
Fondy 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia 33662455 33 112987| 34 441 836| 29 957 854 | 36 555 420

avery

v tom:

Rezervy 106 797 107 941 141 287 429 227 150 804
Zlctovanie medzi 1868 544 34 445 54 040 220581 158 193
subjektmi verejnej spravy

* Dlhodobé zavazky 3701063 4784802 6065227 7000059| 6790 308

* Kratkodobé zavazky 1 656 879 1267 478| 1583515 1984114 3890992
Bankové Gvery 2 547 854 4627641 3581768 3008122 1943263

* Dlhodobé bankové 1981 213 4627 641 2850715 1735047| 1503961
avery

* Kratkodobé bankové 566 641 0 731 053| 1273075 439 301




Vyvoj pasiv je v sulade s vyvojom aktiv. ZvySeniastného imania pozostava zo zvySenia vysledku
hospodarenia mesta. Nepriaznivy vyvoj je v oblagtidzkov celkomio je ovplyvnené predovsetkym
narastom zavazkov ¥pl. Roziavskej, a.s.. Uznesenim MZ bola schvélena kupa uteimé&ho
majetku z akciovej spotmosti, ktora je v likvidacii. Kipna cena bude vynana zap&tanim na
likvida¢nom zostatku. K 31.12.2013 nedoSlo vSak k likvid&polainosti. V roku 2013 doSlo

k splateniu bankovych uverov v sume 1 503 32€o€sa prejavilo na celkovom zniZzeni bankovych
averov. V roku 2013 doSlo derpaniu len preklenovacieho Uveru na rekonstrukid@mestia banikov.

Vyvoj zavazkov

30000000
25000000
20000000
15000000
10000000 —=2013
5000 000 ——2012
0 ——2011
——2 010
—4—2 009

N
5000 000
4 000 000
H Bankoveé Uvery
3000 000
2000 000 B * Dlhodobé bankové
Gvery
1000 000
* Kratkodohé bankové
0 Gvery
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Bod¢. 3 Prehl’ad o stave a vyvoji dihu
Pbvodna Datum Datum Stav Aktualna Periodita splacania Zabezpe€enie
vySka tveru poskytnutia splatnosti bank.averu urokova istiny uroku | uveru (nehnute Pnost,
k 31.12.2013 v
P.¢ Verite P vE€ averu averu € sadzba finan €né prostriedky)
1. VUB, a.s. Bratislava 2 293 336,18 13.12.2004 30.11.2024 955 746,36 0,60% mesaéne mesaéne | notarska zapisnica
2. VUB, a.s. Bratislava 325 300,41 25.2.2008 31.12.2017 135 198,54 0,33% mesaéne mesaéne | notarska zapisnica
3. VUB, a.s. Bratislava 968 077,76 10.5.201d 31.3.2020 644 077,76 2,63% mesacéne mesacne | rugitelska listina
4, VUB, a.s. Bratislava 1576 971,0( 10.5.201d 31.12.2014 208 240,28 1,78% z EU zdrojov | mesaéne | notarska zapisnica
5. SFRB, Bratislava 87 632,00 11.10.2001 10.10.2031 65 588,51 4,40% mesadne mesaéne | budova sobasnej siene
6. SFRB, Bratislava 858 959,00 27.6.2006 27.4.2036 751 316,21 1,00% mesacne mesacne | bytovy dom
7. SFRB, Bratislava 846 013,00 27.6.2006 27.4.2036 742 860,27 1,00% mesaéne mesaéne | bytovy dom
8. $FRB, Bratislava 2041426,00|  26.3.2008 26.3.2038 | 1930 421,64 1,00% | mesacne | mesagne | Y 9O
9. SFRB, Bratislava 3281238,00|  10.3.2009 10.3.2039 | 3250557,32 | 1,00% |mesatne | mesagne | O %M
10. SFRB, Bratislava 237991,00|  28.6.2010 28.6.2040 | 245 715,87 1,00% | mesatne | mesane | O %M
SPOLU 8 929 722,76
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Stav uz vgerpanych bankovych Gverov a Uverov zo SFRB sa postinizuje, dodrzuji sa lehoty
splacania, mesto v roku 2013 cgopalo preklenovaci Uver na rekonstrukciu ndm. Bani Celkové

splatky Gverov v roku 2013 vratane fikagho lizingu boli v sume 1 792 776 €

Celkovy stav dlhu k 31.12.2013 predstavaijastku 8 929 722,76 €po odpgitani dverov zo
SFRB ktoré su zabezpené zmluvne, a preklenovacich Uverov na financevpnijektov z EU
je stav dlhu mesta 735 022,66 £0 je 15% z celkovych beznych prijmov roku 2012 205 468

€), vratane urokov (1 776 457 €) to je 16%.

Suma rénych splatok Uverov jel 786 319 £¢o je 16% z celkovych beznych prijmov roku 2012,
po odpaitani splatok SFRB a preklenovacieho Uveru tengdgiedstavuje 7 %vg1 077 €).
Mesto m& uzatvorené tri zmluvy na figay leasing: na Opel Astra Classic, na Kia Soul, na

Kolesovy traktor.

Zriadenie zalozného pravana dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny tokjetoré

N4

slizi pre zabezgenie vySSig&erpanych uverov:

11 580 232,70 £

~

L

Néjomné byty Druzba IIl.—IV. v prospech MDVaRR SR

996661,84 €

Najomné byty DruZzba lll.—IV. v prospech SFRB

2041 426,01 §

OKC v prospech VUB a.s.

1 300 000,00 €
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Najomné bytyCuémianska 22 v prospech MDVaRR SR 95 616,95 €
Sobasna siev prospech SFRB 87 631,95 €
Najomné byty R. B#a v prospech MDVaRR SR 92 942,98 §
Najomné bytyCu¢mianska 44 v prospech MDVaRR SR 85288,45 €
Néjomné byty 6BJ Nadabula v prospech MDVaRR SR 33®0O0 €
Najomné byty 6BJ Nadabula v prospech SFRB 237 999,00 €
Najomné byty Druzba V.-VII. v prospech SFRB 3281 238,00 £
Najomné byty Druzba V.-VII. v prospech MDVaRR SR 135 750,00 €
Néjomné byty DruZzba Il. v prospech MDVaRR SR 372,32 €
Najomné byty Druzba Il. v prospech SFRB 846 013,41 €
Néjomné byty Druzba I. v prospech MDVaRR SR 365 773,75 §
Najomné byty Druzba I. v prospech SFRB 858 959,04 €



d & 4 Udaje o hospodéareni prispevkovych organizacikforé zriadilo mesto

A/

TURISTICKE INFORMA CNE CENTRUM

P z - I
g | Schvalenyrozpo Cet | o ohie rozpo &tu k 31.12.2013
) 2013
Ukazovate l
CELKOM | hlavna | podnikat. | CELKOM | hlavna | podnikat.
v EUR &innost | &innost v EUR &innost | ¢&innost %
PRIJMY CELKOM
Predaj vlastnych sluzieb: 6046 316 5730 4277 3 4274
- predaj vstupeniek 1550 0 1550 2197 0 2197
- predaj cest. listkov Student Agency 1300 0 1300 112 0 112
- kopirovacie sluzby, tel., fax. sluzby 420 0 420 291 0 291
- sprievodcovské sluzby 1000 0 1000 815 0 815
- inzertné sluzby 200 0 200 145 0 145
- sprostredkovanie ubytovania 900 0 900 338 0 338
- zmenaren 360 0 360 123 0 123
- ost.sluzby, prezentacia vo vitrine 316 316 256 3 253
Predaj tovaru 4200 0 4200 3047 0 3047
P DEevo adovatela 00 369 869 0 036 036 0
P DEevo adovatela na ad
avazkov 20 6 8 6 8

Neuhradené pohladavky z minulych
rokov 1202 1202 1202 1202
Zugtovanie z&konnych a ostatnych
rezerv 0 0 0 970 689 281
VYDAVKY CELKOM
Spotreba energie (teplo, el. energia) 32001 | 2320 2320 |0 1919 1919
Spotreba vody 632002 | 100 100 |0 99 85 14
PoStovné 632003 130 100 30 120 99 21
Nakl. na telefén, fax
(T.Com,Orange, T.Mobile) 632003 | 1200 850 350 1 305 927 378

- internet 632004 191 136 55 208 148 60
Cestovné naklady: - tuzemsko 31001 | 65 65 0 43 43

- zahranicie 631002 322 322 0 345 345
Nakup prevadz.pristr..a zariadeni 63zoo4 | O 0 0
VSeob.matetrial: kanc. hyg. gist.potreby,tonery | 633006 | 600 450 150 347 247 100
VSeob. material a vSeob.sluzby na
vel‘trhy 637004 20 20 0 66 20 46
Nakup odbor. literatary (knihy, ¢asop.) |esso0s |0 0 0
Nakup a aktualizacia softvéru e3z013 | 300 300 0 178 97 81
Reprezent. naklady 633016 | 30 30 0
Opravy a Udrzba vypoc¢.techn. a
prev.prl'stroj. 635002-4 80 60 20 26 26
Revizia a UdrZba zabezpec.zariadenia | ess00s | 180 128 |52 90 64 26
Odvoz komun.odpadu a RTVS (dane) |es70ss | 100 70 30 144 133 11
Kurzy, 3kolenia, seminare e37001 |0 0 0
Tlag propag.mat.+vSeob.sluzby
(scanov.,lamin.) eazoos | 50 50 0 101 101
Specialne sluzby - ochrana objektu 637005 | 152 108 |44 108 108
Poplatky za vedenie G¢tu a ost.bankové
poplatky garorz | 150 125 25 157 92 65
Notarske a spravne poplatky, kolky 637012 | 15 15 0 6 6
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Zamestn. stravné listky s37014 | 1045 831 |214 724 514 210 69
Poistenie majetku earo15s | O 0 0 47 47 0
Web stranka, webhosting e3ro04 | 207 207 0 84 84 0
Clenské poplatky - AICES sazoos | 165 165 |0 165 165 100
Mzdy (2 zamestnanci) a odvody 6116370
(zP,SP,DDP) 27 26230 18630 | 7600 25 225 17 880 | 7345 96
Mzdy (2 sezénni pracovnici +
soboty,nedele) 0 0 0 0
Mzda, odstupné, odvody
prepusteného pracovnika 6120 5310 |810 6 120 6072 |48 100
Vedenie U¢tovnictva externe 1890 1340 |550 1080 1080 0
Zakonné social.naklady (tvorba
SF)"‘OStSN 637016 | 198 198 0 148 148 75
Pokuty a penéle saros1 | 250 250 0 199 199 80
Neuhradené zavazky z minulych rokov 8033 6831 |1202 8 033 6 831 1202
Tvorba z&dkonnych a ostatnych rezerv 0 0 0 402 298 104 0
Rozdiel Vynosov a Nakladov 0 0 0 -3 226 -2 293 |-933
rozdiel neuhradenych zavazkov a
pohladavok 6831 6831
Rozdiel Vynosov a Nakladov 0 0 0 3 605 4538 |[-933

2011 2012 2013
Ukazovatel skut. skut. skut.
SPOLU PRiJMY 58791,99 59720,55 55528,20
z toho
od zriadovatela 27139,46 28600,00 34767,00
iné prijmy 9121,54 1300,00 2172,18
Kapitalové prijmy 0,00 0,00 0,00
2 toho 0,00 0,00 0,00
od zriadovatela 0,00 0,00 0,00
finanéné operdcie 0,00 0,00 0,00
SPOLU VYDAVKY 58303,69 65511,72 51922,96
Bezné vydavky 58303,69 65511,72 51922,96
-v tom:
mzdy, dohody o VP 27015,43 28123,89 23978,56
odvody 9289,31 9442,70 7366,44
tovary a sluzby 21998,95 27945,13 20577,96
transfery 25752,81 28600,00 34767,00
Kapitdlové vydavky 0,00 0,00 0,00
finanéné operdcie 0,00 0,00 0,00
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2009 2010 2011 2012 2013
PoH’adavky celkom 1743,00 4464,65 1208,47 1202,311 g73,4
Z toho po lehote splatnosti 1671,00 1697,1% 779,84 |957,42 973,47

2009 2010 2011 2012 2013
Zavazky z OS 2977,00 3126,88 3919,57 3043,06 826,62
Z&vazky po LS 2307,00 3675,75 2499,45 4990,28 1803,
Z&avazky celkom 5284,00 6802,63 6419,02 8033,20  I1®9

riaditel 1 1 1 1 1
produktovy referent 1 1 1 1 1
ekonomicky referent 1 1 1 1
projekt Slovakia travel 1
sezénny pracovnik 2 2 2 2
SPOLU 6 5 5 5 2
Suma poskytnutych Suma skuto¢ne Rozdiel
Finan éné prostriedky finanénych pouZitych finanénych (sti.1-stip.2)
prostriedkov prostriedkov vratka nepouzitej
v roku 2013 k 31.12.2013 dotéacie
1 2 3
A. Bezné vydavky spolu 36 831,00 36 697,00 134,00
z toho: bezné vydavky od
zriadovatela 36 831,00 36 697,00 134,00
B. Kapitalové vydavky spolu 0,00 0,00 0,00
Dotacie celkom (A + B) 36 831,00 36 697,00 134,00

Komentar k plneniu rozpoétu k 31.12.2013

1. Vturistickej sezone roku 2013 TIC Rwm¥a navstivilo takmer 9.200
navstevnikov, ktorym sme poskytli poZzadované inficim 0 meste Raava a regione
(horny Gemer, Slovensky kras) v nasledujucich imfanych okruhoch:

kultarno-historicky potencial
b/
c/
d/
el
f/
o/
h/

kultdrne a Sportové podujatia

dopravné spojenia
kontaktné  adresy

institacii

moznosti Sportovo-rekrea&nych ¢innosti

(policia,
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prirodny potenciél, chrdnené Uzemia a zaujimavosti
ubytovacie a stravovacie zariadenia
kultirno-spoloéenské zariadenia (muzed, galérie, kniznice, kinajwhdla)

nemocnica,

learne,




ministerstva, zastupitd’stva SR v zahranéi, zastupitd’stva inych Statov v SR af’.)

i/ podniky a podnikatelia
J/  nariadenia Mesta Roiava
Pracovnici TIC Rodava tieto informacie pravidelne zabezp@ a aktualizuju
v priebehu celého roka.
V ramci edénej ¢innosti vydalo TIC Ro#ava letak s otvaracintasom a
cennikom vSetkych atrakcii v Ritgve a okoli, ktory je dostupny pre turistov zdarma.
TIC prevadzkovalo kancelariu na Namesti banikoeé@aroéne cez pracovné
dni od 8.00 do 16.00 hav sobotu od 8.00 do 12.00.HOd 1. oktdbra 2013 bolo TIC
otvorené cez pracovné dmi 8.00 do 16.00 h.
V obdobi od 1.6.2013- 31.8.2013 TIC R#dva navstivilo 3 877 navstevnikov (d!
tab. a graf €. 1), pricom najsilnejSim mesiacom z Padiska navstevnosti bol august.
tab. ¢. 1
Navstevnos TIC Roziava v letnej sezéne r. 2013
Krajina__[jun  [jaI_ Jaugust [spolu |
Slovensko 451 849 1164) 2464
Cesko 8 171 279 458
Mad’arsko 94 164 228 486
Nemecko 10 12 59 81
Pol’sko 28 70 99 197
Ostatné 20 69 112 201
Spolu 611 1335 1941 3887
. Névstevnost TIC ROZNAVA v sezéne 2013 podla krajiny pdvodu
graf ¢. 1

5%

2%

M Slovensko
m Cesko
= Madarsko
| Nemecko
M Polsko

m Ostatné

Skladba navstevnosti TIC Riggva je porovnatma s minulym rokom, mierne sa
zvySila navstevnasmiestneho obyvalstva, Slovakov celkovo ako aj diarskych a
¢eskych turistov.
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2. TIC spravuje svoju vlastna web stranku s ndzweww.ticroznava.sk kde
pravidelne uvergujeme vSetky podujatia, ktoré sa konaju v Rne a celom regione.
Letna sezéna 2013 bola bohata na mnoZstvo kultbraySportovych podujati, ktoré
sme spracovali a uverejnili na nasej stranke — lmblviac ako 60.

Aj podas leta fungovala prevadzkaonline rezervéného systémuwbytovania na

nasom webe, kde mé néavstevnik mozn®svybrat’ si ubytovanie spomedzi73

ubytovanich moZznosti roZlenenych do kategorii (hotely, motely, penziény,
ubytovanie v sukromi — izba, objekt, prendjom, kempmgy). Provizie za
sprostredkovanie ubytovania v roku 2013 klesli oprt roku 2012 o 38 %, vysledok
je v8ak skresleny eSte neuhradenymi proviziami vyavenymi za posledny Stwrok

roku 2013, vid. nasledujuci graf:

Provizia za sprostredkovanie ubytovania
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Prenocovaniacez rezervacny systémTIC 2013
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Na www.ticroznava.sk prebiehala pravidelna aktualizacia otvaracej dobya ceny
jednotlivych atraktivit v RoZ nave a regione. Stranku prevadzkujeme ¥ jazykoch —
slovensky, mdarsky, anglicky a pisky.

3. Zmenarenské&innog’ sa vykonava vramci vedajSej podnikatel’skej ¢innosti TIC.
Vstupom SR do eurozony vyrazne klesli prijmy ztep niekedy vémi vynosnej
¢innosti pre TIC, ¢éo je dosledkom viacerych préin. Ide predovSetkym o zavedenie
EURa ateda pre navStevnikov zo zédpadnej Eurdpy zéda potreba zamieiat’
peniaze. Zavedenie EURa vSak sposobilo aj vyraznyokles kupyschopnosti naSich
najva¢sich navstevnikov — Maarsko, Pd’sko, Ceska republika. Vyvoj prijmov zo
zmenarenskejéinnosti znazoniuje nasledovny graf:

Prijmy zo zmenarenskej Cinnosti r. 2013
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4. Predpredaj vstupenigi asi jedinou podnikatd’skou ¢innost’ou, ktora ma aj napriek
vSeobecne nepriaznivej hospodarskej situacii v calkstabiln poziciu, vid.
nasledujuci graf:

Zisk z predpredaja vstupeniek a cestovnych listkov r. 2013
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5. TIC vykonava sprievodcovskucinnog v Strdznej veZi, Biskupskej katedrale
a v samotnom meste Ratava vramci ved’ajSej podnikatd’skej ¢innosti. Vyvoj trzieb
zo sprievodcovskeginnosti kopiruje vyvoj navstevnosti TIC:

Trzby zo sprievodcovskej Cinnosti
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6. Zisk TIC z predaja tovargknih, map, suvenirov...) sice v roku 2013 vzrasto 78
%, tento narast je vSak zn#&ne skresleny o sumu nevyplatenych komisionalnych
predajov tovaru v désledku nedostatku finaknych prostriedkov.

7. Vyhodnotenie hospodarskeho vysledku TIC Rava za rok 2013

Dosiahnuté vynosy k 31.12.20156.528,20 EUR

Dosiahnuté ndklady k 31.12.2053.922,96 EUR

Vysledok hospodarenia k 31.12.2013 pred zdaneBit®5,24 EUR
Vysledok hospodarenia k 31.12.2013 po zdar605,24 EUR

(spolu hlavnd a védjSia - podnikatiskacinnog’)

Vysledok hospodarenia k 31.12.2013 — hla¥naos’: 4.538,72EUR
Vysledok hospodarenia k 31.12.2013 — podnilsit&cinnos™ -933,48 EUR

8. Navrh na rozdelenie zisku

Pod’a zakona. 523/2004 tvori prispevkova organizacia rezeramgdf Podla
internej smernice TIC Raava tvori rezervny fond v celkovej vysSke dosiahhatgisku
po zdaneni.

9. VWhodnotenie opatreni prijatych na zlepSenie padatel’skejfinnosti k 31.12.2013

TIC Roziava prijala nasledovné opatrenia, aby podnilski® ¢innog’ k 31.12.2013
nevykazala stratu:
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- vyfakturovala provizie za sprostredkovanie ubgita nevyfakturované k 30.09.2013.

TIC Roziava vystavila faktlry deviatim ubytovacim zariadenj ktoré si cez
rezerva&ny systém TIC vybrali klienti. Hodnota vyfakturowar provizii bola spolu 103,
95 €. Uhradenych bolo do 23.04.2014 tSesnich v hodnote 65,07 €. Trom ubyt.
zariadeniam boli zaslané opakovane upomienky siiscge Uhrady ich zavazku.
Konkrétne: MediSport, s.r.o., Mario Macko- Garargchnické sluzby mesta Rigva.

Dalej TIC ku koncu roka predpokladala:

-zvySenie predaja tovaru,
-cestovnych listkov Student Agency,
-ako aj vstupeniek na podujatia cez Ticketportal.

TIC ROZNAVA provizérne fungovala od 1.oktobra 2013,dkéoli vyhldsené
vyberové konania na post riaditgeTIC a neskér VOS na sluzby a najom nebyt. priesto
poskytovanych TIC.

To sa odzrkadlilo aj na navStevnosti a vySke peedayaru. Novy tovar sa prakticky
neobjednéaval a fungovalo sa v zakladnom reZimdirSent bol zniZzeny a existovalo sa zo
zasob TIC z minulého obdobia.

Predaj vstupeniek cez Ticketportal a cestovnydkdiscez Student Agency nezaznamenal
do konca roka zvySeni® sa prejavilo na hospodarskom vysledku podnilsieg cinnosti
TIC k 31.12.2013.

Spracovali: Ing. Gecelovska Monika
Ing.lldik6 Vamosova

B/_MESTSKE DIVADLO ACTORES ROZ NAVA

g |18l l9 Schvéleny | Plnenie
0—8_ ?ﬁ @ % Ukazovate I rozpo éet | rozpo étu %
a |bjc|d e f g h
SPOLU ROZPOCTOVE PRIJMY (A+B+C) 169,71 | 184,55 109%
vtom: Rekapitulicia prijmov: 169,71 | 184,55 109%
Prijem za MsD + sponz.+dotécie 143,71 | 158,20 110%
A BeZné prijmy - spolu (100+200+300) - triedené na: 143,71 | 158,20 110%
Delenie beznych prijmov pod Ila rozp.klasifikacie:
200 Nedariové prijmy 143,71 | 158,20 110%
- Z toho:
223 Popl.a platby z ndhod.predaja a sluzieb 70,30 75,38 107%
- vtom:
212 | 003 1 | MsD-Prijem z prenajmu rekl.pléch %
212 | 003 MsD -Prijem z prenajmu rekl.pléch TA
223 | 001 11 | MsD-Prijem z poskyt.sluZieb- kultdrnej ¢innosti 65,30 60,99 93%
12
21 | MsD-Ostatné prijmy/Satria,lepenie,prendj 5,00 7,00 140%
223 | 001 22
223 | 001 |DM| 1 | MsD-Prijem z poskyt.sluzieb-kult.¢inn.Dni mesta
292 | 019 1 | Prijmy z vratiek 0,0 7,39 0%
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DM MsD-Ostatne prijmy Dni Mesta
243 Uroky z U étov finan éného hospodarenia (ZBU) 0,00 0,00 0%
Uroky z Gétov finanéného hospodarenia (ZBU) 0%
300 Granty a transfery 73,41 82,82 113%
v tom:

311 Granty (dobrovolné prisp.od darcov a sponzorov) 2,00 0,00 0%

311 | 001 Na kultdrny rozvoj - MsD(sponzor) 2,00

311 | 001 Na kultirny rozvoj - TA

312 Transfery na rovnakej Urovni - od zriadovatela 71,41 82,82 116%

v tom:

312 | 001 Min.kultary SR KSK- dotacia pre MsD- TA

312 | 007 | 1 Od zriadovatela Mesta Roznava-na &innost MsD 61,18 54,38 89%

312 | 007 Od Minist.kult -kult.poukazy+strecha kultdry 10,23 28,44 278%

B KAPITALOVE PRIIMY
322 | 005 Prijem z vlastnej €innosti
453 | C FINANENE OPERACIE - zostat.predch.rokov 26,0 26,4 101%
)_g Schvaleny | Plnenie
& Ukazovate F rozpo €et [rozpo €tu | %
2013 rok 2013
a d e f g
SPOLU ROZPOCTOVANE VYDAVKY (A+B+C) 169,71 | 169,25| 100%
z toho:
A Uéet 234 BEZNE VYDAVKY 169,71 | 169,25 100%
z toho:
610 Mzdy,platy,a ostatné osobné vyrovania 41,20 38,58 | 94%
- vtom:
611 MsD (HM-odvody zamestnanca) / 41,20 38,58 | 94%
620 Poistné a prispevok do pois tovni a NUP 20,00 22,77 | 114%
- vtom:

621,2,3 MsD -zdravotné poistovne 5,00 6,50 | 130%
625 MsD - socialna poistovna 15,00 16,27 | 108%
630 Tovary a d’alSie sluzby 108,51 107,90 99%

- vtom:
631 Cestovné vydavky 7,00 8,91 127%
- vtom:
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631 MsD - tuzemsko (cestovné, ubytovanie) 7,00 8,91 127%
632 Energie, voda a komunikacie 37,88 31,02| 82%
- v tom:
632 MsD - kdrenie,energia, vodné a sto¢né (TS, 1.RV) 26,25 22,82 8%
MsD - karenie Stefe(div.séla) 9,10 6,10 67%
MsD - telefénne vydavky a poStovné 2,53 2,10| 83%
633 Material a sluzby 8,20 8,57 | 105%
- v tom:
006 MsD - kanc.a ost.matcist.a hyg,potreby 2,50 3,00 | 120%
MsD - mat.scen a kostym.vypravy 5,00 5,50 | 110%
009 MsD - knihy,noviny,&asopisy/a¢tovnictvo a divadio/ 0,20 0,06 | 30%
013 MsD - nehmotny majetok (software)
016 MsD - reprezenta¢né vydavky 0,50 0,01 2%
634 Dopravné 1,50 0,60 40%
MsD - prepravné 1,50 0,60| 40%
635 Rutinna a Standardna Gdrzba 0,10 0,10 | 100%
- v tom:
004 MsD - udrzba prev.strojov, pristr.,
zar./potitag,techn,zariad/
006 MsD - udrzba budov, priestorov, obj. 0,10 0,10 | 100%
006 MsD- Udrzba budov, priestorov,obj. TA
636 Najomné za prengjom 11,70 7,20 62%
- v tom:
MsD - najom budov, priest.Tech.sluzby) 1,90 1,90 100%
MsD - najom budov, kultirne domy) 9,30 480 52%
MsD - najom strojov,pristr./pozi¢ovné,server, saly na zajazde/ 0,5 0,5 100%
637 Ostatné tovary a sluzby 42,13 51,50 | 122%
- v tom:
001 MsD - skolenie,kurzy,sem.porady,sustredenia 0,10 0,06 | 60%
003 MsD - Propagacia, reklama, inzercia 1,00 0,44 | 44%
004 MsDs-Vseobecne sluzby-spracovanie PaM auditor 1,00 1,00 | 100%
MsD - V8eobecné sluzby /notéar,preklad,sitie/ 0,70 0,22| 31%
MsD - VSeobecné sluzby-kult.¢inn.-Dni mesta
002 MsD-sutaze a konkurzy Cesta za rozpravkami 0,30 0,65| 217%
005 MsD - Spec.sluzby-vyd na kult &innost/honorare,toalety, dekor/ 22,33 35,14 | 157%
007 MsD - Cestovné - iné subj. /hostuj.umelci+ubytov./ 0,50 0,10| 20%
012 12' MsD - Bankové poplatky a rozne popl 4,00 0,88 22%
MsD - tvorba socialneho fondu 0,50 0,41| 82%
012| 3| MsD - RAzne poplatky/spravne,sudne,Lita, Soza../ 4,00 0,77 19%
014 MsD - Stravovanie,soc.nakl.(pitny rezim) 4,80 3,00| 63%
026 MsD - Odmeny za autorské prava/, zmluvy o uéink/ 2,00 7,66 | 383%
027 MsD - Odmeny DVP/satniari,pokladiia,uvadzaé,hasié/ 0,50 1,00 | 200%
035 MsD-miestne dane, komunl.poplatky 0,40 0,17| 43%
640 BeZné transfery Skolam-sponzorstvo 0,0 0,0 0%
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650 Splacanie urokov z Gveru 0,0 00 0%
B Uéet 233 KAPITALOVE VYDAVKY 0,0 0,0
c FINANENE OPERACIE (VYDAVKY) 0,0 00| o%
2011 2012 2013
Ukazovatel’ skut. skut. skut.
SPOLU PRiJMY 224 979,30 230 140,02 184 548,42
BeZné prijmy 224 979,30 230 140,02 184 548,42
z toho
od zriadovatela 99 910,15 78 095,55 54 382
iné prijmy 58 727 155 818,25 62 182,51
Kapitalové prijmy
z toho
od zriad'ovatela
finan¢né operadcie
SPOLU VYDAVKY 186 878,45 204 071,37 169 250,45
Bezné vydavky 186 878,45 204 071,37 169 250,45
mazdy, 37 461,70 33 078,74 38577
odvodyls dohodarmi 21 640,74 19 066,93 22 772,59
tovary a sluzby 127 776,01 151 925,70 107 901,17
transfery
Kapitalové vydavky
finan¢né operadcie
2009 2010 2011 2012 2013
Polradavky celkom 506 401 317 0 5025,39
Z toho po lehote splatnosti 432 288 0 0 0
2009 2010 2011 2012 2013
Zavazky z OS 1401 1744 1210,73 8100{60 9439,44
Z&vazky po LS 5968 0
Z&vazky celkom 1401 7712 1210,78 8100,6 9439,44
skladba zamestnancov pad | 2009 2010 2011 2012 2013

69



skutanosti
riaditelka-rezisérka 1 1 1 1 1
herci 3 3 4 3 2
technicky personal 3 2 2 2 2
administrativny pracovnik 1 1 1 1 2
SPOLU 8 7 8 7 7
Suma
poskytnutych Suma skutocne Rozdiel
pouzitych
Finan éné prostriedky finanénych finan&nych (stl.1-stlp.2)
vratka
prostriedkov prostriedkov nepouzitej
v roku 2013 k 31.12.2013 dotéacie
1 2 3
A. Bezné vydavky spolu 169 250,45 169 250,45 0,00
z toho: bezné vydavky od zriadovatela 54 382,00 54 382,00 0,00
bezné vydavky z vlastnych zdrojov 80 580,00 80 580,00 0,00
beiné vydavky z inych zdrojov 34 288,45 34 288,45 0,00
B. Kapitalové vydavky spolu 0,00 0,00 0,00
z toho: kapitdlové vydavky od zriadovatela 0,00 0,00 0,00
kapitalové vydavky z vlastnych zdrojov | 0,00 0,00 0,00
kapitalové vydavky z inych zdrojov 0,00 0,00 0,00
Dotacie celkom (A + B) 169 250,45 169 250,45 0,00

Dévodova sprava k plneniu rozpétu za rok 2013

Cerpanie rozp&tovanych finagnych prostriedkov za rok 2013 nebolo prefemé.
Dosiahnuté prijmy viastke 184 548,42. € sme pouzili na pokrytie nagejosti, v sume
169 250,45 €¢o znamend&erpanie vydavkovejasti z rozpétu na 100%. V poslednych
troch rokoch Kinnosti divadla ide o najnizsi rozpet a uz nie je moznéso vydavkovej
¢asti rozp@tu ig’ na nizSie vydavky.

Od zrial'ovatd’a sme dostali bezny transfer ¢iastke 54 382 €¢o predstavuje len 89 %
plnenie zo schvaleného rozfo na rok 2013.

Bezny transfer sme #grpali na Uhradu :

ngjomné pre 1:Raavsku (januar 2013)

- energie pre Technické sluzby mesta kA

- Uhrady telefonov, postovného

- Uhrade dane za komunal. odpad

- Casti vyplat zamestnancom divadla, dohodéaro¥,fglagéatov,

Zvysené plnenie vykazujeme v polozkach , k&m®e zabezgdi z vlastnych zdrojov
a z prostriedkov  ziskanych z kultdrnych poukazd@ydavky na uhradu odmien a
cestovné ha®ijucim suborom, cestovné, vSeobecny material skéni a kostymovej

vypravy

K 31.12.2013 divadlo vykazuje:
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Pohl'adavky v lehote splatnosti 5 029,&ur

Zavazky (vsetky) v lehote splatnosti 9 439,44 eur
z toho .
- dodavatelia 3786,91
- zamestnanci 3 340,69
- odvody do ZP a SP 2 056,11
- dai zo mzdy +PO 255,73
Fyzicky stav pracovnikov k 31.12.2013 7

Dosiahnuté vynosy k 31.12.201873 911,05 EUR

Dosiahnuté naklady k 31.12.201137 041,59. EUR

Vysledok hospodarenia k 31.12.2013 pred zdanetdh30,54 EUR
Vysledok hospodéarenia k 31.12.2013 po zdané&ni54,48 EUR
Vysledok hospodarenia k 31.12.2013 — hlasinaog’: -3 154,48EUR

V zmysle rozp&tovych pravidiel a Postupowitovania vedenie divadla navrhuje
zaporny hospodarsky vysledokéravat’ z rezervného fondu prispevkovej organizacie v
sume 3,59 eur a 3 150,89 eur ponéaeaEte nevysporiadany vysledok hospodarenia
minulych rokov.

Vypracovala:

Mgr. Tatiana Masnikova
riadite’ka divadla
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TECHNICKE SLUZBY

Technické ghy mesta Rokava

Plnenie rozpatu k 31.12.2013

viis. €
Rozpoktet PInenie Plnenie
Pol. Ukazovatéd narok |k31.12.2013 %
2013
A. SPOLU ROZPOCT. PRIIMY 1187,18 990,33 83
Al Prispevok na bezn&innost’ : vtom 630,0( 519,9: 83
na bezné vydavky
Futbalové ihrisko
Romsky klub,Klub déchodcov, Sobaskd
A2 Zostatok prostr. Z predchadz.rok. 0,1¢ 0,14 10C
A3 VedlajSia podnikatel’skaéinnost’ 353,41 240,4( 68
OKC 173,47
Ubytowviia + prepravné vykony 180,00
A4 Ostatné prijmy vtom: 203,5' 225,5¢ 11C
223[ 001} 1] Cintorin-prijmy za hrobové miesta 5,00 6,17 123
223 001 2| Cintorin-ostatné prijmy 1,00 2,61 261
223 001| 5| Parkoviska 30,00 39,07 130
223 001 4] VSA 65,00 66,62 102
223 001| 9| prijem za spotr.el. energie Brantner 5,00 4,15 83
223[ 001} 6] Prijem za energie - Socialne byty 4,00 4,90 121
223[ 003 prijmy za stravné 9,87 9,05 92
212 003 2| Trhovisko 20,00 18,06 90
223[ 001 Odstranenie havarij.stavu-zaplavy 14,43
212[ 003] 1] Nebytové priestory 59,43 56,31 95
292[ 006 Iné prijmy
2921 012 Prijmy z dobropisov 4,27 4,17 97
292[ 027 PoH’adavka véi 1. Ra. za prevzaté z 0,00
A5 Iné prijmy vtom:
312 1 Refundacia - Urad préace 4,33
322 KAPITALOVE PRIMY
Rozpoket Pinenie Pinenie
Pol. Ukazovate narok |k 31.12.2013 %
2013
B. SPOLU ROZPOCTOVANE 1181,73 985,44 83
BEZNE VYDAVKY
611 Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovn{ 339,62 318,30 94
Refundécia - Urad prace 3,21
621 Poistné a prispevok do pasni 33,96 33,08 97
Refundécia - Urad prace 0,32
625 Poistno do sociélnej péevne. 85,60 75,47 88
Refundécia - Urad préace 0,80
627 Prispevok do doplnkovych déchodkov] 19,12 18,18 95
631 Cestovné nahrady - tuzemské 0,50 0,00
632 Energia, voda a komunikacie 353,61 271,67 77
633 Material 72,33 54,34 75
634 Dopravné 94,00 98,99 105
635 Rutinna a Standardna udrzba 44,9( 33,16 74
636 Najomné 0,60 1,00
637 Sluzby 137,43 72,42 53
KAPITALO VE VYDAVKY
714 Zdruzené prostriedky 4,50

Prebytok /prijmy-vydavky/

12



Technické sluzby mesta Rafava

f./ rieSenie havarijného stavu NP

73

Cerpanie prispevku v €
Cerpanie
Hlawna ¢innost’ - pouZitie dotacie 519 920
. Mies. komunik.a spewené plochy 90 865
a/ cistenie MK po zimnej udrtzbe 4205
b/ cist.ulic.vpusti a cest. rigolov 2911
¢/ oprava a vymena obrubnikov 520
d/ oprava, udrzba chodnikov 1180
e/ <ist. vodnych tokov pod mostami 1420
f/  denné rinécistenie mesta 3680
o/ zimné rdnédistenie 4 320
h/  strojn&istenie mesta 3560
i./  zimn& udrzba mesta a méasti 69 069
j/  rieSenie havarijného stavu -
. Oprava MK - wsprawky wtlkov 45 786
. UdrZba,oprava dopramného znde. 9 820
a./ udrzba semaforov 276
b./ adrzba,opr.vymena zvis.dopr.Znaizavierky 7022
c./ rieSenie havarijného stavu 2522
. Udzba verejnej zelene 113 200
a./ starostlivaso kvet.zahony 13030
b./ oSetrenie stromov 3520
c./ povoleny vyrub stromov 3080
d./ oSetrenie travnatych ploch 92 550
e./ odstranenie invaznych rastlin 1020
Udrzba oltianske] vybavenosti 6 784
a./ sravaa udrzba kaSne 160
b./ sprava a udr. detskych ihrisk 1896
c./ dod.aoprava parkovych l&ek 1516
d./ vlajkovéa vyzdobna mesta 432
e./ demontaz a montaz tribuny 2780
. Sprédva ihrisk bez Futbaloveho ihriska 6 281
. Sprava futbalového ihriska 6 356
. Doprav.-vSeob.ldrzba pre potr. zriad 58 190
a./ prepravné vyk. pri malych obec.sluZzbéach 34173
b./ stavebné prace s doprav. mechanizmamy 3958
c./ oprava vozidiel a mechanizmov 7 825
d./ preprava a nakladov 532
e./  mont.a demont.tabul a iné vySk.prace 480
f./ " mont.a mont. vianmej vyzdoby 3080
g/ mont.a demont.elekt.prip &3 jarmoku 1 340
h./ rieSenie havarijného stavu 6 802
9. Sprava pohrebisk 22 897
10 Sprava mostovej vahy
11 Sprava nehytowch priestorov 159 741
a./ bezné vydavky na NP 63 427
b./ sprava VSA 77077
c¢./ Klub déchodcov 3 646
d./ Rémsky klub 10561
e./ Sobasna sie 5030



Pouzitie prispevku v kapitolach

5.
b. Sprava a udrzba detskych ihrisk 1896,-€
v tom:
oprava detského ihriska pri obchod. Centra JUH 1073,-€
demontaz starého oplotenia, dodoavka a montaz nového
oplotenia, oprava branky, dodavka a montaz 2 ks laviciek,
Uprava terénu dets. lhrisiek/
BeZna udrzba aoprava detskych ihrisk na sidlisku JUH, 586,- €
pri inkubatore, na Edelényskej, a na Okruznej, na ul.
Kozmonautov a na ul. Snecne;j.
Demontdz Zeleznych hojdaciek a preleziek z celého 237,-€
Uzemia mesta
5.c Dodavka a oprava parkovych laviciek 1516,-€
v tom:
vyroba dosiek, demontdz a montaz dosiek, likvidacia 1149,-€
znicenych laviciek, osadenie opravenych laviciek,
prepravné vykony pri demontdzi a montazi 84,-€
material 283,-€
11
d Naklady na spravu Romskeho klubu - Kratka 30 10 561,- €
v tom:
spotreba materialu 88,22 €
spotreba energie 8 889,68 €
v tom:
el. energia 5021,50 €
voda 292,29 €
plyn 3575,89 €
ostatné sluzby - stocné 1539,31€
ostatné sluzby 43,79 €
2011 2012 2013
Ukazovatel’ skut. skut. skut.
SPOLU PRIJMY 895,43 812,76 990,33

74




BeZné prijmy 895,43 812,76 990,19
z toho
vlastné prijmy 373,83 378,67 465,94
od zriadovatela 521,6 434,09 519,92
iné prijmy
Kapitalové prijmy
finan¢né operadcie 5,15 0,14
SPOLU VYDAVKY 889,46 812,71 985,44
BezZné vydavky
-vtom:
mzdy, dohody o VP 302,78 295,08 321,51
odvody 122,11 120,04 94,45
tovary a sluzby 464,57 397,59 564,98
transfery
Kapitdlové vydavky 0 0 4,5
financné operadcie
2009 2010 2011 2012 2013
Polradavky celkom 21513 60 295 63 246 75 486 66 3P3
Z toho po lehote splatnosti 149 3 510 16 243 40 0B6 37 402
2009 2010 2011 2012 2013
Zavazky z OS 38 236 31 015 51 400 124 479 142 392
Zavazky po LS 0 0 0 96 708 105 66pH
Zavazky celkom 38 236 31 015 31 400 124 49 142 392
Skladba zamestnancov pdth| 2009 2010 2011 2012 2013
skuto¢énosti
robotnici 23,5 31,5 30 27 36
THP 9,5 12 12 12 12
SPOLU 33 435 42 39 48
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Technické sluzby mesta RoZz Rava
Hlavna €innost’ k 31.12. 2013

100 250 290 400 500 600 800 900 300
mestské | futbalovy ne_bytOVé

komunikacie Stadién TRAFO doprava | verejna zele n ihriska cintoriny sprava priestory SPOLU

501 23589,43 421,29 50004,71 17289,72 876,69 2471,02 2290,46 3414,49 100357,81
502 1983,25 16295,21 2608,70 22704,30 43591,46
511 17121,45 3361,02 298,50 54,00 281,52 283,40 21399,89
513 561,64 561,64
518 1011,84 -0,45 1801,22 1578,89 7953,00 5980,06 18324,56
521 17663,48 63249,17 22295,52 4234,12 12236,16 53202,39 38067,27 210948,11
524 6276,50 22085,79 7954,11 1479,70 4453,17 18798,67 13458,81 74506,75
525 1042,34 1745,74 878,00 2061,85 1560,00 7287,93
527 1481,34 4864,09 3419,51 371,80 963,60 6238,34 3141,46 20480,14
538 76,64 947,61 76,62 25,56 59,12 386,70 270,20 1842,45
544 12,00 148,49 4,37 164,86
545 31,03 31,03
548 4544,11 66,38 4610,49
551 409,20 1780,80| 3380,40 20094,77 514,40 2203,20 7720,63 28509,30 64612,70
528 14,10 157,44 17,56 177,28 13,10 379,48
562 235,19 235,19
553 1655,95 5000,64 507,01 1479,22 9016,37 2545,15 20204,34
568 160,00 3257,96 34,00 5598,82 96,00 9146,78
591 0,01 0,01
N 70488,17| 4184,89| 3380,40 197544,36 52613,21 9191,07 34520,07 106715,54 120047,91 598685,62
602 794,31 1,00 192,00 2532,77 1485,29 5005,37
648 -0,08 101,40 101,32
653 1828,26 4542,20 1263,71 706,39 2270,39 6546,89 2746,94 19904,78
662 0,97 0,97
691 519921,00 519921,00
692 409,20 1780,80| 3380,40 18754,40 494,20 2203,20 6819,60 20,20 28509,30 62371,30
v 2237,38| 2575,11| 3381,40 23590,00 1757,91 2909,59| 11622,76| 526489,06 32741,53 607304,74
HV -68250,79| -1609,78 1,00 -173954,36 | -50855,30 -6281,48| -22897,31| 419773,52 -87306,38 8619,12
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Technické sluzby mesta Roz Rava

Podnikate Fska ¢innos t' k 31.12.2013

200 220 280 300 700 997 998 999 Spolu
Nebytové ) Turisticka Ostatna podnik.
VSA Parkoviska TRH priestory VAHA OKC ubytov na cinnos t’

501 10095,70 223,20 63,95 1415,61 2654,81 3013,54 5179,05 22645,86
502 53310,33 790,18 34953,61 43071,70 42574,95 1039,60 175740,37
511 4009,84 80,00 363,30 282,96 4736,10
518 3313,82 5264,73 388,61 2067,03 5046,32 9010,23 581,98 25672,72
521 43788,60 10853,94 3916,34 21562,24 37940,73 13696,92 131758,77
524 15136,34 2776,01 1368,48 7536,05 13074,48 4892,78 44784,14
525 2419,00 2200,00 2450,00 430,07 7499,07
527 4232,80 2006,40 3363,84 1853,61 11456,65
531 1876,80 1876,80
538 431,98 25,56 160,50 1208,24 34,19 1860,47
544 11,08 13,42 27,58 52,08
545 36,24 53,40 33,24 122,88
548 225,21 225,21 225,21 675,63
551 24308,30 38040,20 325,38 62673,88
528 101,25 11,70 3,60 116,55
552 3860,84 84,63 2225,89 1658,07 7829,43
549 1278,13 1278,13
562 22,29 22,29
569 50,00 50,00
568 39,00 33,00 10,00 3,30 166,75 303,21 555,26
591 0,01 0,01

N 166423,25 19162,58 6647,75 38901,96 0,00 124642,54 115110,16 30518,85 501407,09
602 61208,37 36188,40| 20199,81 45848,25| 2311,18 113243,49 103125,87 35733,34 417858,71




604 1353,87 1353,87
648 -1,03 400,12 -0,31 398,78
652 2550,78 267,55 1380,44 4198,77
662 0,14 0,24 0,06 0,44
692 25586,43 38040,20 63626,63
vV 89345,58 36187,37| 20467,36 45848,25| 2311,18 151683,95 104506,24 37087,27 487437,20
HV -77077,67 17024,79| 13819,61 6946,29| 2311,18 27041,41 -10603,92 6568,42 -13969,89

Strata z podnikatskej ¢innosti bola dosiahnuté pri stredisku — VSeSportaxgal a turisticka ubytana. Turisticka ubytoa ako nehnut@mog’ bola v roku 2013

predanéa ako prebyiny majetok mesta. Na odstranenie straty na skediSA boli riaditdéom Technickych sluZieb navrhnuté nasledovné opiatren
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Suma
poskytnutych Suma skutocne Rozdiel
. . pouzitych ) )
Finan éné prostriedky finanénych finanénych (stl.1-stlp.2)
vratka
prostriedkov prostriedkov nepouzitej
v roku 2013 k 31.12.2013 dotacie
1 2 3
A. BeZné vydavky spolu 990 330,89 980 934,75 9 396,14
z toho: bezné vydavky od zriadovatela 519 921,00 519 921,00 0,00
bezné vydavky z vlastnych zdrojov 470 409,89 461 013,75 9 396,14
beZné vydavky z inych zdrojov 0,00
B. Kapitalové vydavky spolu 4 500,00 -4 500,00
z toho: kapitdlové vydavky od zriadovatela 0,00
kapitalové vydavky z vlastnych zdrojov 0,00 4 500,00 -4 500,00
kapitalové vydavky z inych zdrojov 0,00 0,00
Dotacie celkom (A + B) 990 330,89 985 434,75 4 896,14

Rozpaet Technickych sluzieb Raava bol schvaleny uznesenim M22/2013 zo tla
25.4.2013

Dosiahnuté prijmy celkom k 31.12.2013 su v sun®90,33 tis €
Dosiahnuté vydavky celkom k 31.12.2013 su v suri85,44 tis €
Prebytok 4,89 tis €

Prijmy:

PInenie prijmovegasti je ovplyvnené predovsetkym od vysky prispeuvkuzrial’ovatd’a a od
vySky vlastnych prijmov.

Celkové prijmy za organizaciu boli splnené na 83 2toho prispevok od zdavatda na
hlavnu¢innog’ v sume 519,92 tis. €, t.j. splnené na 83 %. Z piského prispevku na hlavnu
¢innog’ sme zabezevali ¢istenie a udrzbu miestnych komunikacii v sume 99 8&, opravu
vytlkov v sume 45 786,- €, Udrzbu a opravu dopédno znéenia v sume 9 820,- €, udrzbu
zelene v sume 113 200,- €, udrzbuciabskej vybavenosti vo vysSke 6 784,- €, sprifwisk

v sume 6 281,- €, spravu futbalového ihriska v s@ngs6,- €, doprav.- vSeobecnu udrzbu pre
potrebu zridovatd’a a prepravu pri malych obecnych sluzbach v sumd%8- €, spravu
pohrebisk v sume 22 897,- €, spravu nebytovyassmiov v sume 63 427,- €, spravu VSA v
sume 77 077,- €.

Vlastné prijmy boli splnené v sume 465,94 ti€,znamena 47 % -né plnenie z celkovych
prijmov.

Prijmy z vediajSej podnikatkskej¢innosti st v sume 240,40 tis €, t.j. plnenie n&&8

Ostatné prijmy boli splnené v sume 225,54 tisj€na 110 %. Ostatné prijmy tvoria prijmy
cintorinske, prijmy VSA, prijmy trhoviska, prijmy ehytovych priestorov a prijmy
z prevadzkovania parkovisk.

Vydavky:

Vydavkovac¢ag rozpa@tu sa odvija od prijmovejasti. Vydavky TSM celkom boli splnené v
sume 985,44 tis.€, t.j. na 83%. Vydavky pozostapagdovSetkym z vydavkov zabeZpgicich
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vykon udrzby &istoty verejnych priestranstiev, komunikacii, spramajetku a Sportovo-
rekre&nych zariadeni.

Vydavky na mzdy boli splnené na 94 % . Vydavky nargiu z celkového vydavku tvoria 27 %,
jedna sa hlavne o vydavky za elektrickil energia @gotrebu plynu na VSA, za el. energiu
a vodu arealu TSM ako aj za teplo v nebytovychspoi®ch a turistickej ubytovne a OKC.
Vydavky na materiél boli splnené v sume 54,34 tig€75 %. V poloZzke materiél je premietnuty
nakup materidlu na miestne komunikacie ako  pos$pov materialu, asfaltu betonu
a stavebného materialu. V tejto polozke sa nachapmakup kancelarskeho materialu, nahradné
diely pracovnych strojovgistiacich potrieb, chloru, elektromaterialu , &oi a ostatnych
materiélov.

Vydavky na dopravné boli splnené v sume 98,99 tisj.€ha 105 % v dbsledku ndrtej zimnej
adrzby MK v 1. Q 2013. V tejto polozke je ndkup MHnahradnych dielov, oprava a udrzba
najnutnejSich potrieb na dopravnych prostriedkokh ja STK a emisné kontroly. Na opravu
a udrzbu prevadzkovych strojov sa vynakladalo 38gl$, t.j. plnenie na 74%.

Sluzby splnené v sume 72,42 tis €, t.j. 53 %, wpk¢ su zachytené sluzby na zabéepe
tloh TSM, Skolenia, revizie, poradenskeé a pravngagby, poistenie majetku a rézne poplatky.
Pri celkovom plneni planovanych prijmov na 83 %ydavkov na 83 % Technické sluzby mesta
Rozava skouil s prebytkom 4,89 tis. €.

Hospodarenie TSM

Hlavna ¢innost’:

V rdmci hlavnej&innosti TSM zabezg®ije Gdrzbu miestnych komunikécii ¥zée 52 km

a chodnikov 39 km. Jedna sa hlavngstenie komunikacii, zimna udrzbu, vyspravky vtk
tistenie dadovych vpusti a prieckopov a o Udrzbu dopravnéhasemia. DalSou hlavnou
¢innog’ou je udrzba 52 ha verejnej zelene. V ramci Udeddgne sa vykonava kosba

travnatej plochy, vysadba letiek s nasledna udrzba zahonov, udrzba Zivych pjotov
omladzovacich rezov okrasnych drevin a vyrub stkomo

V ramci ostatnycheinnosti organizacia zabezfuge dopravné vykony pri malych obecnych
sluzbach, pri stavebnych pracach s mechanizmamibudolktianskej vybavenosti, spravu
pohrebisk, ¥etne domu smutku v Nadabulej.

V rdmci spravy nebytovych priestorov zabeage spravu budov: budova byvalého archivu —
Namestie banikov, M-Z6na — Nadvorie radnice, Smamva — Namestie banikov, Sobasna sie
— Ak. Hronca 9, Rémsky klub — Kréatka 30, Verejné W@advorie radnice, Sportové stredisko
+ Klub dbéchodcov Nadabula, Zvonica Nadabula, Soeidbudova - Raava baa,
Administrativna budova — Raédva baa, Vratnica — Rafava baa, sprava Sportového areélu
spravu futbalového ihriska a $kolskych ihrisk, Kildchodcov — Stitnicka 5.,

TSM ako prispevkové organizacia prevadzku hlavieposti zabezpmvala z prispevku od
zriad'ovatd’a v sume 519,92 tis €.

Podnikatel’ska ¢innost’

TSM Rozava pri hlavneginnosti vykonava aj podnikdtskucinnog’.

a./ prevadzkovanie Turistickej ubytovne

b./ prepravné vykony a iné sluzby ako inStala@itackych rozvodov a zariadeni, zahradnicke
sluzby, zabezpg®vanie sluzieb potrebnych na prevadzku objektoxadeni a budov, dodavka
tepla pre fi. Brantner

c./ prenajom nehnuirosti — prenajom trhovych stolov, prengjom nebyabvgriestorov a budov

: DDaM — Ak. Hronca 9, budova Statistiky — Letng Zadny trakt Unibanky - Ak. Hronca 7,

80



Kino Panorama — Stitnicka 1, Zdravotné strediskouémianska DIha 5, DOS — Jovicka 60,
OKC.

d./ prevadzkovanie VSA

e./ prendjom pozemkov na parkovanie

Hospodarsky vysledok TSM Rohava za rok 2013
Dosiahnuté vynosy k 31.12.2013 : 1094 741,94 €
Dosiahnuté nédklady k 31.12.2013: 1100 092,71 €
Vysledok hospodarenia organizacie : - strata -5 350,77 €

Celkova strata v sume 5 350,776 € sa sklada stz hlavneginnosti v sume 8 612,31 €
a zo straty z podnikdtekejcinnosti v sume - 13 963,08 €.

Vykazany zisk z hlavneginnosti v . sume 8 612,31 € navrhujeme gteua’ ako tvorbu
rezervného fondu v zmysle zakoga 523/2004 o rozpdovych pravidlach a pouZina
vysporiadanie straty za rok 2013 v sume 5376 .

Majetok /spravovany/

- oceniténé prava 6 954,53 €
- stavby 6 746 621,95€
- samostatné hnuteé veci a subory hnut. veci 97,38E
- dopravné prostriedky 243 282,09 €
- Drobny dihodoby hmotny majetok 1 060,04 €
- Pozemky 226 209,91 €
Majetok spolu: 7321499 ,90 €
Zasoby
- PHM na sklade 2301,71 €
- oleje a mazadla 85,25 €
- posypovy materia 4 990,08 €
Zéasoby spolu: 7 377,04 €
PohlPadavky:
PohPadavky k 31.12.2013 su: 66 393,94 €
Z toho — v lehote splatnosti 2899194 €
- po lehote splatnosti 37 402,00 €
Zavazky:
Zavazky k 31.12.2013 s0: 184 062,08 €
Z toho: - dodavatelia 142 392,11 ©ollehote spl. 105 665/
- zamestnanci 10 118,96 €
- socialne a zdravotné pém/ne 15 297,07 €
- ostatné priame dane 2 404,03 €
- iné zavazky 1052991 €
- ostatné zavazky 3 320,00 €

Vypracoval: Ing. lvan Demény
riaditel
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D/ Vysporiadanie finanénych vzt’ahov s prispevkovymi, rozpétovymi a obchodnymi
spolaénos’ami

Mesto svoje finatné vz'ahy usporiadalo s prispevkovymi tak aj s ra@&peymi organizaciami
a obchodnymi spotmog’ami.

Prispevky pre prispevkoveé organizacie:

v EUR

schvéleny rozpoget | skutoény prispevok pouzitie rozdiel
MsD Actores 61469 54 382 54 382 0
TIC 38 695 36 831 36697 134
Technické sluzby 630 000 519 921 519 921 0

Prispevky boli vzdgjomné odsuhlasené, revgany prispevok TIC v sume 134 € bol vrateny na
G¢et mesta v roku 2014.

Bod¢. 5 Preh’ad o poskytnutych zarukéch
Mesto v roku 2013 neposkytlo Ziadne zaruky.

Bod¢. 6 Udaje o nakladoch a vynosoch z podnikaltskej ¢innosti mesta
Mesto v roku 2013 nevykonavalo Ziadnu podniksité cinnog’.

Bodé¢. 7 Tvorba a pouzitie Fondu rozvoja byvania

Fond rozvoja byvania (FRB) je mimorozpovy peiazny fond tvoreni v sulade
so Zasadami vytvarania a pouzivania Fondu rozwpjaria Mesta Rarava.

Pod’a ktorého sa FRB vytvéra z finarych prostriedkov, ktoré sa ziskaju odpredajom
bytov a odpredajom nebytovych priestorov, domowaléch ¢asti, pozemkov zastavanych
domom, ako aj pfahlych pozemkov Mesta Ridva.

Pouzi’ ho je mozné v sulade so Zasadamjma na obnovu a rozvoj bytového fondu,
vystavbu a obnovu infrastruktary mesta.

V peiaznom Ustave je vedeny osobitny p&etl na ktorom sa sleduju prijmy a vydavky
fondu rozvoja byvania.

Skuta:né prijmy a vydavky zdiu Fond rozvoja byvania v roku 2013: v EUR

Ziatoeny stav k 1.1.2013 2 000,77
Prijem z predaja majetku + 551 935,60
v tom

predaj pozemkov + 94 011,19
prijem spolu 553 936,37
Vydaj - 397 151,28
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Konesny stav k 31.12.2013 156 785,09

Prijem pozostaval z predaja nehdiotesti v roku 2013 — pozemkov , nehriiugho
majetku — budovy turistickej ubytovne. Pozitie grizglkov je v tablke o plneni kapitalového
rozpaitu: projektova dokumentacia, kiupa pozemkov, foowmanie rekonstrukcie chodnikov ,
rekonstrukcia namestia (podiel vlastnych zdrojov),

Bod ¢. 8 a/ Tvorba a pouZitie socialneho fondu Mesta
Socialny fond sa tvori v sulade so zakonom NRESR52/1994 Zb. o socialnom fonde

v zneni neskorSich predpisov @erpa sa v sulade s platnou Kolektivnou zmluvou Mlest
Rozava.

Prijem tvoria zakladné pridely t.j. 1,25 % z hrubych miezd

Tvorba socialneho fondu v roku 2013

rok 2013 mesany pridel, | tvorba SF pod’a
skutoénd tvorba v € mesaného mzd. vykazu
vE€

januar 692,17 ( z roku 2012) 819,43

februar 819,43 817,64

marec 817,64 765,32

april 765,32 970,28

maj 970,28 776,31

jun 776,31 890,5

jul 890,5 765,1

august 765,1 743,12

september 743,12 933,69

oktober 933,69 978,21

november 978,21 1233,5

december 1233,5 695,72

Spolu: 10 385,27 10 388,82
Tvorba na Gte SF za roku 2013: 693,10 €
Povinny pridel 1,25% 10 388,82 €
Rozdiel: 695,72 €

Socialny fond — mesta bol tvoreny m&sa na zaklade skutnéhocerpania mzdovych
prostriedkov, v mesiaci januar 2013 bola uhrademédébt za rok 2012 a v mesiaci december
2013 nebol urobeny pridel do socialneho fondu. Pehgunoteni skutme odvedenych
finanénych prostriedkov na &@t socialneho fondu a prefitaného stavu vyplatenych miezd
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v zmysle zakona, boli skutone odvedené finamé prostriedky nadet socialneho fondu v roku
2013 0 695,72 € menej ako bol predpis. Nedoplamkiite socialneho fondu bol prevedeny
v roku 2014.

V EUR

Zaciatoény stavk 1.1.2013 2 262,51
Prijem 10 386,97
Z toho:

pridel v sulade so zdkonom 10 385,27
vratky 1,70
Vydaj 11 721,80
Z toho:

zavodné stravovanie 9 541,80
- doplatok k platu za PN 740,00
- odmeny zamestnancom, 1 440,00
poplatky

Koneény stav k 31.12.2013 927,68

Socialny fond Mesta Raéava v roku 2013 bol tvoreny ajerpany v sulade so
zakonmi a platnou Kolektivnou zmluvou mesta.

b/ Tvorba a pouZitie socialneho fondu Skolstva

Socialny fond sa tvori v sulade so zakonom NR¢SR52/1994 Zb. o socialnom fonde
v zneni neskorsich predpisov v sume 1% z objemto&ke vyplatenych miezd v beznom roku (
za mzdy sa pd@ platnych zakonov nepokladaju nahrady miezd, pagtucestovné, odmeny za
pracovnu pohotove’s odmeny za vykonané prace na zaklade dohéd vykopaprace)
adalSieho pridelu v sume 0,25% zo suhrnu fimykch platov zamestnancov, &avanych
zamestnancom na vyplatu za beZny tmtpa sa v sulade s platnou Kolektivnou zmluvou Klest
Rozava.

PInenie prijmov a vydavkov socialneho fondu MS a SJ roku 2013

V€

Mesto Roz hava Obec Rudna

Mesiac Predpis Plnenie Predpis Plnenie
December 2012 498,29 498,29 0 0
Januéar 2013 587,08 587,08 12,7 12,7
Februar 2013 455,47 455,47 12,7 12,7
Marec 2013 651,91 651,91 12,7 12,7
April 2013 626,82 626,82 12,7 12,7
Maj 2013 629,32 629,32 12,7 12,7
Jun 2013 698,27 698,27 12,7 12,7
Jul 2013 268,07 268,07 13,04 13,04
August 2013 255,5 255,5 13,04 13,04
September 2013 727,01 727,01 13,04 13,04
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Oktéber 2013 697,53 697,53 13,04 13,04
November 2013 675,95 675,95 13,04 13,04
December 2013 499,85 500,55 16,54 16,54
Spolu 2013 7 271,07 7271,77 157,94 157,94
Pridel spolu 7 429,71

Rozdiel naviac tvoreného SF v sume 0,70
€ bude vyrovnany v roku 2014

Pouzitie socialneho
fondu Prijem do SF
V€ V€
Prispevok na stravu 1247,1 Zaciato¢ny stav 9 130,07
Den ugitelov 1267,3 Kreditny Urok 43,84
Regeneréacia 1860 Tvorba r.2013 7 429,71
Dopravné na kupalisko 114194 Spolu 16 603,62
Vstupenky do Wellnes 257,3
Info.brozura Wellnes 35
Jubilejné odmeny 130
Kultar.podujatie -
vstupenky 160
Viano¢né nakup.poukazky 1500
Bankové poplatky 43,84
Spolu 7 642,48
Prijmy spolu 16.603,62 €
Vydavky spolu 7.642,48 €
Rozdiel — zostatok 8.961,14 €
Bod ¢. 9 Tvorba a pouZzitie rezervného fondu

Rezervny fond je potrebné tvon sulade s § 15 ods. (4) zakona NR&R83/2004 Zb.
o rozpa@tovych pravidlach tzemnej samospravy a o zmenghneoi niektorych zakonov.
Obec vytvara rezervny fond v sume&emej obecnym zastupivom; minimalny rény pridel
do fondu je 10 % prebytku hospodarenia prisluSméhpa:tového roka.
Vedie sa na samostatnom bankovaitel
O pouziti rezervného fondu rozhoduje Mestské zésfigivo. V roku 2013 bol rezervny fond
vytvoreny v sume 72 702,57 €. Rezervny fond boimygle uznesenia MZ pouzity na vydavky
finanénych operacii.

Bod ¢. 10 Finantné usporiadanie Mesta Ro#fava vati Stathnemu rozpditu a Statnym
fondom
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V sulade so zakonom. 523/2004 Z.z.. o rozgtovych pravidlach verejnej spravy v
zneni neskorSich predpisov fjacg 16, ods. 2 ma mesto firkae usporiadasvoje hospodarenie

vratane finatnych vz'ahov v@i Statnemu rozptiu, Statnym fondom.

1/'V roku 2013 sme ziskali nasledovri@lovédotécie na bezné vydavky

MF SR evidencia obyvaitev 6 484,83
MF SR matrika 30 543,14
MF SR vd’by 27 182,03
MF SR na 5% zvySenie miezd Skolstva 74 904,00
MF SR EON - zakon o socialnej sluzbe 331 392,00
MF SR stav. Urad - stav. poriadok 28 230,77
MF SR stav. urad - Zivotné prostr. 3 132,42
MF SR stav. Urad - cestné hosp. 1 552,87
MF SR na vychovu a vzdel. v MS 34 026|00
MF SR na vychovu a vzdel. v ZS 2998 728,00
MF SR na asistentov 17 940,00
MF SR na odchodné 9 468,62
MF SR na vzdelavacie poukazy 49 213,00
pre zZiakov zo soc. znevyhod.
MF SR prostredia 36 301,00
MF SR rieSenie havarii - Skoly 30 000]00
MF SR na steze C\C 10 016,2(
MF SR na cestovné 18 442 )00
MF SR na opravu komunikacii 14 432)44
MF SR Preneseny vykon SS - SFRB 13 547,06
MF SR Preneseny vykon - Skolsky urad 24 998,00
MF SR Podpory a detské pridavky 162 353,35
MF SR Dotacia pre deti v hmot. nadzi 127 034,99
MF SR rieSenie havarii - povodne 10 514,76
Eurépsky soc. fond komunitni soc. pracovnici 60,208
Eurépsky soc. fond projekt MRK - Skolstvo 40 390,60
Europsky soc. fond projekty na zamestnanie 55 &36,6
Eurdpsky soc. fond projekty na vzdelavanie 320047,
prostriedky EU na
vzdelavanie comenius, vzdelavanie 50 635,78
SR SR a MF SR na projekty z EU - doplnkovy zdroj 123 845,73
Eurépska komisia Projekt Europe Direct 3 357,77
VUC KoSice na kultdru - Tempus Art 5 000,00
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2/ Vroku 2013 sme ziskali nasledovnéeldvé doticie na kapitalové vydavky
(investiné akcie):

MF SR rekonStrukcia spojenad Skola 50 000,00

Europsky fond regionalnehgRekonstrukcia ZS Zakarpatska a nam.

rozvoja Banikov 694 118,37
3 Rekonstrukcia ZS Zakarpatska a nam.

spolufinancovanie zo SR | Banikov 81660,99

Vyuétovanie dotanych prostriedkov prebehlo v zmysle zmlav a pokyri®e odpoitani
bankovych poplatkov boli vratené prostriedky z kirgth Grokov na &och a nevyerpané
dotécie.

Bod ¢. 11 Spol@&ny obecny Urad Rotiava

Spolany obecny Grad zaha ¢innog’ na preneseny vykon Statnej spravy na Useku stahebn
poriadku za obce: Betlial;utma, Hrhov, HruSov, Jablonov nad fau, Kov&ova, Kruzna,
Lipovnik, Nizna Slana, Rakovnica, R@¥a, Rokavské Bystré, Rudn4, Silicka Jablonica.

na preneseny vykon Statnej spravy na Useku Zivotmébstredia za obce: Betlia€ucma,
Hrhov, HruSov, Jablonov nad Taou, Kov&ova, Kruzna, Lipovnik, Nizna Slana, Rakovnica,
Roziava, Rokavské Bystré, Rudna, Silicka Jablonica.

na preneseny vykon Statnej spravy na Useku pozemkgmunikacii za obce: Betlia€uéma,
Hrhov, HruSov, Jablonov nad Taou, Kov&ova, Kruzna, Lipovnik, Nizna Slana, Rakovnica,
Roziava, Rokavské Bystré, Rudna, Silicka Jablonica.
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stavebny pozemné Zivotné
poriadok komunikéacie prostredie
prijem
prijem dotacie Cerpanie dotacie dotacie cerpanie dotacie | prijem dotacie Cerpanie dotacie
€ 610 620 € 610 € 610/mzdy/ | 620/odvody/
januar 2.213,50
181,- 301,33
februar 2.213,50
181,- 301,33
marec 28.431,03 2.213,50
181,- 301,33
april 3.538,-
206,- 251,-
maj 2.247,50
181,- 226,-
jan 2.247,50
181,- 226,-
jal 2.413,50
1.563,95 181,- 226,
august 1.047,- 3.155,-
181,- 210,5
september 1.897,69
70,69 210,5
oktober 1.820,-
vratka dotacie vratka dotacie 9,18 vratka dotacie 9,51
november 2.322,41 4.056,67
315,75 553,17
december
Spolu 28.230,77 24.174,10 4.056,67 1.552,87 1.552,87 3.132,42 2.579,25 553,17
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Vyhodnotenie vydavkov Spolo €ného obecného Uradu za rok 2013

Prijmy : 60.233,06 € Vydavky: 54.282,18 €
podla U¢tovného stavu k 31.12.2013
Dotécia 32.916,06 €
spravne poplatky 27.317,-€
Prijem 60.233,06
Vydaj 54.282,18

Preplatok 5.950,88

Krytie finan €nych nékladov: 54.28 2,18 €
z dotacie 32.916,06 €
z platby za obyvatela
z finan€nych prostriedkov Mesta

zo spravnych poplatkov 21.366,12
€

K 30. 11. 2013 bol ukonéeny zmluvny vztah s obcou Krasnohorské Podhradie.
Na pracovné miesto Ing. Jana Sramka nastupil diia 1.8.2013 Ing. Slavomir Zubricky.
Na pracovné miesto Ing. Ivany Ichnatoliovej nastlpil diia 1.9.2013 Ing. Bc.Michal Bernath.

Spracovala: E. Csanyiova
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Bod¢. 12 RehPad o poskytnutych dotaciach v roku 2013 ¥leneni pod’a jednotlivych prijemcov

Ucelovo viazané dotacie od sponzorov v r. 2013 na podujatia organizované pre deti a mladei

P.c. | Sportovy klub doticiav€ | poskytnuta diia
1. | SP MFK RozZnava 4 000,00 €|16.5.2013:1 600; 27.5.2013: 2 400
2. | MBK REGION Roziava 3 000,00 € 27.5.2013
3. | BK Sportom proti drogdm RoZfava 2 000,00 € 27.5.2013
4. [T) Geolog 2 000,00 € 27.5.2013
5. | Hokejovy klub mesta - 98 mladeze 1 000,00 € 27.5.2013
6. | TAEKWONDO HAKIMI RozZnava 1 000,00 € 27.5.2013
SPOLU: 13 000,00 €
SPONZORI: Zmluva ¢.

1. |Ing. Rudolf Mi¢uda 106/2013

2. |EMPRESS - RozZnava s.r.o. 108/2013

3. |ISCON, s.r.o. Roznava 109/2013

4, |TRATEC, s.r.o. Presov 118/2013

5. | Gemer - Can, s.r.o. Kosice 119/2013

Spracovala: E. Svedova

90



v zmysle Zmluvy o spolupraci: Mesto RoZfava - STEFE SK, a.s. Banska Bystrica

. termin podujatia dotacia
P.C. | ndzov klubu 2013 nézov projektu v €
SPORTOVE KLUBY

Hokejovy klub mesta 98 - mladeze, | november
1. | RoZnava (december) Turnaj o pohéar klubu HKM98 mladeze Roziava 300
SP Mestského futbalového klubu,
2. | Roznava maj medzinarodny halovy turnaj mladSich Ziakov 300
) VI. roénik medzinarodného basketbalového turnaja
3. | MBK REGION Roznava september/oktober | mladeznickych kategorii 300
4. | TJ Geol6g RoZhava august Mladeznicky tabor 200
5. | BK Sportom proti drogdm RoZhava | maj Basketbalovy turnaj mladSich Ziakov zakladnych $kél 300
Klub gemerskych bedmintonistov V. roénik velkého letného bedmint. turnaja KGB 2010
6. | 2010 Rv august "MINICUP 2013" 100
Kultirne, mladeznicke a spolo éenské organizécie
1. | ZO Csemadok Roznava august Den hudby a tanca 150
Gemerska kniznica Pavla
2. | DobSinského v Rv jun Zazraky prirody " Za krasami Slovenského krasu" 110
DOMKA - ZdruZenie salezianskej
3. | mladeze august Externy primestsky tdbor Expanzia 2013 200
Reformovana krestanské cirkev na
4. | Slovensku jal Mestsky tabor pre roZziiavské deti a mladez 100
5. | OZ Roznavski permonici jun Na svéatého Jana 100
6. | MD ACTORES Roznava december Cesta za rozpravkami 2013 290
7. | Banicke miizeum v RoZnave jul Vytvarné stredy v Galérii - techniky stredovekych majstrov 200
ZdruZenia pri MS
Rodi¢ovské zdruZenie pri MS UL.
1. | Kyjevska maj Olympiada hrou 150
0OZ Na$a $kolka Rozfava, pri MS
2. | E. Rétha maj Den rodiny 150
Skolské zariadenie
1. | Centrum volného €asu v Roznave | jun Mal& Sportova olympidda mesta Roznava 350
3300
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Bod ¢. 13 Hospodarsky vysledok mesta a tvorba rezervnétiondu

Vysledok hospodarenia roku 2013 z ro#po mesta vratane roz§tovych organizacii:
A/

skuto¢nost k 31.12.2013 v €

Bezné prijmy 11 912 258,0%
Bezné vydavky 11 057 643,60

Hospodarsky vysledgk 854 614,45
beZzného rozpiu:

- Nevyerpané dotaci 188 163,72
a Welové prostriedky
Hospodarsky vysledgk 666 450,73
bezného rozpiu bez
dotacii

Kapitalové prijmy 1536 651,54
kapitalové vydavky 722 180,31

Hospodarsky vysleddk 814 471,23
kapitalového rozpsu

Hospodarsky vysledok bez 1480 921,96
nevy‘erpanych dotacii

Hospodarsky vysledok 1 669 085,68
Financné prijmy 825 469,94

Financné vydavky 1975 259,87

Hospodarsky vysleddk -1 149 789,93

finanénych operacii

Hospodarsky vysledoK B 519 295,75
celkom

Nevyerpané dotacie -188 163,72
Tvorba rezervého fondu -148092,20

K pouzitiu 183 039,83

V rozp@te sa poda novych postupov wibvnictve sa nachadzaju aj nerozfmvané prijmy
a vydaje za potraviny v SJ pri MS a tvorba a pdeZicidlneho fonduNerozp@tované

prijmy st v sume 905 609,78 € a vydaje v sume 29368 €. To znamergirata v SJ v sume
77 917,86 €.
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Z vysSie uvedenych vysledkov vyplyva tvorba remého fondu vo  vySke 10%

z hospodarskeho vysledku po weini nevyerpanych dotacii, t.j. z 1 480 921,96 € je 10% je
148 092,20 €

Schodok finarfnych operécii bol vykryty z prebytku bezného aiképvého rozpétu.

B/ Vypocet hospodarskeho vysledku v metodike "ESO 95" (jednotna metodika platna pre EU)

rok 2013 vE

prijmy spolu 13448 909,59
z toho:

100 - danové prijmy 6 001 610,68
200 - nedanové prijmy: 1915 823,96
v tom:

210 - prijmy z podnikania a vlastnictva majetku 571713,71
220 - administrativne a iné poplatky 374 907,76
230 -kapitalové prijmy 710 872,18
240,250 - Groky 92,87

290 - iné nedariové prijmy 258 237,44
300 - granty a transfery 5531474,95

vydavky spolu

11779 823,91

z toho:

600 - bezné vydavky 11 057 643,60
v tom:

610,620 - mzdy, poistné 5962 370,15
630 - tovary a sluzby 3520274,81
640 - bezné transféry 1532 574,26
650 - aroky 42 424,38
700 - kapitalové vydavky 722 180,31

v tom:

710 - obstaranie kapitalovych aktiv 722 180,31
720 - kapitdlové transfery 0,00
prebytok (+)/ schodok (-) 2 391 265,99
zahrnutie poloZiek ¢asového rozlisenia

zmena stavu pohladavok 123 889,08
zmena stavu zavazkov -1 695 294,56
casové rozliSenie urokov 0,00

Casové rozlisenie dani 0,00

Cisté pozicky (+)/Cisté vypozicky (-) (3+4) 819 860,51

C/ zostatky na éoch k 31.12.2013

zostatok k 31.12.2013 859284,08
socialny fond - mesto -927,68
socialny fond - MS -8961,14
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nevyterpané dotacie a granty -173539,09

Gcet depozitny -80576,33
acet bytovy -74299,03
ucet KO -6944,47
garariny fond -249273,77
SJ pri MS -10912,49
spolu -605434

k pouzitiu 253850,08

peniaze na ceste k 31.12.20130,60

POS terminal 30,60
K pouzitiu 253 880,68

Tento zostatok bude pouzity na vykrytie kapitalovytr vydavkov a splatok Uverov
rozpoctu roku 2013 v zmysle 8 10 odst. 7 zakora 583/2004 Z.z..

Hospodarsky vysledok mesta:

vynosy 10 728 818,13 €
néklady 10 505 926,78 €
hospodarsky vysledok ctovny: 222 891,35 €

Hospodarsky vysledok bude pitdvany na Get . 428 — nevysporiadany hospodarsky
vysledok minulych rokov.

Bod ¢. 13a/ Hospodarsky vysledok TIC

Dosiahnuté vynosy k 31.12.20155.528,20 EUR

Dosiahnuté ndklady k 31.12.2053.922,96 EUR

Vysledok hospodarenia k 31.12.2013 pred zdaneBi®05,24 EUR
Vysledok hospodarenia k 31.12.2013 po zdar®605,24 EUR

(spolu hlavna a véddjSia - podnikatéskacinnog’)

Vysledok hospodarenia k 31.12.2013 — hla¥naogs: 4.538,72EUR
Vysledok hospodérenia k 31.12.2013 — podnilsk&cinnog’: -933,48 EUR

Pod’a zakona¢. 523/2004 tvori prispevkova organizacia rezervopdf Podla
internej smernice TIC Raava tvori rezervny fond v celkovej vySke dosiahhateisku po
zdaneni.

Bod ¢. 13b/ Hospodarsky vysledok Actores

Dosiahnuté vynosy k 31.12.201373 911,05 EUR

Dosiahnuté ndklady k 31.12.2011%7 041,59 EUR

Vysledok hospodarenia k 31.12.2013 pred zdanet#rh30,54 EUR
Vysledok hospodérenia k 31.12.2013 po zdan&ni54,48 EUR
Vysledok hospodarenia k 31.12.2013 — hla¥inaog”: -3 154,48EUR
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V zmysle rozpoétovych pravidiel a Postupovctovania vedenie PO navrhujeme
zaporny hospodarsky vysledokcrovat’ z rezervného fondu prispevkovej organizacie v sume
3,59 eur a 3 150,89 eur ponethw Wte nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych
rokov.

Bod ¢. 13c/ Hospodarsky vysledok TS

Dosiahnuté vynosy k 31.12.2013 : 1094 741,94 €
Dosiahnuté naklady k 31.12.2013: 1100 092,71 €
Vysledok hospodéarenia organizacie : - strata -5 350,77 €

Celkovéa strata v sume 5 350,776 € sa sklad4 skauz hlavnejcinnosti v sume
8 612,31 € azo straty z podnikatieejcinnosti v sume - 13 963,08 €.
Vykazany zisk z hlavne§innosti v sume 8 612,31 € navrhujeme pteua’ ako tvorbu
rezervného fondu v zmysle zakota523/2004 o rozpdovych pravidlach a pouZina
vysporiadanie straty za rok 2013 v sume 537€ .

Bod ¢. 14 Zaver

Navrh zaveréného @tu mesta Raava za rok 2013 je spracovany v sulade s prislusnym
ustanoveniami § 16 zakona o rozfmyych pravidlach Uzemnej samospravy a obsahuje
nalezitosti potla § 16 ods. 5 toho istého zakona.

Navrh zaveréného @tu v zmysle 8 9 ods. 2 zdkona o obecnom zriadehilé ods. 9
zékona o rozptgovych pravidlach Uzemnej samospravy je zverejneaymenej 15 dni
spdsobom obvyklym na tradnej tabuli MsU.

Riadna dtovna zavierka za rok 2013 a hospodarenie obcek2013 v sulade s § 9 ods. 4
zdkona o obecnom zriadeni a § 16 ods. 3 zakonapmitovych pravidlach Uzemnej
samospravy boli overené auditorom.

Uctovna zavierka z rok 2013 bola vykonana fodak.¢. 431/2002 Z.z. odiovnictve
V zneni neskorSich predpisov.

Uetovna zéavierka za rok 2013 vyjadruje verne vo vgghtkvyznamnych sivislostiach
finanénu situaciu mesta Radva k 31. 12. 2013 a vysledok hospodarenia je adellso
zakonomx. 431/2002 Z.z. odiovnictve v zneni neskorsich predpisov.

V zmysle § 16 ods. 10 zdkona o rofmwyych pravidlach tzemnej samospravy odparnie
mestskému zastupligvu uzatvoti prerokovanie navrhu zaveéreho @tu mesta Rafava za
rok 2013 vyrokom

celoroéné hospodérenie sa sch¥aje bez vyhrad

Vypracovala: Ing. Leskovjansk&
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Stanovisko hlavného kontroléra mesta Rafava k zaver&énému tu
MESTA Roznava za rok 2013.

V zmysle § 18f, ods. 1, pism.c/ zakona SNR69/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorSich predpisov predkladdod b or n é stanovisko k zavemému Etu mesta
Rozhava za rok 2013 .

Odborné stanovisko je vypracované na zaklade pred&ho navrhu zavemeho @tu mesta
za rok 2013. Navrh zavemeho @tu pred schvélenim bol zverejneny 15 dni na Gratiioejli
mesta Ro#ava a na internetovej stranke mesfian bol dodrzany zakod. 369/1990 Z.z.
0 obecnom zriadeni v zneni neskorSich zmien.

A. Vychodiska spracovania odborného stanoviska

Pri spracovani odborného stanoviska som vychadzaasudenia predloZzeného navrhu
zavereéneého wtu na zaklade dvochradisk :

1. Z&akonnog’ predloZzeného zaveréného (Etu mesta Roiava zarok 2013.

1.1. Sulad so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpism

Zavergny ket mesta Ra¥ava bol vypracovany v sulade s § 16 ods. 5 zakor83/2004
Z.z. orozpotovych pravidlach Gzemnej samospravy a o zmene pboeoi niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov a zakors23/2004 Z.z. o rozgtovych pravidlach
verejnej spravy aozmene adoplneni niektorychomék v zneni neskorSich predpisov
a zakonac¢. 597/2003 Z.z. o financovani zakladnych 3kol, dstgeh Skol a Skolskych
zariadeni v zneni neskorSich predpisov d@odstatnych suvisiacich pravnych noriem
a zakonac. 431/2002 Z.z. odiovnictve v zneni neskorSich zmien a doplnkov.

1.2. Sulad so vSeobecne zavaznymi nariadeniami mest

Zavergny et bol spracovany v sulade so vSeobecne zavazngmadeniami mesta
RoZava.

1.3. DodrZanie informaénej povinnosti zo strany mesta

Navrh zaveréného @tu bol verejne spristupnenyna Uradnej tabuli v zdkonom stanovene;j
lehote, t.j. najmenej 15 dni pred jeho schvalenisulade s § 9 ods. 2 zadkona o obecnom
zriadeni a s § 16 ods. 9 zakona o r@@eych pravidlach tzemnej samospravy.
1.4. Dodrzanie povinnosti auditu zo strany mesta Raava

Mesto v zmysle § 16 ods. 3 zakona o ratpeych pravidlach Uzemnej samospravy si
splnilo povinnos da’ si overt’ G¢tovnu zavierku pokh zakona. 369/1990 Z.z. o obecnom

zriadeni / § 9 ods. 4 / . Zavérg ket bol overeny auditorom Ing. Danielou Cibulovou.

1.5. Vsulade s § 16 ods. 2 cit. Zakona si mestonRed finagne usporiadalo svoje
hospodarenie vratane finanych vz'ahov k zriadenym alebo zalozenym pravnickym
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osobam a pravnickym osobam, ktorym poskypi@striedky zo svojho rozptu. Dalej
usporiadala finatné vz'ahy k SR, Statnym fondom a rozjpam inych obci.

2. Metodicka spravnog’ predloZzeného navrhu zaveréného tu

PredloZzeny navrh zavemého @tu bol spracovany pdd 8 16 ods. 5 zakona
o rozpa@&tovych pravidlach GUzemnej samospravy v z.n.p.. Gbjganajma udaje o plneni
rozpaitu véleneni pofla 8 10 ods. 3 tohto zakona v sulade s rdzpou Klasifikaciou,
bilanciu aktiv a pasiv, préad o stave a vyvoji dlhu, Udaje o hospodareni pvispvych
organizacii, ktoré zriadilo mesto a vysporiadaniearicnych vz’ahov, vysporiadanie
finanénych vz’ahov s prispevkovymi, rozpwmvymi a obchodnymi spotmog’ami.
Siéast’ou zaveré&ného (¥tu je PInenie programového rozpdétu mesta k 31. 12. 2013.

Udaje o plneni rozpitu boli spracované pdd rozpatovej klasifikacie v zmysle
opatrenia MF SR¢. MF/010175/2004-42, ktorym sa ustanovuje druhoweganiz&na
a ekonomicka klasifikacia rozpwmvej klasifikacie, ktor4 je zavaznad pri zostavdyan
sledovani a vyhodnocovani rozpav Uzemnej samospravy.

Mesto spracovalo a predlozilo navrh z&¢eého @tu v oblasti plnenia rozg@tu prijmov
pod’a ekonomickej klasifikacie na urovni hlavnej kategokategorie a polozky.

Navrh zavereného @tu v oblasti plnenia rozgtu vydavkov spracovalo a predlozilo pad
funkénej klasifikacie na urovni oddiel, skupina, triedagdtrieda a pdéh ekonomickej
klasifikacie na urovni hlavnej kategorie a kategori

3. Spracovanie zavefeeho tu

Mesto postupovalo pba 8 16 ods. 1 zakona 583/2004 Z.z. o rozgtovych pravidlach
Uzemnej samospravy Vv z.n.p. apo sian rozpotového roka Udaje o rozpkmvom
hospodareni suhrne spracovalo do zavereo @tu mesta. V sulade s § 16 ods. 2 cit. zakona
finanéne usporiadalo svoje hospodarenie vratane &mgorh vz’ahov k zriadenym alebo
zaloZzenym pravnickym osobam — podnikat@ a pravnickym osobam, ktorym poskytla
prostriedky zo svojho rozgtu. Dalej usporiadala finamé vz'ahy k SR, $tatnym fondom,
rozpaitom vysSich uzemnych celkov. PredloZzeny navrh zéwého @tu mesta obsahuje
povinné nélezitosti pda § 16 ods. 5 zdkona o rozpavych pravidlach Uzemnej samospravy

1. Udaje o plneni rozgtu mesta za rok 2013 pbairozpétovej klasifikacie,
- Vyvoj plnenia rozpstovych poloziek
- Plnenie rozp&tu mesta za rok 2013
- Plnenie rozpé&tu Skolstva za rok 2013
- Plnenie programového rozga za rok 2013
2. Bilanciu aktiv a pasiv
3. Preliiad o stave a vyvoji dlhu
4. Udaje o hospodareni prispevkovych organizadibrék zriadilo mesto a vysporiadanie
financnych vz’ahov
- Turistické inform&né centrum
- MsD Actores
- Technické sluzby
- Vysporiadanie finatnych vz’ahov s prispevkovymi, rozpmvymi a obchodnymi
spolanog’ami
5. Preltiad o poskytnutych zarukach
6. Udaje o nakladoch a vynosoch z podniksiej¢innosti mesta
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7. Tvorba a pouzitie fondu rozvoja byvania
8. Tvorba a pouZitie socialneho fondu
a/ mesta Raiava
b/ MS a SJ pri MS
9. Tvorba a pouzitie rezervného fondu
10. Finagné usporiadanie mesta Ra¥a va@i Statnemu rozp#iu a Statnym fondom
11. Hospodarenie spaioého stavebného Uradu
12. Preliad o poskytnutych dotaciach v roku 201daneni podla jednotlivych prijemcov
13. Hospodarsky vysledok mesta
- hospodarsky vysledok TIC
- hospodarsky vysledok Actores
- hospodarsky vysledok TS
14. Stanovisko hlavného kontroléra mesta k navdwemného @tu mesta
15. Stanovisko auditora kdej (Etovnej zavierke a k hospodareniu.

4. Schvélenie a Upravy rozp&tu mestskym zastupit#stvom mesta Rohava

Finartné hospodarenie mesta sa riadilo r@pm. Na rok 2013 bol rozget schvaleny
Mestskym zastupitstvom mesta Raiiva,uznesenimg. 92/2013 zo da 4. 12. 2013.

Prvd zmena rozpd@tu bola schvalena uznesenim Mestského zastispitec. 270/2013 zo

dna 4. 12. 2013.

V sulade s platnou legislativou / z&k369/1990 Z.z. 0 obecnom zriadeni § 11 ods. 4 pigm
apoda 8§ 14 ods. 2 pism. a/ zakota583/2004 Z.z. o rozgtovych pravidlach Uzemnej
samospravy v z.n.pboli prijaté tri rozpo¢tové opatrenia Tieto boli vykonané presunom
financnych prostriedkov z polozky na podpolozkéo neovplyvnilo celkovy vysledok
rozpctu.

Napriek Uprave rozptu sa @¢akavanécelkové prijmy nenaplnili a namiesto planovanych
prijmov vo vySke 15 374 415 bolo plnenie len vokeyd4 274 379 €o je 92,58% plnenie.
Bezné prijmy napriek Uprave rozjpo boli vo vyske 11 912 258 €p predstavuje 97,25 €
plnenie. Kladne treba hodnttsplnenie prijmovegasti rozpdétu v polozkach poplatky za
zber aprepravu azneSkmyanie komunalneho odpadu, kde bol planovany prijem
prekraieny o 7,74 %. Napriek tomuto vysledku je potrebradahej vymaha nedoplatky

z poplatku, ké'ze ve’ku ¢ag’ pol'adavok tvoria prave tieto poplatky.

Rozpdet bol prekréeny aj v polozkach prijmy z podnikania o 4,89 %rignpy z vlastnictva

0 5,53%. V poloZzke administrativne poplatky sa dolsi prekrédenie @akavaného prijmu

v polozkach spravne poplatky — matrika o 13,23%stasebné povolenia o0 5,68 %, poplatky
za trhové miesta o 20,74 % a zabavné hracie auyoonbi4 %.

Kapitalové prijmy sa aj po Uprave rozpw naplnili len na necelych 67,32 %,dkeproti
planovanym 2 282 617 € boli skdte prijmy vo vyske 1 536 651 €. Aj&eoproti roku 2012
doSlo vo véSej miere k odpredaju majetku mesta, nenaplneazjgoitu v tejto polozke méa za
nasledok nedostatok finemych prostriedkov na investiu ¢innog’.

Na strane vydavkovsa tieZ upravoval rozget , napriek tomu bolo plnenie v poloZzke bezné
vydavky na udrovni 89,86% a kapitalové vydavky boéiplnené na 70,41 %0 logicky
nadvazovalo na prijmowas’ rozpatu.

Pri beznych vydavkoch doSlo k prekemiu rozpétu v polozke mzdy, platy a ostatné osobné
vyrovnania, poistné a prispevok do poini, cestovné vydavky, energie. K preleniu
planovanych vydavkov doslo najmé z dévodu prijataych prislusnikov mestskej policie do
pracovného pomeru a z toho vyplyvajucich povinngstiich preSkoleni, ako aj z dévodu
Upravy platov zamestnancov MS.
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V roku 2013 z dévodu nedodrziavanie lehoét splainfagtur boli vyfakturované a zaplatené
pokuty a penale aj s urokmi z omeSkania spolu v&key3 067,81 €. Penale a pokuty boli
fakturované z dévodu nedostatku fidagch prostriedkov.

V priebehu roka 2013 nam boli poskytnutéelové dotacie na Skolstvo &alové akcie |,
dotacia na refundaciu vydavkov spojenych s rekakétou Skoly v predchadzajucom obdobi
a s rekonstrukciou namestia. dé&ypali sme aj kontokorentny Gver vo vyske 200 ©0ktory
bol do konca roka aj splateny v plnej vyske.

5. Kontrola dokladov

5.1. Kontrola vecnej spravnosti

Vecné spravnasvedenia dtovnictva bola overovana a kontrolovand v priebeska 2013
aje vsulade so zakonokh 431/2002 Z.z. odiovnictve v zneni neskorSich predpisov.
Rozbor podrobného plnenia prijmoerpania vydavkov je vykazany v predloZenej sprave
zavereéného @tu mesta Ra¥ava za rok 2013.

Kontrola c¢iselného vyjadrenia bola porovnana ¢swmnictvom rozpstovych organizacii
pod’a odvetvia podrobne za mesiac december 2013.

Uctovnictvo sa viedlo v mene euro.
Kontrola zostatkov bankovych &tov k 31.12.2013:

K 31.12.2013 bol stav zostatkov na beznychétdoch mesta vo vySke 859 314,68 £.
Zostatok k pouZitiu bol vo vySke 253 880,68 €. Temtzostatok méze by pouzity na
vykrytie kapitdlovych vydavkov rozpoétu roku 2013 v zmysle § 10 ods. 7 z&kon&
583/2004 Z.z.

6. Vysledok rozp&tového hospodarenia mesta bol zisteny p&ta@ni celkovych prijmov
a vydavkov ako vysledok ich stuhrnnej bilancie.
Vysledok hospodarenia mesta Raiava za rok 2013:

6.1 Hospodarsky vysledok bezného rozjgtu:

Bezné prijmy — bezné vydavky= 11 912 258,05 — 11 ®%3,60= 854 614,45 €
Nevycerpané dotacie 188 163,72 €

Hospodarsky vysledok beZzného ro&uobez dotacii 666 450,73 €

6.2 Hospodarsky vysledok kapitalového rozp#u:
Kapitalové prijmy - kapitalové vydavky= 1 536 6545722 180,31814 471,23 €

Hospodarsky vysledok s newerpanymi dotaciami: 1 669 085,68 €
Hospodarsky vysledok bez newerpanych dotéacii: 1 480 921,96 €

6.3 Finartné prijmy 825 4694€4

Finagné vydavky 1 975 259687

Hospodarsky vysledok finemych operacii: 1 149 789,93 €
Schodok finatinych operacii bol vykryty z prebytku bezného a t&@pvého rozpétu.
Hospodarsky vysledok celkom: 1 669 085,68 — 1 1489793 = 519 295,75 €.

6.4 Hospodarsky vysledok @tovny:
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Vynosy 10 728 818,13 €
Naklady 10 505 926,78 €
Hospodarsky vysledok @tovny: 222 891,35 €

7. Bilancia aktiv a pasiv

Aktiva a pasiva sa vyvijaju subeZzne. Na straneivpaesSlo vyraznejSiemu nérastu
kratkodobych zavazkov z obchodného stykud keely rok sme zapasili s nedostatkom
hotovostnych p&azi. Tento stav by sa mohol zmépiouZivanim beznych prijmov na bezné
vydavky, nie na kapitalové vydavky. Na strane diimgth zavazkov sme zaznamenali
mierny pokles, vyraznejSi pokles sme dosiahli opké bankovych Gverov a vypomoci
z dévodu splatenia Gveru ptSOB.

8. Prell’ad o stave a vyvoji dlhu

Mesto Ro#ava vroku 2013 reerpalo nové Gvery. Doteraz prijaté Uvery sa splacaj
priebezne pokh zmliv. Uverova z@mzenog mesta sa dodrziava vzmysle zakona
o rozpatovych pravidlach verejnej spravy.

Z tohto dévodu treba vyviiimaximalne usilie na naplnenie kapitalového prijmu,
aby sa uUvery nesplacali z beznych prijmov mesta,ovplyviuje nedostatok finamych
prostriedkov na bezné vydavky mesta. V roku 20lddperitam Ziadnel'alSie zadlZovanie
mesta prijimanimd’alSich navratnych zdrojov financovani@elkovy stav dlhu k 31. 12.
2013je vo vy3ke8 929 722,76 €po odpditani Gverov zo SFRB a preklevacich Gverov na
financovanie projektov z E(e stav dlhu mesta 1 735 022,66€0 je 15% z celkovych
beznych prijmov roku 2012, vratane urokov td . Suma roénych splatok je vo vyske
1786 319 € ¢o je 16% beZnych prijmov roku2012.

9. Udaje o prispevkovych organizaciach

Prispevkové organizacie mesta Rawa hospodaria v sulade so svojim razpm nakladov,
vynosov a vysledku hospodarenia. Poskytnuty prisiena prevadzku pouzili v sulade
S rozp@tovymi pravidlami verejnej spravy.

Hospodarske vysledky prispevkovych organizacii boli

- TIC —zisk vo vySke 3 605,24 € € bude odvedeny do rezeého fondu.

- Mestské divadlo Actores — strana vo vySke 3 154€,4Bo zidtovani s rezervnym
fondom vo vySke 3,59 € bude zaporny vysledstovany na dte nevysporiadany
vysledok hospodarenia minulych rokov. Je potrebtetdoya hospodarenie
v priebehu roku 2014 av pripade hroziacej stratypptrebné prija prislusné
opatrenia.

- Technické sluzby -strata vo vySke 5 350,77 €. Celkova strata sa skiadzo
zisku z hlavnej €éinnosti vo vySke 8 612,31 € azo straty z podnikdiekej
¢innosti vo vySke 13 963,08 €KedZe aj v minulom roku skaili technické
sluzby tiez so stratou, v zmysle zakowna 583/2004 Z.z. 0 rozgtovych
pravidlach Uzemnej samospravy § 21 ods. 12pnatd’ prispevkovej organizacie
je povinny ju zrudi k 31. 12. roka, v ktorom zisti, Ze : a/ trzby pegkovej
organizacie nepokryvaju jej vyrobné naklady¢a® najmenej dvoch po sebe
bezprostredne nasledujucich rokoch. Ztohto dévgalupotrebné prehodndti
podnikatdskuc¢innog’ tejto organizécie.

Vysledky hospodarenia tvoria prilohu zaverého @tu mesta Raiava.
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10. PreR’ad o poskytnutych zarukach
Mesto v roku 2013 neposkytlo Ziadne zaruky.

11. Udaje o néakladoch a vynosoch z podnikaltekej ¢innosti mesta
Mesto v roku 2013 nevykonavalo Ziadnu podnikské cinnog'.

12. Tvorba a pouZitie fondu rozvoja byvania

Fond rozvoja byvania je tvoreny v sulade so Zasadgtwarania a pouzivania Fondu rozvoja
byvania mesta Rai&ava. V roku 2013 prijem do tohto fondu

pozostaval najmé z predaja nehiintesti — bytov, pozemkov a budov. Pouzitie fonduobol
v stlade so Z&sadami najma& na obnovu arozvoj Bimvfondu, vystavbu a obnovu
infraStruktary mesta na projektovd dokumentéaciykinehnuténosti, rekonstrukcia budov,

financovanie ndjomnych bytov.

Konesny zostatok na tomto fonde k 31. 12. 2013 bol vikeyl56 785,09 €.

13. Tvorba a pouZitie socialneho fondu Mesta

Socialny fond sa tvori v sulade so zakoném152/1994 Z.z. o socialnom fonde v zneni
neskorsich predpisov a bol tvorenygeapany v sulade s plathym predpisom a platnou
Kolektivnou zmluvou Mesta Rdava. Tvorba je vo vySke 1,25 % z celkového objemu
hrubych miezd. Prostriedky z tohto fondu &rpaju v zmysle Kolektivnej zmluvy mesta
Rozava. V roku 2013 vznikol medzi predpisanou tvorlaoskut@nou tvorbou rozdiel vo
vysSke 695,72 €. Nedoplatok bol prevedeny v rokud201

14. Tvorba a pouZitie rezervného fondu
Rezervny fond bol vroku 2013 tvoreny vo vySke 02,87 €. Bol pouzity na krytie
finanénych operacii.

15.Finanéné usporiadanie Mesta Ro#fava vati Stathemu rozpditu a Statnym fondom

V sulade so zakonomy. 523/2004 Z.z. o rozgtovych pravidlach verejnej spravy v zneni
neskorSich predpisov, § 16 ods. 2 ma mesto fimamsporiadasvoje hospodarenie vratane
finanénych vz'ahov va@i Statnemu rozpdu, Statnym fondom. Vyfiovanie poskytnutych
dotainych prostriedkov prebehlo v zmysle zmlav a pokyn®o odpéitani bankovych
poplatkov boli vratené prostriedky z kreditnych Kme na @&toch a nevyerpané dotacie.

Zaver:

Navrh zaveréného @tu mesta Ra¥ava za rok 2013 je spracovany v sulade s prisiasny
ustanoveniami 8 16 zakoka523/2004 Z.z. o rozgtovych pravidlach tzemnej samospravy
a obsahuje néaleZitosti ptal8§ 16 ods. 5 tohto zékona.

Udaje vykazované v prisludnyckitGvnych vykazoch st sthlasné so zapismi v hlavnigjek
vykazané k 31.12.2013.

Vykazované zostatky gaznych prostriedkov porovnanim s vypismii@enych Ustavov, ako
aj mimorozpdtovych pa&aznych fondov mesta boli preverené a suhlasia somst
vykadzanymi v dtovnictve.

Stanovisko k zaverénému W€tu mesta je svojim charakterom osobitnou formou
naslednej finartnej kontroly, zameranej na skimanie
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ekonomickych javov, procesov &innosti, ktoré boli nadobudnuté kontrolami v roku
2013.

Zakonna povinnasbola spinena pdad § 9 ods. 4 zdkona SNR 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorSich predpisov o overétuvinej zavierky a vykonania auditu. Mesto
Roaiava v zmysle § 16 ods. 3 zakona o razpeych pravidlach tzemnej samospravy splnilo
povinnos da’ si overt’ G¢tovnu zavierku.

Navrh zavereiného tu v zmysle 8 9 ods. 2 zdkona o obecnom zriadeni8al6 ods. 9
zakona o rozpd@tovych pravidlach uzemnej samospravy bol zverejnenjiajmenej 15 dni
spbsobom obvyklym na Uradnej tabuli MsU v Ro#ave a na internetovej strdnke mesta
Rozihava.

Vzmysle § 16 ods. 10 zakona 523/2004 Z.z. orozgtovych pravidlach Uzemnej
samospravy

odporuéam mestskému zastupitéstvu

uzatvort’ prerokovanie navrhu zavereho @tu mesta Rafava za rok 2013 vyrokom

celoroéné hospodarenie schvauje bez vyhrad.

V Rozxlave dia 26. 5. 2014
JUDr. Katarina Baldzova
Hlavna korfnka mesta
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Ing. Cibulova Daniela, auditor, ¢ licencie 061
Riecka 252,974 01 Banskd Bystrica

Mesto Roznava
Safdrikova 29
048 01 Roznava

/dalej len tictovnd jednotka/

Potvrdenie nezdvislosti auditora urcené pre Mestské zastupitel'stvo

Vizené Mestské zastupitelstvo,

v silade s §26 odst. ] zdk.¢.540/2007 Z.z. o auditoroch, audite a dohlade nad vwkonom auditu
Cestne vyhlasujem, Ze pri vykondvani auditu ictovnej jednotky za rok 2013

- auditor, ¢ licencie SKAU 061, Ing. Cibulovd Daniela, Riecka 252, Banskd Bystrica,
som v zmysle §19, odst. 1 zdk. nezdvisla od iictovnej jednotky,

S

- ako auditor som iictovnej jednotke neposkytla Ziadne sl uzby, ktoré by mohli ohrozit moju
nezavislost,

- ako auditor nie som si vedomda prekdazok vykonu auditu v uctovnej jednotke v zmysle §19
odst.2 a 3 zdk., ktoré by mohli ohrozit moju nezdvislost

Zabezpecim, aby som jako auditor zodpovedny za vykon auditu v iic¢tovnej jednotke
vykondvala v nej audit v silade s poZiadavkami $26 odst.3 zdkona. Prijala som a dodrZiavam
opatrenia na zniZenie ohrozenia mojej nezdvislosti, ako sa vyZaduje v §19, odst. 4 cit. zdk.
Uvedené skutocnosti sii sicastou pracovnej auditorskej dokumentdcie v silade s $19, odst.5

zdak.cit.zdk. _
G2

Ing. CIBULOVA Daniela )
auditorstvo a ekonomické poradenstvo
Rielka 252
974 01 Banskd Bystrica
= 088/419 7004, 11805/347710

fr 97
V Banskej Bystrici, dia V{("//:fﬁ’{)
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
urcena
Mestskému zastupitelstvu Mesta ROZNAVA
za rok 2013

SPRAVA K UCTOVNEJ ZAVIERKE
Uskutodnila som audit priloZenej tictovnej zavierky udtovnej jednotky, ktora obsahuje stvahu
zostavenu k 31. decembru 2013, vykaz ziskov a strat za rok konciaci k uvedenému datumu,
a Poznamky, ktoré obsahuji prehlad vyznamnych lctovnych zasad a ucétovnych metéd
a dalsie vysvetlujace informacie.
Zodpovednost’ statutarneho organu za uctovnu zavierku
Statutarny organ — primétor, je zodpovedny za zostavenie tejto Gctovnej zévierky, ktora
poskytuje pravdivy a verny obraz v stlade so zakonom o ti¢tovnictve ¢.431/2002 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov /dalej len ,zékon o Gctovnictve’/ a za interné kontroly, ktoré Statutarny
organ povazuje za potrebné pre zostavenie Uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uZ v désledku podvodu alebo chyby. Statutérny orgén je zodpovedny za
dodrZiavanie pravidiel rozpoltového hospodarenia, vyvoj dlhu a pouZivanie névratnych
zdrojov financovania podfa zakona ¢.583/2004 Z.z. v platnom zneni.
Zodpovednost’ auditora
Mojou zodpovednostou je vyjadrit stanovisko k tejto Gctovnej zavierke na zaklade méjho
auditu. Audit som vykonala v stlade s medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Podla
tychto Standardov mam dodrZiavat’ etické poZiadavky, naplénovat a vykonat audit tak, aby
som ziskala primerané uistenie, Ze tctovné zavierka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Sdacastou auditu je uskutoCnenie postupov na ziskanie auditorskych dékazov o suméch
a tdajoch vykazanych v uctovnej zavierke. Stcastou auditu je aj zhodnotenie rozpoétového
hospodarenia a zadlZenosti obce a overenie navratnych zdrojov financovania, vyplyvajice zo
zak.c.583/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach, platnych v SR pre tzemnd samospravu
v zneni neskorsich predpisov.
Zvolené postupy zavisia od usudku auditora, vratane postdenia rizik vyznamnych
nespravnosti v uctovnej zavierke, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby. Pri posudzovani
tohto rizika auditor berie do dvahy interné kontroly relevantné na zostavenie zévierky
lctovnej jednotky, ktord poskytuje pravdivy a verny obraz, aby mohol navrhndt auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, nie véak na Gdely vyjadrenia stanoviska k téinnosti
internych kontrol Gctovnej jednotky. Audit dalej zahfiia vyhodnotenie vhodnosti pouZitych
uctovnych zéasad a uctovnych metdd ako aj primeranosti tctovnych odhadov, ktoré urobil
Statutarny orgéan, ako aj vyhodnotenie celkovej prezentécie (ctovnej zavierky.

Som presvedcend, Ze auditorské dbkazy, ktoré som ziskala, poskytujii dostatoény
a vhodny zéaklad pre moje auditorské stanovisko.
Stanovisko
Podla méjho stanoviska, tctovna zéavierka poskytuje vo vsetkych vyznamnych savislostiach
pravdivy averny obraz financnej situdcie Uctovnej jednotky k 31.12.2013 a vysledku jej
hospodarenia za rok konciaci k uvedenému détumu v sdlade so zakonom o uctovnictve.

Sprava o d'alSich poZiadavkach zakonov a predpisov

Na zaklade overenia rozpoctového hospodarenia zachyteného v Poznémkach (étovnej
zavierky konstatujem, Ze som nezistila vo véetkych vyznamnych suvislostiach skutoénosti,
ktore by spochybriovali vykézané vysledky rozpoctového hospodérenia. Stav vykdzaného
dihu mesta a névratnych zdrojov financovania podla mo;ho overenia je zhodny so stavom
vykazanym v uctovnej zavierke.
w Ing. Cibulova Daniela, auditor
¢. licencie SKAU 061
74 01 Riecka 252, Banska Bystrica

V Banskej Bystrici, 5. jiin 2014

Prilohy: rocna tctovna zévierka mesta za rok 2013

0 ¥
iela e
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- Hodnotenie je systematickd a analyticka €innost, ktord na zaklade analyzy kritérii relevantnosti,
Ucinnosti, efektivnosti/lhospodarnosti, a pripadne aj uzito¢nosti/dopadu ¢&i stability/udrzatelnosti,
poskytuje spolahlivé zavery o vystupoch, vysledkoch, désledkoch a celkovych G&inkoch programu,
pricom:

a) Relevantnost — je posudenie vzajomnej slvislosti priorit samospravy, zamerov a cielov

programov.

b) Ucinnost — je hodnotenie miery dosiahnutia cielov programu, 3$irSich planovanych aj

neplanovanych prinosov a pozitivnych a negativnych vplyvov realizacie programu.

c) Efektivnost a hospodarnost — je postdenie efektivnosti vstupov k dosiahnutym vystupom.
Posudenie, ¢i za rovnaké vstupy bolo mozné ziskat vySSie vystupy alebo ¢i bolo mozné za

nizSie vstupy dosiahnut rovnaké vystupy.

d) Uzitoénost a dopad — je porovnanie planovaného, resp. dosiahnutého vplyvu ciefov programu

s potrebami ciefovej skupiny.

e) Stabilita a udrzatelnost — je posudenie perspektivnosti pdsobenia o¢akavanych kladnych
zmien vyplyvajucich z realizacie €asti programu po ich ukonéeni (¢i sa ofakavané kladné
zmeny nestanl zastaranymi v kratkom ¢asovom obdobi). Udrzatelnost je mozné chapat aj
v zmysle objemu vynaloZzenych vydavkov vo vztahu k o€akavanym prijmom. Tempo rastu
vydavkov je potrebné porovnat stempom rastu vystupov a efektivnostou pri zohfadneni

opodstatnenosti potrieb.

Vysledky hodnotenia sa prezentuji v hodnotiacej sprave, ktord je sucastou zavere¢ného Uctu.
(Prakticky a konkrétny manual pre tvorbu programovych Struktdr na Urovni miestnej a regionalnej
Uzemnej samospravy, MF SR, 2007). Zakladnym kritériom, ktoré sa bude v hodnotiacej sprave
vyuzivat je hodnotenie na zéklade kritérii 3E - hospodéarnost, efektivnost a G€innost vynalozenych
vydavkov. Prepojenie medzi kritériami znézorfiuje nasledujldci obrazok. Hodnotit je potrebné aj
udrZatelnost.

Postupy
Vstupy (prostriedky) e Vystupy (poskytnuté —> Kone €ény efekt ( €o sa dosiahlo
sluzby) prostrednictvom sluzby)
4 4 4
Hospodarnos t' — Uginno st’ — ziskavanie Efektivnos t — zabezpecenie
zaobstaravanie prostriedkov maximalneho vystupu dosiahnutia maximalneho
pozadovanej kvality za v podobe sluzieb kone¢ného efektu vzhladom na
minimalne naklady z poskytnutych prostriedkov vstupy a vystupy
vstupy

Zdroj: ZARSKA, E. a kol. 2007. Komunalna ekonomika a politika. Ekonomicka univerzita v Bratislave : vydavatelstvo Ekoném,
2007, 158 s., ISBN 978-80-225-2293-9.

Vydavky mesta slvisia so zabezpe€enim vstupov, potrebnych na vykon funkcii kompetenénych

oblasti. Vystupy predstavuju samotnd poskytnutl sluzbu, teda tovary, resp. sluzby vyprodukované
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samospravou. Vysledky plnenia programov programového rozpoctu predstavuju konceny efekt z

poskytnutia tovaru alebo sluzby, teda spolo€ensko-ekonomickd zmenu.

Hospodarnost

Kritérium hospodarnosti kladie déraz na minimalizaciu nakladov spojenych s vydavkovym programom.
Pri tomto kritériu je doleZité stanovenie pozadovanych atribatov verejnej sluzby, teda jej Standardu
nemusi pri dalSom skumani spinat poZadované parametre sluzby a GZitok definovany ako Standard
verejnej sluzby by nebol v pripade produkcie sluzby tymto dodavatefom splneny. Vypracované a
oCakavané Standardy sluzby taktiez pom6zu rozhodnit o vhodnej variante spomedzi viacerych, ktoré
dany Standard splnili, ale Gzitok zo spotreby sluzby v jednotlivych pripadoch je odlisny. Je teda
zbytoéné volit' variantu s vysSim Uzitkom ako je stanoveny Standard, ak su dané naklady na tato

variantu vysSie v porovnani s inou variantou (Ochrana, 2006).

Efektivnost

Vhodnym kritériom pre hodnotenie verejnych sluzieb je kritérium efektivnosti. Pri tomto kritériu sa
sleduje pomer medzi vstupmi a vystupmi. Pri tomto kritériu sa pouzije ukazovatel nakladovej
efektivnosti, ktory vyjadruje pomer nakladov na poskytnutie verejnej sluzby a efektov z poskytnutia
sluzby, vyjadrenych v naturalnych jednotkach. Porovnat’ jednotlivé varianty sa mézu aj na zaklade
stanovenia ukazovatela efektivnosti. Tento ukazovatel je inverzna hodnota jednotkovych nakladov.
Pre manaZzérske rozhodovanie je vhodné poznat aj funkciu efektivnosti produkéného systému v
zavislosti na zmene vstupov. To m6ze pomdct pri vybere varianty, ked sa potrebuje urity fixny pocet
vystupov, alebo v pripade, kedy isty variant méze dosiahnut hranicu produkénych moznosti. ,Pri
rozhodovani o vybere aloka¢nych rozhodnuti by sa mali zvazovat' vSetky zmeny v produkcii v danom
obdobi a realizovat prislusné kalkulacie, ktoré by optimalizovali kone¢né cielové rozhodnutie"
(Ochrana, F., s. 61, 2006). Kritérium efektivnosti poskytuje informéacie o vhodnosti jednotlivych variant
len z hfadiska nakladovej efektivnosti. Aj v tomto pripade v3ak je potrebné brat do Uvahy vopred
vypracované Standardy poskytovanych sluzieb a v spojeni tychto Standardov a ukazovatelov

efektivnosti robit spravne manazérske rozhodnutia.

Ugelnost

Posledné kritérium z ,balika“ 3E je kritérium Gc€elnosti. O U€elnom vynaloZeni obmedzenych zdrojov sa
hovori vtedy, ak sa kone¢ny stav ¢o najviac priblizi o€akdvanému stavu, teda vopred stanovenym
cielom. V programovom financovani sa teda pri hfadisku U&elnosti davaju do pomeru ocakavané ciele
a dosiahnuté vysledky. KedZe sa pri tomto kritériu skima vysledny efekt vydavkového programu, je
délezité skumat aj zdroje, ktoré boli pouZité na tento program a taktiez ciele, ktoré sa tak davaju do
pomeru s vysledkami. Je potrebné aby ciele pokryvali skuto€¢né verejné potreby, aby boli meratelné a
teda vyhodnotitelné. V prvom rade by mal byt vydavkovy program hodnoteny z hladiska Gcelnosti,

teda ¢i ho je vdbec potrebné financovat, nasledne program vykonavat efektivne a hospodarne. V
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praxi sa €asto stava, ze vydavkovy program mdze byt efektivny a hospodarny, ale zarovefi nemusi
byt 4€elny (Ochrana, 2006).

Stabilita a udrZatelnost

Je posudenie perspektivnosti pdsobenia o€akavanych kladnych zmien vyplyvajacich z realizcie €asti
programu po ich ukonéeni (¢i sa o€akavané kladné zmeny nestand zastaranymi v kratkom ¢asovom
obdobi). Udrzatelnost je mozné chapat aj v zmysle objemu vynalozenych vydavkov vo vztahu
k otakavanym prijmom. Tempo rastu vydavkov je potrebné porovnat stempom rastu vystupov

a efektivnostou pri zohfadneni opodstatnenosti potrieb.
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Program 1 Planovanie, manazment, kontrola

Zamer programu

Vytvorit podmienky na systematické vzdelavania a profesionalizaciu manazmentu mesta, vytvorenie
podmienok a schopnosti na efektivne vyuzivanie verejnych finanénych prostriedkov. Verejné zdroje
budld vynakladané manazmentom tak, aby sme dosiahli ¢o najvySSiu efektivnost, G¢innost a
hospodarnost.

Tla Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
93072 119905 106650 348615 233050 212194
1. Planovanie, manazment, kontrola
91250 118261 105001 71450 188828 107860
Plnenie rozpo ¢&tu v % 98 99 98 20 81 51

Ciel programu

Zabezpe ¢it’ efektivne fungovanie manazmentu mesta, systematick  é vzdelavanie pracovnikov
Mestského Uradu, ako aj komplexné riadenie verejnyc  h financii mestského rozpo étu.

Podprogram 1. 1. Manazment mesta

Zamer podprogramu

Vytvorit vhodné podmienky na ¢&innost a na systematické vzdelavania a profesionalizaciu
manaZzmentu mesta. Pravidelny a efektivny priebeh zasadnuti orgadnov mesta. Efektivne fungujica
samosprava. U&inna pravna ochrana mesta a jej zastupcov pri ochrane majetku, prav a pravom
chranenych zaujmov. Pravidelny a efektivny priebeh zasadnuti organov mesta.

T1b Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
36900 33000 31058 52915 52150 50658
1.1 ManaZment mesta
36480 32706 30015 35352 31822 67183
Plnenie rozpo ¢&tuv % 99 99 97 67 61 133
Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 92 103 107 100 80 103

Ciele podprogramu

Zabezpecit aktivnu reprezentaciu mesta starostom. Zabezpe€it’ podmienky na efektivhu  €innos t’
organov mesta. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia pldnovanej a skuto¢nej
hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram ManaZzment mesta

Ciel Zabezpe €it' podmienky na efektivnu  €innos t' organov mesta.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup planovany po ¢et zasadnuti mestského zastupite Istva za rok spolu

% plnenie 93 93 100 100 80 120
Indikéator vystup predpokladany po €et funk énych odbornych komisii v meste spolu
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% plnenie 100 100 100 100 100 100
Indikator vystup priemerny po ¢et zasadnuti 1 odbornej komisie za rok spolu

% plenenie 83 117 120 100 60 90
Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 92 103 107 100 80 103

Komentar

V pripade poétu zasadnuti mestského zastupitelstva bolo plnenie realizované len na 120 %.
Odborné komisie zasadali v priemere na 90 %. Plnenie vystupov na 100% bolo v roku 2013
zaznamenané len v pripade po¢tu funkénych komisii. Priemerné plnenie bolo na 103 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a Gé€innos t’

Hospodarnost'
H1 Vydavky na ¢innost' / poslancov OZ 2280 2044 1876 2210 1989 4199
H2 Vydavky na ¢innost' / pocet komisii OZ 5211 4672 4288 5050 4546 9598
Efektivnost’
E1 PIanovanyV pocet zasadnuti obecného zastupitel'stva za rok 0588 0,88 0,94 0,63 050 075
spolu / Pocet poslancov OZ
Predpokladany pocet funkénych odbornych komisii v obci spolu /
E2 Pocet komisii obecného zastupitel'stva 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
E3 Prigmernylpgcet zasladnuti 1 Oqurnej komisie za rok spolu / 171 171 171 143 0.86 1,29
Pocet komisii obecného zastupitel'stva
Uginnost
. Pocet schvélenych VZN / Planovany pocet zasadnuti obecného
U1 zastupitel'stva za rok spolu 0,07 0,43 0,40 0,60 1,50 0,67
02 Pocet uznesent OZ / Planovany pocet zasadnuti obecného 0.86 1.00 0.80 1.00 063 083
zastupitel'stva za rok spolu
. Pocet schvélenych projektov / Predpokladany pocet funkénych
Y3 | odbornych komisii v obci spolu L14 1,00 1,29 0.86 057 143

Hospodéarnos t

H1 ukazovatel  hospodarnosti prezentuje celkové
vydavky podprogramu pripadajice na pracu jedného
poslanca MZ. Ukazovatel by sa mal pri stabilnom
pocte poslancov klesat. Prezentuje hospodarnost
rozhodovacej funkcie poslancov.

Komentar

Ukazovatele hospodarnosti vzrastli. Jednotkové

neukladaju.

Efektivnos t’

E1 ukazovatel efektivnosti predstavuje pocet zasadnuti
mestského zastupitelstva na jedného poslanca MZ.
Hodnota ukazovatela by mala stupat, ¢o znamena,
Ze pri rovnakom objeme nakladov mesto ako také
ziskava vacsi vykon prace.

Komentar

H2 ukazovatel  hospodarnosti  prezentuje  celkové
vydavky podprogramu pripadajuce na pracu jednej
komisie. Ukazovatel by sa mal pri stabilnom pocte
komisii klesat.

vydavky v tomto roku vzrastli. Zatial sa opatrenia

E2 ukazovatel prezentuje efektivnost prace odbornych
komisii pri porovnani funkénych a formalnych komisii.
Hodnota by sa mala rovnat 1.

E3 ukazovatel prezentuje aktivitu odbornych komisii.
Prezentuje priemerny pocet zasadnuti na jednu
komisiu. Hodnota by mala stupat.

V pripade ukazovatelov efektivnosti bol zaznamenany pozitivny a neutralny trend. Ukazovatel E1
aE3 zaznamenal nérast, ¢o znamena vysSi jednotkovy vykon poslaneckého zboru, ako
v predchadzajicom roku 2012. Ukazovatel E2 zostal nezmeneny na Urovni 1. Opatrenia nie je

potrebné ukladat, vyvoj je pozitivny.
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Ucinnos t’

Ul ukazovatel Gg&innosti prezentuje priemerny pocet zastupitel'stva. Hodnota ukazovatela by mala stupat
schvélenych VZN na jedno zasadnutie mestského so zohladnenim regulagnej Unosnosti a legislativnej
zastupitel'stva. Hodnota ukazovatela by mala stupat stability v rdmci pdsobnosti mesta.
so zohladnenim regula¢nej Gnosnosti a legislativnej U3 ukazovatel prezentuje vykonnost komisii mestského
stability v ramci pdsobnosti mesta. VysSia hodnota zastupitelstva v pomerovom ukazovateli poctu
ukazovatela prezentuje kooperaéni  schopnost schvélenych projektov na jednu komisiu. Hodnota
organov mesta. ukazovatela Gc¢innosti by mala stapat.

U2 ukazovatel prezentuje priemerny poéet schvéalenych
uzneseni MZ na jedno zasadnutie mestského

Komentar
Ukazovatele Gcinnosti oproti predchadzajicemu roku zaznamenali pozitivny trend v pripade U1.
Ukazovatel U2 vyjadruje pocet schvélenych uzneseni na pocet zasadnuti. Hodnota ukazovatela

klesla na hodnotu 0,63. KedZe vSak vysledok ukazovatefla zavisi aj od mnohych inych externych
faktorov, nie je mozné ulozit opatrenia. Pokles bol zaznamenany rovnako v pripade ukazovatela U3.

Podprogram 1. 2.  €lenstvo v zdruZeniach miest a obci

Zamer podprogramu

Vytvorit podmienky na efektivnejSie vyuZzivanie verejného majetku, ochranu prav a zaujmov mesta
prostrednictvom ¢&lenstva v zaujmovych zdruzeniach pravnickych osb6b na regionalnej ako aj
medzinarodnej Urovni.

Tle Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
7850 19870 20500 6100 6100 6352
1.2 €lenstvo v zdruzeniach miest a obci
7734 20999 19730 6100 6352 2575
Plnenie rozpo ¢&tu v % 99 106 96 100 104 41
Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 100 100 98 99 51 92

Ciele podprogramu

Zabezpecit efektivnejSie vyuZivanie verejného majetku, ochranu prav a zaujmov mesta
prostrednictvom ¢&lenstva v zaujmovych zdruzeniach pravnickych osdb na regionalnej ako aj
medzinarodnej Urovni. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej
hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram Clenstvo v zdruzeniach miest a obci

Ciel Dosiahnu t' najvy3Siu mozni G €ast’ mesta na vyznamnych samospravnych férach

Zodpovednos t' MU RoZnava

Indikéator vystup planovany po  €et &lenstiev v samospravnych organizaciach spolu

% plnenie 100 100 100 100 87,5 88
Indikator vystup % U €ast’ na zasadnutiach organizacii, v ktorych je mesto ¢lenom

% plnenie 100 100 95 98 85,7 95
Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 100 100 98 99 86,6 92
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Komentar
V pripade planovanych ¢&lenstiev bolo zaznamenané plnenie na 88 %. Napravné opatrenia nie je

potrebné ukladat. V roku 2013 sa mesto zU€astnilo 95 % zasadnuti a aktivit zdruzeni. Plnenie
indikatorov odrazalo reélnu potrebu, preto opatrenia neukladaju.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos t’

Efektivnost’
Planovany pocet Clenstiev v samospravnych organizaciach
El spolu / Vydavky na ¢lenstvo v samospravnych organizaciach 0,00078 0.00033 0.00041 0.00131 0,00110 0,00272
E2 %,L’Jéast’ na zgsadnunach orgam’zécu', v ktorygh'jel 9bec Elenom / 0,0129 0,0048 0,0048 0,02 001 004
Vydavky na ¢lenstvo v samospravnych organizaciach
Pocet zasadnuti v samospravnych organizaciach / Vydavky na
B3 ¢lenstvo v samospravnych organizaciach 0,0019 00007 00008 0,00 0,00 001
Uginnost
g Pocet spoloénych aktivit / Planovany pocet ¢lenstiev v
U1 samospravnych organizaciach spolu 033 0.14 025 025 029 043
02 Pocet scr]vélenych prolje'ktg'v/ Planovany pocet ¢lenstiev v 017 0,00 013 0,00 014 0,00
samospravnych organizaciach spolu
g Pocet schvélenych projektov / Poet zasadnuti v
U3 samospravnych organizaciach 0,07 0,00 0,06 0,00 0,08 0,00
Efektivnos £
E1 ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet Elenstiev na pretoze sa so zvySujucou hodnotu stava Ucast
jednu jednotku vydavku. Ukazovatel by mal stupat vyhodnejSia. Sti¢asne by mali narastat aj ukazovatele
pretoZze sa stava ¢lenstvo v organizaciach pre mesto Géinnosti.
lacnejSim. E2 vyjadruje prepocitany pocet zasadnuti na jednotku
E2 ukazovatel vyjadruje prepocitané % Gasti na vydavku. Hodnota by mala narastat.

jednotku vydavku. Ukazovatel by mal narastat,

Komentar

V pripade ukazovatelov efektivnosti hodnoty vzrastli. Oproti predchadzajicemu roku sa uU€ast
v €lenstvach stava pre mesto vyhodnejSou.

Uginnos t
U1 ukazovatel G&innosti prezentuje vykonnost vo vztahu Elenstvo. Ukazovatel by mal dosiahnut hodnotu
k ¢lenstvam. Predstavuje prepocitany pocet aktivit na _ VvySSiu ako 1.
jedno élenstvo. Ukazovatel by mal dosiahnut hodnotu U3 ukazovatel predstavuje prepocitany pocet
_ VySSiu ako 1. schvalenych  projektov.  na  pocet zasadnuti
U2 predstavuje vykonovy ukazovatel pri prepocitani samospravnych organov. Prezentuje vykonnost
poctu schvélenych spoloénych projektov na jedno samospravnych orgénov, v ktorych je mesto ¢lenom.
Hodnota ukazovatela by mala rast.
Komentér

V pripade hodndt ukazovatelov G¢innosti bol zaznamenany pozitivny vyvoj v pripade U1.
K negativnemu vyvoju doslo v pripade U2. Opatrenia nie je potrebné ukladat'.

Podprogram 1. 3. Da riovéa a rozpo ¢tova politika, vnatorna kontrola

Zamer podprogramu

Uginna kontroln& &innost zamerana na rozhodnutia a aktivity mesta a ich sulad s legislativou.
Nepretrzité a spolahlivé vedenie U(¢tovnictva mesta ako aj zabezpecenie pravidelného auditu
Uctovnictva, v€asné schvalenie programového rozpoctu a jeho priebezny monitoring.
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Tilg Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
6750 7200 7250 286600 171800 151684
1.3 Darova a rozpo ¢tova politika, vnitorna kontrola
6705 7151 7191 7604 110371 8626
Plnenie rozpo ¢&tuv % 99 99 99 3 64 6
Priemerné % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 117 111 113 146 106 127

Ciele podprogramu

ZabezpecCit a€innl a efektivnu kontrolu rozhodnuti organov mesta. Zabezpedit podmienky na
nepretrzité a spolahlivé vedenie Uc¢tovnictva mesta ako aj zabezpecenie pravidelného auditu
uétovnictva. Zabezpe€it' orientadciu mesta na vystupy a vysledky. V&asné zostavenie programového
rozpo€tu. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty
meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Dariova a rozpo €tova politika, vnitorna kontrola

Ciel Zabezpe it G€innu a efektivnu kontrolu rozhodnuti organov mesta.

Zodpovednos t' MU RoZnava

Indikéator vystup realizované priebezné finan ~ €éné kontrola

% plnenie 169 145 150 283 125 208

Cief Zabezpe €it podmienky na nepretrzité a spo Fahlivé vedenie G &tovnictva mesta ako aj zabezpe éenie pravidelného

auditu G étovnictva.

Indikator vystup po ¢et uskuto €nenych auditov

% plnenie 100 100 100 100 100 100

Ciel Zabezpe ¢it orientaciu mesta na vystupy a vysledky. V.  ¢asné zostavenie programového rozpo  €tu.

Indikéator vystup pravidelné monitorovanie programov ého plnenia rozpo €tu

% plnenie 100 100 100 100 100 100

Indikator vystup programovy rozpo  €et na d'alSi rozpo étovy rok schvaleny k 31.12. daného roka

% plnenie 100 100 100 100 100 100

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 117 111 113 146 106 127
Komentér

Plnenie indikatorov vo vSetkych pripadoch bolo na 100 a viac %. Napravné opatrenia nie je potrebné
ukladat. Ide o pozitivny stav. Pozitivne sa hodnoti aj prekroenie indikatora finan¢nej kontroly o 108
%. Priemerné plnenie indikatorov bolo na Grovni 127 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a Gé€innos t’

Hospodarnost'

Vydavky na Podprogram 1.3. / Po¢et zamestnancov kontroly a

ekonomického oddelenia 394 421 423 447 6492 507

H1

Efektivnost’

realizovand priebezné finan¢na kontrola / Vydavky na audit a

El kontrolu

0,000149 0,000140 0,000139 0,000132 0,000009 0,002898

E2 pocet uskutocnenych auditov / Vydavky na audit a kontrolu 0,000402 0,000387 0,000371 0,000262 0,000646 0,000283

E3

Q"/ry?:j"z';\j/ﬁ;”ﬁamggggrrgé’g’rff’3°gram°V9h° plnenia rozpoctu / 0,000000 |  0,000000 |  0,000278 |  0,000263 |  0,000018 |  0,000232
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programovy rozpocet na dalsi rozpoctovy rok schvéleny k 31.12.

E4 daného roka / V§davky na Podprogram 1.3. 0,000000 0,000140 0,000139 0,000132 0,000009 0,000116
Uginnost
01 Egﬁ:ertolz:tenych nedostatkov / realizovana priebezna finanéna 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,08
02 Zﬁgﬁgzypracovanych sprav z auditu / pocet uskuto¢nenych 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
03 pocgt monitqrovacich sprév progr. RozpoctL{/ pravidelné 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00
monitorovanie programového plnenia rozpoctu
Ua poégt hodno.tlauch sprav progr. Ro;poétu / prawdelné 0,00 0,00 0,50 0,50 050 050
monitorovanie programového plnenia rozpodtu
Hospodarnos t’
H1 ukazovatel hospodarnosti predstavuje priemerné V pripade potreby neobvyklych platieb nevyhnutnych
vydavky prepocitané na jedného zamestnanca na zabezpeCenie sluzby sa tato skutoénost
zabezpe€ujuceho sluzby vramci podprogramu. zohladnuje.

Ukazovatel by mal v beznych podmienkach klesat.

Komentar

Hodnota ukazovatela vyrazne klesla. Vyvoj je pozitivny a opatrenia sa neukladaju.

Efektivnos t’

E1 ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet kontrol na E3 vyjadruje prepocitany pocet zasadnuti
jednu jednotku vydavku. Ukazovatel by mal stdpat monitorovacich sprav na jednotku vydavku. Hodnota
pretoZe sa stava €innost pre mesto lacnejSou. by mala narastat.

E2 ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet E4 vyjadruje prepocitany pocet schvalenych rozpoctov
vypracovanych auditov na jednotku vydavku na audit. na jednotku vydavku. Hodnota by mala narastat.

Ukazovatel by mal narastat, pretoze sa so
zvySujicou hodnotu stava sluzba lacnejSou.

Komentar

V pripade ukazovatelov efektivnosti bol zaznamenany pokles hodnoty len v pripade E2. Ostatné
ukazovatele vyrazne vzrastli. Vyvoj je pozitivny a preto nie je potrebné prijat’ opatrenia.

Uéinnos t’

U1 ukazovatel vyjadruje Gg&innost finanénej kontroly. U3 hodnota ukazovatela by mala mat hodnotu 1.
Predstavuje prepocitany pocet zisteni na jednu Uvedena hodnota prezentuje Zelatelny stav
kontrolu. Ukazovatel by mal narastat z hladiska a systematick( pracu pri monitorovani PR.
vykonov finanénej kontroly. Znizovanie hodnoty U4 hodnota ukazovatela by mala mat hodnotu 1.
ukazovatela pri suéasnom udrzané efektivnosti prace Uvedena hodnota prezentuje Zelatelny stav
finanénej kontroly predstavuje znizovanie chybovosti a systematick( pracu pri zavere¢nom hodnoteni PR.

prace manazmentu mesta.

U2 hodnota ukazovatela by mala mat hodnotu 1.
Uvedena hodnota prezentuje Zelatelny stav
a systematick( pracu pri vykone auditu.

Komentar

Ukazovatele ucinnosti oproti roku 2012 ostali nezmenené v pripade U2 az U4. Vyvoj je pozitivny
v pripade U1. Opatrenia nie je potrebné ukladat.

Podprogram 1. 4. Vzdelavanie zamestnancov

Zamer podprogramu

Flexibilny a vysokokvalifikovany personal mestského dradu.

Tij Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013

1.4 Vzdelavanie zamestnancov 41572 3255 2950 3000 3000 3500
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40331 3200 2824 2754 2862 2270
Plnenie rozpo ¢&tuv % 97 98 96 92 95 65
Priemerné % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 104 87 107 108 91,66 7

Ciele podprogramu

Zabezpe €it’ systematické vzdelavanie zamestnancov mestského Ur  adu za G €elom zvySenia ich
kvalifika €nej Urovne ako aj flexibility.  Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia
planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Vzdelavanie zamestnancov

Ciel Zabezpe ¢it' systematické vzdelavanie zamestnancov mestského Ur  adu za G éelom zvy3enia ich kvalifika €nej Grovne

ako aj flexibility.

Zodpovednos t' Obecny Grad Roz fhava

Indikator vystup po Eet absolventov Skoleni

% plnenie 104 87 107 108 91,66 75

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iRania cie fov 104 87 107 108 91,66 75
Komentar

V pripade poctu absolvovanych Skoleni bol indikator plneny na 75 %. Napravné opatrenia nie je
potrebné ulozit, nakolko absolvovanie kurzov odraza realnu potrebu pracovnikov Uradu.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos t’

Hospodarnost'

H1 Vydavky na vzdelavanie / pocet absolventov Skoleni 776 67 48 42 52 50
Efektivnost

El pocet absolventov Skoleni / Vydavky na vzdelavanie 0,001 0,015 0,021 0,024 0,019 0,020
Uginnost

U1 pocet ziskanych certifikatov / pocet realizovanych Skoleni 0,40 0,44 0,54 0,85 0,91 0,89

Hospodéarnos t

H1 ukazovatel vyjadruje priemerné vydavky na jedno Hodnotu je nevyhnutné znizovat zniZzovanim
Skolenie. Hodnota ukazovatela by mala klesat. nakladov na vzdelavanie.
Komentar

Hodnota ukazovatela sa oproti predchadzajucemu roku klesla. Uvedeny trend je ale pozitivny,
pretoze sa sluzba stala finanéne menej naro¢nou. Opatrenia nie je potrebné ukladat.

Efektivnos t’

E1 prepocitany pocet absolventov Skoleni na pefiaznd
jednotku vydavku. Hodnota by mala stupat.

Komentar
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Ukazovatel efektivnosti v roku 2013 vzrastol. Znamena to, Ze v priemere mesto ziskalo pri nizSom

objeme vydavkov vy3Si objem sluzieb. Opatrenia sa neukladaja.

Uginnos t

Ul ukazovatel vyjadruje  G&innost  koleni  ako kolko uspeSnych ukonéeni Skoleni pripada na jedno
vysledkového ukazovatela. Vyjadruje skuto¢nost, Skolenie.

Komentar

Hodnota ukazovatela klesla. Kedze doSlo k narastu ukazovatelov efektivnosti, opatrenia nie je
potrebné ukladat. Opatrenia nie je potrebné ulozit.

Podprogram 1. 5. Pravne poradenstvo

Zamer podprogramu

Uginna pravna ochrana mesta a jej zastupcov pri ochrane majetku, prav a pravom chranenych
zaujmov.

Tim Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
0 0 0 0 0 0
1.5 Pravne poradenstvo
0 0 0 0 0 0
Plnenie rozpo ¢&tuv % 0 0 0 0 0 0
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 109 140 60 50 30 25

Ciele podprogramu

Zabezpe €éit’ u€innl pravnu ochranu mesta a jej zastupcov pri ochra ne majetku, prav a pravom
chranenych zaujmov. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej
hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Prvok Pravne poradenstvo

Ciel Zabezpe €it' G€innd pravnu ochranu mesta a jej zastupcov pri ochra ne majetku, prav a pravom chranenych zaujmov.

Zodpovednos t' MU RoZnava

Indikator vystup po ¢et pravnych konzultacii

% plnenie 150 180 70 50 10 50

Indikator vystup Po ¢et vyhranych sporov

% plnenie 67 100 50 50 50 0

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 109 140 60 50 30 25
Komentar

V oblasti pravnych konzultacii a vyhranych sporov boli indikatory plnené na 50 %. Napravné
opatrenia nie je potrebné ulozit, nakolko pravne sluzby odrazaju realnu potrebu Uradu a ¢astokrat su
spojené s ndhodnymi udalostami, ktoré nie je mozné ovplyvnit. Indikator vyhranych sporov nebol
pineny.
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Hospodarnos t, efektivnos t’ a a€innos t’

Hospodarnost'

H1 Vydavky na pravne poradenstvo / pocet pravnych konzultacii 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
Efektivnost

El pocet pravnych konzultacii / Vydavky na pravne poradenstvo 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Hospodéarnos t

H1 ukazovatel vyjadruje priemerné vydavky na jednu
pravnu konzultaciu. Hodnotu ukazovatela je potrebné
s ohladom na charakter pravnej konzultacie znizovat.

Komentar

V désledku necerpania zdrojov v ramci podprogramu nie je mozné hodnotit ukazovatel.

Efektivnos t’

E1 ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet pravnych konzultacii ziska mesto za jednotku vydavku.
konzultacii na jednotku vydavku na pravne Hodnotu je potrebné zvySovat.
poradenstvo. Vyjadruje skuto€nost, kolko pravnych

Komentar

V dbsledku necerpania zdrojov v ramci podprogramu nie je mozné hodnotit’ ukazovatel.

Podprogram 1. 6. Vo by

Zamer podprogramu

Bezproblémovy priebeh volieb do organov miestnych samosprav, ako aj parlamentnych volieb.

Tip Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
0 56580 44892 0 0 0
1.6 Volby
0 54205 45241 19640 37421 27206
Plnenie rozpo ¢&tu v % 0 96 101 0 0 0
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 0 69 66 118 50,2 25

Ciele podprogramu

Zabezpe it materialne, personalne a priestorové kapacity na b  ezproblémovy chod volieb.
PInenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej hodnoty meratelnych
indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Prvok Vo by

Ciel' Zabezpe ¢it materialne, personélne a priestorové kapacity nab  ezproblémovy chod volieb.

Zodpovednos t' MU RoZhava
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Indikator vystup po ¢et zGéastnenych voli €ov v %

% plnenie 0 69 66 118 50,2 25

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 0 69 66 118 50,2 25
Komentér

V roku 2013 sa podarilo planovany indikator pinit’ na 25 % (pri 20 % Ucasti). V tomto roku sa konali
vol'by do organov samospravy VUC.

Hospodarnos t’, efektivnos t’ a G¢€innos t’

Hospodarnost'

H1 Vydavky na volby / Pocet ¢lenov volebnej komisie 0 1084 905 393 680 495
Efektivnost’

El pocet ztcastnenych volicov v % / Vydavky na volby 0,00 0,0011 0,0012 0,0051 0,0013 0,00074

Uginnost

U1

Hospodarnos t’

H1 vyjadruje vydavky na jedného €lena volebnej komisie. spotrebu personalnych, ako aj ostatnych beznych
Hodnota ukazovatela by mala klesat. Predstavuje vydavkov na jedného ¢€lena volebnej komisie.
Komentér

Ukazovatel hospodarnosti vyrazne klesol. Vyvoj je pozitivny a preto nie je potrebné opatrenia
ukladat.

Efektivnos t’

E1 ukazovatel vyjadruje, aké % voli€skej Ucasti pripada
na jedno € vydavku. Ukazovatel by mal narastat’.

Komentar

Z hladiska efektivnosti zabezpec&enia tychto sluzieb, je vyvoj negativny. Hodnota ukazovatela klesla.
Opatrenia zatial nie je potrebné ulozit.

Program 2. Propagacia a marketing

Zamer podprogramu

Budovat goodwill mesta a dosiahnut, aby sa mesto stalo strediskom cestovného ruchu v oblasti
Sportu a kultary. Spracovat Siroké spektrum informaénych, propagaénych a prezenta¢nych materialov
a produktov, prezentujucich mesto. Efektivne Sirenie informacii o meste, budovanie pozitivneho PR a
Siroka paleta tlagenych a elektronickych propaga¢nych materidlov o meste. Uchovany historicky vyvoj
0 meste a jeho okoli.

‘ T2a

Roky | 2008 ‘ 2009 | 2010 | 2011 ‘ 2012 | 2013
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77500 241800 197100 84600 63600 35183
2. Propagécia a marketing

76482 244532 195371 89533 62823 44963
Plnenie rozpo étu v % 99 101 99 106 99 128

Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov

Ciel programu

Zabezpeéit’ on-line informacie pre ob ¢&anov a navStevnikov o diani v meste . Zabezpe ¢éit
propagaciu a prezentaciu mesta v regionalnych média  ch. Zabezpe €it’ vyrobu propaga €énych
produktov. Zabezpe €it' uchovanie vyznamnych okamihov zo Zzivota mesta pre verejnos t'.
Zabezpeéit' pravidelnd aktualizdciu www strdnky a neustdle opa  trenia na zvySovanie jej
navstevnosti. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej hodnoty
meratelnych indikatorov.

Podprogram 2. 1. Propagéacia a prezentacia mesta

Zamer podprogramu

Spracovat Siroké spektrum informacnych, propaga¢nych a prezentacnych materidlov a produktov,
prezentujucich mesto. Efektivne Sirenie informacii o meste, budovanie pozitivneho PR a Siroka paleta
tlacenych a elektronickych propagaénych materiadlov o meste.

T2b Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
71500 235800 191000 78500 57500 28831
2.1. Propagécia a prezentacia mesta
70504 238517 189161 83408 56471 43627
Plnenie rozpo étu v % 99 101 99 106 98 151
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 83 82 81 78 51 53

Ciele podprogramu

Zabezpeéit’ on-line informacie pre ob ¢&éanov a navstevnikov o diani v meste. Zabezpe ¢éit
propagéciu a prezentaciu mesta v regiondlnych média  ch. Zabezpe €it’ vyrobu propaga €nych
produktov. Zabezpe €it' pravidelni aktualizaciu www strdnky a neustadle opa  trenia na
zvySovanie jej navStevnosti.  Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej
a skutoénej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram Propagécia a prezentacia mesta

Ciel Zabezpe €it' on-line informécie pre ob  €éanov a navstevnikov o diani v meste.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup Poéet pristupov na www stranku

% plnenie 108 104 102 104 87 94
Indikétor vystup Szzﬁgﬁqbﬁsf Fov napojenych na systém SMS informovania

% plnenie 0 0 0 0 0 0
Ciel Zabezpe &it' vyrobu propaga €énych produktov.

Indikator vystup Pocéet vyrobenych propaga €énych materialov

% plnenie 93 103 100 100 40 43
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Ciel Zabezpe ¢it pravidelnl aktualizaciu www stranky a neustéle opa  trenia na zvySovanie jej navstevnosti.

Indikator vystup Pocéet uskuto €nenych aktualizacii

% plnenie 132 122 123 107 76 76

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 83 82 81 78 51 53
Komentér

Ani v roku 2013 neboli indikatory plnené na viac ako 100 %. V pripade aktualizacie www bol
indikator plneny na 76%. Z celkového hladiska nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenie. PInenie
indikatorov je vysledkom Setrenia samospravy v tejto oblasti ako aj reélnej potreby. Pocet pristupov
na www bol plneny na 94 %. Indikator poc¢tu vyrobenych propaga¢nych materialov bol plneny na 43
%.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a t€innos t’

Efektivnost’
El Pocet pristupov na www stranku / Vydavky na propagaciu MU 0,24 0,07 0,07 0,21 0,27 0,39
E2 Pocet obyvatel’ovlnapojenych na sy,stfém SMS informovania 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
v danom roku / Vydavky na propagéciu MU
£3 I\P/ICB:et vyrobenych propaga¢nych materiélov / Vydavky na propagaciu 010777 0,03672 048636 0,01798 0,01062 0,01490
E4 Pocet uskutonenych aktualizcii / Vydavky na propagaciu MU 0,00590 0,00163 0,00211 0,00516 0,00673 0,00963
Uginnost
U1 Pocet novych navstevnikov mesta / Pocet pristupov na www stranku 1,46 1,49 2,05 1,64 1,70 1,59
U2 Pocet novych Ziadosti o trvaly pobyt / Pocet pristupov na www stranku 0,00119 0,00163 0,00224 0,00211 0,00158 0,00118
03 ;(:écilr}ovych podnikatel'skych subjektov / Pocet pristupov na www 0,00054 0,00070 0,00052 0,00029 0,00020 0,00030
Efektivnos £
E1 Ukazovatel vyjadruje, kolko pristupov na www E3 Ukazovatel vyjadruje, kolko vyrobenych
stranku (navstevnikov www) ziska mesto za 1 € propaga¢nych materidlov o meste pripada na 1 €
vydavkov. Hodnota ukazovatela by mala narastat'. vynalozenych prostriedkov na propagéciu. Hodnota
E2 Ukazovatel vyjadruje, kofko ob&anov napojenych na by mala narastat.
systtm SMS informovania pripada na 1 € E4 Ukazovatel vyjadruje pocet aktualizacii www stranky
vynalozenych prostriedkov na propagéciu. Hodnota v prepoéte na 1 € vydavku. Cim je hodnota vysSia,
by mala narastat. tym je sluzba pre mesto lacnejSia ateda aj
vyhodnejSia.

Komentar

Hodnoty ukazovatelov E1, E3 a E4 sa v roku 2013 vyvijali pozitivne. Vyvoj je Zelatelny a je potrebné
v trende pokracovat. K neutrdlnemu vyvoju doslo v pripade E2. Napravné opatrenia sa neukladaju.

Ucinnos t’

U1l Vyjadruje, kolko navstevnikov mesta pripada na 1 mal narastat. Ukazovatel je orienta¢ny, kde mézeme
pristup na www stranku mesta. Vyjadruje Gé€innost predpokladat korelaény vztah.
Internetovej propagacie mesta ajej vyznam U3 Ukazovatel vyjadruje, kolko novych podnikatelskych
z hladiska cestovného ruchu. Hodnota ukazovatela subjektov pripada na jeden pristup na www stranku.
by mala mat stipajicu tendenciu. Vyjadruje informaénu G€innost www. Ukazovatel' by

U2 Ukazovatel vyjadruje, kolko novych Ziadosti o trvaly mal narastat. Ukazovatel je orienta¢ny, kde mdzeme
pobyt pripadd na jeden pristup na www stranku. predpokladat korela¢ny vztah.

Vyjadruje informaénu G€innost www. Ukazovatel by

Komentar
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Vyvoj ukazovatelov G&innosti bol pozitivny v pripade Ul a U3. Negativne sa vyvijal ukazovatel U2.
Z celkového hladiska je vyvoj pozitivny a preto nie je potrebné ukladat opatrenia.

Podprogram 2. 2. Kronika mesta

Zamer podprogramu

Uchovany historicky vyvoj o meste a jeho okoli. Zaznamenanie dblezitych udalosti zo Zivota mesta
v hmotnej podobe, pre budlce generacie mesta.

Taf Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
6000 6000 6100 6100 6100 6352
2.2. Kronika mesta
5978 6015 6210 6125 6352 1336
Plnenie rozpo étu v % 100 100 102 100 104 21
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 87 88 95 134 72 86

Ciele podprogramu

Zabezpecit uchovanie vyznamnych okamihov zo Zivota mesta pre verejnost. Plnenie ciefa je
hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram Kronika mesta

Ciel Zabezpe it uchovanie vyznamnych okamihov zo Zivota mesta pre verejnos t.

Zodpovednos t' MU RoZnava

Indikator vystup Po ¢et uskuto €énenych zapisov

% plnenie 87 88 95 134 72 86

Priemerné % plnenie — intenzita

napifiania cie Fov 87 88 95 134 72 86

Komentar

Planovany meratelny indikator bol plneny na 86 % a teda nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenie.
Plnenie indikatora podlieha ndhodnym udalostiam.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a Gé€innos t’

Hospodarnost'

H1 Vydavky na kroniku / Poget pracovnikov 5978,00 6015,00 6210,00 6125,00 6352,00 1336,36
Efektivnost’

El Pocet uskutoénenych zapisov / Vydavky na kroniku 0,04 0,04 0,02 0,04 0,02 0,16

Hospodéarnos t

H1 Vyjadruje jednotkové vydavky na pracovnika.
Hodnota ukazovatela by mala klesat, resp. mal by
dosiahnut stabilnd hodnotu.

Komentar
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V roku 2013 oproti predchadzajucemu roku hodnota ukazovatela hospodarnosti klesla. Sluzba sa
stava finanéne menej naro¢nou. V tomto trende je potrebné pokracovat.
Efektivnos t

E1 Ukazovatel vyjadruje pocet uskuto€nenych zapisov
na jednotku vydavku. Hodnota ukazovatela by mala
stupat, kedy sa sluzba pre mesto stava lacnejSou.

Komentar

Ukazovatel efektivnosti vzrastol. Vyvoj je pozitivny a preto nie je potrebné prijat opatrenia.

Program 3. Interné sluzby

Zamer podprogramu

Vytvorit podmienky na efektivnejSie vyuzivanie verejného majetku, ochranu, obnovu a zveladovanie,
za U¢elom poskytovania kvalitnejSich verejnych sluzieb obyvatefom mesta.

T3a Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
132500 60200 75000 65000 111398 80000
3. Interné sluzby
131548 59572 77312 66779 38967 87937
Plnenie rozpo ¢tuv % 99 99 103 103 35 110
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  iftania cie Fov
Ciel programu
EfektivnejSie vyuZivanie verejného majetku, ochranu , obnovu a zve lad’ovanie, za U €elom

poskytovania kvalitnejSich verejnych sluzieb obyvat elom mesta.

Podprogram 3. 1. Hospodarska sprava, Udrzba a evid  encia majetku

Zamer podprogramu

Zabezpecit Gdrzbu a zveladovanie majetku mesta. Zabezpeéit jeho ochranu prostrednictvom
poistenia.

T3b Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
132500 60200 75000 65000 111398 80000
3.1 Hospodarska sprava, Udrzba a evidencia majetku
131548 59572 77312 66779 38967 87937
Plnenie rozpo ¢tuv % 99 99 103 103 35 110
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 84 86 78 94 60 73

Ciele podprogramu

Bezporuchové fungovanie majetku mesta, vytvorenie prijemného, pracovne vhodného prostredia ako
aj prostredia poskytovania verejnych sluzieb. Ochrana hmotného a nehmotného majetku mesta
prostrednictvom poistenia. Zabezpecit pInd funkénost vypoctovej techniky prostrednictvom pravidelnej
udrzby a modernizécie. Zabezpecit starostlivost o vozovy park mestského dradu formou pravidelnych
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kontrol a udrzby. Zabezpecit bezporuchové fungovanie kotolni. Plnenie ciefa je hodnotené
prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Interné sluzby

Cier Bezporuchqvé fungqvanie Tajetku mesta, vytvorenie p rijemného, pracovne vhodného prostredia ako aj pros  tredia

poskytovania verejnych sluzieb.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup Priebezna kontrola nehnute Fného majetku mesta

% plnenie 50 50 0 0 50 53

Ciel Ochrana hmotného a nehmotného majetku mesta prostre  dnictvom poistenia.

Indikator vystup Poéet poistenych objektov

% plnenie 93 100 100 100 100 105

Ciel Zabezpe €it pInd funk €nos t' vypo étovej techniky prostrednictvom pravidelnej udrzby a modernizécie.

Indikator vystup Poéet servisnych zasahov

% plnenie 93 93 113 125 90 131

Ciel Zabezpe €it' bezporuchové fungovanie kotolne.

Indikator vystup Poéet servisnych zasahov

% plnenie 100 100 100 150 0 2

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 84 86 78 94 60 73
Komentér

K najnizSiemu plneniu doSlo v pripade indikatora kontroly majetku. K prekroeniu plnenia doslo v
pripade poctu zasahov na vypoctovej techniky - 131 %. K prekro¢eniu doSlo aj v pripade poctu
poistenych objektov - 105 %. Opatrenia nie je potrebné ukladat.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a té€innos t’

Hospodarnost'

H1 Vydavky na udrzbu / Po¢et THP pracovnikov 11601,30 4120,10 5388,10 4298,00 2223,90 4505,91

Efektivnost’

Priebezné kontrola nehnutelného majetku obce / Rutinna a Standardna

El Gdrsba 0,00002 0,00005 0,00015 0,00028 0,00027 0,00016

E2 Pocet servisnych zasahov / Rutinn4 a $tandardna udrzba 0,00012 0,00034 0,00032 0,00047 0,00067 0,00042

Hospodarnos t’

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného dochadza k Uspore na materidli, obstarani lacnejSich
pracovnika MU. Hodnota ukazovatela by mala klesat. sluzieb, pripadne racionalizacii inych beznych
Klesajuca hodnota vyjadruje skuto€nost, Ze vydavkov.

Komentar

Hodnota ukazovatela hospodarnosti vyrazne vzrastla. ZvySené vydavky suviseli s rieSenim
havarijnych stavov na majetku mesta. Opatrenia sa zatial neukladaju.
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Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje pocet kontrol Kk jednotke E2 Vyjadruje, aky pocet servisnych zasahov pripada na
vydavkov na Rutinn( a Standardn( Gdrzbu. Hodnota jednotku nakladov Gdrzby. Hodnota by mala narastat
by mala narastat. Vyjadruje zlepSovanie stavu (za 1 € ziskava mesto va¢si objem sluzieb).

majetku mesta ako aj zniZzovanie nakladov na
zabezpecenie Udrzby.

Komentar

V pripade ukazovatelov efektivnosti bol zaznamenany pokles v obidvoch pripadoch. Cinnost mesta
v tejto oblasti sa stava finan¢ne naroc¢nejSou, za jednotku vydavku ziskava nizSiu hodnotu. ZvySené
vydavky slviseli s rieSenim havarijnych stavov na majetku mesta. Opatrenia sa zatial neukladaju.

Program 4 Sluzby obyvate Fom

Zamer programu

Neustale rozvijat Sirok( paletu administrativnych, sociélnych a zdravotnych sluzieb poskytovanych v
meste. Dbat' o ich dostupnost, kvalitu a vzajomnu vyvazenost za U€elom dosiahnutia ddstojnych
podmienok Zivota vSetkych kategdrii obyvatelov mesta. Zabezpecit spofahlivi evidenciu obyvatelov
mesta, poskytovat kvalitné matriéné sluzby, vytvarat podmienky na vykon preneseného vykonu
Statnej spravy v oblasti stavebného Uradu a registra obyvatelstva. Mesto vytvori podmienky pre
poskytovanie cintorinskych sluzieb, udrzbu a zveladovanie pietneho miesta.

T4a Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
161700 148500 145600 155343 174582 148305
4. Sluzby obyvate Fom
159399 149799 143644 146328 130946 138670
Plnenie rozpo ¢&tuv % 99 101 99 94 75 94

Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie Fov

Ciel programu

Zabezpe ¢it’ poskytovanie kvalitnych sluzieb obyvate = Fom mesta pri efektivnom a hospodarnom
vyuziti finan €énych, personalnych a materialnych zdrojov.

Podprogram 4. 1. Matrika

Zamer podprogramu

Zabezpecit maximalnu dostupnost a flexibilitu administrativnych sluzieb pre obyvatelov mesta.

T4b Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
41000 43000 45000 48910 48482 46360
4.1 Matrika
40231 45399 44652 44884 42255 46903
Plnenie rozpo ¢&tuv % 98 106 99 92 87 101
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 104 106 119 107 118 109

Ciele podprogramu
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Zabezpeéit vykon matri €nej ¢&innosti pre ob €anov mesta. Plnenie ciela je hodnotené
prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Matrika

Ciel Zabezpe €it' vykon matri €énej €innosti pre ob €anov mesta.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup Priemerny po €et zapisov do matri €nej knihy za rok spolu

% plnenie 114 123 100 97 80 88

Indikator vystup Podiel klientov spokojnych s matri ~ €nou €innos t'ou zo vetkych v %

% plnenie 100 98 98 99 99 98

Indikator vystup Poéet vykonanych Gkonov osved  €ovania listin za rok spolu

% plnenie 98 98 159 125 176 142

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 104 106 119 107 118 109
Komentar

Planované hodnoty ukazovatelov sa podarilo prekrogit len v pripade vykonanych tkonov. Indikator v
tomto pripade bol plneny na 142 %. Priemerny pocet zapisov do matri¢nej knihy bol plneny na 88 %.
Nie je potrebné ulozit Ziadne napravné opatrenia. Indikator spokojnych klientov bol plneny na 98 %

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodarnost’

H1 Celkové vydavky / Pocet pracovnikov 13410 15133 14884 14961 14085 15634

Efektivnost

Priemerny pocet zapisov do matriénej knihy za rok spolu / Celkové

El 0 0,0280 0,0253 0,0268 0,0260 0,0226 0,0224
vydavky
E2 Pocet informovanych ob¢anov o vybaveni dokladov / Celkové vydavky 0,1101 0,0978 0,1068 0,0836 0,0833 0,0825
E3 \F,’;(;::\;ll/yykonanych tkonov osvedc¢ovania listin za rok spolu / Celkové 0.1854 0.1654 01669 01734 0,0988 0,0906
Hospodéarnos t
H1 Vyjadruje jednotkové vydavky na pracovnika mala vzhlfadom kvykonom klesat, pripadne
zabezpecujuceho sluzbu. Hodnota ukazovatela by stagnovat.

Komentar

V porovnani s rokom 2012 sa hodnota ukazovatela hospodarnosti zvySila. Vyvoj je negativny.
KedZe boli vydavky financované zo Statneho rozpoctu, opatrenia nie je potrebné prijat’.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje objem vykonov na jednotku vydavku. E2 Ukazovatel vyjadruje, kolko klientov pripadd na
Hodnota ukazovatela by mala narastat. Mesto ziska jednotku vydavku. Hodnota by mala narastat, pretoze
za jednotku vydavku va¢si objem vykonov. tak narasté aj vykonnost.

E3 Ukazovatel prezentuje, kolko osvedéeni listin pripada
na jednotku vydavku. Ukazovatel by mal narastat.
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Mesto ziska za jednotku vydavku vacsi objem prijmov.

Komentar

Efektivnost sa oproti roku 2012 znizila vo vSetkych ukazovateloch. Za jednotku vydavku ziskava
mesto nizSi prinos. Pokles bol v§ak zanedbatelny a preto nie je potrebné ukladat opatrenia.

Podprogram 4. 2 Skolsky drad

Zamer podprogramu

Vytvorit podmienky na efektivne plnenie preneseného vykonu Statnej spravy v oblasti Skolstva.

T4j Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
29500 29000 29100 30240 30560 29896
4.2 Skolsky arad
28747 28997 28135 27397 26804 30854
Plnenie rozpo ¢&tuv % 97 100 97 91 88 103
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 100 100 100 100 100

Ciele podprogramu

Zabezpe ¢it' efektivne plnenie preneseného vykonu Statnej sprav  y v oblasti Skolstva.  Plnenie
ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych
indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Skolsky Grad

Ciel Zabezpe &it efektivne plnenie preneseného vykonu Statnej sprav  y v oblasti Skolstva.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup Poéet spravovanych subjektov

% plnenie 100 100 100 100 100 100

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 100 100 100 100 100 100
Komentér

PInenie indikatora bolo na 100 % Urovni a preto nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenia.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos t’

Hospodarnost'

H1 Mzdové vydavky / Pocet pracovnikov 13378 13835 13611 12695 12359 14450
Efektivnost’

El Pocet spravovanych subjektov / Celkové vydavky 0,000244 0,000241 0,000249 0,000256 0,000261 0,00023

Hospodéarnos t

H1 Vyjadruje jednotkové vydavky na pracovnika.
Hodnota by mala klesat, resp stiupat za suc¢asného
rychlejSieho narastu vykonov.
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Komentar

Hodnota ukazovatela vzrastla. Vyvoj je negativny, nakolko vzrastli jednotkové vydavky na jedného
pracovnika. K narastu dosSlo z objektivnych dévodov.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje prepocitany pocet spravovanych subjektov
na jednotku vydavku. Hodnota by mala stapat.

Komentar

Hodnota ukazovatela stlpla v pripade ukazovatela E1. Jednotkovy vykon na pracovnika stipa, ¢o je
pozitivne.

Podprogram 4. 3 Spolo ény stavebny urad

Zamer podprogramu

Vytvorit podmienky na efektivne plnenie preneseného vykonu Statnej spravy v oblasti vystavby.
Stavebny Urad v stavebnom konani bude vystupovat ako rovnocenny partner. To znamena, Ze bude
nie len direktivnym organom, ale tiez bude dbat’ na ochranu ob&anov a vykonavat spravu a kontrolu v
ramci Uloh zverenych mu zakonom a v ramci zakonom povolenych lehdt a medzi. Bude podmiefiovat
vydanie povolenia dodrzanim zakonnych podmienok a postupov, no nebude nezdrziavat stavebnika
zbyto€nou byrokraciou. Pritom ochrani verejny zaujem a pri posudzovani efektivne komunikuje s
prisluSnymi odbornymi organizaciami.

T4j Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
69800 62000 60000 66493 66340 63348
4.2 Spolo €ny stavebny Grad
68878 61196 59485 59441 55031 54283
Plnenie rozpo ¢&tu v % 99 99 99 89 83 86
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 90 93 319 216 90 82

Ciele podprogramu

Zabezpe it efektivne plnenie preneseného vykonu Statnej sprdv  y v oblasti vystavby. Plnenie
ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej hodnoty meratefnych
indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Spolo ény stavebny urad

Ciel Zabezpe ¢it efektivne plnenie preneseného vykonu Statnej sprav  y v oblasti vystavby.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup Poéet vybavenych Ziadosti

% plnenie 91 82 319 216 90 82

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 90 93 319 216 90 82
Komentar

V pripade podprogramu bolo plnenie indikatorov dosiahnuté na vyhovujucej Urovni. Plnenie v
pripade poc¢tu vybavenych zZiadosti bolo na Urovni 82 %. Celkovo nie je potrebné ulozit' Ziadne
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napravné opatrenia.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a Gé€innos t’

Hospodarnost'
H1 Mzdové vydavky / Pocet pracovnikov 20669 18492 18490 17651 16207 16280
Efektivnost’
El Pocet vybavenych Ziadosti / Celkové vydavky 0,0121 0,0133 0,0143 0,0098 0,0082 0,0078
Uginnost
1 ;giz’;{?alizovanwh novych stavieb IBV / Pocet vybavenych 0,020 0,015 0,020 0,026 0,040 0,021
U2 Pocet realizovanych staviem HBV / Pocet vybavenych Ziadosti 0,007 0,006 0,007 0,009 0,007 0,000
U3 Pocet inych vybudovanychobjektov / Poéet vybavenych Ziadosti 0,007 0,010 0,012 0,021 0,022 0,012

Hospodéarnos t

H1 Vyjadruje jednotkové vydavky na pracovnika.
Hodnota by mala klesat, resp stiupat za suc¢asného
rychlejSieho narastu vykonov.

Komentar

Hodnota ukazovatela mierne vzrastla. KedZze narast nebol vyznamny, opatrenia nie je potrebné
ukladat'.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje prepocitany pocet vybavenych Ziadosti na skutoénost, Ze mesto za jednotku vydavku ziskava
jednotku vydavku. Hodnota by mala stapat. vySSi objem vykonov.

E2 Vyjadruje prepocitany pocet zapisov na jednotku
vydavku. Hodnota by mala narastat. Vyjadruje

Komentar

Hodnota ukazovatefov v pripade efektivnosti vo vSetkych pripadoch klesla. Jednotkovy vykon na
pracovnika mierne klesol.

Uginnos t

U1 Vyjadruje skutognost, kolko novych stavieb 1BV U3 Vyjadruje skutoénost, kolko novych inych objektov
pripada na pocet vybavenych Ziadosti. Hodnota by sa pripada na pocet vybavenych Ziadosti. Hodnota by sa
mala priblizovat 1. mala priblizovat 1.

U2 Vyjadruje skutoénost, kolko novych stavieb HBV
pripada na pocet vybavenych Ziadosti. Hodnota by sa
mala priblizovat 1.

Komentar

Hodnoty ukazovatelov v pripade ukazovatelov G&innosti klesli. Vyvoj je negativny. V pripade U2
klesla na hodnotu 0. Napravné opatrenia zatial nie je potrebné ukladat'.

Podprogram 4. 4 Evidencia obyvate [I'stva

Zamer podprogramu
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Zabezpecit maximalnu dostupnost a flexibilitu administrativnych sluzieb pre obyvatelov mesta.

T4j Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
0 0 0 0 0 0
4.4 Evidencia obyvate I'stva
0 0 0 0 0 0
Plnenie rozpo ¢&tu v % 0 0 0 0 0 0
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 97 99 105 102 75 93

Ciele podprogramu

Zabezpe €it’ aktualnu evidenciu obyvate [stva v meste. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom
% plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratefnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Evidencia obyvate [I'stva

Ciel Zabezpe ¢it' aktudlnu evidenciu obyvate I'stva v meste.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup Poéet uskuto €nenych zapisov

% plnenie 97 99 114 106 101,1 99

Indikéator vystup Poéet vydanych potvrdeni

% plnenie 97 99 95 97 48,9 86

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 97 99 105 102 75 93
Komentar

Indikator uskuto¢nenych zapisov bol plneny na 99 % a preto nie je potrebné ukladat’ opatrenia.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a Gé€innos t’

Hospodarnost'

H1 Mzdové vydavky / Pocet pracovnikov 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Efektivnost’

El Pocet uskutoénenych zapisov / Pocet pracovnikov 1670,00 1676,00 1707,00 1594,50 1011,00 990,00

Hospodéarnos t

H1 Vyjadruje jednotkové vydavky na pracovnika.
Hodnota by mala klesat, resp stipat za su¢asného
rychlejSieho narastu vykonov.

Komentar

KedZze st vydavky na evidenciu zahrnuté v programe 14, nie je mozné ur¢it vySku ukazovatela.

Efektivnos t’
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E1 Vyjadruje prepocitany pocet zapisov na jedného pracovnika. Hodnota by mala stupat.

Komentar

Hodnota ukazovatela efektivnosti klesla. Uvedené suavisi s nizkym plnenim indikatora.

Podprogram 4. 5. Cintorin a dom smutku

Zamer podprogramu

Zabezpecit déstojné miesto posledného odpocinku ob&anov mesta.

T4n Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
7500 0 0 0 20000 0
4.5. Cintorin a dom smutku
7701 0 0 0 0 0
Plnenie rozpo ¢&tuv % 103 0 0 0 0 0
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 100 100 100 100 100

Ciele podprogramu

Zabezpeéit' starostlivos t o obecné cintoriny. Zabezpe ¢&it' priestor pre doéstojnd poslednu
rozlt €ku s ob €éanmi. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej
hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Cintorin a dom smutku

Ciel Zabezpe €it' starostlivos t' o obecné cintoriny. Zabezpe ¢it’ priestor pre dostojnt poslednti rozli  €ku s ob ¢anmi.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikéator vystup Celkova kultivovana plocha cintorinov v m2

% plnenie 100 100 100 100 100 100

Indikéator vystup Poéet zrekonstruovanych objektov

% plnenie 100 100 100 100 100 100

Indikator vystup Km zrekonstruovanych chodnikov v aredly cintorina

% plnenie 100 100 100 100 100 100

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iRania cie fov 100 100 100 100 100 100
Komentér

Indikator kultivovanej plochy bol plneny na 100 % a preto nie je potrebné ukladat opatrenia. Ostatné
indikatory odvijajuce sa od spotreby kapitalovych vydavkov neboli plnené.

Hospodarnos t, efektivnos t'a Géinnos t'

Hospodéarnost’

H1 Vydavky na dohodu / Pocet pracovnikov na dohodu 1925 0 0 0 0 0
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Efektivnost’

El Celkova kultivovana plocha cintorinov v m2 / Celkové vydavky 7,5621 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

Uginnost

U1

Hospodarnos t’

H1 Vyjadruje osobné vydavky na jedného pracovnika. klesat, stagnovat, pripadne narastat niz§im tempom
Vydavky by vo vztahu k vykonom pracovnikov mali ako vystupy.
Komentér

KedZze vydavky st vydavky zahrnuté v rdmci transferu TS, nie je mozné uréit vySku ukazovatela.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje, kolko m2 pripadd na 1 € vydavku.
Hodnota by mala narastat, ¢im sa stava Gdrzba 1 m2
cintorinov lacnejSim.

Komentar

Kedze vydavky su vydavky zahrnuté v rdmci transferu TS, nie je mozné urcit vySku ukazovatela.

Podprogram 4. 6 Organizacia ob ¢éianskych obradov

Zamer podprogramu

Vytvorit podmienky na efektivne organizovanie obgianskych obradov.

T4s Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
13900 14500 11500 9700 9200 8700
4.6 Organizécia ob ¢ianskych obradov
13842 14207 11372 14606 6856 6630
Plnenie rozpo ¢&tuv % 100 98 99 151 75 76
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 99 88 80 69 84 106

Upraveny rozpocet

Ciele podprogramu

Zabezpecit' priestorové ako aj personalne kapacity na organizovanie obc&ianskych obradov. Plnenie
ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej hodnoty meratefnych
indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram Organizacia ob €ianskych obradov

Ciel Zabezpe &it’ priestorové ako aj personalne kapacity na organizo  vanie ob éianskych obradov.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup Pocet organizovanych obradov — svadieb

% plnenie 83 60 68 66 123 140
Indikéator vystup Poéet organizovanych obradov - prijimanie do Zivota
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% plnenie 103 105 73 40 50 60

Indikator vystup Poéet organizovanych obradov - iné

% plnenie 111 98 100 100 80 117

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 99 88 80 69 84 106
Komentér

Plnenie indikatorov bolo vyhovujlce. K prekro€eniu doslo v pripade indikatora poétu organizovanych
svadieb a podobnych obradov. Indikator bol plneny na 140 %. V pripade organizovanych prijimani
do Zivota bol indikator plneny na 60 %. K prekrogeniu doslo aj v pripade inych obradov a slavnosti.
Indikator bol plneny na 117 %. Népravné opatrenia nie je potrebné ukladat. Vzhladom na to, ze
plnenie podlieha ndhodnym udalostiam, plnenie je vyhovujlce.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos t’

Hospodarnost'
H1 Celkové vydavky / Pocet pracovnikov 6921 7104 5686 7303 3428 3315
Efektivnost
El1 Pocet organizovanych obradov - svadieb / Celkové vydavky 0,0017 0,0027 0,0060 0,0045 0,0179 0,0211
E2 S;déae\tgganizovanych obradov - prijimanie do Zivota / Celkové 0,0015 0,0013 0,0019 0,0008 0,0022 0,0027
E3 Pocet organizovanych obradov - iné / Celkové vydavky 0,0008 0,0008 0,0009 0,0007 0,0035 0,0053
Uginnost
U1
Hospodéarnos t’
H1 Vyjadruje osobné vydavky na jedného pracovnika. klesat, stagnovat, pripadne narastat niz§im tempom
Vydavky by vo vztahu k vykonom pracovnikov mali ako vystupy.

Komentar

Ukazovatel hospodarnosti klesol. Jednotkové vydavky klesli a nie je potrebné realizovat Gsporné
opatrenia.

Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje, kolko obradov pripadd na E3 Ukazovatel vyjadruje, kolko inych obradov pripada na
jednotku vydavku. Hodnota by mala narastat. jednotku vydavku. Hodnota by mala narastat.

E2 Ukazovatel vyjadruje, kolko obradov - prijimanie do
Zivota pripada na jednotku vydavku. Hodnota by mala
narastat.

Komentér
V pripade ukazovatelov efektivnosti bol zaznamenany narast. Zabezpedenie sluzby sa pre mesto

stava lacnejSou. V uvedenom trende je potrebné pokracovat.

Podprogram 4. 7. Iné sluzby

Zamer podprogramu
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Vytvorit podmienky na efektivne plnenie preneseného vykonu Statnej spravy v oblasti zivotného
prostredia.

T4x Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
0 0 0 0 0 0
4.7 Iné sluzby
0 0 0 0 0 0
Plnenie rozpo ¢&tu v % 0 0 0 0 0 0
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 82 75 83 88 70 120

Ciele podprogramu

Zabezpec€it ochranu zivotného prostredia v katastralnom Uzemi obce. Plnenie ciela je hodnotené
prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Iné sluzby

Ciel Zabezpe €it' ochranu Zivotného prostredia v katastralnom Gzemi obce.

Zodpovednos t' MU RoZhave

Indikator vystup Poéet vybavenych Ziadosti

% plnenie 90 90 80 83 73 127

Indikator vystup Poéet rieSenych subjektov

% plnenie 73 60 86 93 67 113

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 82 75 83 88 70 120
Komentar

Plnenie indikatorov za podprogram presiahlo 100 % planovanej hodnoty v obidvoch pripadoch.
Néapravné opatrenia nie je mozné ulozit. Indikator vybavenych zZiadosti bol plneny na 127 %, v
pripade rieSenych subjektov to bolo na 113 %.

Hospodarnos t, efektivnos t'a Géinnos t'

Hospodéarnost’

H1 Vydavky na dohodu / Pocet pracovnikov 0 0 0 0 0 0

Efektivnost

El Pocet vybavenych Ziadosti / Celkové vydavky 0 0 0 0 0 0

E2 Pocet rieSenych subjektov / Celkové vydavky 0 0 0 0 0 0

Hospodarnos t’

H1 Vyjadruje osobné vydavky na jedného pracovnika. klesat, stagnovat, pripadne narastat nizSim tempom
Vydavky by vo vztahu k vykonom pracovnikov mali ako vystupy.
Komentér

KedZe su vydavky na evidenciu zahrnuté v programe 14, nie je mozné uréit vySku ukazovatela.
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Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje, kolko vybavenych Zziadosti E2 Ukazovatel vyjadruje, kolko rieSenych subjektov
pripadd na jednotku vydavku. Hodnota by mala pripadd na jednotku vydavku. Hodnota by mala
narastat. Hodnotu mozno zvysit Gsporou v beznych narastat'.
vydavkoch, pripadne zvySenim poctu vybavenych
Ziadosti.

Komentar

KedZe su vydavky na evidenciu zahrnuté v programe 14, nie je mozné uréit vySku ukazovatela.

Program 5 Bezpe énost’

Zamer programu

Bezpecné mesto chraniace verejny ako aj sukromny majetok. Vytvorenie podmienok na znizovanie
kriminality v meste a ochranu majetku obyvatelov a ostatnych subjektov v meste.

T5a Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
523960 557290 574170 532918 495725 487581
5. Bezpeénost’
506673 534773 505457 445624 350175 571983
Plnenie rozpo €tuv % 97 96 88 84 71 117

Priemerny % rozdiel — intenzita nap  iftania cie Fov

Ciel programu

Vytvorenie podmienok na znizovanie kriminality v me ste a ochranu majetku obyvate Fov a
ostatnych subjektov v meste.

Podprogram 5. 1. Ochrana pred poziarmi

Zamer podprogramu

Permanentné znizovanie rizika vzniku poZiarov v katastralnom Gzemi mesta.

T5b Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
4550 4870 4500 4545 3380 3380
5.1 Ochrana pred poziarmi
4448 4301 3941 2351 1612 1633
Plnenie rozpo étu v % 98 88 88 52 48 48
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 109 108 133 126 100 178

Ciele podprogramu

Zabezpecit ochranu obyvatelov a majetku mesta pred poziarmi.Plnenie ciela je hodnotené
prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram Ochrana pred poziarmi
Ciel Zabezpe it ochranu obyvate Fov a majetku mesta pred poziarmi.
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Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup po et zasahov DHZ

% plnenie 125 125 200 175 100 333

Indikator vystup poé&et hasiacich pristrojov v objektoch MU

% plnenie 103 100 100 104 100 100

Indikéator vystup po &et revizii protipoziarnych zariadeni

% plnenie 100 100 100 100 100 100

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 109 108 133 126 100 178
Komentar

Hodnota nastavenych ukazovatelov bola v roku 2013 na vyhovujicej Urovni. PoCet zasahov HZ
dosiahol hodnotu 333 %. Napravné opatrenia je potrebné nadalej smerovat do vzdelavania a osvety
obyvatelov v meste. Ostatny indikatory boli plnené na 100 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodéarnost’

H1 Vydavky / Pocet ¢lenov MsHZ 445 430 394 235 134 136

Efektivnost

El pocet zasahov MsHZ / Celkové vydavky na podprogram 0,0169 0,0130 0,0162 0,0242 0,0329 0,0367
£2 pocet revizii protipoZiarnych zariadeni / Celkové vydavky na 0,0004 0,0005 0,0005 0,0013 0,0019 0,0018
podprogram
Uginnost
U1 pocet ochranenych objektov / pocet zadsahov MsHZ 11,33 15,36 13,59 13,16 12,26 11,33
Hospodarnos t’
H1 Vyjadruje osobné vydavky na jedného ¢lena MHZ. klesat, stagnovat, pripadne narastat nizSim tempom
Vydavky by vo vztahu k vykonom pracovnikov mali ako vystupy.

Komentar

Ukazovatel hospodarnosti v roku 2012 mierne stipol. Narast nebol vyznamny, preto nie je potrebné
prijat opatrenia.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje, kolko zasahov pripadd na jednotku E2 Vyjadruje, kolko revizii mesto ziska za 1 € vydavkov.
vydavku. V pripade, Ze hodnota rastie, sluzba sa V pripade rastu ukazovatela sa stava sluzba pre
stava lacnejSou. mesto lacnejSou.

Komentar

V pripade ukazovatelov efektivnosti bola zaznamenany narast, aj pokles. Pre mesto sa jednotlivé
zasahy stali lacnejSimi. Vydavky na €innost zboru maju charakter poistenie, a preto pre mesto ako
financujuci a zabezpedujuci subjekt je nevyhnutné tlacit na znizovanie dévodov na zasah zboru.
Revizie sa stali pre mesto finanéne naroénejSie.

Uginnos t
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Ul Ukazovatel vyjadruje efektivnost zboru. Vyjadruje Hodnota ukazovatela by mala podla okolnosti
pocet uchranenych objektov na pocet zasahov MHZ. dosahovat a presahovat hodnotu 1.
Komentar

V pripade ukazovatela G€innosti doSlo k poklesu hodnoty. Opatrenia zatial nie je potrebné ukladat,
kedZe sa hodnota udrZuje vysoko nad hranicou 1.

Podprogram 5. 2. Verejné osvetlenie

Zamer podprogramu

Fungujuce verejné osvetlenie, osvetlenie najfrekventovanejSich priestranstiev mesta, centralnej zény,
ako aj jednotlivych €asti s IBV. Osvetlenie priemyselnych z6n mesta.

T5m Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
249800 246000 245700 252212 257212 262628
5.2 Verejné osvetlenie
243013 237411 237172 215844 153441 347623
Plnenie rozpo étuv % 97 97 97 86 60 132
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 83 90 105 145 42 10

Ciele podprogramu

Zabezpe ¢it’ bezporuchové a Usporné osvetlenie vsetkych Casti mesta. Plnenie ciela je hodnotené
prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Verejné osvetlenie

Ciel Komplexné pokrytie zastavaného Gzemia verejnym osvetlenim.

Zodpovednos t' MU RoZnava

Indikéator vystup po ¢et novonainstalovanych svietidiel

% plnenie 96 90 100 100 33 20

Ciel' Zabezpe it bezporuchové a tsporné osvetlenie vSetkych Casti mesta.

Indikator vystup zniZenie energetického za  taZenia mesta v %

% plnenie 70 90 110 190 50 0

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 83 90 105 145 42 10
Komentar

Plnenie indikatorov v tejto oblasti je pozitivhe. Mestu sa nepodarilo dosiahnut Uspory energii. K
prekroceniu doSlo o0 22 %. Z tohto dévodu je potrebné zaviest Usporné opatrenia.

Hospodarnos t, efektivnos t'a G€innos t'

Efektivnost’
El pocet novonainstalovanych svietidiel/ Celkové vydavky 0,0002 0,0002 0,0002 0,0000 0,0000 0,0000
E2 pocet svietidiel / Celkové vydavky vydavky 0,0008 0,0010 0,0013 0,0014 0,0020 0,0009
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Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje pocet svietidiel pripadajicich na jednotku beznych vydavkov. Hodnotu ukazovatela je
jednotku vydavku. Hodnota by mala narastat. mozné zvysit rekonstrukciou osvetlenia a inStalaciou
E2 Vyjadruje efektivnost prevadzky verejného Uspornych svietidiel.

osvetlenia. Vyjadruje kolko svietidiel pripada na
Komentar

Hodnota ukazovatela E1 ostala nezmenena. Hodnota E2 klesla, o je negativne.

Podprogram 5. 3. Miestny rozhlas a Mestské televiz  ne Studio

Zamer podprogramu

Komplexné pokrytie zastavaného Uzemia miestnym rozhlasom a zabezpelenie bezporuchovej
prevadzky rozhlasu. Zabezpecit fungovanie a udrzatelnost Mestského televizneho Stadia.

T5r Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
52500 57900 42500 46713 40000 30000
5.3 Miestny rozhlas a Mestské televizne Stadio
51783 55568 41289 44291 31413 32486
Plnenie rozpo étu v % 99 96 97 95 79 108
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 95 65 100 100 114

Ciele podprogramu

Bezproblémové a efektivne Sirenie informécii Mestsk  ého Uradu vSetkym ob €anom mesta
prostrednictvom regionalnej televizie a rozhlasu. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom %
plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratefnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Miestny rozhlas a Mestské televizne Stadio

Bezproblémové a efektivne Sirenie informacii Mestsk  ého Uradu vSetkym ob €anom mesta prostrednictvom regionalnej

Cief televizie a rozhlasu.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup Poéet novych reportazi z diania v meste

% plnenie 70 50 99 100 102 88

Indikéator vystup Poéet odvysielanych reklamnych spotov za mesiac

% plnenie 120 80 100 100 125 129

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iRania cie fov 95 65 100 100 114 109
Komentar

Plnenie indikatorov bolo dosiahnuté na Grovni 129 % v pripade odvysielanych reklamnych spotov. V

oblasti poctu reportazi bol prekro¢eny indikator plneny na 88 %. Napravné opatrenia nie je potrebné
ulozit.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Efektivnost
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E1 Pocet novych reportazi z diania v meste / Celkové vydavky 0,0042 0,0039 0,0060 0,0070 0,0100 0,0086
£2 \Ij';gae\tl;ydvysielanych reklamnych spotov za mesiac / Celkové 0,0002 0,0001 0,0002 0,0002 0,0005 0,0006
E3 Pocet nainstalovanych reproduktorov / Celkové vydavky 0,0011 0,0010 0,0014 0,0013 0,0018 0,0017
Uginnost
01 Pokrytie Gzemia rozhlasom v % / Pocet nainstalovanych 1,732 1,768 1786 1,786 1,786 1,79
reproduktorov
Efektivnos £
E1 Vyjadruje, kolko reportdzi pripada na jednotku poskytovani sluzieb a zvySovanie prijmov mestského
vydavku. ZvySovanie hodnoty vyjadruje zvySovanie rozpoctu.
vykonnosti pri poskytovani sluzieb. E3 Ukazovatel vyjadruje kolko reproduktorov pripada na

E2 Vyijadruje, kolko odvysielanych reklamnych spotov za
mesiac pripadd na jednotku vydavku. ZvySovanie

hodnoty  vyjadruje  zvySovanie  vykonnosti

Komentar

pri

jednotku  vydavku.
S rastom hodnoty klesaju néklady na prevadzku

rozhlasu.

Hodnota by mala narastat.

Pozitivny vyvoj bol zaznamenany v pripade ukazovatela efektivnosti E2. K negativnemu vyvoju

doslo v pripade ukazovatela E1 a E3.

Uéinnos t

Ul Ukazovatel vyjadruje vykonnost reproduktorov
vzhladom na pokrytie Gzemia. Hodnota by mala

Komentar

Hodnota U1 ostava na kon&tantnej drovni.

Podprogram 5. 4. Mestska policia

narastat — s niz§im poctom reproduktorov mozno

pokryt vacsie Uzemie.

Zamer podprogramu

ZvySena bezpecnost ob&anov a navstevnikov obce.

T5r Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
205780 197950 219800 228208 194450 184890
5.4. Mestska policia
196840 188218 184522 182699 163153 189910
Plnenie rozpo étu v % 96 95 84 80 84 103
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 109 113 107 95 89 98
Ciele podprogramu
Zabezpe €it’ nulovu toleranciu vandalizmu a nésilia.
MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot
Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram Mestska policia
Ciel Zabezpe €it' nulovu toleranciu vandalizmu a nasilia.
Zodpovednos t' MU RoZhava
Indikéator vystup Celkovy po €et vykonanych hliadok mestskou policiou
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% plnenie 129 118 109 71 39 59

Indikator vystup Poéet doru €enych sudnych zasielok

% plnenie 100 100 112 116 120 136

Indikator vystup Priemerna doba od prevzatia informécie stalou sluzbou do uskuto¢nenia zasahu motorizovanej hliadky

% plnenie 120 140 110 90 90 80

Indikator vystup Percento vyrieSenych priestupkovych konani z celkového poc¢tu nahlasenych udalosti

% plnenie 87 94 98 102 105 117

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 109 113 107 95 89 98
Komentar

Pozitivne sa hodnoti percento vyrieSenych priestupkovych konani - 117 %. Poc¢et vykonanych
hliadok mestskej policie bol plneny na 59 %. Pozitivhe sa hodnoti UspeSnost doru€ovania sudnych
rozhodnuti. Priemerné plnenie indikatorov je vyhovujice - 136 %.

Hospodarnos t, efektivnos t' a Géinnos t'

Hospodéarnost’

H1 Celkové vydavky / Pocet ¢lenov 15142 14478 14194 14054 12550 14608

Efektivnost

Celkovy pocet vykonanych hliadok mestskou policiou / Celkové

El vydavky 0,0027 0,0028 0,0054 0,0050 0,0024 0,0031
g2 | Percento vyrieSenych priestupkovych konani z celkového poctu 0,000406 |  0,000446 |  0,000477 |  0,000504 0,0006 0,0006
nahlasenych udalosti / Celkové vydavky
Hospodéarnos t
H1 Vyjadruje osobné vydavky na jedného pracovnika. klesat, stagnovat, pripadne narastat nizSim tempom
Vydavky by vo vztahu k vykonom pracovnikov mali ako vystupy.

Komentar

Ukazovatel hospodarnosti zaznamenal mierne negativny trend. V rozpoctovom roku doSlo
k miernemu narastu hodnoty. Opatrenia sa zatial neukladaju.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje, kolko vykonanych hliadok mestskou E2 Vyjadruje, kolko % vyrieSenych priestupkovych
policiou pripada na jednotku vydavku. ZvySovanie konani pripada na jednotku vydavku. ZvySovanie
hodnoty  vyjadruje  zvySovanie vykonnosti  pri hodnoty  vyjadruje  zvySovanie vykonnosti  pri
poskytovani sluzieb. poskytovani sluzieb a zvySovanie prijmov mestského

rozpoctu.

Komentar

Hodnota ukazovatela E1 vzrastla. Ukazovatel E2 ostal na nezmenenej Grovni. Vyvoj je pozitivny.
Jednotkovy vykon vydavku vrastol.

Podprogram 5. 5. Monitorovacie a kamerové systémy

Zamer podprogramu

Uginné monitorovanie a ochrana objektov a verejnych priestranstiev.
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Tér Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
10680 49820 60820 0 0 6500
5.5. Monitorovacie a kamerové systémy
9958 48533 37850 0 0 128
Plnenie rozpo étu v % 93 97 62 0 0 2
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 100 113 113 100 100

Upraveny rozpocet

Ciele podprogramu
Zabezpe ¢éit’ monitorovanie a ochrana objektov a verejnych pries transtiev.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Monitorovacie a kamerové systémy

Ciel Zabezpe ¢it' monitorovanie a ochrana objektov a verejnych pries transtiev.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikéator vystup Poéet nainstalovanych kamier

% plnenie 100 100 100 100 100 100

Indikator vystup Pokrytie tzemia v %

% plnenie 100 100 125 125 100 100

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 100 100 113 113 100 100
Komentér

V ramci podprogramu boli v roku 2013 dosiahnuté pozitivne vysledky. Vyznamnym je 25 % pokrytie
Uzemia v ktorom je potrebné pokracovat.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodéarnost’

H1 Celkové vydavky / Pocet nainstalovanych kamier 0 4853 3785 0 0 13

Efektivnost

El Pocet odhalenych ¢inov / Celkové vydavky 0,00000 0,00016 0,00032 0,0000 0,0000 0,1953

Hospodéarnos t

H1 Vyjadruje vydavky na jednu kameru. Vydavky by vo
vztahu k pokrytiu klesat.

Komentar

Z dévodu ne€erpania finanénych zdrojov v roku 2012 nie je moZné hodnotit’ indikator. Opatrenia nie
je potrebné ukladat.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje, kolko odhalenych ¢&inov pripada na
jednotku vydavku. ZvySovanie hodnoty vyjadruje
zvySovanie vykonnosti pri poskytovani sluzieb.

Komentar
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Z dévodu necerpania finanénych zdrojov v roku 2012 nie je mozné hodnotit’ indikator. Opatrenia nie
je potrebné ukladat.

Podprogram 5. 6. Civilna ochrana

Zamer podprogramu

Obyvatelia mesta chraneni v ¢ase mimoriadnych udalosti.

T5i Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
650 750 850 1240 683 183
5.6 Civilna ochrana
631 742 683 439 556 203
Plnenie rozpo étu v % 97 99 80 35 81 111
Priemerné % plnenie — intenzita nap  ifania cie Fov 100 100 100 100 100 100

Ciele podprogramu

Dosiahnu t maximalnu moznd ochranu obyvate Fov pred mimoriadnymi udalos tami. Plnenie
ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej hodnoty meratefnych
indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Civilnd ochrana

Ciel Dosiahnu t maximalnu moznd ochranu obyvate  Fov pred mimoriadnymi udalos ~ tami.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup udrziavany sklad materidlu COvme  ste &no/ nie

% plnenie 100 100 100 100 100 100

Indikéator vystup operativne informovanie ob ~ éanov o moznom ohrozeni &no / nie

% plnenie 100 100 100 100 100 100

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iRania cie fov 100 100 100 100 100 100
Komentar

V tejto oblasti nie je potrebné ukladat opatrenia, mesto splnilo svoju zdkonom stanovenu povinnost.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodarnost’

H1 Sluzby - dohody / Po¢et zamestnancov 631 742 683 439 556 203

Efektivnost

E1

Uginnost

U1 pocet vyhlasenych krizovych stavov / Naklady na podprogram 0,0000 0,0000 0,0000 0,0046 0,0036 0,0099

Hospodarnos t’
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H1 Vyjadruje osobné vydavky na jedného pracovnika. klesat, stagnovat, pripadne narastat nizSim tempom
Vydavky by vo vztahu k vykonom pracovnikov mali ako vystupy.
Komentar

Ukazovatel hospodarnosti oproti roku 2013 vyrazne klesol. Vyvoj sa hodnoti pozitivne. Opatrenia nie
je potrebné ukladat.

Uginnos t

U1l Vyjadruje hodnotu, kolko vyhlasenych krizovych
stavov pripadd na jednotku vydavku na dany
podprogram.

Komentar

Hodnota ucinnosti sa zvySila. Uvedené suavisi s ndhodnymi nepredvidanymi udalostami, ktoré
muselo mesto v predchadzajucom roku riesit.

Program 6 Odpadové hospodarstvo

Zamer programu

Vytvorenie efektivneho a spolahlivého systému odvadzania a zneSkodhovania odpadov
produkovanych subjektmi. Zabezpecit vystavbu/dostavbu splaSkovej a dazdovej kanaliza¢nej siete.
Vytvorit podmienky na odvoz a likvidaciu TKO a nebezpe¢ného odpadu, vytvorenie podmienok na
efektivnu separaciu odpadu v meste.

Téa Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
668780 745890 878822 796100 797100 811600
6. Odpadové hospodarstvo
652659 730288 885169 643290 570874 732357
Plnenie rozpo ¢&tuv % 98 98 101 81 72 90
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov
Ciel programu
Efektivne plni t' dlohy, ktoré meste vyplyvajud z programu odpadového hospodarstva a
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov prijatych a platnych v Slovenskej republike. V
oblasti odpadového hospodarstva ide najma o zber a prepravu komunalnych odpadov a
drobnych stavebnych odpadov na G €ely ich zhodnotenia alebo zneSkodnenia, zabezpe  €ovanie
zbernych nadob zodpovedajucich systému zberu komuna Ineho odpadu, zabezpe €ovanie

priestoru, kde m6zZu obyvatelia mesta odovzdava t oddelené zlozky komunéalnych odpadov  ¢€i
zabezpecéovanie zberu a prepravy objemnych odpadov. Mesto za roven bude vykonava t
priestupkové konanie v odpadovom hospodarstve a zab ezpeéovat’ udrzbu infraStruktary pre
odpadové vody.

Podprogram 6. 1. Nakladanie s odpadmi

Zamer podprogramu
Pravidelny odvoz odpadu v meste. Efektivna a ekologicky vhodna likvidacia odpadov v meste.

Maximalne zhodnotenie vyprodukovaného TKO a jeho druhotné vyuzitie. Vytvorenie podmienok na
likvidaciu rastlinného odpadu.
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Téb Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
668780 745890 878822 796100 777100 801600
6.1. Nakladanie s odpadmi
652659 730288 885169 643290 551591 732357
Plnenie rozpo étu v % 98 98 101 81 71 91
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 100 100 98 93 82 82

Ciele podprogramu

Zabezpe ¢it’ pravidelny zvoz a odvoz odpadu v meste . Zabezpecit efektivnu a ekologicku likvidaciu
odpadu v meste. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej
hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Nakladanie s odpadmi

Ciel Zabezpe &it pravidelny zvoz a odvoz odpadu v meste.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikéator vystup Frekvencia odvozu odpadu za mesiac

% plnenie 100 100 100 100 100 100

Indikator vystup Objem separovaného odpadu v tonach

% plnenie 97 98 94 76 59 62

Indikéator vystup Priemerné mnozstvo likvidovaného odpadu za mesiac v t

% plnenie 102 103 99 104 87 84

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iRania cie fov 100 100 98 93 82 82
Komentér

V budulcnosti je potrebné znizovat objem likvidovaného odpadu a zvySovat objem separovaného
odpadu, ktory bol plneny na 62 %. Zaroven je potrebné zniZovat objem likvidovaného odpadu.
Indikator mnozstva likvidovaného odpadu bol plneny na 84 %. Oproti predchadzajucemu roku doslo
k miernemu poklesu. V pripade plnenia indikatorov je situacia vyhovujica.

Hospodarnos t, efektivnos t'a Géinnos t'

Hospodarnost’
H1 vydavky na ¢innost / pocet pracovnikov 65266 73029 88517 64329 55159 73236
H2 vydavky na ¢innost / Spolu odpadkové kose 613 683 826 590 497 655

Efektivnost’

Priemerné mnozstvo likvidovaného odpadu za mesiac v t / Spolu

El P 7,3186 7,2654 6,9636 7,1560 5,8747 5,7245
odpadkové kose
Uginnost

01 Odpad odvezeny na skladku (t) mesiac / Priemerné mnoZzstvo 0.90 0.89 091 088 1,04 0.90

likvidovaného odpadu za mesiac v t

Hospodarnos t’
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H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného H2 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jeden
pracovnika. Vydavky by vo vztahu kvykonom odpadkovy kdés. Hodnota by mala klesat. Uvedené je
pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne mozné dosiahnut  znizovanim  produkovaného
narastat nizSim tempom ako vystupy. odpadu, pripadne separéaciou.

Komentar

Ukazovatele hospodarnosti oproti predchadzajicemu obdobiu vyrazne vzrastli. Vyvoj je negativny.
Potrebné je viest obyvatelov k efektivnejSiemu separovaniu vzniknutého odpadu.
Efektivnos t

E1 Ukazovatel vyjadruje objem vyprodukovaného
odpadu na jeden odpadkovy k6S. Hodnota
ukazovatela by mala klesat.

Komentar

V pripade ukazovatela efektivnosti bol zaznamenany mierny pokles, ¢o je pozitivne. V uvedenom
trende je potrebné pokragovat.

Uginnos t

U1l Vyjadruje podiel odvezeného odpadu k celkovému Vyjadruje tiez mieru separovania zberu. Hodnota by
priemernému mnoZstvu produkovaného odpadu. sa mala priblizovat 1.

Komentér

V pripade hodnoty ukazovatela Ul bol zaznamenany pokles. Vyjadruje skuto¢nost, Zze sa miera
separacie odpadu v meste znizuje. Potrebné je viest obyvatelov k efektivnejSiemu separovaniu
vzniknutého odpadu.

Podprogram 6. 2. Odpadové vody

Zamer podprogramu

Efektivna a ekologicka likvidacia odpadovych vod.

T6e Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
0 0 0 0 20000 10000
6.2 Odpadové vody
0 0 0 0 19283 0
Plnenie rozpo ¢&tuv % 0 0 0 0 96 0
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 99 100 100 102 82 98

Ciele podprogramu

Zabezpe éit’ plynuly chod ¢&isti éiek odpadovych véd, vystavba a Udrzba kanaliza €nej siete.
PInenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej hodnoty meratelnych
indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram Odpadové vody
Ciel Zabezpe it plynuly chod  €isti ¢iek odpadovych vad, vystavba a Gdrzba kanaliza ~ €nej siete.
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Zodpovednos t' MU RoZnava

Indikator vystup Po ¢éet domécnosti napojenych na kanaliza  €nu sie t'v %

% plnenie 99 100 100 100 90 90

Indikator vystup Pokrytie Uzemia v %

% plnenie 100 100 100 107 107 103

Indikator vystup Po c¢et dni prevadzky éisti €iek / pre éerpavacich stanic v roku

% plnenie 99 99 99 100 50 101

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 99 100 100 102 82 98
Komentér

Plnenie indikatorov bolo cez 100 % v pripade pokrytia uzemia a prevadzky COV. Pozitivne sa
hodnoti relativne vyhovujlca napojenost obyvatelov na COV. Pokrytie kanaliza¢nej siete je na 90
%.

Hospodarnos t, efektivnos t'a Géinnos t'

Hospodarnost’
H1 vydavky na ¢innost / pocet pracovnikov na trvaly pracovny pomer 0,0 0,0 0,0 0,0 3856,600 0,000
H2 vydavky na ¢innost' / pocet pracovnikov na dohodu 0,0 0,0 0,0 0,0 9641,500 0,000
H3 vydavky na ¢innost / poget COV a pregerpavacich stanic 0,0 0,0 0,0 0,0 52,830 0,000

Efektivnost’

Pocet dni prevadzky cisticiek, preGerpavacich stanic v roku /

E1 b Svatzt 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0189 0,0000
vydavky na ¢innost
E2 km kanaliza¢nej siete / vydavky na ¢innost 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0009 0,0000
E3 kapacita kanaliza¢nej siete v ekv. / vydavky na ¢innost’ 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 1,5558 0,0000
Uginnost
01 Pokrytie tizemia v % / km kanalizaénej siete 3,3333 3,3333 3,3333 4,0000 4,0000 4,0000

Hospodarnos t’

H1 Vyjadruje jednotkové vydavky sluzby na jedného k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat,
pracovnika. Vydavky by vo vztahu kvykonom pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy.
pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne H3 Vyjadruj jednotkové vydavky na jednu COV
narastat niz§im tempom ako vystupy. pripadne precerpavaciu stanicu. Vyjadruje cenu

H2 Vyjadruje jednotkové vydavky sluzby na jedného prevadzky technického zariadenia. Hodnota by mala
pracovnika na dohodu. Vydavky by vo vztahu klesat.

Komentar

V désledku necerpania prostriedkov v roku 2013 nie je mozné zhodnotit ukazovatel.

Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje, kolko dni prevadzky pripada na E3 Ukazovatel vyjadruje pocet ekv. na jednotku vydavku.
jednotku vydavku. Hodnota ukazovatela by mala Hodnota by mala narastat. Uvedené je mozné
narastat. Uvedené je mozné dosiahnut znizovanim dosiahnut  znizovanim prevadzkovych nakladov.
prevadzkovych nakladov. Klesat by mala jedine v pripade investi¢nych

E2 Ukazovatel vyjadruje, kolko km siete pripada na vydavkov, pripadne pri raste poctu pripojenych
jedno € vydavku. Hodnota by mala narastat. domaécnosti — zvySovani vytazenosti siete.

Uvedené je mozné dosiahnut  znizovanim
prevadzkovych nakladov.
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Komentar

V dbsledku necerpania prostriedkov v roku 2013 nie je mozné zhodnotit ukazovatel.

Uginnos t

U1l Vyjadruje skutoénost, kolko % intravilanu je mozné
pokryt km kanalizaénej siete. Hodnota by mala
narastat.

Komentar

Hodnota ukazovatela ostala nezmenena. Vyvoj je pozitivny.

Podprogram 6. 3. Separovany zber

Zamer podprogramu

Zabezpecit vystavbu, Gdrzbu a prevadzku zberného dvora pre separovany zber a tvorba podmienok
pre separovany zber.

T6i Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
0 0 0 0 0 0
6.3. Separovany zber
0 0 0 0 0 0
Plnenie rozpo ¢tuv % 0 0 0 0 0 0
Priemerné % plnenie — intenzita nap  ifania cie Fov 99 91 97 88 75 88

Ciele podprogramu

Efektivne separovanie a vyuzitie druhotnych surovin. Vytvorenie podmienok pre uskladnenie,
likvidaciu a vyuzitie rastlinného odpadu v meste. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom %
plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratefnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Separovany zber

Ciel Efektivne separovanie a vyuZitie druhotnych sur  ovin.

Zodpovednos t' MU RoZnava

Indikator vystup Objem separovaného odpadu v tonach za rok

% plnenie 97 98 94 76 50 62

Indikator vystup Po ¢et separovanych komodit

% plnenie 100 83 100 100 100 114

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 99 91 97 88 75 88
Komentér

V ramci podprogramu je potrebné zvySovat objem separovaného odpadu a vo vacésej miere
motivovat domacnosti k separacii. Indikator vyseparovaného odpadu bol plneny na 114 %. Objem
separovaného odpadu v tonach bol plneny na 62 %.
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Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodarnost’
H1 vydavky na ¢innost' / pocet pracovnikov na dohodu 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
H2 vydavky na ¢innost / pocet zbernych dvorov 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
H3 vydavky na ¢innost / pocet kompostovisk 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
H4 vydavky na ¢innost' / Spolu po¢et nadob separovany zber 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Efektivnost’

Objem separovaného odpadu v tonéch za rok / poéet

El1 B 25,1000 34,3000 42,5000 48,0000 48,6000 65,0000
pracovnikov
Objem separovaného odpadu v tonéach za rok / Spolu pocet
E2 nadob separovany zber 0,2339 0,3076 0,3731 0,4192 0,4222 0,5504
E3 Pocet separovanych komodit / vydavky na ¢innost 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
E4 Objem uskladneného odpadu v tonach / pocet zbernych dvorov 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
E5 separovany zber (t) / vydavky na ¢innost 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Uginnost
U1 separdcia (t) / vSetky odpady 0,0322 0,0441 0,0570 0,0615 0,0746 0,1016

Hospodarnos t’

H1 Vyjadruje jednotkové vydavky sluzby na jedného
pracovnika na dohodu. Vydavky by vo vztahu
k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat, stagnovat, pripadne narastat niz§im tempom ako
pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy. vystupy — objem rastlinného odpadu.

H2 Vyjadruje vydavky na ¢€innost 1 zberného dvora, H4 Vyjadruje jednotkové vydavky na jeden odpadkovy
Vydavky by vo vztahu kvykonom mali klesat, ko6s. Vydavky by mali klesat.
stagnovat, pripadne narastat niz§im tempom ako
vystupy — objem separovaného odpadu.

H3 Vyjadruje vydavky na c¢innost 1 kompostoviska,
Vydavky by vo vztahu kvykonom mali klesat,

Komentar
V désledku necerpania prostriedkov nie je mozné zhodnotit ukazovatel. Vydavky boli hradené

v rAmci financovania ST.

Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje objem separovaného odpadu E3 Predstavuje pocet separovanych komodit na jednotku

na jedného pracovnika. Ukazovatel by mal narastat,
€o vyjadruje zvySovanie efektivnosti pracovnikov.

E2 Ukazovatel vyjadruje objem separovaného odpadu
na jednu nadobu separovaného zberu. Ukazovatel by
mal narastat, ¢o vyjadruje zvySovanie efektivnosti
separacie.

Komentar

vydavku. Cim je hodnota ukazovatela vys3ia, tym sa
stava separacia pre mesto lacnejSia.

E4 Vyjadruje objem separovaného odpadu na jeden
zberny dvor. Vyjadruje vykonnost zberného dvora.
Hodnota by mala narastat.

E5 Vyjadruje, kolko ton separovaného odpadu pripada
na jednotku vydavku. Hodnota by mala narastat'.

Hodnoty ukazovatelov E1 a E2 vzrastli. Vyvoj je pozitivny a je potrebné v iom pokracovat. Ostatné

hodnoty ukazovatelov ostali nezmenené.

Uéinnos t

U1 Vyjadruje aginnost separacie vzhladom k celkovému
objemu odpadov. Vyjadruje % mieru separacie

Komentar

rok 2013

odpadu. Hodnota by mala narastat pri su¢asnom
udrzani, pripadne znizovani nékladov.
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Hodnota ukazovatela U€innosti vzrastla. V uvedenom trende je potrebné pokracovat.

Program 7 Kultdra

Zamer programu

Trvalé pdsobenie na kultirne povedomie obyvatelov Sirokou paletou kultdrnych aktivit organizovanych
externymi a internymi subjektmi. Existencia dostojnych priestorov pre kultirne aktivity je povinnost
mesta. Priebezna a kreativna propagacia podujati ma vplyv na imidz mesta a tym aj na cestovny ruch.
Program predstavuje organizaciu a podporu Sirokospektralnej kultury v meste. Podpora kultGrnych
aktivit poskytnutim priestorov v miestnom kultirnom dome, prezentacia muzei, knizni¢né sluzby s
bohatym kniznym fondom, podpora subjektov pdsobiacich v oblasti kultiry a folklérnych suborov, atd'..
Mesto v sllade so svojim zdmerom kazdoro¢ne zorganizuje kultarne podujatia, zabezpeci kultirne
programy profesionalnych scén pre obyvatelov, prevadzku kniznice, zabezpeéi opravy a udrzbu
kultdrnych pamiatok na Uzemi mesta. Zamerom kultarnej politiky je aj dotovanie ¢innosti zaujmovych
zdruzeni ¢&i jednotlivcov. Snahou mesta je udrziavat kultdru v meste. Ramec pre ¢innost a aktivity
samospravy mesta je v oblasti kultdry tvoreny najméa zakonom ¢€.369/1990 Zb. o obecnom zriadeni,
zakonom €. 416/2001 Z. z. o prechode niektorych pdsobnosti z organov Statnej spravy na mesta a na
vySSie tzemné celky , zdkonom €. 61/2000 Z. z. o osvetovej ¢innosti, zakonom €. 4/1958 Zb. o fudove;j
umeleckej vyrobe a umeleckych remeslach a zakonom ¢&. 96/1991 Zb. o verejnych kultdrnych
podujatiach.

T7a Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
196595 206176 152177 163189 148000 84839
7. Kultara
185023 203541 144352 146947 114296 79128
Plnenie rozpo ¢&tuv % 94 99 95 90 77 93
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov

Ciel programu

Zachovanie kultirno-historického potencidlu mesta a rozvoj kultdrnych, informa é€énych a
volPno€asovych aktivit v nadvéaznosti na rozvoj cestovného ruchu na regionalnej a miestnej
arovni. Trvalé pésobenie na kultirne povedomie obyv atelov Sirokou paletou kultrnych aktivit
organizovanych externymi subjektmi ale aj miestnymi kultdrnymi spolkami. Zabezpe ¢enie
dostojnych priestorov pre kultirne aktivity a prieb ezna a kreativha propagacia podujati.
Zabezpe €it’ kultirnych tradicii, ktoré budu Sirené aj prostred nictvom cezhrani €nej spolupréace.

Podprogram 7. 1. OKC

Zamer podprogramu

Vyhovujuce podmienky pre organizaciu kultdrnych aktivit. Zachované kulturne dediCstvo na Gzemi
mesta. U¢inné Sirenie kultdrnych hodn6t mesta a regionu.

T7b Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
0 0 0 9789 0 0
7.1 OKC
0 0 0 0 0 0
Plnenie rozpo ¢tuv % 0 0 0 0 0 0
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 92 84 107 114 82 81

Ciele podprogramu
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Vytvorit podmienky pre organizovanie kultGrnych aktivit v meste. Zabezpecit Sirenie a ochranu
kultirneho dedi¢stva. Trvalé pésobenie na kultirne povedomie obyvatelov Sirokou paletou kultdrnych
aktivit organizovanych v dome kultary. Vytvorit podmienky pre organizovanie kultdarnych aktivit v
meste. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty
meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram OKC

Ciel Vytvori t' podmienky pre organizovanie kultirnych aktivit vm este.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup predpokladany po €et akcii v dome kulttry za rok spolu

% plnenie 87 90 108 103 103 98

Indikéator vystup priemerny po &et navstevnikov 1 akcie spolu

% plnenie 97 77 106 125 60 64

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 92 84 107 114 82 81
Komentar

V pocte realizovanych akcii mesto plnilo nastaveny indikator na 98 %. V pripade poétu navstevnikov
sa podarilo planovany ukazovatel plnit len na 64 %. Pozitivne sa hodnoti aj vytazenost sledovanej
infraStruktary - 109 %. PInenie nastavenych indikatorov podprogramu mozno hodnotit’ pozitivne.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodarnost’
H1 Celkové vydavky / pocet pracovnikov 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Efektivnost’
E1 predpok!adany pocet akcii v kultirnom dome za rok spolu / pocet 16,875 17,500 21,000 21,8750 22,5000 22,0000
pracovnikov
E2 priemerny pocet navstevnikov 1 akcie spolu / Celkové vydavky 0,000 0,000 0,000 0,0000 0,0000 0,0000
E3 Vytazenost kultirneho domu v pocte dni za rok / Celkové vydavky 0,000 0,000 0,000 0,0000 0,0000 0,0000
Uginnost
. Prijem za prendjom kultdrneho domu / predpokladany pocet akcii v
U1 kultdrnom dome za rok spolu 0,000 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00
. Prijem za prendjom kultGrneho domu / priemerny pocet
U2 navatevnikov 1 akcie spolu 0,000 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00
U3 Prijem za Qrenéjgm kultdrneho domu / Vytazenost kultirneho 0,000 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00
domu v poéte dni za rok
Hospodarnos t’
H1 Vyjadruje jednotkové vydavky sluzby na jedného stagnovat, pripadne narastat niz§im tempom ako
pracovnika. Vydavky by vo vztahu k vykonom (pocet vystupy.
akcii v babkovom divadle) pracovnikov mali klesat,
Komentar

V désledku necerpania prostriedkov nie je mozné zhodnotit ukazovatel.

Efektivnos t’
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E1 Ukazovatel vyjadruje pocet kultirnych  akcii babkového divadla. Po naplneni kapacity sa hodnota
pripadajdcich na jedného pracovnika. Ukazovatel by zvySuje znizovanim prevadzkovych nakladov.
mal narastat. V pripade néarastu je mozné zvazit E3 Ukazovatel vyjadruje pocet obsadenych dni
zvySenie mzdovych nakladov. kultirneho domu na jednotku vydavku. Hodnota by
E2 Ukazovatel vyjadruje, kolko navstevnikov pripada na mala narastat, pretoZe sa €innost KD zlacnuje.

jednotku vydavku. Ukazovatel by mal narastat.
Maximalna hodnota Eitatela je stanovena kapacitou

Komentar

V roku 2013 bol zaznamenany pokles v pripade ukazovatela El. Znizuje sa jednotkovy vykon.
Z dévodu necerpania prostriedkov sa opatrenia neukladaju.

Uéinnos t’
U1 Vyjadruje priemerny prijem na jedno predstavenie U3 Vyjadruje prijem zkultrneho domu na jeden defi
v kultrnom dome. Hodnota by mala narastat. vytazenosti DK. Hodnota by mala narastat.

U2 Vyjadruje priemerny prijem na jedného navstevnika
predstavenia.

Komentar

V désledku necerpania prostriedkov nie je mozné zhodnotit ukazovatel.

Podprogram 7.2. Organizovanie kultirnych podujati

Zamer podprogramu

Uginné Sirenie kultarnych hodndt mesta a regionu.

T7r Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
67895 63588 46287 48400 50000 23660
7.2. Organizovanie kultdrnych podujati
66388 62266 45352 42791 36200 24746
Plnenie rozpo étu v % 98 98 98 88 72 105
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 95 91 102 94 108 129

Ciele podprogramu

Trvalé pésobenie na kultirne povedomie obyvate Pov Sirokou paletou kultirnych aktivit
organizovanych externymi subjektmi ale aj miestnymi kultdrnymi spolkami.  Plnenie ciefa je
hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Organizovanie kultirnych podujati

Ciel Trvalé posobenie na kultirne povedomie obyvate  Fov Sirokou paletou kultarnych aktivit organizovanyc h externymi
subjektami ale aj miestnymi kultirnymi spolkami.

Zodpovednos t' MU RoZnava

Indikéator vystup predpokladany po  &et akcii za rok spolu

% plnenie 109 104 100 104 117 146

Indikator vystup priemerny po  €et navstevnikov 1 akcie spolu

% plnenie 80 78 103 83 98 112
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Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 95 91 102 94 108 129

Komentar
V pocte realizovanych predstaveni bol zaznamenany narast oproti planovanému stavu o0 46 %. V

pripade poétu navstevnikov na jedno predstavenie sa v priemere podarilo planovany ukazovatel
plnit na 112 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Efektivnost’

El1 predpokladany pocet akcii za rok spolu / celkové vydavky 0,0004 0,0004 0,0004 0,0006 0,0008 0,0014

E2 priemerny pocet navstevnikov 1 akcie spolu / celkové vydavky 0,0542 0,0573 0,1014 0,0935 0,1312 0,2223

Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje pocet kultirnych  akcii E2 Hodnota ukazovatela vyjadruje pocet navstevnikov
pripadajucich na jednotku vydavku. Hodnota akcie pripadajice na jednotku vydavku. Hodnota by
ukazovatela by mala narastat. mala narastat. Vyjadruje UspeSnost kultdrnych akcii.

Komentar

Hodnota ukazovatela E1 a E2 vzrastla oproti predchadzajucemu obdobiu. Vyvoj je pozitivny.
Opatrenia sa neukladaju.

Podprogram 7. 3. Ina podpora kultary

Zamer podprogramu

Priestorové zabezpec&enie podmienok na realizaciu kultdrnych aktivit mimo domu kultdry.

T7m Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
128700 142588 105890 105000 98000 61179
7.3 Ina podpora kultary
118635 141275 99000 104156 78096 54382
Plnenie rozpo étu v % 92 99 93 99 80 89
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 101 93 104 169 109

Ciele podprogramu

Trvalé pdsobenie na kultdrne povedomie obyvatelov Sirokou paletou kultdrnych aktivit organizovanych
externymi subjektmi ale aj miestnymi kultdrnymi spolkami prostrednictvom inej kultarnej infrastruktary.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram In& podpora kultary

Ciel Vytvori t podmienky pre organizovanie kultdrnych aktivit v m este.

Zodpovednos t' MU RoZhava

rok 2013 47



Hodnotiaca sprava programového rozpo ¢€tu mesta RoZ nava

Indikator vystup Poéet zrealizovanych podujati v MsD ACTORES za rok

% plnenie 99 104 104 104 266 107

Indikator vystup Poéet navstevnikov kultirnych podujati

% plnenie 101 99 100 107 90 95

Indikator vystup Poéet vytvorenych inscenacii divadlom ACTORES

% plnenie 100 100 75 100 150 125

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 100 101 93 104 169 109
Komentér

Planované ukazovatele sa podarilo naplnit na 95 a viac %. K prekro€eniu doslo v pripade indikatora
poctu vytvorenych inscenacii divadlom Actores, ktory bol plneny na 125 %. Pozitivne sa hodnoti aj
prekro¢enie poctu podujati - 107 %. V pripade plnenia indikatorov podprogramu nie je potrebné
ukladat’ ziadne opatrenia.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £’

Hospodéarnost’

H1 Vydavky / pocet pracovnikov 11864 14128 9900 10416 7810 5438

Efektivnost

Pocet zrealizovanych podujati v MsD ACTORES za rok / pocet

El pracovnikov 9,5000 10,2000 10,4000 11,0000 28,7000 15,0000
E2 Pocet navstevnikov kultirnych podujati / Celkové vydavky 0,2713 0,2282 0,3297 0,3406 0,3917 0,6031
E3 Pocet vytvorenych inscenacii divadlom ACTORES / Celkové 0,000025 0,000021 0,000030 0,000038 0,000077 0,000002

vydavky

Hospodarnos t’

H1 Vyjadruje jednotkové vydavky sluzby na jedného akcif) pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne
pracovnika. Vydavky by vo vztahu k vykonom (pocet narastat nizSim tempom ako vystupy.
Komentar

Hodnota ukazovatela klesla, ¢o je pozitivne. Vyvoj je pozitivny a preto nie je potrebné prijat
opatrenia.

Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje pocet kultirnych akcii
pripadajdcich na jedného pracovnika. Ukazovatel by E3 Ukazovatel vyjadruje pocet inscenacii na jednotku
mal narastat. V pripade néarastu je mozné zvazit vydavku. Ukazovatel by mal narastat.
zvySenie mzdovych nakladov.
E2 Ukazovatel vyjadruje pocet navstevnikov na jednotku
vydavku. Ukazovatel by mal narastat.

Komentar

VSetky hodnoty ukazovatelov efektivnosti vzrastli v pripade E2 a E3. Vyvoj je pozitivny a nie je preto
potrebné prijat ndpravné opatrenia. K poklesu doSlo v pripade jednotkového vykonu na pracovnika.

Program 8. Doprava
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Zamer podprogramu

¢tu mesta Roz nava

Bezproblémové prepojenie mesta s ostatnymi sidlami regionu a krajskym mestom.

T8a Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
129470 137661 137726 140173 157980 76280
8. Doprava
139049 133016 132020 141862 91761 89046
Plnenie rozpo ¢&tu v % 107 97 96 101 58 117
Priemerné % pinenie — intenzita nap  iRania cie fov

Ciel programu

Zabezpeéit’ pravidelné a vyhovujice spojenie obyvate Fov mesta s regionalnymi centrami
prostrednictvom verejnej dopravy.

Podprogram 8. 1. Autodoprava

Zamer podprogramu

Zabezpecenie materialnych, personéalnych a finanénych zdrojov na starostlivost dopravu manazmentu
a pracovnikov mestského Gradu.

T8b Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
71580 78750 75926 73550 85980 28457
8.1 Autodoprava
83848 75451 71397 81239 72149 19384
Plnenie rozpo ¢&tuv % 117 96 94 110 84 68
Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 104 101 94 110 105 110

Ciele podprogramu

Efektivna, Gsporna a rychla cestna doprava.

planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok

Podprogram

Ciel

Zodpovednos t'

Indikéator
% plnenie
Indikéator
% plnenie
Indikator

% plnenie

vystup

vystup

vystup

Priemerné % pInenie — intenzita nap

rok 2013

2008 2009
Cestna doprava
Efektivna, Gsporna a rychla cestna doprava.
MU RoZhava

po et dopravnych prostriedkov

100
pocet uskuto €nenych sluzobnych ciest
114
po &et najazdenych km
97
ifania cie fov 104

100

106

98

101

2010

100

97

84

94

2011

100

116

113

110

2012

100

109

105

105

PInenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia

2013

100

119

110

110
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Komentéar
Pocet sluzobnych ciest sa podarilo prekro€it o 19 % Oproti predchadzajicemu roku dosSlo k narastu.

Pocet najazdenych km sa zvysil o 10 % oproti planovanému stavu. V buddcnosti je potrebné zvazit
nutnost’ uskuto€nenych ciest a pouzitie vozidiel.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G¢€innos t’

Hospodarnost'
H1 Celkové vydavky / Vetky dopravné prostriedky 9316 8383 7933 8124 7215 1938
Efektivnost
El pocet obstaranych technickych zariadeni / 713 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
E2 podet obstaranych dopravnych prostriedkov / 714 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
E3 pocet uskutoénenych sluzobnych ciest / Celkové vydavky 0,0034 0,0035 0,0034 0,0036 0,0038 0,0154
E4 pocet najazdenych km / Celkové vydavky 1,4997 1,5624 1,4088 1,6723 1,7443 6,8355
ES gﬁff%gzﬁ‘;:/"é"e“ym sluzobnych ciest / Poget mestskjch 71,2500 66,0000 60,7500 72,2500 68,0000 74,5000
E6 pocet najazdenych km / Pocet mestskych automobilov 31436,0000 | 29470,5000 | 25145,5000 | 33963,5000 | 31462,7500 | 33125,0000
Uginnost
01 Vytazenost automobilov v droch za rok / Pocet mestskych 47,2500 48,0000 49,2500 51,2500 53,2500 57,5000

automobilov

Hospodéarnos t

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na
dopravny prostriedok. Hodnota ukazovatela by mala
klesat.

Komentar

Vyvoj koeficientu zaznamenal pokles. Vyvoj je pozitivny a nie je potrebné zaviest Usporné opatrenia.

Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje pocet obstaranych technickych ¢o predstavuje znizovanie cestovnych nakladov na
zariadeni na jednotku vydavku. Vyjadruje efektivnost jednotku vydavku.
pri obstaravani zariadeni. Hodnota by mala stupat, E4 Ukazovatel vyjadruje prepoéitany pocet najazdenych
kedy za jedno investované € ziska mesto vacSiu km na jednotku vydavku. Hodnota by mala stipat, ¢o
hodnotu. predstavuje znizovanie cestovnych nékladov na
E2 Ukazovatel vyjadruje pocet obstaranych dopravnych jednotku vydavku.
prostriedkov na jednotku vydavku. Vyjadruje E5 Ukazovatel  vyjadruje pocet uskuto¢nenych
efektivnost pri obstaravani zariadeni. Hodnota by sluzobnych ciest na jeden automobil. Hodnota by
mala stdpat, kedy za jedno investované € ziska mala so zohladnenim racionality stupat.
mesto vacsiu hodnotu. E6 Ukazovatel vyjadruje po€et km na jeden automobil.
E3 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet sluzobnych Hodnota by mala stupat.

ciest na jednotku vydavku. Hodnota by mala stapat,
Komentar

Hodnota ukazovatelov v pripade E32 aZ E6 zaznamenala narast. Ukazovatel vyjadruje skuto¢nost,
Ze sa stava pre mesto cestovanie lacnejSim. Pocet km na jednotku vydavku rastie.

Uéinnos t’
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U1l Vyjadruje kolko dni prevadzky pripada na jeden

automobil. Ukazovatel by mal stipat so zohladnenim

Komentar

¢tu mesta Roz nava

reélnej potreby.

Hodnota narasta, intenzita vyuzivania automobilov vzrastla, ¢o je z hladiska G&elu pozitivne.
Opatrenia nie je potrebné ukladat.

Podprogram 8. 2. Hromadna doprava

Zamer podprogramu

Spolahliva hromadna autobusova doprava.
podmienku dostupnosti.

Estetické, funkéné a Ccisté Cakarne reSpektujuce

T8f Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
57890 58911 61800 66623 72000 47823
8.2 Hromadné doprava
55201 57565 60623 60623 19612 69662
Plnenie rozpo ¢&tu v % 95 98 98 91 27 146
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 100 99 68 64 65

Ciele podprogramu

Fungujuca hromadna autobusova doprava. Vystavba a r
reSpektovanim podmienky dostupnosti.

planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

ekonStrukcia zastavok SAD s
Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram Hromadné doprava
Ciel Fungujuca hromadna autobusova doprava. Vystavba ar  ekonstrukcia zastavok SAD s reSpektovanim podmienky
dostupnosti.
Zodpovednos t' MU RoZhava
Indikator vystup Pocéet vydanych cestovnych listkov za rok spolu
% plnenie 96 96 97 102 92 92
Indikator vystup Poéet zrekonstruovanych / vybudovanych objektov
% plnenie 100 100 100 0 0 0
Indikéator vystup Poéet ubehnutych kilometrov za rok
% plnenie 103 104 100 103 100 102
Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 100 100 99 68 64 65
Komentér
Plnenie indikatorov bolo na 92 a 102 %. Opatrenia nie je potrebné ukladat opatrenia.
Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos t’
Hospodarnost'
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H1 Celkové vydavky / Pocet autobusovych zastavok 1380 1439 1516 1516 490 1742
Efektivnost

E1 Pocet vydanych cestovnych listkov za rok spolu / Celkové vydavky 4,3601 4,1868 3,9916 4,1238 11,4726 3,2988

E2 \Fl’;dégkz;ekonétruovanych a vybudovanych objektov / Kapitalové 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

E3 Pocet ubehnutych kilometrov za rok / Celkové vydavky 5,1177 4,9162 4,7091 4,8583 14,5772 4,1773

Hospodéarnos t

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na
autobusovl zastavku. Hodnota ukazovatela by mala
klesat.

Komentar
Hodnota ukazovatela hospodarnosti vzrastla. Nie je potrebné ukladat opatrenia. Vysoky narast bol

spbsobeny objektivnou pri€inou.

Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje pocet vydanych cestovnych vydavku. Vyjadruje Hodnota by mala stupat, kedy za
listkov na jednotku vydavku. Hodnota by mala stupat, jedno investované € ziska mesto vacésiu hodnotu.
kedy za jedno investované € ziska mesto vacSiu E3 Ukazovatel vyjadruje prepogitany pocet km na
hodnotu. jednotku vydavku. Hodnota by mala stipat, ¢o

E2 Ukazovatel vyjadruje pocet zrekonStruovanych predstavuje zniZzovanie cestovnych nékladov na
a vybudovanych objektov na jednotku kapitalového jednotku vydavku.

Komentar

Vyvoj ukazovatelov efektivnosti zaznamenal v E1 a E3 pokles. Poskytovanie tejto sluzby sa stava
pre mesto menej efektivne. Opatrenia nie je potrebné ukladat, zvySené Cerpanie prostriedkov oblo
spdsobené z objektivnych pricin.

Program 9 Vzdelavanie

Zamer programu

Zabezpe €enie vSestranného rozvoja deti a mladeze. ZlepSenie  technického stavu a vybavenia
materskej, zakladnej Skoly, ako aj Skolskej jedalne a mimoskolskych zaujmovych zariadeni.

T9a Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013

4832110 5393810 6698506 5921219 6011053 6307024

9. Vzdelavanie
4794803 5302852 6547152 5709342 5457267 6351995

Plnenie rozpo étu v % 99 98 98 96 91 101

Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie Fov

Ciel programu

Mesto v rémci existujucich kompetencii nezabezpe ¢&i vychovno-vzdelavaci proces vo
formalnych vzdelavacich zariadeniach v ramci predSk  olskej vychovy, v ramci povinnej Skolskej
dochadzky ako aj v oblasti zaujmovej €innosti. Ponuka t’ r6znorodé zaujmové a doplnkové
vzdelavacie sluzby v ramci vo Fno - €asovych a zaujmovych aktivit pre deti a Ziakov. Me  sto
zabezpe €i priestory pre uskuto €Rovanie neforméalneho vzdelavania.
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Podprogram 9. 1. Materské Skoly

Zamer podprogramu

Poskytovanie kvalitného predskolského vzdelavania a starostlivosti pre deti predSkolského veku.

T9b Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013

962770 1009811 982660 1035899 1076743 1116904

9.1 Materské Skoly
987125 998655 977470 1002834 891760 1113957
Plnenie rozpo étu v % 103 99 99 97 83 100
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 101 100 99 98 101 99

Ciele podprogramu
Zabezpeéit' rozvoj a (drzbu infrastruktary predSkolského vzdel avania a zabezpe €enie
podmienok pre efektivhu predskolski vzdelavaciu €innos t' v meste. Plnenie ciela je hodnotené

prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Materské Skoly

Cier Zabevzpeéit,‘ rozvoj, a GQribL{.infra§truktﬂry predskolského vzdel avania a zabezpe ¢enie podmienok pre efektivnu

predskolski vzdelavaciu ~ €innos t' v meste.

Zodpovednos t' Materské Skola

Indikator vystup Poéet deti v MS za rok spolu

% plnenie 101 99 98 98 102 100

Indikator vystup Poéet tried v MS

% plnenie 100 100 100 97 100 97

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 101 100 99 98 101 99
Komentar

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatefnych hodnotach a teda nie je potrebné

ukladat' ziadne opatrenia. V pripade poctu tried doSlo k miernemu poklesu.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos

Hospodéarnost’
H1 Celkové vydavky / Pocet pedagogickych zamestnancov 14306,159 14473,261 14166,232 14533,826 12924,058 16144,304
H2 Celkové vydavky / Pocet THP 21459,239 | 21709,891 | 21249,348 | 21800,739 | 19386,087 | 24216,457

Efektivnost

Podet deti v MS za rok spolu / Poget pedagogickych

El 8,0870 8,1739 8,2609 8,5507 8,7101 8,7681
zamestnancov

E2 Podet pedagogickych zamestnancov / Poget tried v MS 2,4643 2,4643 2,4643 2,4643 2,4643 2,4643

E3 Pocet deti v MS za rok spolu / Celkové vydavky na MS 0,0006 0,0006 0,0006 0,0006 0,0007 0,0005
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E4 Pocet vydanych jedal za rok / Poet THP ‘ 0,0000 | 0,0000 ‘ 0,0000 ‘ 0,0000 | 0,0000 ‘ 0,0000 ‘

Hospodarnos t’

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného H2 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného
pedagogického pracovnika. Vydavky by vo vztahu nepedagogického pracovnika. Vydavky by vo vztahu
k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat, k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat,
pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy. pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy.
ZlepSovanie hodnoty ukazovatela je mozné ZlepSovanie hodnoty ukazovatela je mozné
dosiahnut znizovanim spotrebnych vydavkov pri dosiahnut znizovanim spotrebnych vydavkov pri
udrzani kvality poskytovanych sluzieb. udrzani kvality poskytovanych sluzieb.

Komentar

Ukazovatele hospodarnosti vyrazne vzrastli.

Efektivnos t’

E1l

E2

Vyjadruje vykonnost pedagogického personalu.
Hodnota by mala narastat avSak len do miery
naplnenia normy — dieta / ucitef.

Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jednu triedu.
Hodnota by mala narastat av3ak len do miery
naplnenia kapacity.

Komentar

Poskytovanie vzdelavania je oproti minulému roku
finanéne naro¢nejSim. Napravné opatrenia je potrebné ukladat v oblasti spotreby energii,
materialovych vydavkov ako aj sluzieb.

E3

E4

Ukazovatel vyjadruje poéet deti MS na jednotku
celkovych vydavkov. Vyjadruje kolko deti MS moZno
vzdelavat za 1 vynalozené €. Hodnotu je potrebné
zvySovat znizovanim celkovych vydavkov ale pri
udrzani potrebnej kvality poskytovanej sluzby.
Ukazovatel vyjadruje pocet vydanych jedal na
jedného pracovnika THP. Hodnotu je potrebné
zvySovat.

Ukazovatel E2 a E4 oproti predchadzajucemu roku stagnovali. Narast hodnoty bol zaznamenany
v pripade ukazovatela E1. Efektivnost sa zvySuje €o je pozitivny trend.

Podprogram 9. 2. Skolské jedalne pri MS

Zamer podprogramu

Moderné stravovacie zariadenia reSpektujice zasady zdravej vyZivy.

T9b Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
199650 196502 193200 179820 183264 184180
9.2. Skolské jedalne pri MS
202362 191898 181434 170970 161131 181411
Plnenie rozpo étu v % 101 98 94 95 88 98
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 100 99 112 103 102
Ciele podprogramu
Zabezpe €it’ kvalitné a dostupné stravovanie pre deti MS.
MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot
Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram Skolské jedalne pri MS
Ciel Zabezpe ¢&it' kvalitné a dostupné stravovanie pre deti MS.
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Zodpovednos t'

Skolska jedale i

Indikator vystup Priemerny po €et vydanych jedal za rok
% plnenie 100
Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 100

Komentar

¢tu mesta Roz nava

100 99 112 103 102

100 99 112 103 102

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotach a teda nie je potrebné
ukladat' ziadne opatrenia. Jedalne prekrogili poéty vydanych jedal o 2 %.

Hospodarnos t, efektivnos t' a Géinnos t’

Hospodarnost’
H1 Né&klady na ¢innost / pocet pracovnikov 22485 23987 22679 21371 20141 22676
H2 -
Efektivnost’
E1 E:;i’;‘f;’i‘gosoce“’yda"ym leddl za defi - Z5 a MS / pocet 31095,0000 | 35787,5000 | 36937,5000 | 35812,1250 | 36219,3750 | 36250,0000
E2 Celkovy pocet stravnikov / pocet pracovnikov 37,7778 42,7500 43,7500 44,2500 44,8750 46,0000
E3 Priemerny pocet vydanych jedal - ZS a MS / Naklady na &innost’ 1,3829 1,4919 1,6287 1,6757 1,7983 1,5986
E4 Celkovy poget stravnikov / Naklady na ¢innost 0,0017 0,0018 0,0019 0,0021 0,0022 0,0020
Hospodéarnos t
H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného H2 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného
pedagogického pracovnika. Vydavky by vo vztahu nepedagogického pracovnika. Vydavky by vo vztahu
k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat, k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat,
pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy. pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy.
ZlepSovanie hodnoty ukazovatela je mozné ZlepSovanie hodnoty ukazovatela je mozné

dosiahnut znizovanim spotrebnych vydavkov pri
udrzani kvality poskytovanych sluzieb.

Komentar

Ukazovatel hospodarnosti vyrazne vzrastol.

Efektivnos t’

El

E2

E3

Vyjadruje vykonnost personalu — pocet vydanych
jedal na pracovnika. Hodnota by mala narastat'.
Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet stravnikov na
zamestnanca. Hodnota by mala narastat'.

Ukazovatel vyjadruje pocet jeddl na jednotku
celkovych vydavkov. Vyjadruje kolko deti MS moZno

Komentar

dosiahnut znizovanim spotrebnych vydavkov pri
udrzani kvality poskytovanych sluzieb.

Poskytovanie vzdelavania je oproti minulému roku
finanéne naroc¢nejSim. Napravné opatrenia je potrebné ukladat v oblasti spotreby energii,
materidlovych vydavkov ako aj sluZieb.

E4

vzdelavat za 1 vynalozené €. Hodnotu je potrebné
zvySovat znizovanim celkovych vydavkov ale pri
udrzani potrebnej kvality poskytovanej sluzby.

Ukazovatel vyjadruje celkovy pocet stravnikov na
jednotku vydavku. Hodnotu je potrebné zvySovat.

Ukazovatele efektivnosti vykazovali negativny a pozitivny vyvoj. Kedze v predchadzajucom roku
ukazovatele rastli, opatrenia sa zatial neukladaju. K narastu doslo v pripade ukazovatelov E1 a E2.
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Podprogram 9. 9. ZS Zlata

Zamer podprogramu

Poskytovanie kvalitného vzdelavania vo formalnom vzdelavacom zariadeni.

Tof Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
452720 462879 505888 742071 603095 739963,8
9.9. 7S Zlata
448813 460672 493666 562746 696565 755028
Plnenie rozpo étu v % 99 100 98 76 115 102
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 100 101 104 106 101 101

Ciele podprogramu

Zabezpe €it’ rozvoj a Udrzbu infraStruktiry zékladného vzdelava  nia a zabezpe €enie podmienok
pre efektivnu vzdeladvaciu €innos t’' v rdmci povinnej Skolskej dochadzky v meste. Plnenie ciela je
hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Zé&kladna skola

Ciel Zabez’peé_it‘ ro_zvoj a ﬂdrzbu i_nfra§_truk§l’{ry zékladnéhq vzdelava  nia a zabezpe €enie podmienok pre efektivnu

vzdelavaciu €innos t' v rdmci povinnej Skolskej dochadzky v meste.

Zodpovednos t' Z&akladné Skola

Indikator vystup Poéet Ziakov v zakladnej Skole

% rozdiel 100 101 103 107 101 102

Indikéator vystup Poéet tried v ZS

% rozdiel 100 100 105 105 100 100

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iania cie fov 100 101 104 106 101 101
Komentar

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotach a teda nie je potrebné
ukladat Ziadne opatrenia. V pripade indikatora poctu ziakov Skola prekro€ila plan o 2 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos t’

Hospodarnost'
H1 Celkové vydavky / Pocet pedagogickych zamestnancov 12130 12451 12991 13726 15831 17160
H2 Celkové vydavky / Pocet THP 24934 30711 35262 40196 53582 58079
Efektivnost
El Pocet ziakov v zakladnej kole / Pocet pedagogickych zamestnancov 10,7568 10,8649 10,8158 10,7561 9,7955 9,8864
E2 Potet pedagogickych zamestnancov / Poget tried v ZS 1,9474 1,9474 1,9000 2,0500 2,2000 2,0952
E3 Pocet pedagogickych zamestnancov / Pocet Specializovanych uéebni 4,1111 4,1111 4,2222 4,5556 4,8889 4,8889
E4 ;’;)riztsfri]a;oc\;\zlapisanych do 1. ro¢nika / Pocet pedagogickych 1,6216 17297 17632 1,4146 1,5909 16364
E5 Pocet deviatakov spolu / Pocet pedagogickych zamestnancov 1,0000 1,0541 1,0789 1,0000 0,7955 0,8636
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E6 Pocet pedagogickych zamestnancov / Pocet krazkov v ZS 1,6818 1,6818 1,7273 1,8636 1,9130 1,9130
E7 f’ocet pedggogick)’/ch zamestnancov / Pocet projektov, do ktorych sa 3,7000 46250 54286 45556 4,4000 4,4000
Skoly zapojila
Uginnost
U1 pocet Ziakov - prospeli / Pocet Ziakov v zakladnej Skole 0,97 0,98 0,98 0,91 0,96 0,98
U2 pocet Ziakov - neprospeli / Pocet Ziakov v zakladnej Skole 0,03 0,02 0,02 0,02 0,04 0,02
U3 znizena znamka zo spravania (pocet) / Pocet Ziakov v zakladnej Skole 0,00 0,01 0,01 0,00 0,01 0,01

Hospodéarnos t

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného
pedagogického pracovnika. Vydavky by vo vztahu
k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat,
pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy.
ZlepSovanie hodnoty ukazovatela je mozné
dosiahnut znizovanim spotrebnych vydavkov pri
udrzani kvality poskytovanych sluzieb.

Komentar

Ukazovatele hospodarnosti vyrazne vzrastli.

H2 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného
nepedagogického pracovnika. Vydavky by vo vztahu
k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat,
pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy.
ZlepSovanie hodnoty ukazovatela je mozné
dosiahnut znizovanim spotrebnych vydavkov pri
udrzani kvality poskytovanych sluzieb.

Poskytovanie vzdelavania je oproti minulému roku

finanéne naro¢nejSim. Napravné opatrenia je potrebné ukladat v oblasti spotreby energii,

materialovych vydavkov ako aj sluzieb.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje vykonnost pedagogického personalu —
kolko deti pripada na jedného uéitela. Hodnota by
mala narastat avSak len do miery naplnenia normy —
dieta / ucitel.

E2 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jednu triedu.
Hodnota by mala narastat avSak len do miery
naplnenia kapacity.

E3 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jednu
Specializovanu uéebnu. Hodnota by mala narastat.

E4 Vyjadruje kolko deti zapisanych do 1 ro¢nika pripada
na jedného ucitela. Hodnota by mala narastat.
Vyjadruje aj mieru udrzatelnosti poskytovanej sluzby.

Komentar

E5 Vyjadruje kolko Ziakov 9 roénika pripadéa na jedného
ucitefla. Hodnota by mala narastat. ZniZzovanie je
vyjadrenim zhorSujicej sa demografickej situacie
pripadne neefektivnej prace.

E6 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jeden krazok.
Hodnota by mala klesat, ¢o vyjadruje zvySovanie
ponuky mimoSkolskej ¢&innosti ako aj aktivity
pedagogickych zamestnancov.

E7 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jeden schvaleny
projekt. Hodnota by mala klesat, €o vyjadruje
zvySovanie aktivity pedagogickych zamestnancov
v oblasti projektovej €innosti.

Pozitivny vyvoj bol zaznamenany v pripade ukazovatela E1, E4 a E5. K poklesu hodnoty doslo
v pripade ukazovatela E2. V ostatnych pripadoch hodnoty vzréstli pripadne ostali nezmenené. Skola
musi uskuto¢nit marketingoveé aktivity za u¢elom ziskania novych Ziakov zapisanych do 1 ro¢nika.

Uginnos t

Ul Vyjadruje podet Ziakov, ktori prospeli na celkovy
podet Ziakov ZS. \Vyjadruje kvalitu prace
pedagogickych pracovnikov. Ukazovatel by sa mal
rovnat 1.

Komentar

U2 Vyjadruje poéet neprospievajucich Ziakov na
celkovom pocte. Hodnota by sa mala priblizovat
k &islu 0.

U3 Vyjadruje pocet Zziakov so znizenou znamkou
spravania k celkovému poc¢tu ziakov. Hodnota by sa
mala blizit k ¢islu 0.

Hodnoty ukazovatelov G&innosti zaznamenali pozitivny vyvoj v pripade U1 a U3. Napravné opatrenia

nie je potrebné ukladat'.
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Podprogram 9. 10. ZS Komenského

Zamer podprogramu

Poskytovanie kvalitného vzdelavania vo formalnom vzdelavacom zariadeni.

Tof Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
9.10. 78 Komenského 297800 358225 354880 386336 463531 545385
294262 342993 350050 392155 521679 562670
Plnenie rozpo étu v % 99 96 99 102 113 103
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 101 101 100 100 100 100

Ciele podprogramu

Zabezpe€it’ rozvoj a udrzbu infraStruktiry zékladného vzdelava  nia a zabezpe €enie podmienok
pre efektivnu vzdeladvaciu €innos t’' v rdmci povinnej Skolskej dochadzky v meste. Plnenie ciela je
hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Zé&kladna skola

Ciel Zabez’peé_it‘ ro_zvoj a ﬂdrzbu i_nfra§_truk§l’{ry zékladnéhq vzdelava  nia a zabezpe €enie podmienok pre efektivnu

vzdelavaciu €innos t' v rdmci povinnej Skolskej dochadzky v meste.

Zodpovednos t' Z&akladné Skola

Indikator vystup Poéet Ziakov v zakladnej Skole

% rozdiel 102 101 100 100 100/101 100

Indikéator vystup Poéet tried v ZS

% rozdiel 100 100 100 100 100 100

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iania cie fov 101 101 100 100 100 100
Komentar

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotach a teda nie je potrebné
ukladat Ziadne opatrenia. V obidvoch pripadoch Skola dosiahla 100 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos t’

Hospodarnost'
H1 Celkové vydavky / Pocet pedagogickych zamestnancov 7953 9270 9461 10893 14491 15630
H2 Celkové vydavky / Pocet THP 21019 24500 26927 30166 40129 43282
Efektivnost
El Pocet ziakov v zakladnej kole / Pocet pedagogickych zamestnancov 5,9189 5,8649 5,9189 6,4444 6,3889 6,4722
E2 Potet pedagogickych zamestnancov / Poget tried v ZS 2,4667 2,6429 2,6429 2,5714 2,5714 2,4000
E3 Pocet pedagogickych zamestnancov / Pocet Specializovanych uéebni 7,4000 7,4000 7,4000 7,2000 7,2000 7,2000
E4 ;’;)riztsfri]a;oc\;\zlapisanych do 1. ro¢nika / Pocet pedagogickych 1,0270 1,0811 1,0541 1,0556 1,1389 11667
E5 Pocet deviatakov spolu / Pocet pedagogickych zamestnancov 0,5946 0,6216 0,6486 0,6389 0,6944 0,7778
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E6 Pocet pedagogickych zamestnancov / Pocet krazkov v ZS 2,4667 1,9474 1,9474 2,0000 2,0000 2,0000
E7 f’oéet pedggogick)’/ch zamestnancov / Pocet projektov, do ktorych sa 52857 6.1667 6.1667 7.2000 6,0000 6,0000
Skoly zapojila
Uginnost
U1 pocet Ziakov - prospeli / Pocet Ziakov v zakladnej Skole 0,977 0,982 0,982 0,974 0,987 0,979
U2 pocet Ziakov - neprospeli / Pocet Ziakov v zakladnej Skole 0,023 0,018 0,018 0,026 0,013 0,021
U3 znizena znamka zo spravania (pocet) / Pocet Ziakov v zakladnej Skole 0,009 0,023 0,027 0,017 0,022 0,034

Hospodéarnos t

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného
pedagogického pracovnika. Vydavky by vo vztahu
k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat,
pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy.
ZlepSovanie hodnoty ukazovatela je mozné
dosiahnut znizovanim spotrebnych vydavkov pri
udrzani kvality poskytovanych sluzieb.

Komentar

H2 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného
nepedagogického pracovnika. Vydavky by vo vztahu
k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat,
pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy.
ZlepSovanie hodnoty ukazovatela je mozné
dosiahnut znizovanim spotrebnych vydavkov pri
udrzani kvality poskytovanych sluzieb.

Ukazovatele hospodarnosti zaznamenali negativny trend. Je potrebné zaviest Usporné opatrenia do

oblasti energie, materialu a sluzieb.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje vykonnost pedagogického personalu -
kolko deti pripada na jedného ucitela. Hodnota by
mala narastat avSak len do miery naplnenia normy —
dieta / ucitel.

E2 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jednu triedu.
Hodnota by mala narastat avSak len do miery
naplnenia kapacity.

E3 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jednu
Specializovant uéebriu. Hodnota by mala narastat'.

E4 Vyjadruje kolko deti zapisanych do 1 ro¢nika pripada
na jedného ucitela. Hodnota by mala narastat.
Vyijadruje aj mieru udrZatelnosti poskytovanej sluzby.

Komentar

E5 Vyjadruje kolko Ziakov 9 roénika pripada na jedného
ucitefa. Hodnota by mala narastat. ZniZovanie je
vyjadrenim zhorSujicej sa demografickej situacie
pripadne neefektivnej prace.

E6 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jeden krazok.
Hodnota by mala klesat, ¢o vyjadruje zvySovanie
ponuky mimoskolskej ¢&innosti ako aj aktivity
pedagogickych zamestnancov.

E7 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jeden schvaleny
projekt. Hodnota by mala klesat, €o vyjadruje
zvySovanie aktivity pedagogickych zamestnancov
v oblasti projektovej €innosti.

Pozitivny vyvoj bol zaznamenany v pripade ukazovatela E1, E4 a E5. K poklesu hodnoty doslo
v pripade ukazovatela E2. V ostatnych pripadoch hodnoty vzrastli pripadne ostali nezmenené. Skola
musi uskutoénit marketingové aktivity za U¢elom ziskania novych zZiakov zapisanych do 1 ro¢nika.

Uéinnos t’

Ul Vyjadruje poéet Ziakov, ktori prospeli na celkovy
podet Ziakov ZS. Vyjadruje kvalitu prace
pedagogickych pracovnikov. Ukazovatel by sa mal
rovnat 1.

Komentar

U2 Vyjadruje podet neprospievajucich Ziakov na
celkovom pocte. Hodnota by sa mala pribliZzovat
k €islu 0.

U3 Vyjadruje poget Ziakov so znizenou znamkou
spravania k celkovému poc¢tu ziakov. Hodnota by sa
mala blizit k &islu 0.

V pripade ukazovatela U1 a U3 hodnoty vzrastli, €o je pozitivne. Opatrenia nie je potrebné ukladat’.
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Podprogram 9. 11. ZS Zakarpatskéa

¢tu mesta Roz nava

Zamer podprogramu

Poskytovanie kvalitného vzdelavania vo formalnom vzdelavacom zariadeni.

Tof Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
528977 549899 570821 591743 607077 916165
9.11. ZS Zakarpatska
513575 553901 546095 660157 683885 886929
Plnenie rozpo étu v % 97 101 96 112 113 97
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 101 101 97 100 99 97

Ciele podprogramu

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktury zékladného vzdelava

pre efektivhu vzdelavaciu

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009

Podprogram Zé&kladna skola

Ciel Zabez’peé_it‘ ro_zvoj a ﬂdrzbu i_nfra§_truk§l’{ry zékladnéhq vzdelava
vzdelavaciu €innos t' v rdmci povinnej $kolskej dochadzky v meste.

Zodpovednos t' Z&akladné Skola

Indikator vystup Poéet Ziakov v zakladnej Skole

% rozdiel 101 101

Indikéator vystup Poéet tried v ZS

% rozdiel 100 100

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iania cie fov 101 101

Komentéar
Hodnoty meratefnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotach a teda nie je potrebné
ukladat Ziadne opatrenia. K miernemu poklesu doSlo v pripade indikatora poctu ziakov, kde bol
indikator plneny na 98 %. Pokles vSak nebol dramaticky a preto sa opatrenia neukladaji. K
miernemu poklesu doSlo aj v pripade poctu tried - 96 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos t’

2010

99

95

97

€innos t’ v ramci povinnej Skolskej dochadzky v meste.
hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

2011

99

100

100

2012

nia a zabezpe €enie podmienok pre efektivnu

98

100

99

nia a zabezpe €enie podmienok
Plnenie ciela je

2013

98

96

97

Hospodarnost'
H1 Celkové vydavky / Pocet pedagogickych zamestnancov 10481 11785 11619 16504 17536 22742
H2 Celkové vydavky / Pocet THP 25679 26376 26005 36675 37994 49274
Efektivnost
El Pocet ziakov v zakladnej kole / Pocet pedagogickych zamestnancov 8,8776 9,3191 9,0426 10,6500 11,1538 11,2308
E2 Potet pedagogickych zamestnancov / Poget tried v ZS 2,2273 2,1364 2,3500 1,8182 1,7727 1,7727
E3 Pocet pedagogickych zamestnancov / Pocet Specializovanych uéebni 4,4545 4,2727 4,2727 3,6364 3,5455 3,5455
E4 ;’;)riztsfri]a;oc\;\zlapisanych do 1. ro¢nika / Pocet pedagogickych 0,9592 1,0213 08936 1,1500 1,2308 1,2564
E5 Pocet deviatakov spolu / Pocet pedagogickych zamestnancov 1,1429 1,2340 1,0638 1,2750 1,0769 1,1026
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E6 Pocet pedagogickych zamestnancov / Poget krazkov v ZS 1,4412 1,3429 1,3824 1,1765 1,1471 1,1471
E7 f’ocet pedggogick)’/ch zamestnancov / Pocet projektov, do ktorych sa 9,8000 11,7500 11,7500 5,0000 55714 55714
Skoly zapojila
Uginnost
U1 pocet Ziakov - prospeli / Pocet Ziakov v zakladnej Skole 0,989 0,991 0,995 1,00 0,99 0,98
U2 pocet Ziakov - neprospeli / Pocet Ziakov v zakladnej Skole 0,011 0,009 0,009 0,01 0,01 0,02
U3 znizena znamka zo spravania (pocet) / Pocet Ziakov v zakladnej Skole 0,005 0,007 0,009 0,01 0,00 0,01

Hospodéarnos t

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného
pedagogického pracovnika. Vydavky by vo vztahu
k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat,
pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy.
ZlepSovanie hodnoty ukazovatela je mozné
dosiahnut znizovanim spotrebnych vydavkov pri
udrzani kvality poskytovanych sluzieb.

Komentar

Ukazovatele hospodarnosti vyrazne vzrastli.

H2 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného
nepedagogického pracovnika. Vydavky by vo vztahu
k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat,
pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy.
ZlepSovanie hodnoty ukazovatela je mozné
dosiahnut znizovanim spotrebnych vydavkov pri
udrzani kvality poskytovanych sluzieb.

Poskytovanie vzdelavania je oproti minulému roku

finanéne naro¢nejSim. Napravné opatrenia je potrebné ukladat v oblasti spotreby energii,

materialovych vydavkov ako aj sluzieb.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje vykonnost pedagogického personalu —
kolko deti pripada na jedného uéitela. Hodnota by
mala narastat avSak len do miery naplnenia normy —
dieta / ucitel.

E2 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jednu triedu.
Hodnota by mala narastat avSak len do miery
naplnenia kapacity.

E3 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jednu
Specializovanu uéebnu. Hodnota by mala narastat.

E4 Vyjadruje kolko deti zapisanych do 1 ro¢nika pripada
na jedného ucitela. Hodnota by mala narastat.
Vyjadruje a mieru udrzatelnosti poskytovanej sluzby.

Komentar

E5 Vyjadruje kolko Ziakov 9 roénika pripada na jedného
ucitefla. Hodnota by mala narastat. ZniZzovanie je
vyjadrenim zhorSujicej sa demografickej situacie
pripadne neefektivnej prace.

E6 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jeden krazok.
Hodnota by mala klesat, ¢o vyjadruje zvySovanie
ponuky mimoSkolskej ¢&innosti ako aj aktivity
pedagogickych zamestnancov.

E7 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jeden schvaleny
projekt. Hodnota by mala klesat, €o vyjadruje
zvySovanie aktivity pedagogickych zamestnancov
v oblasti projektovej €innosti.

Pozitivny vyvoj bol zaznamenany v pripade ukazovatela E1, E4 a E5. K poklesu hodnoty doslo
v pripade ukazovatela E2. V ostatnych pripadoch hodnoty vzrastli pripadne ostali nezmenené. Skola
musi uskuto¢nit marketingoveé aktivity za u¢elom ziskania novych Ziakov zapisanych do 1 ro¢nika.

Uginnos t

Ul Vyjadruje podet Ziakov, ktori prospeli na celkovy
podet Ziakov ZS. \Vyjadruje kvalitu prace
pedagogickych pracovnikov. Ukazovatel by sa mal
rovnat 1.

Komentar

U2 Vyjadruje poéet neprospievajucich Ziakov na
celkovom pocte. Hodnota by sa mala priblizovat
k &islu 0.

U3 Vyjadruje pocet Zziakov so znizenou znamkou
spravania k celkovému poc¢tu ziakov. Hodnota by sa
mala blizit k ¢islu 0.

Hodnota ukazovatela U1 mierne klesla, pokles bol zanedbatelny. Pozitivne sa hodnoti vyvoj U2

a U3. Opatrenia sa neukladaju.
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Podprogram 9. 12. ZS Pionierov

Zamer podprogramu

Poskytovanie kvalitného vzdelavania vo formalnom vzdelavacom zariadeni.

Tof Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
679882 1078952 778521 772067 843091 980510
9.12. ZS Pionierov
675394 1058401 752695 805638 962249 971971
Plnenie rozpo étu v % 99 98 97 104 114 99
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 100 102 97 100 98 99

Ciele podprogramu

Zabezpe€it’ rozvoj a Udrzbu infraStruktiry zékladného vzdelava  nia a zabezpe €enie podmienok
pre efektivnu vzdeladvaciu €innos t' v rdmci povinnej Skolskej dochadzky v meste. Plnenie ciela je
hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Zé&kladna skola

Zabezpe €it' rozvoj a Udrzbu infradtruktary zakladného vzdelava  nia a zabezpe éenie podmienok pre efektivnu

Cief vzdelavaciu €innos t' v rdmci povinnej $kolskej dochadzky v meste.

Zodpovednos t' Z&akladné Skola

Indikator vystup Poéet Ziakov v zakladnej Skole

% rozdiel 100 100 101 99 95 100

Indikator vystup Poéet tried v ZS

% rozdiel 100 104 93 100 100 97

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 100 102 97 100 98 99
Komentar

Hodnoty meratefnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotach a teda nie je potrebné
ukladat Ziadne opatrenia. K miernemu poklesu doSlo v pripade indikatora poctu tried - 97 %.
Indikator poctu ziakov bol plneny na 100 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos t’

Hospodarnost'
H1 Celkové vydavky / Pocet pedagogickych zamestnancov 13243 20753 14759 15493 18505 18692
H2 Celkové vydavky / Pocet THP 33770 52920 39616 42402 50645 51156
Efektivnost
El Pocet ziakov v zakladnej Skole / Pocet pedagogickych zamestnancov 12,7059 12,7843 12,8431 12,5000 12,4615 12,5000
E2 Potet pedagogickych zamestnancov / Poget tried v ZS 1,7586 1,7586 1,8889 1,7931 1,7931 1,7931
E3 Pocet pedagogickych zamestnancov / Pocet Specializovanych ucebni 2,8333 2,8333 2,8333 2,8889 2,8889 2,8889
E4 ;’;)riztsfri]a;oc\;\zlapisanych do 1. ro¢nika / Pocet pedagogickych 1,5686 1,5490 15294 1,2885 1,2500 1,2885
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E5 Pocet deviatakov spolu / Pocet pedagogickych zamestnancov 0,9216 0,9020 0,8824 1,1538 1,1346 1,1538
E6 Pocet pedagogickych zamestnancov / Pocet krizkov v zS 1,4167 1,3784 1,3784 1,4054 1,4054 1,4054
E7 gfjitzg%ﬁ?:gickych zamestnancov / Pocet projektov, do ktorych sa 7.2857 6.3750 8,5000 10,4000 10,4000 10,4000
Uginnost
U1 pocet Ziakov - prospeli / Pocet Ziakov v zakladnej Skole 0,99691 0,99847 0,98473 1,00000 0,99537 0,9923
U2 pocet Ziakov - neprospeli / Pocet Ziakov v zakladnej Skole 0,00309 0,00153 0,00305 0,00154 0,00463 0,0077
U3 znizena znamka zo spravania (pocet) / Pocet Ziakov v zakladnej Skole 0,00617 0,00307 0,00458 0,00308 0,00463 0,0138
Hospodarnos t’
H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného H2 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného

pedagogického pracovnika. Vydavky by vo vztahu
k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat,
pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy.
ZlepSovanie hodnoty ukazovatela je mozné
dosiahnut znizovanim spotrebnych vydavkov pri
udrzani kvality poskytovanych sluzieb.

Komentar

nepedagogického pracovnika. Vydavky by vo vztahu
k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat,
pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy.
ZlepSovanie hodnoty ukazovatela je mozné
dosiahnut znizovanim spotrebnych vydavkov pri
udrzani kvality poskytovanych sluzieb.

Ukazovatele hospodarnosti mierne vzrastli. Poskytovanie vzdelavania je oproti minulému roku
»linanéne naro¢nejSie“. Opatrenia zatial nie je potrebné ukladat.

Efektivnos t’

El

E2

E3

E4

Vyjadruje vykonnost pedagogického personalu —
kolko deti pripada na jedného ucitela. Hodnota by
mala narastat avSak len do miery naplnenia normy —
dieta / ucitel.

Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jednu triedu.
Hodnota by mala narastat av3ak len do miery
naplnenia kapacity.

Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jednu
Specializovant uéebriu. Hodnota by mala narastat'.
Vyjadruje kolko deti zapisanych do 1 ro¢nika pripada
na jedného ucitela. Hodnota by mala narastat.
Vyijadruje aj mieru udrZatelnosti poskytovanej sluzby.

Komentar

ES

E6

E7

Vyjadruje kolko Ziakov 9 roé€nika pripada na jedného
ucitefa. Hodnota by mala narastat. ZniZovanie je
vyjadrenim zhorSujicej sa demografickej situacie
pripadne neefektivnej prace.

Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jeden krazok.
Hodnota by mala klesat, ¢o vyjadruje zvySovanie

ponuky mimoskolskej ¢&innosti ako aj aktivity
pedagogickych zamestnancov.
Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet

pedagogickych zamestnancov na jeden schvaleny
projekt. Hodnota by mala klesat, €o vyjadruje
zvySovanie aktivity pedagogickych zamestnancov
v oblasti projektovej €innosti.

Pozitivny vyvoj bol zaznamenany v pripade ukazovatela E1, E4 a E5. K poklesu hodnoty doSlo
v pripade ukazovatela E2. V ostatnych pripadoch hodnoty vzrastli pripadne ostali nezmenené.

Uginnos t

U1

Vyjadruje pocet Zziakov, ktori prospeli na celkovy
podet Ziakov ZS. \Vyjadruje kvalitu prace
pedagogickych pracovnikov. Ukazovatel by sa mal
rovnat 1.

Komentar

U2

U3

Vyjadruje pocet neprospievajucich Ziakov na
celkovom pocte. Hodnota by sa mala priblizovat
k &islu 0.

Vyjadruje pocet Ziakov so znizenou znamkou
spravania k celkovému poc¢tu ziakov. Hodnota by sa
mala blizit k ¢islu 0.

Ukazovatele U stuapli v pripade U2 a U3. Napravné opatrenia sa neukladaju.

Podprogram 9. 13. ZS Zeleného stromu
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Zamer podprogramu

Poskytovanie kvalitného vzdelavania vo formalnom vzdelavacom zariadeni.

Tof Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
348799 349879 325884 307217 293227 251078
9.13. zS Zeleného stromu
333932 336261 316142 311457 318241 345041
Plnenie rozpo étu v % 96 96 97 101 109 137
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 99 98 100 95 100 111

Ciele podprogramu

Zabezpe €it’ rozvoj a Gdrzbu infrastruktary zakladného vzdelava  nia a zabezpe €enie podmienok
pre efektivnu vzdelavaciu €innos t’' v ramci povinnej Skolskej dochadzky v meste. Plnenie ciela je
hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Z&akladné Skola

Zabezpe €it' rozvoj a Udrzbu infrastruktdry zakladného vzdelava nia a zabezpe €enie podmienok pre efektivnu

Cief vzdelavaciu €innos t' v rdmci povinnej Skolskej dochadzky v meste.

Zodpovednos t' Zé&kladna skola

Indikéator vystup Pocet Ziakov v zékladnej Skole

% rozdiel 97 95 100 90 98 96

Indikator vystup Poéet tried v ZS

% rozdiel 100 100 100 100 101 125

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 99 98 100 95 100 111
Komentér

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotach a teda nie je potrebné
ukladat Ziadne opatrenia. Indikator poctu tried bol plneny na 125 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos t’

Hospodarnost'
H1 Celkové vydavky / Pocet pedagogickych zamestnancov 16697 16012 15054 13542 12730 13802
H2 Celkové vydavky / Pocet THP 30357 30569 26345 25955 31824 34504
Efektivnost
El Pocet ziakov v zakladnej Skole / Pocet pedagogickych zamestnancov 9,0000 8,3810 8,5714 7,0435 6,4800 6,5600
E2 Pocet pedagogickych zamestnancov / Poget tried v ZS 2,0000 1,9091 1,9091 2,3000 2,5000 2,5000
E3 Pocet pedagogickych zamestnancov / Pocet Specializovanych ucebni 3,3333 3,5000 3,5000 3,8333 4,1667 4,1667
E4 ;’:riztsfrigl;%vo\zlapisanych do 1. ro¢nika / Pocet pedagogickych 0,8000 07143 06667 06957 08800 0,0000
E5 Pocet deviatakov spolu / Pocet pedagogickych zamestnancov 1,3500 1,3333 1,2857 1,6522 0,8000 1,0000
E6 Pocet pedagogickych zamestnancov / Poget krazkov v Z$ 1,3333 1,4000 1,4000 1,5333 1,5625 1,5625
E7 gfjitzpa%%z;l”gaogickym zamestnancov / Pocet projektov, do ktorych sa 4,0000 4,2000 3,5000 3.8333 5.0000 6.2500
Uginnost
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U1 pocet Ziakov - prospeli / Pocet Ziakov v zakladnej Skole 0,97 0,96 0,97 0,95 0,94 0,96
U2 pocet ziakov - neprospeli / Pocet Ziakov v zakladnej Skole 0,03 0,04 0,03 0,05 0,06 0,04
U3 znizena zndmka zo spravania (pocet) / Pocet ziakov v zakladnej Skole 0,01 0,01 0,00 0,01 0,02 0,03

Hospodarnos t’

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného
pedagogického pracovnika. Vydavky by vo vztahu
k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat,
pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy.
ZlepSovanie hodnoty ukazovatela je mozné
dosiahnut znizovanim spotrebnych vydavkov pri
udrzani kvality poskytovanych sluzieb.

Komentar

H2 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného
nepedagogického pracovnika. Vydavky by vo vztahu
k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat,
pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy.
ZlepSovanie  hodnoty ukazovatela je mozné
dosiahnut znizovanim spotrebnych vydavkov pri
udrzani kvality poskytovanych sluzieb.

Ukazovatele hospodarnosti mierne vzrastli. Poskytovanie vzdelavania je oproti minulému roku
Jfinan¢ne naro¢nejSie”. Opatrenia zatial nie je potrebné ukladat.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje vykonnost pedagogického personalu —
kolko deti pripada na jedného ucitela. Hodnota by
mala narastat avSak len do miery naplnenia normy —
dieta / ucitel.

E2 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jednu triedu.
Hodnota by mala narastat avSak len do miery
naplnenia kapacity.

E3 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jednu
Specializovant uéebriu. Hodnota by mala narastat'.

E4 Vyjadruje kolko deti zapisanych do 1 ro¢nika pripada
na jedného ucitela. Hodnota by mala narastat.
Vyijadruje aj mieru udrZatelnosti poskytovanej sluzby.

Komentar

E5 Vyjadruje kolko Ziakov 9 ro¢nika pripada na jedného
ucitefa. Hodnota by mala narastat. ZniZovanie je
vyjadrenim zhorSujicej sa demografickej situacie
pripadne neefektivnej prace.

E6 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jeden krazok.
Hodnota by mala klesat, ¢o vyjadruje zvySovanie
ponuky mimoskolskej ¢&innosti ako aj aktivity
pedagogickych zamestnancov.

E7 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
pedagogickych zamestnancov na jeden schvaleny
projekt. Hodnota by mala klesat, €o vyjadruje
zvySovanie aktivity pedagogickych zamestnancov
v oblasti projektovej €innosti.

Hodnoty ukazovatelov efektivnosti vzrastli v pripad E1, E5 a E7. Vyvoj je velmi pozitivny.

Uéinnos t

U1 Vyjadruje poéet Ziakov, ktori prospeli na celkovy
podet Ziakov ZS. \Vyjadruje kvalitu prace
pedagogickych pracovnikov. Ukazovatel by sa mal
rovnat 1.

Komentar

Hodnoty ukazovatelov vzréstli v pripade E2 a E3.

hodnoty pohybuju na prijatelnej arovni.

Podprogram 9. 14. SKD Zlata

U2 Vyjadruje podet neprospievajucich Ziakov na
celkovom pocte. Hodnota by sa mala priblizovat
k €islu 0.

U3 Vyjadruje poéet Ziakov so znizenou znamkou
spravania k celkovému poc¢tu ziakov. Hodnota by sa
mala blizit k &islu 0.

Napravné opatrenia sa neukladaju, kedze sa

Zamer podprogramu

VSestranny rozvoj osobnosti deti v zaujmovej oblasti.

T9j Roky | 2008 ‘ 2009 ‘ 2010 | 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 |
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61588 57855 64788 69575 76479 77580
9.14. SKD Zlata

60612 56794 63855 66378 62116 83808
Plnenie rozpo étuv % 98 98 99 95 81 108
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 101 98 102 105 103 104

Ciele podprogramu

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktlry zaujmového vzdelava nia a zabezpe €enie podmienok
pre efektivnu zaujmovi ¢&innos t’ v meste. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia
planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Skolsky klub deti

Zabezpe €it' rozvoj a Udrzbu infrastruktdry zaujmového vzdelava nia a zabezpe €enie podmienok pre efektivnu zaujmovu

Cier ¢innos t'v meste.

Zodpovednos t' Skolsky klub deti

Indikator vystup Poéet deti v SKD za rok

% rozdiel 101 101 103 109 106 108

Indikator vystup Poéet kruzkov v SKD

% rozdiel 100 95 100 100 100 100

Priemerné % plnenie — intenzita nap  ifania cie fov 101 98 102 105 103 104
Komentér

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatefnych hodnotach a teda nie je potrebné
ukladat Ziadne opatrenia. Pozitivne sa hodnoti prekro€enie indikatora poctu deti v SKD, indikéator bol
prekro€eny o 8 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodarnost’

H1 Néaklady na ¢innost' / pocet vychovavatelov 8659 8113 9122 9483 8874 11973

Efektivnost’

El Pocet deti v SKD za rok / po&et vychovavatelov 24,2857 24,4286 25,0000 27,2857 27,2857 27,8571
E2 pocet vychovavatelov / Poget krizkov v SKD 0,3684 0,3684 0,3500 0,3500 0,3182 0,3182
E3 Podet oddeleni v SKD / po&et vychovavatelov 1,0000 1,0000 1,0000 1,1429 1,1429 1,1429
E4 Podet Specidlne vybavenych miestnosti / Poet krizkov v SKD 0,2105 0,2105 0,2000 0,2000 0,1818 0,1818

Hospodéarnos t

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného hodnoty ukazovatela je mozné dosiahnut znizovanim
vychovavatela. Vydavky by vo vztahu k vykonom spotrebnych ~ vydavkov  pri  udrzani  kvality
pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne poskytovanych sluzieb.

narastat nizSim tempom ako vystupy. ZlepSovanie

Komentér
Hodnota ukazovatefa vzrastla, stlpli jednotkovy vydavky. Vyvoj je negativny, potrebné prijat
Usporné opatrenia v oblasti prevadzkovych vydavkov.
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Efektivnos t’

E1 Vyjadruje vykonnost vychovavatelov — kolko deti E3 Vyjadruje pocet oddeleni na jedného vychovavatela.
v SKD pripada na jedného vychovavatela. Hodnota Hodnota by mala klesat, ¢o vyjadruje zvySovanie
by mala narastat avSak len do miery naplnenia normy ponuky, pripadne hrozbu z nedostato¢ného
— dieta / vychovavatel. personalneho zabezpecenia.

E2 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet E4 Vyjadruje vybavenost SKD. Kolko $peciélne
vychovavatelov na jeden kriZzok SKD. Hodnota by vybavenych miestnosti pripada na jeden kriZzok SKD.
mala narastat avSak len do miery naplnenia kapacity. Ukazovatel by mal narastat.

Komentar

Hodnota ukazovatefa E1 stlpla. Ukazovatel E2 az E4 ostal nezmeneny. Aj napriek skutocnosti, Ze
hodnoty s akceptovatelné, je potrebné zaviest opatrenia na zatraktivnenie ¢innosti SKD.

Podprogram 9. 15. SKD Komenského

Zamer podprogramu

VSestranny rozvoj osobnosti deti v zaujmovej oblasti.

T9j Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
32778 35887 35879 42291 44295 43570
9.15. SKD Komenského
31634 34944 36864 38774 34301 46012
Plnenie rozpo étu v % 97 97 103 92 77 106
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 96 101 100 102 104 103

Ciele podprogramu

Zabezpe ¢it’ rozvoj a udrzbu infraStruktlry zaujmového vzdelava nia a zabezpe €enie podmienok
pre efektivnu zaujmovi ¢&innos t’ v meste. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia
planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Skolsky klub deti

Ciel Z_abezpeéit’ rozvoj a Gdrzbu infradtruktiry zaujmového vzdelava nia a zabezpe €enie podmienok pre efektivnu zaujmovu
¢innos t'v meste.

Zodpovednos t' Skolsky klub deti

Indikéator vystup Poéet deti v SKD za rok

% rozdiel 99 102 100 104 107 105

Indikator vystup Poéet krizkov v SKD

% rozdiel 93 100 100 100 100 100

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 96 101 100 102 104 103

Komentar

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatefnych hodnotach a teda nie je potrebnée
ukladat Ziadne opatrenia. Pozitivne sa hodnoti prekro€enie indikatora poctu deti v SKD, indikéator bol
prekro¢eny o 5 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos t’

rok 2013 67




Hodnotiaca sprava programového rozpo ¢€tu mesta RoZ nava

Hospodarnost’

H1 Néaklady na ¢innost / pocet vychovavatelov 3163 3494 3686 3877 3430 4601

Efektivnost

El Pocet deti v SKD za rok / po&et vychovavatelov 9,1000 9,2000 9,1000 9,5000 10,2000 10,5000
E2 podet vychovavatelov / Pocet krizkov v SKD 0,7143 0,6250 0,6250 0,6250 0,5556 0,5556
E3 Podet oddeleni v SKD / po&et vychovavatelov 0,3000 0,3000 0,4000 0,4000 0,4000 0,4000
E4 Podet Specidlne vybavenych miestnosti / Poet krizkov v SKD 0,3571 0,3125 0,3125 0,3125 0,2778 0,2778

Hospodarnos t’

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného hodnoty ukazovatela je mozné dosiahnut znizovanim
vychovavatela. Vydavky by vo vztahu k vykonom spotrebnych  vydavkov ~ pri udrzani  kvality
pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne poskytovanych sluZieb.

narastat nizSim tempom ako vystupy. ZlepSovanie
Komentéar
Hodnota ukazovatela vzrastla. Poskytovanie sluzby sa pre mesto stava finanéne néaro€nejSou.

Opatrenia je potrebné ukladat do oblasti Uspory energii a materialu.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje vykonnost vychovéavatelov — kolko deti E3 Vyjadruje pocet oddeleni na jedného vychovavatela.
v SKD pripada na jedného vychovavatela. Hodnota Hodnota by mala klesat, ¢o vyjadruje zvySovanie
by mala narastat avSak len do miery naplnenia normy ponuky, pripadne hrozbu z nedostatoéného
— dieta / vychovavatel. personélneho zabezpecéenia.

E2 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet E4 Vyjadruje vybavenost SKD. Kolko 3pecidlne
vychovavatelov na jeden krizok SKD. Hodnota by vybavenych miestnosti pripada na jeden kriZzok SKD.
mala narastat avSak len do miery naplnenia kapacity. Ukazovatel by mal narastat.

Komentar

Hodnota ukazovatefa E1 stipla. Ukazovatel E2 az E4 ostal nezmeneny. Aj napriek skutocnosti, Ze
hodnoty s akceptovatelné, je potrebné zaviest opatrenia na zatraktivnenie €innosti SKD.

Podprogram 9. 16. SKD Zakarpatska

Zamer podprogramu

VSestranny rozvoj osobnosti deti v zaujmovej oblasti.

T9j Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
102879 89555 96899 64213 60550 60925
9.16. SKD Zakarpatska
101939 88498 97835 58826 51050 67743
Plnenie rozpo étu v % 99 99 101 92 84 111
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 101 101 101 98 96 95

Ciele podprogramu

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktlry zaujmového vzdelava nia a zabezpe €enie podmienok
pre efektivnu zaujmovi ¢&innos t’ v meste. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia
planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot
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Rok

Podprogram
Cief

Zodpovednos t'

Skolsky klub deti

¢innos t'v meste.

Skolsky klub deti

Indikéator vystup Poéet deti v SKD za rok
% rozdiel

Indikator vystup Poéet kruzkov v SKD

% rozdiel

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov

Komentar

2008

Zabezpe €it' rozvoj a Udrzbu infrastruktdry zaujmového vzdelava

101

100

101

¢tu mesta Roz nava

2009 2010 2011 2012 2013

nia a zabezpe €enie podmienok pre efektivnu zaujmovu

101 101 95 92 90
100 100 100 100 100
101 101 98 96 95

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotach a teda nie je potrebné
ukladat Ziadne opatrenia. K miernemu poklesu doslo v pripade indikatora po¢tu deti. Indikator bol
plneny na 90 %. V buddcnosti bude potrebné realizovat intenzivnejSie marketingové aktivity.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodarnost’
H1 Néaklady na ¢innost' / pocet vychovavatelov 3921 3404 3763 2263 1963 2606
Efektivnost’
El Pocet deti v SKD za rok / poget vychovavatelov 5,8462 5,8846 6,0385 5,7692 5,6538 5,7308
E2 pocet vychovavatelov / Poget krizkov v SKD 0,8667 0,8387 0,7879 0,7647 0,7647 0,8125
E3 Pocet oddeleni v SKD / po&et vychovévatelov 0,2308 0,2308 0,2692 0,2692 0,2692 0,2692
E4 Podet Specidlne vybavenych miestnosti / Poet krizkov v SKD 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

Hospodéarnos t

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného

vychovéavatela. Vydavky by vo vztahu k vykonom
pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne
narastat nizSim tempom ako vystupy. ZlepSovanie

Komentar

Ukazovatele hospodarnosti vyrazne vzrastli.

Efektivnos t’

El

E2

Vyjadruje vykonnost vychovavatelov — kolko deti
v SKD pripada na jedného vychovavatela. Hodnota
by mala narastat avsak len do miery naplnenia normy
— dieta / vychovavatel.

Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
vychovéavatelov na jeden krazok SKD. Hodnota by
mala narastat avSak len do miery naplnenia kapacity.

Komentar

rok 2013

hodnoty ukazovatela je mozné dosiahnut znizovanim
spotrebnych ~ vydavkov ~ pri  udrzani  kvality
poskytovanych sluZzieb.

Poskytovanie vzdelavania je oproti minulému roku
finanéne naroc¢nejSim. Napravné opatrenia je potrebné ukladat v oblasti spotreby energii,
materidlovych vydavkov ako aj sluZieb.

E3

E4

Vyjadruje pocet oddeleni na jedného vychovéavatela.
Hodnota by mala klesat, ¢o vyjadruje zvySovanie

ponuky, pripadne  hrozbu z nedostatoéného
personalneho zabezpecenia.
Vyjadruje  vybavenost SKD. Kolko Speciélne

vybavenych miestnosti pripada na jeden krazok SKD.
Ukazovatel by mal narastat.
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Hodnoty ukazovatelov efektivnosti st na vyhovujicej Urovni. K pozitivnemu vyvoju doSlo v pripade
ElaE2.

Podprogram 9. 17. SKD Pionierov

Zamer podprogramu

VSestranny rozvoj osobnosti deti v zaujmovej oblasti.

T9j Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
115899 107921 100552 97346 96239 90475
9.17. SKD Pionierov
113424 106815 99822 92026 78407 90281
Plnenie rozpo étu v % 98 99 99 95 81 100
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 102 101 102 100 89 90

Ciele podprogramu

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktlry zaujmového vzdelava nia a zabezpe éenie podmienok
pre efektivnu zaujmovi ¢&innos t' v meste. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia
planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Skolsky klub deti

Ciel Zabezpe €it’ rozvoj a Udrzbu infrastruktdry zaujmového vzdelava nia a zabezpe €enie podmienok pre efektivnu zaujmovu
¢innos t'v meste.

Zodpovednos t' Skolsky klub deti

Indikéator vystup Poéet deti v SKD za rok

% rozdiel 101 102 101 99 88 89

Indikator vystup Poéet kruzkov v SKD

% rozdiel 103 100 103 100 90 91

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 102 101 102 100 89 90

Komentér

K miernemu poklesu doSlo v pripade indikatora poétu deti. Indikator bol plneny na 89 %. V
budtcnosti bude potrebné realizovat' intenzivnejSie marketingove aktivity. K nenaplneniu indikatora
doslo aj v pripade poctu oddelenti, o je ale logické vzhfadom na znizenie poctu Ziakov v SKD.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodarnost’

H1 Néaklady na ¢innost' / pocet vychovavatelov 10311 9710 9075 8366 7128 8207

Efektivnost

El1 Podet deti v SKD za rok / po&et vychovavatelov 21,0909 21,2727 21,2727 21,0000 19,1818 19,4545
E2 pocet vychovavatelov / Poget krizkov v SKD 0,3333 0,3333 0,3143 0,3143 0,3143 0,3143
E3 Podet oddeleni v SKD / po&et vychovavatelov 1,0000 1,0000 1,0000 0,9091 0,8182 0,8182
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‘ E4 Pocet Specialne vybavenych miestnosti / Pocet kriizkov v SKD | 0,1818 ‘ 0,1818 ‘ 0,1714 | 0,1714 ‘ 0,1714 ‘ 0,1714 |

Hospodarnos t’

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného hodnoty ukazovatela je mozné dosiahnut zniZzovanim
vychovavatela. Vydavky by vo vztahu k vykonom spotrebnych  vydavkov  pri udrzani  kvality
pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne poskytovanych sluZzieb.

narastat nizSim tempom ako vystupy. ZlepSovanie
Komentéar
Ukazovatel hospodarnosti vyrazne vzrastol. Poskytovanie vzdelavania je oproti minulému roku

finanéne naroc¢nejSim. Napravné opatrenia je potrebné ukladat v oblasti spotreby energii,
materialovych vydavkov ako aj sluzieb.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje vykonnost vychovavatelov — kolko deti E3 Vyjadruje pocet oddeleni na jedného vychovavatela.
v SKD pripada na jedného vychovavatela. Hodnota Hodnota by mala klesat, ¢o vyjadruje zvySovanie
by mala narastat avSak len do miery naplnenia normy ponuky, pripadne hrozbu z nedostato¢ného
— dieta / vychovavatel. personalneho zabezpecenia.

E2 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet E4 Vyjadruje vybavenost SKD. Kolko 3pecidlne
vychovavatelov na jeden kriZzok SKD. Hodnota by vybavenych miestnosti pripada na jeden kriZzok SKD.
mala narastat avSak len do miery naplnenia kapacity. Ukazovatel by mal narastat.

Komentér

Hodnoty ukazovatelov efektivnosti v pripade E2 az E4 ostali nezmenené. K pozitivnemu vyvoju
doslo v pripade ukazovatela E1. Opatrenia musia smerovat k zatraktivneniu vzdelavacieho a
zaujmového obsahu ¢innosti, za G¢elom zvySenia poc¢tu deti v SKD.

Podprogram 9. 18. SKD Zeleného stromu

Zamer podprogramu

VSestranny rozvoj osobnosti deti v zaujmovej oblasti.

T9j Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
48236 42587 46288 27596 28858 16865
9.18. SKD Zeleného stromu
47932 41536 45279 25369 22696 21907
Plnenie rozpo ¢&tuv % 99 98 98 92 79 130
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 107 102 101 103 104 104

Ciele podprogramu

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary zdujmového vzdelava nia a zabezpe €enie podmienok
pre efektivhu zaujmova €innos t v meste. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia
planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Skolsky klub deti

Ciel Zabezpe €it’ rozvoj a Udrzbu infraStruktary zaujmového vzdelava nia a zabezpe €enie podmienok pre efektivnu zaujmovu
¢innos t' v meste.

Zodpovednos t' Skolsky klub deti

Indikator vystup Poéet deti v SKD za rok
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% rozdiel 103 103 102 105 107 108

Indikator vystup Poéet kruzkov v SKD

% rozdiel 110 100 100 100 100 100

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 107 102 101 103 104 104
Komentér

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatefnych hodnotach a teda nie je potrebné
ukladat' ziadne opatrenia. Pozitivhe sa hodnoti prekroenie planovanej hodnoty po¢tu deti v SKD o 8
%.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodéarnost’

H1 Néaklady na ¢innost' / pocet vychovavatelov 4357 3776 4116 2306 2063 1992

Efektivnost’

El1 Podet deti v SKD za rok / po&et vychovavatelov 4,5455 4,3636 3,7273 3,9091 3,9091 3,9091
E2 pocet vychovavatelov / Poget krizkov v SKD 1,0000 1,0000 1,0000 0,9167 0,9167 0,9167
E3 Podet oddeleni v SKD / po&et vychovavatelov 0,1818 0,1818 0,1818 0,1818 0,1818 0,1818
E4 Podet Specialne vybavenych miestnosti / Pocet krizkov v SKD 0,4545 0,4545 0,4545 0,4167 0,4167 0,4167

Hospodéarnos t

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného hodnoty ukazovatela je mozné dosiahnut znizovanim
vychovéavatela. Vydavky by vo vztahu k vykonom spotrebnych ~ vydavkov ~ pri  udrzani  kvality
pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne poskytovanych sluzieb.

narastat nizSim tempom ako vystupy. ZlepSovanie
Komentér
Ukazovatel hospodarnosti klesol. Poskytovanie vzdelavania je oproti minulému roku finanéne menej

naroc¢nym.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje vykonnost vychovavatelov — kolko deti E3 Vyjadruje pocet oddeleni na jedného vychovéavatela.
v SKD pripada na jedného vychovavatela. Hodnota Hodnota by mala klesat, ¢o vyjadruje zvySovanie
by mala narastat avSak len do miery naplnenia normy ponuky, pripadne  hrozbu  z nedostatoéného
— dieta / vychovavatel. personalneho zabezpecenia.

E2 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet E4 Vyjadruje vybavenost SKD. Kolko $peciélne
vychovéavatelov na jeden krazok SKD. Hodnota by vybavenych miestnosti pripada na jeden krazok SKD.
mala narastat avSak len do miery naplnenia kapacity. Ukazovatel by mal narastat.

Komentar

Vo vSetkych pripadoch bol zaznamenany neutrdlny vyvoj. Doasne sa znizil jednotkovy vykon
personalu. Je potrebné prijimat opatrenia v oblasti spotreby beznych vydavkov, pripade opatreni za
Ucelom zvySenia poctu deti.

Podprogram 9. 19. SJ Zlata

Zamer podprogramu
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Moderné stravovacie zariadenia reSpektujluce zasady zdravej vyZzivy.

T9m Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
69875 67521 68545 79964 78684 78600
9.19. SJ Zlata
68313 66259 68266 67938 63377 82871
Plnenie rozpo étu v % 98 98 100 85 81 105
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 100 101 100 100 99 71

Ciele podprogramu

Zabezpeéit' kvalitné a dostupné stravovanie pre deti ZS. Pinenie ciela je hodnotené
prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Skolska jedale

Ciel Zabezpe ¢&it' kvalitné a dostupné stravovanie pre deti ZS.

Zodpovednos t' Skolska jedale

Indikator vystup Priemerny po é&et vydanych jedal za de f - ZS

% rozdiel 100 101 100 100 99 71

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 100 101 100 100 99 71
Komentér

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotach a teda nie je potrebné

ukladat' ziadne opatrenia. Indikator bol plneny na 71 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodéarnost’

H1 Néaklady na ¢innost' / pocet pracovnikov 8539 8282 8533 8492 7922 10359

Efektivnost’

Priemerny pocet vydanych jedal za dert - ZS a MS / pocet

El ; 8962,7917 | 8973,9167 | 8985,0000 | 8996,2500 | 9007,2500 | 9018,7500
pracovnikov

E2 Celkovy pocet stravnikov / pocet pracovnikov 53,1250 56,5000 56,5000 56,5000 57,2500 57,5000

£3 eri]i?gny pocet vydanych jedal za der - ZS a MS / Naklady na 10496 1,0835 10529 10593 1,1370 0,8706

E4 Celkovy pocet stravnikov / Naklady na ¢innost 0,0062 0,0068 0,0066 0,0067 0,0072 0,0056
Hospodéarnos t

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného hodnoty ukazovatela je mozné dosiahnut znizovanim

pracovnika. Vydavky by vo vztahu kvykonom spotrebnych ~ vydavkov ~ pri  udrzani  kvality

pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne poskytovanych sluzieb.

narastat nizSim tempom ako vystupy. ZlepSovanie

Komentar

Ukazovatel hospodarnosti vyrazne vzrastol. Poskytovanie stravovacich sluzieb je oproti minulému
roku finanéne néaro€nejSim. Népravné opatrenia je potrebné ukladat v oblasti spotreby energii,
materidlovych vydavkov ako aj sluZieb.
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Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje pocet vydanych jedadl na E3 Ukazovatel prezentuje pocet vydanych jedal na
jedného pracovnika SJ. Hodnota ukazovatela by jednotku vydavku. Hodnota ukazovatefa by mala
mala narastat. narastat. Ukazovatel mozno zhodnotit znizovanim

E2 Ukazovatel prezentuje pocet stravnikov na jedno nékladov na prevadzku, pripadne zvySenim poctu
doplnkové jedlo. ZvySovanim poctu stravnikov sa stravnikov pri udrzanej hladiny nakladov.
zvySuje efektivnost vykonavanej €innosti. E4 Ukazovatel vyjadruje prepoéitany poc€et doplnkovych

jedal na jednotku vydavku. Hodnota by mala stapat.

Komentar

Pozitivny vyvoj bol zaznamenany len v pripade E1. Hodnota ukazovatela E3 a E4 klesla. Napravné
opatrenia je potrebné ukladat do oblasti Uspory beznych vydavkov.

Podprogram 9. 20. SJ Komenského

Zamer podprogramu

Moderné stravovacie zariadenia reSpektujice zasady zdravej vyZivy.

T9m Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
90367 81055 84233 84639 68856 64200
9.20. SJ Komenského
89756 80436 83481 74990 54940 67684
Plnenie rozpo étu v % 99 99 99 89 80 105
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 102 101 99 100 100 102
Ciele podprogramu
Zabezpeéit' kvalitné a dostupné stravovanie pre deti ZS. Pinenie ciela je hodnotené

prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Skolska jedale

Ciel Zabezpe ¢&it' kvalitné a dostupné stravovanie pre deti ZS.

Zodpovednos t' Skolska jedale

Indikator vystup Priemerny po é&et vydanych jedal - ZS

% rozdiel 102 101 99 100 100 102

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 102 101 99 100 100 102
Komentér

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotach a teda nie je potrebné
ukladat Ziadne opatrenia. Indikator bol plneny na 102 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos

Hospodarnost’

H1 Naklady na ¢innost' / pocet pracovnikov 22439 16087 16696 14998 10988 13537
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Efektivnost
El1 Priemerny pocet vydanych jedal - ZS a MS / poget pracovnikov 21138,5000 | 16992,8000 [ 17087,6000 | 17131,2000 | 17251,6000 | 17500,0000
E2 Celkovy pocet stravnikov / pocet pracovnikov 60,7500 49,6000 50,4000 53,4000 56,4000 57,8000
3 ;rrilir;‘l;_rny pocet vydanych jedal za den - ZS a MS / Naklady na 0.9420 1,0563 1,0234 11422 1,5700 12928
E4 Celkovy pocet stravnikov / Naklady na ¢innost 0,0027 0,0031 0,0030 0,0036 0,0051 0,0043

Hospodéarnos t

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného

pracovnika. Vydavky by vo vztahu kvykonom
pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne
narastat nizSim tempom ako vystupy. ZlepSovanie

Komentar

hodnoty ukazovatela je mozné dosiahnut znizovanim
spotrebnych  vydavkov  pri udrzani  kvality
poskytovanych sluZzieb.

Ukazovatel hospodarnosti vyrazne vzrastol. Poskytovanie stravovacich sluzieb je oproti minulému
roku finan¢ne naro€nejSim. Napravné opatrenia je potrebné ukladat v oblasti spotreby energii,
materidlovych vydavkov ako aj sluZieb.

Efektivnos t’

E1l

E2

Ukazovatel vyjadruje pocet vydanych jedal na
jedného pracovnika SJ. Hodnota ukazovatela by
mala narastat.

Ukazovatel prezentuje pocet stravnikov na jedno
doplnkové jedlo. ZvySovanim poctu stravnikov sa
zvySuje efektivnost vykonavanej €innosti.

Komentar

E3

E4

Ukazovatel prezentuje pocet vydanych jedal na
jednotku vydavku. Hodnota ukazovatefa by mala
narastat. Ukazovatel mozno zhodnotit zniZzovanim
nékladov na prevadzku, pripadne zvySenim poctu
stravnikov pri udrzanej hladiny nékladov.

Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet doplnkovych
jedal na jednotku vydavku. Hodnota by mala stupat.

Hodnoty ukazovatelov vzrastli v pripade E1 a E2. Napravné opatrenia sa neukladaju.

Podprogram 9. 21. SJ Zakarpatska

Zamer podprogramu

Moderné stravovacie zariadenia reSpektujlce zasady zdravej vyZivy.

T9m Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
71058 66255 59212 62700 63566 61880
9.21. $J Zakarpatska
70437 65222 58447 58745 51452 67372
Plnenie rozpo étu v % 99 98 99 94 81 109
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 101 101 98 99 102 101
Ciele podprogramu
Zabezpeéit' kvalitné a dostupné stravovanie pre deti ZS. Plnenie ciefla je hodnotené

prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008

Podprogram Skolska jedale i

Ciel Zabezpe ¢&it' kvalitné a dostupné stravovanie pre deti ZS.
rok 2013
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Zodpovednos t' Skolska jedale

Indikator vystup Priemerny po é&et vydanych jedal za de f - ZS

% rozdiel 101 101 98 99 102 101

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 101 101 98 99 102 101
Komentér

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotach a teda nie je potrebné
ukladat' ziadne opatrenia. Indikator bol plneny na 101 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodéarnost’
H1 Néaklady na ¢innost' / pocet pracovnikov 14087 13044 11689 11749 10290 13474
Efektivnost’
El1 Priemerny pocet vydanych jedal za der - ZS / pocet pracovnikov 13678,3333 | 13925,3333 | 14224,0000 | 14316,0000 | 14718,0000 | 14596,0000
E2 Celkovy pocet stravnikov / poget pracovnikov 91,2000 92,0000 93,6000 97,4000 101,2000 99,6000
E3 Priemerny pocet vydanych jedal / Naklady na ¢innost' 0,9710 1,0675 1,2168 1,2185 1,4303 1,0832
E4 Celkovy pocet stravnikov / Naklady na ¢innost 0,0065 0,0071 0,0080 0,0083 0,0098 0,0074

Hospodéarnos t

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného hodnoty ukazovatela je mozné dosiahnut znizovanim
pracovnika. Vydavky by vo vztahu kvykonom spotrebnych ~ vydavkov ~ pri  udrzani  kvality
pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne poskytovanych sluzieb.

narastat nizSim tempom ako vystupy. ZlepSovanie
Komentér

Ukazovatel hospodarnosti vyrazne vzrastol. Poskytovanie stravovacich sluzieb je oproti minulému
roku finan¢ne naro€nejSim. Napravné opatrenia je potrebné ukladat v oblasti spotreby energii,
materidlovych vydavkov ako aj sluZieb.

Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje pocet vydanych jedadl na E3 Ukazovatel prezentuje pocet vydanych jedal na
jedného pracovnika SJ. Hodnota ukazovatela by jednotku vydavku. Hodnota ukazovatefa by mala
mala narastat’. narastat. Ukazovatel mozno zhodnotit zniZovanim

E2 Ukazovatel prezentuje pocet stravnikov na jedného nékladov na prevadzku, pripadne zvySenim poctu
pracovnika. ZvySovanim poétu stravnikov sa zvySuje stravnikov pri udrzanej hladiny nakladov.
efektivnost vykonavanej ¢innosti. E4 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet doplnkovych

jedal na jednotku vydavku. Hodnota by mala stapat.
Komentar

Hodnoty ukazovatelov klesli vo vSetkych pripadoch. Napravné opatrenia je potrebné ukladat
v oblasti spotreby energii, materialovych vydavkov ako aj sluzieb.

Podprogram 9. 22. SJ Pionierov

Zamer podprogramu

Moderné stravovacie zariadenia reSpektujluce zasady zdravej vyZzivy.
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T9m Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
9.22. & Pionierov 87521 75252 83564 92620 92000 86080
86105 74107 84525 86766 73020 87105
Plnenie rozpo étuv % 98 98 101 94 79 101
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 100 98 99 100 102
Ciele podprogramu
Zabezpeéit' kvalitné a dostupné stravovanie pre deti ZS. Plnenie ciela je hodnotené

prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Skolska jedale

Ciel Zabezpe ¢&it' kvalitné a dostupné stravovanie pre deti ZS.

Zodpovednos t' Skolska jedale

Indikator vystup Priemerny po é&et vydanych jedal za de f - ZS

% rozdiel 100 100 98 99 100 102

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 100 100 98 99 100 102
Komentér

Meratelny indikator sa podarilo plnit na 102 % a preto nie je potrebné ukladat napravné opatrenia.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodarnost’

H1 Néaklady na ¢innost' / pocet pracovnikov 12301 10587 12075 12395 10431 12444

Efektivnost’

El Priemerny pocet vydanych jedal / pocet pracovnikov 13917,8571 | 13977,1429 | 14060,0000 | 14048,5714 | 14178,5714 | 14364,2857
E2 Celkovy pocet stravnikov / pocet pracovnikov 94,0000 96,8571 98,1429 99,5714 101,0000 101,7143
E3 Priemerny pocet vydanych jedal / Naklady na ¢innost 1,1315 1,3203 1,1644 1,1334 1,3592 1,1544
E4 Celkovy pocet stravnikov / Naklady na &innost 0,0076 0,0091 0,0081 0,0080 0,0097 0,0082

Hospodéarnos t

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného hodnoty ukazovatela je mozné dosiahnut znizovanim
pracovnika. Vydavky by vo vztahu kvykonom spotrebnych  vydavkov  pri  udrzani  kvality
pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne poskytovanych sluzieb.

narastat nizSim tempom ako vystupy. ZlepSovanie

Komentar

Ukazovatel hospodarnosti vyrazne vzrastol. Poskytovanie stravovacich sluzieb je oproti minulému
roku finanéne néaro€nejSim. Népravné opatrenia je potrebné ukladat v oblasti spotreby energii,
materialovych vydavkov ako aj sluzieb.

Efektivnos t’
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E1 Ukazovatel vyjadruje pocet vydanych jedadl na E3 Ukazovatel prezentuje pocet vydanych jedal na
jedného pracovnika SJ. Hodnota ukazovatela by jednotku vydavku. Hodnota ukazovatefa by mala
mala narastat'. narastat. Ukazovatel mozno zhodnotit zniZovanim

E2 Ukazovatel prezentuje pocet stravnikov na jedného nékladov na prevadzku, pripadne zvySenim poctu
pracovnika. ZvySovanim poctu stravnikov sa zvySuje stravnikov pri udrzanej hladiny nakladov.
efektivnost vykonavanej ¢innosti. E4 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet stravnikov

na jednotku vydavku. Hodnota by mala stapat.

Komentar

Hodnoty ukazovatelov vzrastli v pripade E1 a E2. Napravné opatrenia sa neukladaju.

Podprogram 9. 23. Skol.stred.zauj. é&innosti

Zamer podprogramu

VSestranny rozvoj osobnosti deti v zaujmovej oblasti.

T9j Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
12568 51255 64752 51304 80122 33855
9.23. Skol.stred.zauj. &innosti
11419 48021 72098 47577 59981 15615
Plnenie rozpo étu v % 91 94 111 93 75 46
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 101 103 119 108 101 50

Ciele podprogramu

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktliry zaujmového vzdelava nia a zabezpe €enie podmienok
pre efektivhu zaujmova €innos £ v meste. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia
planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Skol.stred.zauj. &innosti

Zabezpe €it' rozvoj a udrzbu infrastruktdry zaujmového vzdelava nia a zabezpe €enie podmienok pre efektivnu zaujmovu

Cier ¢innos t'v meste.

Zodpovednos t' Skol.stred.zauj. &innosti

Indikator vystup Poéet deti v Skol.stred.zauj. €innosti

% rozdiel 101 105 98 102 101 50

Indikator vystup Pocéet oddeleni

% rozdiel 100 100 140 114 100 50

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iRania cie fov 101 103 119 108 101 50
Komentar

Meratelny indikator sa podarilo plnit na 50 %. PInenie odzrkadlovalo realnu potrebu.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos

Hospodarnost’

H1 Néklady na ¢innost' / pocet vychovavatelov 1427 6003 9012 5947 7498 1952
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Efektivnost
E1 Podet deti v $SzC za rok / pocet vychovavatelov 24,7500 25,1250 40,5000 62,7500 62,7500 31,2500
E2 pocet vychovavatelov / Pocet krizkov v 8szC¢ 0,4211 0,3636 0,3810 0,2000 0,2000 0,4000
E3 Poget oddeleni v $5ZC/ pocet vychovavatelov 1,1250 1,1250 1,1250 1,1250 1,1250 1,1250
E4 Poget 3pecilne vybavenych miestnosti / Pocet kriizkov v $SZC 0,3158 0,2727 0,2857 0,1500 0,1500 0,3000

Hospodéarnos t

H1

Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného
vychovavatela. Vydavky by vo vztahu k vykonom
pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne
narastat nizSim tempom ako vystupy. ZlepSovanie

Komentar

hodnoty ukazovatela je mozné dosiahnut znizovanim
spotrebnych  vydavkov  pri udrzani  kvality
poskytovanych sluZzieb.

Hodnota ukazovatela klesla. Vyvoj je pozitivny a nie je potrebné prijat Ziadne opatrenia.

Efektivnos t’

El

E2

Vyjadruje vykonnost vychovavatelov — kolko deti
v SSZC pripada na jedného vychovavatela. Hodnota
by mala narastat avsak len do miery naplnenia normy
— dieta / vychovavatel.

Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet
vychovavatelov na jeden krazok SSzC. Hodnota by
mala narastat avSak len do miery naplnenia kapacity.

Komentar

E3

E4

Vyjadruje poc¢et oddeleni na jedného vychovéavatela.
Hodnota by mala klesat, ¢o vyjadruje zvySovanie
ponuky, pripadne  hrozbu z nedostatoéného
personalineho zabezpecenia.

Vyjadruje vybavenost SSzC. Kolko 3$pecialne
vybavenych miestnosti pripadd na jeden krazok
§5zC. Ukazovatel by mal narastat.

Hodnoty ukazovatelov efektivnosti E2 a E4 vzrastli. K stagnacii doSlo v pripade E3. Opatrenia sa
neukladaju.

Podprogram 9. 24. Zakladna umelecké Skola

Zamer podprogramu

Poskytovanie kvalitného vzdelavania v neformalnom vzdelavacom zariadeni umeleckého zamerania.

T9m Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
378955 395485 402158 412262 437190 387300
9.24. Zakladna umelecka Skola
372734 389115 391209 390367 347323 417444
Plnenie rozpo étu v % 98 98 97 95 79 108
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 94 101 100 104 106 106

Ciele podprogramu

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary umeleckého vzdelava

pre

efektivnu umeleckl vzdelavaciu

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok

Pod

program Z&akladna umelecka Skola

rok 2013

2008

nia a zabezpe €enie podmienok

€innos t’ v ramci zaujmového vzdelavania.

2009 2010 2011 2012 2013
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Zabezpe €it' rozvoj a udrzbu infrastruktdry umeleckého vzdelava nia a zabezpe €enie podmienok pre efektivnu umelecku

Cief vzdelavaciu €innos t' v rdmci zaujmového vzdelavania.

Zodpovednos t' Z&akladna umelecka Skola

Indikator vystup Poéet Ziakov

% rozdiel 100 100 101 106 107 108

Indikator vystup Poéet organizovanych koncertov

% rozdiel 88 102 98 101 105 104

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iRania cie fov 94 101 100 104 106 106
Komentér

Meratelny indikator sa podarilo plnit na viac ako 100 % a preto nie je potrebné ukladat napravné
opatrenia. Pozitivne sa hodnoti plnenie indikatora poctu ziakov o 8 %. Indikator poctu
zorganizovanych koncertov bol plneny na 104 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £’

Hospodéarnost’

H1 Néaklady na ¢innost / pocet pedagogickych pracovnikov 14909 15565 15648 15615 13893 16698

Efektivnost

El1 pocet Ziakov / Naklady na ¢innost’ 0,00153 0,00146 0,00146 0,00155 0,00178 0,00150
Uginnost
U1 pocet zorganizovanych koncertov / pocet Ziakov 0,20105 0,23158 0,22339 0,22607 0,22940 0,23200

Hospodéarnos t

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného hodnoty ukazovatela je mozné dosiahnut znizovanim
pedagéga. Vydavky by vo vztahu kvykonom spotrebnych ~ vydavkov ~ pri  udrzani  kvality
pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne poskytovanych sluzieb.

narastat nizSim tempom ako vystupy. ZlepSovanie
Komentér
Ukazovatel hospodarnosti vyrazne vzrastol. Poskytovanie zaujmového vzdelavania je oproti

minulému roku finanéne naroénejSim. Népravné opatrenia je potrebné ukladat v oblasti spotreby
energii, materidlovych vydavkov ako aj sluzieb.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje vykonnost $koly — kolko deti v ZUS pripada
na jednotku vydavku. Hodnota by mala narastat
avSak len do miery naplnenia kapacity zariadenia.

Komentar

Hodnota ukazovatela klesla. Vyvoj je negativny.
Ug&innos t

U1 Vyjadruje prepoéditany poéet koncertov na jedného
Ziaka. Hodnota by mala narastat.
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Komentar

Hodnota ukazovatela vzrastla. Vyvoj je pozitivny. Opatrenia sa neukladajd.

Podprogram 9. 25. Centrum vo IMého ¢asu

Zamer podprogramu

VSestranny rozvoj osobnosti deti v zaujmovej oblasti v mimoSkolskom zariadeni.

T9j Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
186755 205895 179212 150094 153811 118755
9. 25. Centrum vo Fného ¢asu
184922 200538 178163 133736 123470 143739
Plnenie rozpo étu v % 99 97 99 89 80 121
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 99 103 102 106 104 95

Ciele podprogramu

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary zaujmového vzdeldva  nia a zabezpe €enie podmienok
pre efektivnu zaujmovi ¢&innos t' v meste. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia
planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Centrum vo I'ného éasu

Ciel Z_abezpeéit’ rozvoj a Gdrzbu infradtruktiry zaujmového vzdelava nia a zabezpe €enie podmienok pre efektivnu zaujmovu

¢innos t'v meste.

Zodpovednos t cve

Indikator vystup Poéet Ziakov

% rozdiel 102 102 101 111 108 101

Indikator vystup Poéet krizkov v CV €

% rozdiel 96 104 103 100 100 89

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 99 103 102 106 104 95
Komentér

Meratelny indikator sa podarilo plnit na 101 % a preto nie je potrebné ukladat napravné opatrenia.
Indikator poctu krizkov bol plneny na 89 %.

Hospodarnos t, efektivnos t'a G€innos t'

Hospodarnost’

H1 Néaklady na ¢innost / pocet vychovavatelov 36984 40108 35633 26747 24694 28748

Efektivnost

El Poget deti v CVC za rok / pocet vychovavatelov 67,0000 67,8000 68,0000 76,0000 76,0000 77,0000
E2 poet vychovavatelov / Poget krtizkov v CVC 0,1351 0,1316 0,1220 0,1163 0,1163 0,1250
E3 Poget oddeleni v CVC/ pocet vychovavatelov 1,2000 1,2000 1,2000 1,2000 1,2000 1,2000
E4 Poget Specialne vybavenych miestnosti / Pocet krizkov v CVC 0,1351 0,1316 0,1220 0,1163 0,1163 0,1250

Hospodarnos t’
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H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného hodnoty ukazovatela je mozné dosiahnut znizovanim
vychovavatela. Vydavky by vo vztahu k vykonom spotrebnych  vydavkov  pri udrzani  kvality
pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne poskytovanych sluZieb.

narastat nizSim tempom ako vystupy. ZlepSovanie
Komentar
Ukazovatel hospodarnosti vyrazne vzrastol. Poskytovanie zaujmového vzdelavania je oproti

minulému roku finan¢ne naro¢nejSim. Napravné opatrenia je potrebné ukladat v oblasti spotreby
energii, materialovych vydavkov ako aj sluzieb.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje vykonnost vychovavatelov — kolko deti

v CVC pripada na jedneho vychovavatela. Hodnota E3 Ukazovatel vyjadruje prepoditany pocet oddeleni na
by mala narastat avsak len do miery naplnenia normy jedného vychovavatefa. Hodnota by mala narastat so
— dieta/ vychovavatel. L . zohladnenim racionality.

E2 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet E4 Ukazovatel vyjadruje prepoditany podet 3pecialne
vychovavatelov na jeden krizok CVC. Hodnota by vybavenych miestnosti na jeden krizok CVC.

mala narastat avSak len do miery naplnenia kapacity.

Komentar

Hodnoty ukazovatelov efektivnosti vzrastli a stagnovali. Napravné opatrenia nie je potrebné ukladat’.

Podprogram 9. 26. Cirkevné 3kolstvo

Zamer podprogramu

Podpora vzdelavacich zariadeni na Uzemi mesta Roznava.

T9m Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
92452 86558 110588 111785 135302 137333
9.26. Cirkevné Skolstvo
90852 84139 113772 101271 104847 140471
Plnenie rozpo étu v % 98 97 103 91 77 102
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 100 100 100 83 83

Ciele podprogramu

Podporova t komplexnu ponuku vzdelavacich zariadeni v Roz  nave.

MeratePné indikatory

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Cirkevné Skolstvo

Ciel Podporova t komplexni ponuku vzdelavacich zariadeni v Roz  nave.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup Poéet podporenych subjektov/  €innosti

% rozdiel 100 100 100 100 83 83

Priemer 100 100 100 100 83 83
Komentar
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Meratelny indikator sa podarilo plnit na 83 % ale aj napriek tomu nie je potrebné ukladat napravné
opatrenia.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodarnost’

H1 Néaklady na ¢innost / pocet podporenych subjektov 18170 16828 22754 20254 20969 28094

Hospodarnos t’

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jeden
subjekt.

Komentar

Ukazovatel hospodarnosti vzrastol. Vyvoj je z hladiska hospodarenia mesta negativny. Opatrenia
ale nie je potrebné ukladat.

Podprogram 9. 27. Ostatné vydavky

Zamer podprogramu

Podpora rozvojovych projektov vzdelavania.

T9m Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
10581 24582 1589982 559677 525073 315420
9.27. Ostatné vydavky
9261 23647 1535984 560622 94777 202936
Plnenie rozpo étu v % 88 96 97 100 18 64
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 100 101 103 101 108

Ciele podprogramu

Zabezpeéit rozvoj a Udrzbu infraStruktdry z&ujmového a formal neho vzdelavania a
zabezpe €enie podmienok pre efektivnu vzdeldvaciu  €innos t’' v meste.

Komentar k podprogramu

Finanéné prostriedky predstavuju transfery mesta pre organizacie pdsobiace v oblasti vzdelavania
a poskytovanie sluzieb zaujmovej ¢innosti.

MeratePné indikatory

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram Ostatné vydavky

Ciel Zabezpe €it' rozvoj a Udrzbu vzdelavacej infrastruktiry a zabez ~ pecéenie podmienok pre efektivnu vzdelavaciu  €innos t.
Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup Poget uzivate l'ov projektov

% rozdiel 100 100 101 103 101 108
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Priemer 100 100 101 103 101 108

Komentar

Meratelny indikator sa podarilo pInit na 108 % a preto nie je potrebné ukladat’ napravné opatrenia.

Hospodarnos t, efektivnos t' a Géinnos t'

Hospodarnost’

H1 Naklady na ¢innost' / Pocet uzivatelov projektov 12 31 1982 701 120 239

Hospodéarnos t

H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na hodnoty ukazovatela je mozné dosiahnut znizovanim
podporeny subjekt. Vydavky by vo vztahu k vykonom spotrebnych ~ vydavkov  pri  udrzani  kvality
pracovnikov mali klesat, stagnovat, pripadne poskytovanych sluzieb.

narastat nizSim tempom ako vystupy. ZlepSovanie
Komentar

Ukazovatel hospodarnosti vzrastlo. Vyvoj je z hladiska hospodarenia mesta negativny. Opatrenia
ale nie je potrebné ukladat.

Program 10. Sport avo Iny éas

Zamer programu

V Sporte umoznit ponuku ¢o najSirSej palety sluzieb, zabezpedit ¢o najefektivnejSie a transparentné
vyuzitie verejnych financii ku prospechu vSetkych ob&anov mesta. Podpora existujlcich Sportovych
podujati, ako aj vytvaranie vhodnych podmienok pre rozvoj réznych druhov Sportu nielen pre
obyvatelov mesta.

T10a Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
500101 361974 661581 114800 127933 72500
10. Sport a vo Iny &as
510821 352565 687765 68354 52801 55296
Plnenie rozpo ¢&tu v % 102 97 104 60 41 76

Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie Fov

Ciel programu

Zabezpe €it trvalé skvalit novanie vyvazenej ponuky vykonnostného a rekrea  €ného Sportu.

Podprogram 10. 1. Telocvi €ne, Sportové aredly

Zamer podprogramu

Cielena vystavba Sportovej infraStruktary so zohladnenim Sportovych potrieb obyvatelov a
navstevnikov mesta.

T10b Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013

10.1 Telocvi €ne, Sportové aredly 189750 229752 538726 20000 67433 42000
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183961 235405 565826 7306 51600 22636
Plnenie rozpo ¢&tuv % 97 102 105 37 77 54
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 98 103 105 107 54 48

Ciele podprogramu

Zabezpecit trvalé skvalitiovanie vyvazenej ponuky vykonnostného a rekreaéného Sportu pre
dospelych. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty
meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Telocvi €ne, Sportové aredly

Ciel Zabezpe €it' trvalé skvalit fovanie vyvazenej ponuky vykonnostného a rekrea  €ného Sportu pre dospelych.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup po et udrziavanych Sportovych ihrisk

% plnenie 100 100 100 100 100 100

Indikator vystup po &et zorganizovanych Sportovych podujati

% plnenie 91 111 120 129 117 92

Indikator vystup po ¢et rekondtruovanych Sportovych ihrisk

% plnenie 100 100 100 100 0 0

Indikator vystup po et navstevnikov krytej plavarne za rok

% plnenie 100 100 100 100 0 0

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 98 103 105 107 54 48
Komentar

v > s

V oblasti planovanych vaésich Sportovych podujati sa podarilo naplnit indikator na 92 %. V oblasti
poctu udrziavanych ihrisk je indikator plneny na 100 %. Ostatné indikatory neboli plnené. V ramci
stanovenych indikatorov nie je potrebné ulozit Ziadne opatrenie.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos t’

Hospodarnost'

H1 Néaklady na ¢innost' / Pocet pracovnikov 91981 117703 282913 3653 25800 11318
Efektivnost

El pocet udrziavanych Sportovych ihrisk / Pocet pracovnikov 2,5000 2,5000 2,5000 2,5000 2,5000 2,5000

podet zorganizovanych Sportovych podujati / pocet udrziavanych

E2 < A 11,8000 14,4000 15,6000 16,8000 15,2000 12,0000
Sportovych ihrisk

E3 Pocet relkon_strluovanych Sportovych ihrisk / pocet udrziavanych 0,2000 0,2000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Sportovych ihrisk

E4 Eggtrﬂgvstevmkov krytej plavarne za rok / vydavky na prevadzku 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Uginnost

1 I[;:)r::Stekt ¢innych Sportovych klubov / poéet udrziavanych Sportovych 0,6000 0,6000 0,6000 0,6000 0,6000 0,6000

U2 prijmy z prevadzky plavarne / Pocet navstevnikov plavarne 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

Hospodéarnos t
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H1 - Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na stagnovat, pripadne narastat niz§im tempom ako
jedného pracovnika na dohodu. Vydavky by vo vystupy.
vztahu kvykonom pracovnikov mali klesat,

Komentar

Indikator oproti roku 2012 vyrazne klesol. Hospodarenie je pozitivne a nie je potrebné ukladat'.

Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje pocet Sportovych ihrisk E3 Hodnota ukazovatela by mala narastat. Vyjadruje
pripadajucich na jedného pracovnika. Hodnota intenzitu obnovy Sportovej infraStruktiry — kolko
ukazovatela by mala narastat. zrekonStruovanych ihrisk pripada na celkovy pocet

E2 Hodnota ukazovatela vyjadruje pocet Sportovych ihrisk.
podujati v prepocte na jedno Sportové ihrisko a teda E4 Ukazovatel vyjadruje pocet navstevnikov plavarne na
ich vytazenost. Hodnotu je potrebné zvySovat. jednotku vydavku. Hodnota by mala narastat.

Komentar

Z ukazovatelov efektivnosti klesla hodnota E2. Znizila sa intenzita vyuzivania ihrisk organizovanou
formou. Vyvoj je negativny. V pripade ostatnych ukazovatelov ostal vyvoj nezmeneny.

Uginnos t
U1l Hodnota ukazovatela prezentuje pocet $portovych U2 Hodnota vyjadruje objem prijmov na jedného
klubov pripadajucich na jedno Sportové ihrisko navstevnika. Ukazovatel by mal narastat.

a vyjadruje potrebu a vytazenost Sportovych ihrisk.
Hodnota ukazovatefa by mala narastat.

Komentar

Hodnoty ukazovatelov ostali nezmenené. Napravné opatrenia nie je potrebné ukladat.

Podprogram 10.2. Sportové organizacie

Zamer podprogramu

[
O

Vytvorenie finanénych, materidlnych a personalnych podmienok za
systematického pristupu k organizovaniu Sportovych aktivit v meste.

elom zabezpecenia

T10e Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
157899 115222 67855 85000 60000 30000
10.2. Sportové organizécie
167994 100511 65514 53742 1201 20660
Plnenie rozpo ¢&tuv % 106 87 97 63 2 69
Priemerny % rozdiel — intenzita nap ifania cie fov 101 103 104 98 80 80

Ciele podprogramu

Podpori t' Sportové aktivity v meste.  Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia
planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Sportové organizacie
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Ciel Podpori t' Sportové aktivity v meste.

Zodpovednos t' MU RoZnava

Indikator vystup po cet obyvate fov s €lenstvom v Sportovych kluboch

% plnenie 99 100 99 103 104 103

Indikéator vystup priemerny po  €et navstevnikov Sportovych podujati

% plnenie 96 98 101 85 42 57

Indikéator vystup po ¢et zorganizovanych Sportovych podujati

% plnenie 109 111 112 106 94 80

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 101 103 104 98 80 80
Komentér

Naplanovani hodnotu meratelnych indikator sa podarilo naplnit len v pripade poctu Elenstiev
obyvatelov v Sportovych kluboch, kde bola hodnota plnend na 103 %. Pocet navstevnikov
Sportovych podujati bol plneny na 57 %. Pocet zorganizovanych Sportovych podujati bol plneny na
80 %. Napravné opatrenie nie je potrebné ulozit, pretoZe jeho plnenie je zavislé od vole obyvatelov.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a Gé€innos t’

Hospodarnost'
H1 Néklady na ¢innost / Pocet Sportovych klubov 55998 33504 21838 17914 400 6887
H2 Zéklady na ¢innost / poéet obyvatelov s ¢lenstvom v Sportovych 357 212 138 107 2 a1
uboch
Efektivnost
E1 Eﬁj&;egvzorganizovanych Sportovych podujati / Pocet Sportovych 31,0000 31,3333 31,6667 30,0000 27,0000 23,3333
pocet zorganizovanych Sportovych podujati / poet obyvatelov s
E2 Elenstvom v Eportovych Kluboch 0,1979 0,1979 0,2000 0,1800 0,1614 0,1400
Hospodéarnos t
H1 Vyjadruje jednotkovy naklady na jeden Sportovy klub. H2 Hodnota ukazovatela vyjadruje jednotkové vydavky
Hodnota by mala klesat pri potrebnom zabezpeceni na jedného ¢lena Sportového klubu. Hodnotu je
éinnosti. potrebné hodnotit vo vztahu k efektivnosti, v pripade

rastu méze hodnota narastat.
Komentér
Hodnoty ukazovatelov sa vyrazne zvySili. Prevadzka sa stava viac naro¢nou. Narast bol spésobeny

z objektivnych pri¢in.

Efektivnos t’

E1 Hodnota ukazovatela vyjadruje pocet E2 Hodnota vyjadruje pocet zorganizovanych podujati
zorganizovanych podujati prepocéitany na jeden prepocitany na jedného ¢lena klubu. Hodnota
Sportovy klub. Hodnota vyjadruje aktivitu Sportovych vyjadruje aktivitu élenov Sportovych klubov. Hodnota
klubov. Hodnota by mala narastat. by mala narastat.

Komentar

Negativny vyvoj bol zaznamenany v pripade ukazovatela E1 aj E2. Je potrebné zvysit' intenzitu
¢innosti organizovaného Sportu.
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Podprogram 10. 3. Ostatné Sportové ihriska

Zamer podprogramu

Cielena vystavba Sportovej infrastruktiry so zohladnenim Sportovych potrieb vSetkych vekovych
skupin obyvatelov a navstevnikov mesta a zabezpecenie ich zdravého dusevného a telesného vyvoja.

T10k Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
0 0 0 0 500 500
10. 3. Ostatna podpora Sportu
0 0 0 0 0 12000
Plnenie rozpo ¢&tu v % 0 0 0 0 0 2400
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 98 114 114 120 105 99

Ciele podprogramu

Zabezpe it trvalé skvalit novanie vyvazenej ponuky vykonnostného a rekrea  €ného Sportu pre
deti amladez a dospelych. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej
a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Ostatné Sportové ihriska

Ciel Zabezgeéit’trvalé skvalit fiovanie vyvazenej ponuky vykonnostného a rekrea  &ného Sportu pre deti a mladez a

dospelych.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup po cet uzivate Fov Sportovych ihrisk

% plnenie 105 114 137 127 120 107

Indikéator vystup po ¢et zorganizovanych $portovych podujati

% plnenie 91 114 91 113 89 90

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iania cie fov 98 114 114 120 105 99
Komentar

Indikatory v ramci podprogramu boli plnené na 107 a 90 %. Pozitivne sa hodnoti prekrocenie
indikatora poctu uzivatelov Sportovych ihrisk.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos t’

Efektivnost

E1 Iphor:::i: ostatnych Sportovych ihrisk / poéet uzivatelov Sportovych 0,0006 0,0007 0,0007 0,0007 0,0006 0,0007

pocet zorganizovanych Sportovych podujati / poet ostatnych

E2 Sportovych ihrisk 10,6667 10,0000 6,4000 9,0000 8,0000 9,0000

Efektivnos t

E1 Hodnota vyjadruje pocet ostatnych ihrisk prepocitany E2 Hodnota ukazovatela vyjadruje pocet Sportovych
na jedného uzivatela. Vyjadruje stav potreby ihrisk. podujati v prepoéte na jedno ihrisko ateda ich
Hodnota by mala narastat po hranicu naplnenia vytazenost. Hodnotu je potrebné zvySovat.
kapacity.

Komentar

Hodnoty ukazovatelov vzrastli v obidvoch pripadoch. Vyvoj je pozitivny a nie je U€elné v tejto oblasti
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zasahovat.

Program 11 Komunikacie

Zamer programu

Podpora investi¢nych aktivit so zameranim na modernizaciu a budovanie miestnych komunikacii,
chodnikov a parkovacich pléch, zaistujlcich dopravnd obsluznost mesta. Zamerom je zabezpecit
také prepojenie jednotlivych €asti osidlenia, ktoré umozni efektivny pohyb fudi a tovaru, modernizaciu
dopravnych subsystémov zabezpecujlcich bezpeéné a hygienicky vyhovujuce dopravné trasy. Cielom
investicii do tohto typu dopravnej infrastruktary je odstranenie identifikovanych nedostatkov v cestnej
sieti s ohfadom environmentalny a bezpe¢nostny aspekt.

Tlla Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
378500 798300 594500 814634 1144212 741212
11. Komunikéacie
367574 791172 606212 620030 525301 611149
Plnenie rozpo ¢&tuv % 97 99 102 76 46 82

Priemerny % rozdiel — intenzita nap  iftania cie Fov

Ciel programu

Vystavba a Udrzba miestnych komunikacii v sprave me  sta ako aj rieSenie technického stavu
infraStruktdry pre peSich a parkovacich miest v mes te. Priprava projektovej dokumentacie pre
cestné stavby, pravidelnd oprava a stavebna udrzba pozemnych komuniké&cii, letna a zimna
udrzba €i rekonStrukcia vybranych miestnych komunikacii.

Podprogram 11. 1. Oprava a udrzba miestnych komuni  kacii

Zamer podprogramu

Komplexne vybudovana siet miestnych, obsluznych, pristupovych komunikacii mesta a jej pokrytie
asfaltovym povrchom. Pravidelne udrziavana komunikaéna siet mesta v kazdom ro¢nom obdobi.
Komplexne vybudovana siet jednostrannych a obojstrannych chodnikov v meste. Dostatoény pocet
parkovacich miest v blizkosti objektov ob¢ianskej vybavenosti.

T1ib Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
351000 420000 496500 548922 578500 630000
11.1 Oprava a udrzba miestnych komunikacii
341068 419280 515000 521599 434089 519921
Plnenie rozpo ¢&tuv % 97 100 104 95 75 83
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 102 95 97 97 85 108

Ciele podprogramu

Vystavba a udrzba miestnych komunikacii v sprave mesta ako aj rieSenie technického stavu
infrastruktary pre peSich a parkovacich miest v meste. Priprava projektovej dokumentéacie pre cestné
stavby, pravideln4 oprava a stavebna udrzba pozemnych komunikacii, letha a zimna udrzba ci
rekonstrukcia vybranych miestnych komunikacii. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom %
plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratefnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
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Podprogram Oprava a Udrzba miestnych komunikacif

Ciel Zabezpe €it' letnG a zimna Gdrzbu komunikacii v meste

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup frekvencia €istenia komunikacii

% plnenie 125 75 100 80 100 100
Indikéator vystup predpokladana d izka udrziavanych komunikacii v km za rok spolu

% plnenie 100 100 100 100 100 100
Indikator vystup km vyspravenych komunikacif

% plnenie 80 110 90 110 55 125
Priemerné % plnenie — intenzita nap  ifania cie fov 102 95 97 97 85 108

Komentar

Plnenie ukazovatelov bolo na 50 a viac %. V pripade hlavnych indikatorov a teda nie je potrebné
ulozit Ziadne opatrenia. K prekro¢eniu indikatora doSlo v pripade km vyspravenych komunikacii.
Indikator bol plneny na 125 %. Mesto vykonali 1 x kontrolu svetelnej signalizacie. Frekvencia

Cistenia komunikacii bola plnena na 100 %.

Hospodarnos t, efektivnos t'a Géinnos t'

Hospodéarnost’
H1 Né&klady na ¢innost' / Pocet pracovnikov 16241 19966 23409 23709 19731 23633
H2 Néaklady na ¢innost / Pocet tech. prostriedkov udrzby 22738 27952 34333 34773 28939 34661
Efektivnost’
E1 pregpokladané dizka udrziavanych komunikécii v km za rok spolu / 22381 22381 21364 21364 21364 21364
Pocet pracovnikov
E2 m2 vyspravenych komunikécii / Pocet pracovnikov na dohodu 66,5079 77,4603 81,8182 100,0000 102,7273 113,6364
E3 prevdpokladané dIZka udri,iavvanych komunikéacii v km za rok spolu / 31333 31333 3.1333 31333 31333 31333
Pocet tech. prostriedkov Gdrzby
predpokladana dizka udrziavanych komunikacii v km za rok spolu /
E4 Néklady na &innost 0,0001 0,0001 0,0001 0,0001 0,0001 0,0001
Hospodéarnos t
H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného H2 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jeden

pracovnika na dohodu. Vydavky by vo vztahu
k vykonom  pracovnikov — km spravovanych
miestnych  komunikacii mali klesat, stagnovat,
pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy.

Komentar

technicky prostriedok udrzby (odhfiag, ...). Hodnota
by mala klesat.

V oblasti ukazovatelov hospodarnosti nastal narast. Opatrenia nie je potrebné ulozit, pretoze
vydavky na spravu komunikacii zavisia od poveternostnych podmienok. V roku 2013 ovplyvnila

vydavky na udrzbu dlhotrvajica zima.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje km udrziavanych komunikacii na jedného
pracovnika. Hodnota by mala narastat.

E2 Ukazovatel vyjadruje km vyspravenych komunikacii
v prepocte na jedného pracovnika udrzby. Vyjadruje
efektivnost prace pracovnikov. Hodnota ukazovatela
by mala narastat.

rok 2013

E3

E4

Ukazovatel' vyjadruje km udrziavanych komunikéacii
na jeden prostriedok udrzby. Hodnota by mala stupat.
Hodnota ukazovatela vyjadruje prepocitany pocet km
na jednotku vydavku. Vyjadruje kolko km komunikacii
sa udrziava za 1 vynaloZené €.
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Komentar

Vyvoj ukazovatelov efektivnosti bol vroku 2013 pozitivny v pripade E2. ostatné ukazovatele
efektivnosti stagnovali. Opatrenia sa neukladaju.

Podprogram 11. 2. Vystavba a rekonstrukcia miestny  ch komunikacii

Zamer podprogramu

Komplexne vybudovana siet miestnych, obsluznych, pristupovych komunikacii mesta a jej pokrytie
asfaltovym povrchom.

Tlle Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
0 132500 8000 174500 74500 0
11.2 Vystavba a rekonstrukcia miestnych komunikacif
0 131012 0 7219 0 0
Plnenie rozpo étuv % 0 99 0 4 0 0
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 98 95 50 0 0

Ciele podprogramu

Vystavba a rekonsStrukcia miestnych komunikacii. Priprava projektovej dokumentacie pre cestné
stavby a rekonstrukcia vybranych miestnych komunikacii. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom
% plnenia planovanej a skuto€nej hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Vystavba a rekonstrukcia miestnych komunikacif

Ciel Zabezpe €it' vystavbu a rekonstrukciu miestnych komunikacii.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikéator vystup km novovybudovanych miestnych komunikéacii

% plnenie 100 100 100 100 0 0

Indikator vystup km zrekonStruovanych miestnych komunikacii

% plnenie 100 96 90 0 0 0

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 100 98 95 50 0 0
Komentér

V roku 2013 indikatory neboli plnené. Opatrenia sa neukladaja.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £’

Hospodéarnost’

Né&klady na vystavbu / km novovybudovanych miestnych 0 0 0 0 0 0
komunikéacii
Néaklady na rekonstrukciu / km zrekonstruovanych miestnych

Komunikacii 0 27294 8399 0 0 0

H1

H2

Efektivnost’

km novovybudovanych miestnych komunikécii / Naklady na

El vystavbu

0,0000000 | 0,0000000 0,0000000 0,0000000 | 0,0000000 0,0000000
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km zrekons$truovanych miestnych komunikacii / Naklady na
rekonstrukciu

| 0,0000000‘ 0,0000366‘ 0,000119l| 0,0000000‘ 0,0000000‘ 0,0000000|

Hospodarnos t’

H1 Vyjadruje nédklady na  vystavbu 1 km H2 Vyjadruje naklady na 1 km zrekonStruovanych
novovybudovanych komunikacii. Hodnota by mala komunikéacii. Hodnota by mala klesat. Klesajuca
klesat. Klesajuca hodnota vyjadruje efektivnost hodnota vyjadruje efektivnost obstaravania sluzby.

obstaravania sluzby.

Komentar

Ukazovatele nie je potrebné ulozit. Vydavky sa nerealizovali.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje km vybudovanych komunikacii na jednu E2 Vyjadruje km zrekonStruovanych komunikacii na
jednotku vydavku. V prepocte kolko km komunikacii jednu jednotku vydavku. V prepocte kolko km
je vybudovanych z 1 €. komunikéacii je zrekonstruovanych z 1 €.

Komentar

Ukazovatele nie je potrebné uloZit. Vydavky sa nerealizovali.

Podprogram 11. 3. Vystavba a rekonstrukcia chodnik  ov

Zamer podprogramu

Komplexne vybudovana siet’ jednostrannych a obojstrannych chodnikov v meste.

Tiih Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
10000 145800 90000 91212 491212 111212
11.3. Vystavba a rekonstrukcia chodnikov
9626 139333 91212 91212 91212 91228
Plnenie rozpo étu v % 96 96 101 100 19 82
Priemerné % plnenie — intenzita nap  ifiania cie Fov 88 73 103 47 0 63

Ciele podprogramu

ZvySenie dopravnej bezpe €nosti vybudovanim chodnikov v meste. Zabezpe €it' vystavbu a
rekonstrukciu chodnikov. Maximalne pokrytie mesta k omunikaciami pre peSich, za U ¢&elom
zvySenia bezpe €nosti chodcov a premavky.  Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia
planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram Vystavba a rekonstrukcia chodnikov

Ciel Zabezpe €it' vystavbu a rekonstrukciu chodnikov.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikéator vystup km zrekonStruovanych chodnikov

% plnenie 75 45 105 0 0 125
Indikéator vystup km novovybudovanych chodnikov

% plnenie 100 100 100 93 0 0
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Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 88 73 103 47 0 63

Komentar

V roku 2013 boli indikatory plnené v obidvoch pripadoch. Dizka zrekonstruovanych chodnikov bola
plnena na 125 %.

Hospodarnos t, efektivnos t' a Géinnos t'

Hospodarnost’
H1 Né&klady na vystavbu / km novovybudovanych chodnikov 0 0 0 0 0 0
H2 Néklady na rekonstrukciu / km zrekonstruovanych chodnikov 6417 154814 43434 0 0 36491

Efektivnost’

E1l km novovybudovanych chodnikov / Naklady na vystavbu 0,000000 0,000000 0,000000 0,000000 0,000000 0,000000

E2 km zrekonstruovanych chodnikov / Naklady na rekonstrukciu 0,000156 0,000006 0,000023 0,000000 0,000000 0,000027

Hospodéarnos t

H1 Vyjadruje nédklady na  vystavbu 1 km H2 Vyjadruje naklady na 1 km zrekonStruovanych
novovybudovanych chodnikov. Hodnota by mala chodnikov. Hodnota by mala klesat. Klesajuca
klesat. Klesajuca hodnota vyjadruje efektivnost hodnota vyjadruje efektivnost obstaravania sluzby.

obstaravania sluzby.

Komentar

Ukazovatele nie je mozné hodnotit z dévodu necerpania prostriedkov v roku 2012.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje km vybudovanych chodnikov na jednu E2 Vyjadruje km zrekonStruovanych chodnikov na jednu
jednotku vydavku. V prepocte kolko km chodnikov je jednotku vydavku. V prepocte kolko km chodnikov je
vybudovanych z 1 €. zrekonStruovanych z 1 €.

Komentar

Ukazovatele nie je mozné hodnotit z dévodu necerpania prostriedkov v roku 2012.

Podprogram 11. 4. RekonStrukcia a vystavba parkova  cich ploéch

Zamer podprogramu

Dostatoény pocet parkovacich miest v blizkosti objektov ob&ianskej vybavenosti.

T11k Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
17500 100000 0 0 0 0
11.4. Rekonstrukcia a vystavba parkovacich pléch
16880 101547 0 0 0 0
Plnenie rozpo étu v % 96 102 0 0 0 0
Priemerné % plnenie — intenzita nap  ifiania cie Fov 100 100 100 100 100 100

Ciele podprogramu
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ZabezpecCit vystavbu parkovacich miest v sllade s dopytom a potrebami obyvatelov mesta v
nadvaznosti na existujucu siet objektov ob¢ianskej vybavenosti. Plnenie ciela je hodnotené
prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Rekonstrukcia a vystavba parkovacich pléch

Ciel Vystavba a rekonstrukcia parkovacich ploch

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup po et vybudovanych parkovacich miest

% plnenie 100 100 100 100 100 100

Priemer 100 100 100 100 100 100
Komentér

V roku 2013 indikatory neboli kvdli necerpaniu prostriedkov plnené.

Hospodarnos t, efektivnos t'a Géinnos t'

Hospodarnost’
Né&klady na vystavbu / pocet novovybudovanych parkovacich
H1 miest 0 1887 0 0 0 0
H2 Naklady na rekonstrukciu / pocet zrekonstruovanych parkovacich 0 o 0 0 o 0
miest
Efektivnost’
pocet novovybudovanych parkovacich miest / Naklady na
El vystavbu 0,0000 0,0005 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
£2 pocet zrekonStruovanych parkovacich miest / Naklady na 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000
rekonstrukciu ’ ! ’ ’ ! ’
Hospodéarnos t
H1 Vyjadruje naklady na vystavbu 1 parkovacie miesto. H2 Vyjadruje naklady na 1 zrekonstruované parkovacie
Hodnota by mala klesat. Klesajica hodnota vyjadruje miesto. Hodnota by mala klesat. Klesajuca hodnota
efektivnost obstaravania sluzby. vyjadruje efektivnost obstaravania sluzby.
Komentar
Ukazovatele nie je potrebné ulozit. Vydavky sa nerealizovali.
Efektivnos t
E1 Vyjadruje pocet vybudovanych parkovacich miest na E2 Vyjadruje pocet zrekonStruovanych parkovacich
jednu  jednotku  vydavku. V prepocte  kolko miest na jednu jednotku vydavku. V prepocte kolko
parkovacich miest je vybudovanych z 1 €. Hodnota parkovacich miest je zrekonStruovanych z1 €.
by mala narastat. Hodnota by mala narastat.

Komentar

Ukazovatele nie je potrebné ulozit. Vydavky sa nerealizovali.

Program 12. Prostredie pre Zivot
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Zamer programu

Strategickym zamerom mesta je nielen zachovanie existujuceho dobrého stavu zivotného prostredia a
zvySovania jeho kvality, ale aj eliminacia slabych stranok, neustala osveta, vychova a informovanost o
stave zivotného prostredia.

T12a Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
1000 1050 750 873091 1011511 639866
12. Prostredie pre Zivot
862 1250 655 3494 511047 446655
Plnenie rozpo ¢&tuv % 86 119 87 0 51 70

Priemerny % rozdiel — intenzita nap ~ ifiania cie Fov

Ciel programu
Ochrana a rozvoj jednotlivych zloziek zivotného prostredia, vystavba a Gdrzba oddychovych zén

mesta, vysadba estetickej v centralnej zone mesta a v prilahlych ¢astiach, a vysadba izola¢nej zelene
v okoli objektov priemyselnej infraStruktdry.

Podprogram 12. 1. Sprava a Udrzba zelene

Zamer podprogramu

Udrziavané verejné priestranstva s estetickou a izola¢nou zelerou. Kvalitné priestranstva pre oddych
obyvatelov mesta ako aj navstevnikov mesta.

Ti2b Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
1000 1050 750 1250 10000 10000
12.1 Sprava a Udrzba zelene
862 1250 655 968 BoIl5 8846
Plnenie rozpo ¢&tuv % 86 119 87 77 35 88
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 113 102 107 150 50 147

Ciele podprogramu

Zabezpeéit' pravidelni a efektivnu starostlivos t o verejnd zele i, rozvoja a zve Fad’ovanie
oddychovych z6n mesta, vysadba a starostlivos  t o estetickll a izola €nu zele i mesta. Plnenie
ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych
indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Spréva a udrzba zelene

Zabezpe &it pravidelnl a efektivnu starostlivos  t o verejnu zele i, rozvoja a zve Fad’'ovanie oddychovych z6n mesta,

Cier vysadba a starostlivos t' o estetickd a izola €nu zele il mesta.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikéator vystup planovana frekvencia kosenia zelenych pléch za rok

% plnenie 100 100 100 100 67 67
Indikator vystup Rozsah plochy udrZiavanej verejnej zelene v m2

% plnenie 100 100 100 100 83 83
Indikéator vystup po &et novovysadenych krov a drevin
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% plnenie 140 107 120 250 0 292
Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 113 102 107 150 50 147
Komentar

Plnenie ukazovatefov bolo na 67 % v pripade frekvencie kosenia. Indikator plochy udrziavanej
zelene bol plneny len na 83 %. K vyraznému prekro¢eniu doslo v pripade poctu vysadenych krov a
drevin - 292 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos t’

Hospodarnost'
H1 Néaklady na ¢innost' / Pocet pracovnikov na dohodu 57 83 44 65 234 590
H2 Néklady na ¢innost / Pocet tech. prostriedkov udrzby 25 37 18 26 95 239
Efektivnost’
El gﬁf‘ﬁ? plochy udrziavanej verejnej zelene v m2 / Naklady na 174,0139 |  120,0000 |  229,0076 |  154,9587 35,5619 14,1307
gz | Rozsah plochy udrziavanej verejnej zelene v m2 / Pocet 10000,0000 | 10000,0000 | 10000,0000 | 10000,0000 | 8333,3333 | 8333,3333
pracovnikov na dohodu
£3 pocet novovysadenych krov a drevin / Pocet pracovnikov na 46667 53333 8.0000 16.6667 0.0000 233333
dohodu ’ ! ! ’ ! !
E4 pocet novovysadenych krov a drevin / Naklady na ¢innost 0,0812 0,0640 0,1832 0,2583 0,0000 0,0396
Uginnost
1 spracc,)vanieA biomasy zo zelene - t / planovana frekvencia kosenia 5.0000 50000 6,0000 6.4000 7.5000 95000
zelenych ploch za rok
Hospodéarnos t
H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného H2 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jeden
pracovnika na dohodu. Vydavky by vo vztahu technicky prostriedok udrzby (krovinorez, kosacka,
k vykonom pracovnikov mali klesat, stagnovat, ...). Hodnota by mala klesat.

pripadne narastat nizSim tempom ako vystupy.
Komentar
V roku 2013 v obidvoch pripadoch vzrastla hodnota ukazovatelov. Vyvoj je negativny ale zatial nie

je potrebné ukladat’ opatrenia.

Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje kofko m2 udrZiavanej zelene E3 Ukazovatel vyjadruje pocet vysadenych krov a drevin
pripada na jednotku vydavkov. Hodnota ukazovatela na jedného pracovnika. Hodnota by mala narastat, ¢o
by mala narastat, €o vyjadruje, Ze mesto za 1 € vyjadruje zvySovanie produktivity zamestnancov.
zabezpeéi vaésiu udrziavanu plochu zelene. E4 Ukazovatel vyjadruje pocet vysadenych krov a drevin

E2 Ukazovatel vyjadruje plochu zelene na jedného na jednu jednotku nakladov. Hodnota by mala
pracovnika. Hodnota by mala narastat, ¢o vyjadruje narastat’.

zvySovanie produktivity zamestnancov.

Komentar

Vyvoj hodn6t ukazovatelov efektivnosti v roku 2013 bol negativny v pripade E1. Napravné opatrenia
sa zatial neukladaju. Pozitivne sa vyvijala hodnota ukazovatela E3 a EA4.

Uéinnos t
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U1l Ukazovatel vyjadruje t spracovanej biomasy na jedno narastat’.
kosenie verejnych zelenych pléch. Hodnota by mala

Komentar

Hodnota ukazovatela vzrastla. Vyvoj je pozitivny.

Podprogram 12. 2. Oddychové zény

Zamer podprogramu

Kvalitné priestranstva pre oddych obyvatelov mesta ako aj navStevnikov mesta.

Ti2e Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
0 0 0 871841 1001511 629866
12.2. Oddychové z6ny
0 0 0 2526 507532 437809
Plnenie rozpo ¢&tu v % 0 0 0 0 51 70
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 100 50 0 409 146

Ciele podprogramu

Zabezpecit' vystavbu a rekonstrukciu oddychovych zén v meste a tym vytvorit vhodné podmienky pre
oddych vSetkych vekovych skupin obyvatelov. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia
planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Oddychové zény

Ciel Z§bezpeéit‘ pravic!elnﬂ a efeku’vr]u §tarpstliv0§ ] to V?rejnl] zele 1, rozvoja a zve Fad'ovanie oddychovych zén mesta,

vysadba a starostlivos t' o estetickd a izola €n zele i mesta.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup po et novovysadenych krov a drevin

% plnenie 100 100 100 0 750 292

Indikéator vystup plocha vybudovanych oddychovych zén v m2

% plnenie 100 100 0 0 67 0

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 100 100 50 0 409 146
Komentar

V roku 2013 doslo k rekonStrukcii nAmestia Banikov. K vyraznému prekro€eniu doSlo aj v pripade
poctu vysadenych krov a drevin - 292 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a Gé€innos t’

Hospodarnost'
H1 -

Efektivnost’
El1 pocet novovysadenych krov a drevin / Naklady na vystavbu 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0009 0,0000
E2 eg‘ﬁgsb‘ayb“do"a”ym oddychovych z6n v m2 / Naklady na 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0197 0,0000
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E3 plocha} zrek_onétruovanych oddychovych zén v m2 / Naklady na 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0228
rekonstrukciu
Uginnost
U1
Efektivnos t
E1 Ukazovatel vyjadruje pocet vysadenych krov a drevin E3 Hodnota ukazovatela vyjadruje prepoé€itani plochu
na jednotku nakladov. Hodnota by mala narastat. vm2 na 1 € vydavku. Hodnota by mala narastat.

E2 Ukazovatel  vyjadruje plochu vybudovanych
oddychovych zén na jednotku vydavku. Hodnota by
mala stupat.

Komentar

Hodnoty ukazovatelov sa vyvijali pozitivne v pripade E3. Opatrenia nie je potrebné ukladat. Narast
bol spésobeny rekonstrukciou namestia Banikov.

Program 13 Socialne sluzby

Zamer programu

Neustale rozvijat’ Sirok( paletu socialnych a zdravotnych sluzieb poskytovanych v meste. Dbat o ich
dostupnost, kvalitu a vzdjomnu vyvazenost za Uc€elom dosiahnutia déstojnych podmienok Zzivota
vSetkych kategorii obyvatelov mesta. Cinnost samospravy - vzhladom na existujice kompetencie - je
v oblasti socialnej politiky velmi rozsiahla. Pre ob&anov v hmotnej nidzi mesto poskytuje jednorazové
davky a nevyhnutni okamziti pomoc v nahlej nadzi . Pre zdravotne tazko postihnutych a seniorov
mesto poskytuje socialne sluzby, medzi ktoré patri opatrovatelska sluzba, prepravna sluzba,
pozi€iavanie pomdcok, poskytovanie socialnych sluzieb v zariadeniach socialnych sluzieb (zariadenie
pre seniorov, zariadenie opatrovatelskej sluzby, denny stacionar, nizkoprahové denné centrum, denné
centrum. Mesto podporuje nestatne subjekty, ktorych €innost je zamerana na pomoc socialne alebo
zdravotne handicapovanym ob&anom. Pre zachovanie rovnakych podmienok a Sanci pre vSetkych
Ziakov mesto zabezpecuje prenos Statnych dotacii (na stravu, motivaény prispevok a Skolské
pomdcky) pre Skolopovinné deti zo socialne slabSich rodin. Nastrojom pre podporu demografie v
meste je jednorazovy finanény prispevok pre kazdé novonarodené dieta s trvalym pobytom na Gzemi
mesta. Poskytované socialne sluzby su regulované celym radom zakonov a usmerneni — poénuc
Ustavou Slovenskej republiky, zakonom €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni, zdkonom €. 36/2005 Z.
z. o rodine, zdkonom €.448/2008 Z. z. o sociéalnej pomoci, zakonom €. 599/2003, ¢. 417/2013 Z. z. o
pomoci v hmotnej nidzi, zdkonom ¢€.305/2005 Z. z. o sociélnej ochrane deti a socialnej kuratele
konéiac Obcianskym zakonnikom ako aj VSeobecne zavaznymi nariadeniami mesta. Mesto povaZzuje
pomoc a podporu pre svojich obyvatelov za jednu zo svojich prirodzenych priorit.

T13a Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
506000 514100 669588 711090 537714 936905
13. Socialne sluzby
503384 510628 655111 636120 904649 964239
Plnenie rozpo ¢tuv % 99 99 98 89 168 103

Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov

Ciel programu
Doplni £ chybajacu infraStruktiru socialnych zariadeni v me ste a zvySi t'ich kvalitu. Zabezpe ¢it’

vysokl kvalitu socialnych sluzieb pre obyvate Ffov mesta, ako aj prerozde Fovanie davok
socialnej pomaoci v ramci prenesenych kompetencii.

Podprogram 13. 1. Zariadenie opatrov. sluzby
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Zamer podprogramu

PInohodnotny Zivot handicapovanych a starSich ob&anov v prostredi socialneho zariadenia.

T13b Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
22000 22100 20000 16080 15400 12920
13.1 Zariadenie opatrov. Sluzby
21077 21746 20607 15030 8339 0
Plnenie rozpo étu v % 96 98 103 93 54 0
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 100 25 25 25 0

Ciele podprogramu

Zabezpeéit pomoc pre handicapovanych a starSich obyvate Fov mesta. Plnenie ciela je
hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Zariadenie opatrov. sluzby

Ciel Zabezpe €it' pomoc pre handicapovanych obyvate  Fov mesta.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup pocet opatrovate Fskych pracovnikov

% plnenie 100 100 50 50 50 0

Indikéator vystup po&et obyvate l'ov odkazanych na opatrovate I'ski sluzbu

% plnenie 100 100 0 0 0 0

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iania cie fov 100 100 25 25 25 0
Komentar

V uvedenom pripade nie je potrebné ukladat opatrenia. V roku 2013 neboli indikatory plnené.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodéarnost’

H1 Mzdové néklady / pocet opatrovatel'skych pracovnikov 5269 5437 20607 15030 8339 0

Efektivnost

Celkové néklady / pocet obyvatelov odkézanych na opatrovatel'sku

E1 Suzbu 7025,6667 | 5436,5000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
pocet obyvatelov odkazanych na opatrovatel'ski sluzbu / pocet
E2 opatrovatelskych pracovnikov 0,7500 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Hospodéarnos t
H1 Vyjadruje jednotkové vydavky na opatrovatelov. klesat, stagnovat, pripadne narastat nizSim tempom
Vydavky by vo vztahu k vykonom pracovnikov mali ako vystupy.

Komentar

V roku 2013 nie je mozné kvoli ne€erpaniu zdrojov ukazovatel hodnotit. Opatrenia sa neukladaju.
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Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje pocet obyvatelov prepocitany
na jednotku vydavku. Hodnota ukazovatela by mala
klesat.

Komentar

¢tu mesta Roz nava

E2 Ukazovatel vyjadruje prepoéitany pocet opatrovanych
na jedného opatrovatela. Hodnota by mala narastat.

V roku 2013 nie je mozné kvéli necerpaniu zdrojov ukazovatel hodnotit. Opatrenia sa neukladaju.

Podprogram 13. 2. Opatrovate [Iska sluzba

Zamer podprogramu

Plnohodnotny Zivot starSich ob&anov v domécom prostredi.

T13f Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
170000 175000 154000 248500 194500 487992
13.2 Opatrovate Fské sluzba
170451 173624 154943 189772 365271 455132
Plnenie rozpo étu v % 100 99 101 76 188 93
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 103 103 94 74 56 68

Ciele podprogramu

Zabezpe it pomoc pre starSich

obyvate Fov mesta v domacom prostredi.

Plnenie ciela je

hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok

Podprogram

Ciel

Zodpovednos t'

Indikéator

% plnenie

Indikator

% plnenie

vystup

vystup

2008 2009

Opatrovate I'ska sluzba

Zabezpe éit pomoc pre handicapovanych obyvate

MU Rozhava

po cet opatrovate I'skych pracovnikov

100 100

po cet obyvate Fov odkazanych na opatrovate skl sluzbu

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iRania cie Fov

Komentar

105 106

103 103

Fov mesta v doméacom prostredi.

2010 2011
105 96
83 52
94 74

2012

72

39

56

2013

92

a4

68

Plnenie indikatorov bolo na vyhovujucej Grovni. Nenaplnenie indikatorov odzrkadluje realnu potrebu
obyvatefov. Opatrenia nie je potrebné ukladat. V pripade indikatora poctu opatrovatelskych
pracovnikov bol indikator plneny na 92 % a obyvatelov na 44 %.
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Hospodarnost’

H1 Celkové vydavky / pocet opatrovatel'skych pracovnikov 9470 8681 6737 7907 20293 19788

Efektivnost

pocet obyvatelov odkazanych na opatrovatel'skd sluzbu / Celkové 0,000675 0,000547 0,000484 0,000248 0,000101 0,000092

EL | Vydavky

Hospodéarnos t

H1 Vyjadruje jednotkové vydavky na opatrovatelov. klesat, stagnovat, pripadne narastat nizSim tempom
Vydavky by vo vztahu k vykonom pracovnikov mali ako vystupy.
Komentar

Hodnota ukazovatela klesla. Sluzba sa stava lacnejSou. V uvedenom trende je potrebné pokracovat.

Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje pocet obyvatelov prepocitany
na jednotku vydavku. Hodnota ukazovatela by mala
klesat.

Komentar

Hodnota ukazovatela klesa. Vyvoj je pozitivny a nie je potrebné ukladat opatrenia.

Podprogram 13. 3. Denné centrum

Zamer podprogramu

Zabezpecit priestorové a personalne podmienky pre stretavanie a aktivity obyvatelov v déchodkovom
veku.

T13f Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
19000 14500 11000 6790 5144 4675
13.3. Denné centrum
18921 13413 10551 7967 4529 4817
Plnenie rozpo étu v % 100 93 96 117 88 103
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 89 95 91 98 73 80

Ciele podprogramu

Zabezpe it dostojné prezitie staroby pre obyvate Fov v déchodkovom veku. Plnenie ciela je
hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram Denné centrum

Ciel Zabezpe ¢it' dostojné prezitie staroby pre obyvate  Fov v déchodkovom veku.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup Po ¢et podporenych ob éanov
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% plnenie 88 88 89 85 90 98

Indikator vystup Po ¢et organizovanych akcii

% plnenie 90 101 93 111 56 61

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 89 95 91 98 73 80
Komentér

Indikator poétu podporenych ob&anov sa podarilo plnit na 98 %. K vyraznému zniZeniu doSlo aj v
pripade poctu uskuto€nenych aktivit - 61 %. Uvedené bolo aj désledkom nizSieho ¢erpania rozpoétu.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Efektivnost

El Pocet podporenych ob&anov / Celkové vydavky 0,0037 0,0052 0,0076 0,0107 0,0199 0,0203

E2 Pocet uskuto¢nenych aktivit a akcii / Celkové vydavky 0,0038 0,0060 0,0075 0,0118 0,0110 0,0114

Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje po€et podporenych ob&anov na E2 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet akcii na
jednotku vydavku. Hodnota by mala narastat, ¢o jednotku vydavku. Hodnota by mala narastat.
znamena, Ze za rovnaky objem vydavkov bude
opatrovany vacsi pocet obyvatelov.

Komentar

Hodnoty ukazovatelov vzrastli. Kedze je vyvoj pozitivny, nie je potrebné ukladat’ opatrenia.

Podprogram 13. 4. UP SV a R - projekty na zamestna  nie

Zamer podprogramu
Podmienky pre udrzanie pracovnych navykov nezamestnaného obyvatelstva.

T13i Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
7500 81000 215888 182800 79800 85929
13.4 UP SV a R - projekty na zamestnanie
7369 81340 201147 176443 191718 157283
Plnenie rozpo étu v % 98 100 93 97 240 183
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 100 100 100 100 100

Ciele podprogramu
Zabezpeéit vyuzitie vo Pnej pracovnej sily a udrza t pracovné navyky nezamestnanych

obyvate Fov. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty
meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram Aktiva &né prace
Ciel Zabezpe ¢it' vyuzitie vo Fnej pracovne;j sily.
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Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup Po ¢et Géastnikov aktiva €nych prac.

% rozdiel 100 100 100 100 100 100

Indikéator vystup Priemerny po  €et odpracovanych hodin za mesiac

% rozdiel 100 100 100 100 100 100

Priemer 100 100 100 100 100 100
Komentér

Meratelny indikator sa podarilo plnit na 40 G€astnikov a preto nie je potrebné ukladat napravné
opatrenia.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodéarnost’
H1 Celkové néklady / Poget administrativnych pracovnikov 7369 81340 201147 176443 191718 157283
Efektivnost’
E1 Pocet L]t‘:astnikov aktivacnych prac / Pocet administrativnych 10,0000 8,0000 8,0000 8,0000 42,0000 40,0000
pracovnikov
E2 Priemerny pocet odpracovanych hodin za mesiac / Podet 4,0000 5,0000 5,0000 5,0000 0,9524 1,0000
ucastnikov aktivacnych prac
Hospodarnos t’
H1 Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na jedného mali klesat, stagnovat, pripadne narastat nizSim
pracovnika. Vydavky by vo vztahu kvykonom tempom ako vystupy.

pracovnikov (pocet pracovnikov aktivaénych préac)
Komentar
V roku 2013 sa stalo poskytovanie sluzby finan¢ne menej naroénym. Vyvoj je pozitivny a nie je

potrebné ukladat opatrenia.

Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje pocet pracovnikov v SP na E2 Hodnota ukazovatelov vyjadruje prepocitany pocet
pocet administrativnych pracovnikov. Hodnota by odpracovanych hodin na jedného pracovnika SP.
mala narastat. Hodnota by mala narastat, ¢o znamena zvySovanie

produktivity prace.
Komentér

Hodnota ukazovatela E2 vzréastla, ¢o je pozitivne. Hodnota E1 klesla.

Podprogram 13. 5. Davky v hmot. a sociélnej nudzi

Zamer podprogramu

Vytvorit podmienky na poskytnutie finan¢nej vypomoci pre ob&anov v hmotnej nidzi jednorazovych
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T13m Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
119500 65000 152000 149500 158500 268940
13.5 Davky v hmot. a socialnej nadzi
118701 65515 151507 160994 275696 283793
Plnenie rozpo étu v % 99 101 100 108 174 106
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 84 85 94 102 89 91

Ciele podprogramu

Zmierni t nddzu obyvate Fov odkazanych na socialnu pomoc a zabezpe €it’ minimalnych potrieb
tychto obyvate Fov. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej
hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Prvok Davky v hmot. a socialnej ntdzi

Ciel Zmierni t nGdzu obyvate Fov odkazanych na socialnu pomoc a zabezpe  ¢it minimalnych potrieb tychto obyvate  Fov.

Zodpovednos t' MU RoZnava

Indikator vystup Po ¢et podporenych obyvate Fov

% plnenie 84 85 94 102 89 91

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 84 85 94 102 89 91
Komentér

Meratelny indikator sa podarilo plnit na 91 % a preto nie je potrebné ukladat napravné opatrenia.
Mesto uvedené nemdze ovplyvnit. ZniZenie plnenia mozno povazovat za pozitivny jav.

Hospodarnos t, efektivnos t' a Géinnos t'

Efektivnost

El1 Pocet podporenych obyvatelov / Vydavky na aktivitu 0,0039 0,0073 0,0035 0,0035 0,0018 0,0018

Pocet vyplatenych jednorazovych davok hmotnej nidzi / Vydavky 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000

E2 na podprogram

E3 pocet rodin institatu 1. a Il. kategérie / Vydavky na podprogram 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

Efektivnos t’

E1 Hodnota vyjadruje pocet obyvatelov na jednotku E2 Ukazovatel vyjadruje objem vyplatenych davok
vydavku. Hodnota by mala narastat. Vyjadruje v hmotnej nidzi k celkovému objemu vydavkov.
skuto¢nost, Ze za jednotku vydavku je mozné E3 Ukazovatel vyjadruje prepocitany pocet rodin institatu
podporit viac obyvatelov. I. all. kategérie na jednotku vydavku. Hodnota by

mala klesat.

Komentar

Hodnoty ukazovatelov ostali nezmenené vo vSetkych pripadoch. Opatrenia sa neukladaju.

Podprogram 13. 6. Terénni sociélni pracovnici

Zamer podprogramu

Zabezpecit permanentné vzdeladvanie a osvetu socialne odkdzanym obyvatelom.
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T13p Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
50000 66500 58500 80000 74620 71349
13.6 Terénni socialni pracovnici
49791 65991 57095 73298 51422 61220
Plnenie rozpo étu v % 100 99 98 92 69 86
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 90 90 135 78 90 70

Ciele podprogramu

Poskytovanie komplexnych socialnych, konzulta ~ €nych sluzieb pre cie Fové skupiny projektu.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Prvok Terénni socialni pracovnici

Ciel Poskytovanie komplexnych sociélnych, konzulta ~ €nych sluzieb pre cie Fové skupiny projektu.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup Po ¢et podporenych obyvate Fov

% rozdiel 90 90 135 78 90 70

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 90 90 135 78 90 70
Komentar

Plnenie indikatora bolo v roku 2013 na drovni 70 %. V budicnosti je potrebné zvysit aktivitu
pracovnikov.

Hospodarnos t, efektivnos t'a Géinnos t'

Efektivnost

El1 Pocet podporenych obyvatelov / Vydavky na podprogram 0,0181 0,0136 0,0236 0,0213 0,0350 0,0286

Efektivnos t’

E1 Hodnota vyjadruje pocet podporenych obyvatelov na Vyjadruje skutoénost, Zze za jednotku vydavku je
jednotku vydavku. Hodnota by mala narastat. mozné podporit viac obyvatelov.
Komentar

Hodnota ukazovatela oproti roku 2012 klesla. Vyvoj je negativny, kedZze zjedného € bolo
podporenych menej obyvatelov.

Podprogram 13. 7. Rémsky klub- + Stred. osob. hygieny

Zamer podprogramu

Zabezpecenie osobnej hygieny a moznost prania v SOHaP.

‘ T13p Roky | 2008 ‘ 2009 | 2010 | 2011 ‘ 2012 | 2013
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14000 13500 8200 5000 9750 4100
13.7 Rémsky klub+ Stred. osob. Hygieny

13908 13491 7632 6216 7674 1994
Plnenie rozpo étu v % 99 100 93 124 79 49
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 92 101 107 127 109

Ciele podprogramu
Obnovi t' a udrzat hygienické navyky u neprispdsobivych obyvate fov a obyvate Fov v hmotnej

nadzi. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skuto¢nej hodnoty
meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Prvok Ro6msky klub+ Stred. osob. hygieny

Ciel Obnovi t' a udrza t’ hygienické navyky u neprispdsobivych obyvate Fov a obyvate Fov v hmotnej nidzi.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup Po ¢et podporenych obyvate Fov

% plnenie 100 92 101 107 127 109

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iRania cie fov 100 92 101 107 127 109
Komentér

Meratelny indikator sa podarilo pInit na 109 % a preto nie je potrebné ukladat’ napravné opatrenia.
Oproti predchadzajicemu roku doslo k miernemu poklesu.

Hospodarnos t, efektivnos t'a Géinnos t'

Efektivnost

El1 Pocet podporenych obyvatelov / Vydavky na podprogram 0,0108 0,0089 0,0178 0,0241 0,0248 0,0878

Efektivnos t’

E1 Hodnota ukazovatela vyjadruje kolko € vydavkov
pripada na jedného obyvatela. Hodnota by mala
klesat.

Komentar

Hodnota v roku 2013 vzrastla. Vyvoj je negativny. Je potrebné zvysit' po¢et podporenych ob¢anov,
pripadne znizit vydavky na podprogram.

Podprogram 13. 8. Malé obecné sluzby

Zamer podprogramu
Podmienky pre udrzanie pracovnych navykov nezamestnaného obyvatelstva.

TO9m Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013

100000 30000 0 0 0 0

13. 8. Malé obecné sluzby
99150 29915 0 0 0 0
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Plnenie rozpo étu v % 99 100 0 0 0 0

Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 99 100 101 100 98 0

Ciele podprogramu

Zabezpeéit vyuzitie vo Fnej pracovnej sily audrza t pracovné navyky nezamestnanych
obyvate lov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Malé obecné sluzby

Ciel Zabezpe ¢it vyuzitie vo Fnej pracovnej sily.

Zodpovednos t' MU RoZnava

Indikator vystup Po ¢et Géastnikov

% rozdiel 98 99 101 100 96 0

Indikator vystup Priemerny po  €et odpracovanych hodin za mesiac

% rozdiel 100 100 100 100 100 0

Priemer 99 100 101 100 98 0
Komentér

Indikatory v roku 2013 neboli plnené. Opatrenia sa neukladaja.

Hospodarnos t, efektivnos t'a G€innos t'

Hospodarnost'
H1 Celkové naklady / Pocet administrativnych pracovnikov 99150 29915 0 0 0 0
Efektivnost’
El Pocet Gcastnikov / Pocet administrativnych pracovnikov 234,0000 238,0000 242,0000 250,0000 240,0000 0,0000
E2 F"[iemefny pocet odpracovanych hodin za mesiac / Pocet 01709 01681 01653 01600 01667 0,0000
ucastnikov
Hospodarnos t’
H1 - Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na aktivaénych prac) mali klesat, stagnovat, pripadne
jedného pracovnika. Vydavky by vo vztahu narastat nizSim tempom ako vystupy.

k vykonom pracovnikov  (pocet  pracovnikov

Komentar

Hodnota ukazovatela ostala nezmenena. Z dovodu necerpania zdrojov nie je mozné ukazovatel
hodnotit'.

Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje pocet pracovnikov v MOS na E2 Hodnota ukazovatelov vyjadruje prepocitany pocet
pocet administrativnych pracovnikov. Hodnota by odpracovanych hodin na jedného pracovnika MOS.
mala narastat. Hodnota by mala narastat, ¢o znamena zvySovanie

produktivity prace.
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Komentar

Z dévodu ne€erpania zdrojov nie je mozné ukazovatel hodnotit.

Podprogram 13. 9. Chranené pracoviska

Zamer podprogramu
Podmienky pre udrzanie pracovnych navykov handicapovaného obyvatelstva.

T13p Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
0 26500 0 0 0 0
13.7 Chranené pracoviska
0 25694 0 0 0 0
Plnenie rozpo étu v % 0 97 0 0 0 0
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 100 100 167 100 0

Ciele podprogramu

Zabezpe ¢it’ zaradenie handicapovanych obyvate Fov do pracovného zZivota. Plnenie  ciefa je
hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Prvok Chranené pracoviska

Ciel Zabezpe ¢it' zaradenie handicapovanych obyvate Fov do pracovného Zivota.

Zodpovednos t' MU RoZnava

Indikator vystup Po ¢et podporenych obyvate Fov

% plnenie 100 100 100 167 100 0

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 100 100 100 167 100 0
Komentar

Indikatory v roku 2013 neboli plnené. Opatrenia sa neukladaji.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Efektivnost’

El Pocet podporenych obyvatelov / Vydavky na podprogram 0,0000 0,000117 0,000000 0,0000 0,0000 0,0000

Efektivnos t’

E1 Hodnota ukazovatela vyjadruje kolko € vydavkov
pripadd na jedného obyvatela. Hodnota by mala
klesat.

Komentar

Vzhladom na necerpanie prostriedkov nie je mozné hodnotit ukazovatel.
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Podprogram 13. 10. Ostatna socialna podpora

Zamer podprogramu
Zabezpecit vhodné podmienky pre poskytovanie socidlnych sluzieb.

T13p Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
4000 20000 50000 22420 0 1000
13.10 Ostatnéa socialna podpora
4016 19899 51629 6400 0 0
Plnenie rozpo étu v % 100 99 103 29 0 0
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 100 100 100 161 14
Ciele podprogramu
RozSirit paletu poskytovanych socialnych sluzieb a podpora neziskovych subjektov

poskytujucich socialne sluzby.  Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej
a skutoénej hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Prvok Ostatna socialna podpora

Ciel Rozsiri t’ paletu poskytovanych socialnych sluzieb a podpora neziskovych subjektov poskytujicich sociélne sluzby

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikator vystup Po ¢et podporenych obyvate Fov

% plnenie 100 100 100 100 22 28

Indikéator vystup Po ¢et podporenych subjektov

% plnenie 100 100 100 100 300 0

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 100 100 100 100 161 14
Komentar

Meratelny indikator sa podarilo plnit na 28 %. Nie je potrebné ukladat napravné opatrenia.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Efektivnost’

El Pocet podporenych obyvatelov / Vydavky na podprogram 0,0100 0,002010 0,000775 0,0023 0,0000 0,0000

Efektivnos t’

E1 Hodnota ukazovatela vyjadruje kolko € vydavkov
pripadd na jedného obyvatela. Hodnota by mala
klesat.

Komentar

Vzhladom na necerpanie prostriedkov nie je mozné hodnotit’ ukazovatel.
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Program 14. Administrativa

¢tu mesta Roz nava

Zamer podprogramu

Vytvorit podmienky na efektivnu pracu Mestského Uradu. Vytvorit vyhovujice podmienky na
poskytovania verejnych sluzieb, estetizacia a funkénost miesta kontaktu so zdkaznikmi Mestského
Uradu, vytvaranie vhodnych technickych a pracovnych podmienok na Mestskych uradoch.

Tl4a Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
1609700 1460050 1314895 3577214 3839210 | 1307640,12
14. Administrativa
1909820 1725972 2656764 2924900 2411248 2815146
Plnenie rozpo ¢tuv % 119 118 202 82 63 215
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov
Ciel programu
Zabezpe éit’ rozvoj administrativnej infraStruktiry a podmienok na vykon samospravnych
funkcii v meste.
Podprogram 14.1 Sprava mesta
Zamer podprogramu
Efektivne fungujica samosprava.
T14b Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
1601200 1450050 1300895 1398153 1303432 1307640,1
14.1 Sprava mesta
1591324 1445929 1303179 1216296 1116372 1272338,2
Plnenie rozpo ¢&tuv % 99 100 100 87 86 97
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 108 101 98 99 95 95

Ciele podprogramu

Zabezpe €it’ efektivny a hospodarny chod samospravy.

% plnenia planovanej a skuto€nej hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok

Podprogram

Cief

Zodpovednos t'

Indikéator
% plnenie
Indikator

% plnenie

rok 2013

vystup

vystup

2008
Sprava mesta
Zabezpe ¢it' efektivny a hospodarny chod samospravy.
MU Rozhava
Pocéet vybavenych Ziadosti
101
Poéet novych sluzieb obyvate Fom

125

Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom

2009

102

100

2010

98

100

2011

98

100

2012

94

100

2013

90

100

110
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Indikator vystup % spokojnych zékaznikov

% plnenie 99 100 96 98 92 95

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 108 101 98 99 95 95
Komentér

V pripade indikatora poctu vybavenych ziadosti bola planovana hodnota plnena na 90 %. Oproti
prechadzajucemu roku doSlo k miernemu poklesu. Hodnota % spokojnych obyvatelov bola plnena
len 95 %. Na 100 % bol plneny indikator po¢tu poskytovanych sluzieb. Napravné opatrenia nie je
potrebné stanovit.

Hospodarnos t, efektivnos t' a Géinnos t'

Hospodéarnost’

H1 Celkové vydavky / Poget pracovnikov MU 25259 22245 20049 18429 16915 19278

Efektivnost’

El Poget vybavenych Ziadosti / Po&et pracovnikov MU 78,1746 76,7231 57,0923 56,1667 55,8333 56,8182
E2 Pocet vybavenych Ziadosti / Celkové vydavky 0,000009 0,000010 0,000012 0,000013 0,000015 0,000013
E3 Pocet sluZieb poskytovanych obyvatelom / Poget pracovnikov MU 0,2381 0,2308 0,2462 0,2424 0,2576 0,2576
E4 Pocet sluzieb poskytovanych obyvatelom / Celkové vydavky 0,000009 0,000010 0,000012 0,000013 0,000015 0,000013

Hospodéarnos t

H1 - Ukazovatel vyjadruje jednotkové vydavky na mali klesat, stagnovat, pripadne narastat nizSim
jedného pracovnika MU. Vydavky by vo vztahu tempom ako vystupy.
k vykonom pracovnikov (pocet vybavenych stranok)

Komentar
V roku 2013 doslo k narastu hodnoty ukazovatela hospodarnosti. Vyjadruje zvySovanie naro€nosti
chodu Uradu. Poskytované sluzby uUradu sa stavaju finanéne narocnejSimi. ZvySené bezné

prevadzkové vydavky boli spdsobené dlhotrvajicou zimnou a dlhSou vykurovacou sezoénou.
Z uvedeného ddvodu nie je potrebné prijat’ opatrenia.

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje produktivitu jedného zamestnanca - kolko E3 Vyjadruje pocet poskytovanych sluzieb ktoré ma
vybavenych Ziadosti pripada na jedného pracovnika v priemere na starosti jeden zamestnanec Uradu.
Uradu. Hodnota by mala narastat'. Hodnota by mala stipat do hranice kapacity

E2 Vyjadruje prepocitany pocet vybavenych Ziadosti na pracovnika Uradu.
jednotku vydavku. Hodnota by mala narastat. E4 Hodnota vyjadruje vydavky na jednu poskytovanu

sluzbu. Hodnota by mala narastat.
Komentar
K miernemu nérastu doslo v pripade ukazovatela E1. V priemere nie je potrebné ukladat’ opatrenia.

Zvysené bezné prevadzkové vydavky boli spésobené dlhotrvajicou zimnou a dlhSou vykurovacou
sezonou. Z uvedeného ddvodu nie je potrebné prijat’ opatrenia.

Podprogram 14. 2. Bankové poplatky

Zamer podprogramu
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Dostatok finan&nych zdrojov na rozvoj samospravy, U¢inna podpora samospravy bankovymi sluzbami.

Tl4e Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
8500 10000 14000 2179061 2535778 2014917
14.2 Bankové poplatky
318496 280043 1353585 1708604 1294876 1542808
Plnenie rozpo étu v % 3747 2800 9668 78 51 77
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 156 133 100 102 104 82

Ciele podprogramu

Zabezpe éit' pravidelné splacanie prijatych bankovych Gverov ak

bankovych sluzieb pre bezproblémovy chod samospravy
prostrednictvom % plnenia planovanej a skutoénej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

2008

270

100

2009

200

100

Rok

Podprogram Bankové poplatky

Cief Zabezpe éit’ pravidelné splacanie prijatych bankovych Gverov ak
bezproblémovy chod samospravy.

Zodpovednos t' MU RozZhava

Indikator vystup ZniZenie Uverovej za taZenosti mesta v %

% plnenie

Indikator vystup Pocéet bankovych tverov

% plnenie

Indikéator vystup Poéet bankovych tranzakcii

% plnenie

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iRania cie Fov

Komentar

98

156

100

133

0 aj vyuzivanie kvalitnych
Plnenie ciela je hodnotené

2010

100

100

101

100

2011

100

100

106

102

2012

0 aj vyuzivanie kvalitnych bankovych sluzieb pre

100

117

96

104

2013

150

96

82

V oblasti plnenia meratelnych indikatorov podprogramu nie je potrebné ulozZit ziadne napravné
opatrenia. Indikator bankovych averov v dosledku vysokej investiénej aktivity mesta bol plneny na
150 %. Indikator poétu bankovych transakcii bol plneny na 96 %. Opatrenia sa neukladaju.

Hospodarnos t, efektivnos t'a Géinnos t'

Efektivnost’
E1 Pocet bankovych Gverov / Splatky Gverov 0,000025 |  0,000027 |  0,000223 |  0,000012 | 0,000009 |  0,000005
E2 Poget Gétov / Poplatky za vedenie G&tov 0,000054 |  0,000107 |  0,000167 | 0,000118 | 0,000149 |  0,000243
E3 Pocet bankovych tranzakcii / Poplatky za vedenie G¢tov 0,294343 0,574504 0,485531 0,361856 0,427856 0,815234
Efektivnos t
E1 Hodnota vyjadruje pocet bankovych Uverov na E3 Vyjadruje prepocitany pocet transakcii na jednotku

jednotku splatky averu. Hodnota by mala klesat.
E2 Vyjadruje vydavky na vedenie jedného G¢tu, hodnota
by mala klesat.

Komentar

rok 2013

vydavku. Vyjadruje priame jednotkové vydavky mesta
za vedenie Uctu.
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Hodnoty ukazovatelov E2 a E3 vzrastli, o je negativne. Pozitivny vyvoj bol zaznamenany v pripade
ukazovatefa E1.

Program 15. Byvanie

Zamer podprogramu

Vystavba a modernizacia bytového fondu v meste. Vytvarania podmienok pre rozvoj najomnej bytovej
vystavby, ako aj podmienok pre rozvoj IBV.

Ti5a Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
1603780 2110943 1905806 4082035 581602 402913
15. Byvanie
1606918 2103338 2915837 4062173 566796 353202
Plnenie rozpo étu v % 100 100 153 100 97 88
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov

Ciel programu
Zabezpe €it’ rozvoj a starostlivos t’ o bytovi vystavbu. Mesto zabezpe €i podmienky na vystavbu

bytov bezného Standardu, ako aj nizSieho Standardu v pripade potreby pre cie Fovu skupinu
obyvate lFov socialne odkazanych.

Podprogram 15.1 Standardna bytova vystavba

Zamer podprogramu

Zabezpecit podmienky pre rozvoj bytovej vystavby pre obyvatelov mesta a celého regionu.

T15b Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
658780 528788 1589998 3785912 285581 100000
15.1 Standardna bytova vystavba
668592 527837 2625906 3767227 267604 53620
Plnenie rozpo étu v % 101 100 165 100 94 54
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 100 100 100 100 100 100

Ciele podprogramu

Maximalne rozSirenie Standardného bytového fondu vz hFfadom na su €asné a budlce potreby
obyvate Fov mesta aregionu. Plnenie ciela je hodnotené prostrednictvom % plnenia planovanej
a skutoénej hodnoty meratelnych indikatorov.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Podprogram Standardna bytova vystavba
Ciel Maxir_r]élne roz$irenie Standardného bytového fondu vz hladom na st €asné a buduce potreby obyvate Fov mesta
a regiénu.
Zodpovednos t' MU RoZhava
Indikator vystup Poéet vybudovanych bytovych jednotiek
% plnenie 100 100 100 100 100 100
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Indikator vystup Poéet ndjomnikov bytov

% plnenie 100 100 100 100 100 101

Priemerné % plnenie — intenzita nap  iRania cie fov 100 100 100 100 100 100
Komentér

Plnenie indikatorov bolo na vyhovujlcej arovni. Napravné opatrenia nie je potrebné ukladat. Vo
vSetkych pripadoch sa podarilo pinit’ indikator na 100 %.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Efektivnost’
El Pocet vybudovanych bytovych jednotiek / Vydavky na udrzbu 0,0018 0,0000 0,0023 0,0103 0,0005 0,0000
E2 Prijmy z ndjomného / Pocet vybudovanych bytovych jednotiek 4196,63 0,00 2420,03 2160,59 50422,33 0,00
Uginnost
U1 Prijmy z ndjomného / Pocet najomnikov bytov 1094,7739 | 1152,5254 | 1210,0167 925,9667 | 1400,6204 | 1558,3119

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje po€et ndjomnikov na jednotku vydavku na E2 Hodnota vyjadruje objem prijmov na bytova jednotku.
Gdrzby. Hodnota by mala narastat. Hodnota by mala narastat.
Komentar

Hodnoty ukazovatelov v obidvoch pripadoch klesli. Opatrenia nie je potrebné prijat.

Uéinnos t’

Ul Hodnota vyjadruje objem prijmov na jedného
najomnika. Hodnota by mala narastat'.

Komentar

Hodnota ukazovatela v roku 2013 vzrastla. Vyvoj je pozitivny a nie je potrebné ukladat’ opatrenia.

Podprogram 15.2 SFRB

Zamer podprogramu

Administrativne zabezpecenie starostlivosti o rozvoj ako aj spravu bytového fondu v meste Roznava.

T15b Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
. 945000 1582155 315808 296123 296021 | 302912,96
15.2 SFRB
938326 1575501 289931 294946 299192 299582
Plnenie rozpo étu v % 99 100 92 100 101 99
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov 100 100 100 100 100 83

Ciele podprogramu

rok 2013 114




Hodnotiaca sprava programového rozpo ¢€tu mesta RoZ nava

Efektivna a udrzate nd bytova vystavba v zmysle si €asnych a budicich potrieb obyvate Fov
regionu.

Merate I'né indikatory - % plnenie planovanych hodn6t

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram SFRB

Ciel Efektivna a udrzate Fna bytova vystavba v zmysle st €asnych a buddcich potrieb obyvate  Fov regiénu.

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikéator vystup Celkovy objem spravovanych Gverov

% plnenie 100 100 100 100 100 83

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iRania cie fov 100 100 100 100 100 83
Komentar

Meratelny indikator sa podarilo plnit na 83 %. Zatial nie je potrebné ukladat napravné opatrenia.

Hospodarnos t, efektivnos t' a Géinnos t'

Efektivnost

El Celkovy poget spravovanych Gverov / V§davky podprogram 0,000002 |  0,000002 | 0,000017 | 0,000020 | 0,000020 | 0,000020

Efektivnos t’

E1 Vyjadruje celkovy pocet spravovanych Uverov na
jednotku vydavku. Hodnota by mala narastat.

Komentar

Vyvoj ukazovatela je neutralny. Nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenia.

Program 16. Ob €ianska vybavenos t’

Zamer podprogramu

Vytvaranie podmienok pre trvaly ekonomicky a socialny rozvoj mesta RoZfiava prostrednictvom
investicii do zakladnej infrastruktary, ako aj inych objektov ob&ianskej vybavenosti.

T16a Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
2214700 4415858 2458800 424302 810977 3809577
16. Obé&ianska vybavenos t'
2131448 4421276 2242173 241616 461092 305457
Plnenie rozpo étu v % 96 100 91 57 57 8

Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifania cie fov

Ciel programu

Zabezpe ¢it’ uplné pokrytie a modernizaciu energetickej infrast ruktdry, resp. ich €asti, ako aj
doplnenie ob €ianskou vybavenos t'ou pod Fa st€asnych a buducich potrieb obyvate Fov mesta.
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Podprogram 16.1 Vybavenie pre ob éanov

Zamer podprogramu

Vytvaranie podmienok pre trvaly ekonomicky a socidlny rozvoj mesta Rozflava prostrednictvom
investicii inych objektov obcianskej vybavenosti. Zabezpecit Uplné pokrytie Gzemia vodovodnou
infrastruktdrou.

T16k Roky 2008 2009 2010 2011 2012 2013
2214700 4415858 2458800 424302 810977 3809577
16.1 Vybavenie pre ob ¢anov
2131448 4421276 2242173 241616 461092 305457
Plnenie rozpo étu v % 96 100 91 57 57 8
Priemerny % rozdiel — intenzita nap  ifiania cie fov 110 93 93 95 43 7

Ciele podprogramu

Zabezpeéit' vystavbu a dovybavenie mesta ostatnou infrastruktd rou, ako aj objektmi
poskytujacimi ostatné verejné sluzby. Plnenie ciefla je hodnotené prostrednictvom % plnenia
planovanej a skuto¢nej hodnoty meratelnych indikatorov.

MeratePné indikatory - % plnenie planovanych hodnot

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Podprogram Vybavenie pre ob €anov

Cier sligf];?eéit‘ vystavbu a dovybavenie mesta ostatnou infrastruktd rou, ako aj objektmi poskytujdcimi ostatné verejné

Zodpovednos t' MU RoZhava

Indikéator vystup Poéet novych pracovnych miest

% plnenie 100 100 100 100 0 0

Indikator vystup Poéet vypracovanych technickych projektov

% plnenie 120 90 90 120 80 70

Indikator vystup po et novych uzivate Fov objektov ob é&ianskej vybavenosti

% plnenie 111 90 90 64 50 160

Priemerné % pinenie — intenzita nap  iania cie fov 110 93 93 95 43 7
Komentar

Pocet spracovanych technickych projektov bol plneny na 70 %. Indikator uzivatefov projektov bol
plneny na 160 %. Opatrenia sa neukladaju.

Hospodarnos t, efektivnos t’ a G€innos £

Hospodarnost’
H1 Néaklady na vystavbu / Pocet novych pracovnych miest 55307 151827 0 0 0 0
H2 Néaklady na vystavbu / Pocet vypracovanych technickych projektov 227375 1366443 247098 3152 84330 28674

Efektivnost

El Pocet novych pracovnych miest / Naklady na vystavbu 0,0000181 | 0,0000066 | 0,0000000 | 0,0000000 | 0,0000000 0,000000

pocet novych uzivatelov objektov obcianskej vybavenosti / Naklady

E2 na vystavbu

0,0000044 | 0,0000007 | 0,0000040 | 0,0003173 | 0,0000119 0,000035
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Uginnost
o1 ﬁﬁg:tt novych pripojenych subjektov / Poget novych pracovnych 0.2703 05185 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
02 pocet novych uzivatelov objektov obcianskej vybavenosti / Pocet 617,7778 | 1500,0000 500,0000 291,6667 625,0000 | 11428571

vypracovanych technickych projektov

Hospodéarnos t

H1 - Vyjadruje jednotkové vydavky na jedno pracovné H2 - Vyjadruje vydavky na spracovanie projektu.
miesto. Hodnota by mala klesat. Hodnota by mala klesat.
Komentar

Hodnota ukazovatela vyrazne klesla v pripade H2. Vyvoj je pozitivny. Opatrenia nie je potrebné
ukladat.

Efektivnos t’

E1 Ukazovatel vyjadruje pocet pracovnych miest na E2 Hodnota vyjadruje poc€et novych uZzivatelov na
jednotku vydavku., Hodnota by mala narastat. jednotku vydavkov. Hodnota by mala narastat.
Komentar

Pozitivny vyvoj nastal v pripade ukazovatela E2. Hodnota E1 ostala nezmenend. Opatrenia nie je
potrebné ukladat'.

Uginnos t
Ul Hodnota ukazovatela by mala narastat, vyjadruje U2 Hodnota ukazovatela vyjadruje podet novych
pocet subjektov po€et novych pracovnych miest. uzivatefov  obCianskej vybavenosti na pocet
vypracovanych projektov. Hodnota by mala narastat.

Komentér

Pozitivny vyvoj bol zaznamenany v pripade U2. Hodnota U1 sa nezmenila.
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VYHODNOTENIE PLNENIA ROZPOCTU MESTA A
MONITOROVACIA SPRAVA PROGRAMOVEHO ROZPO CTU

mesto Roz nava
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ZA OBDOBIE I.- XIl. /2013
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A) VYHODNOTENIE PLNENIA ROZPO CTU mesta ZA OBDOBIE I. - XIl. / 2013
Finan €éna cast’:
I. Celkova bilancia prijmov a vydavkov

IIl. Prijmy rozpo €tu - komentarova ¢&ast’

B) MONITOROVACIA SPRAVA PROGRAMOVEHO ROZPO CTU
Programovéa é&ast”
Plnenie cie Fov a ukazovate Pov programového rozpo €tu — prijmova ¢ast

Plnenie cie Fov a ukazovate Fov programového rozpo €tu — vydavkova ¢€ast’ rozpo €étu mesta

Monitorovacia sprava obsahuje najma:

porovnanie planovanych a dosiahnutych vystupov a vysledkov, vratane posudenia pripadného
nerovnomerného vecného plnenia vo vztahu k vynalozenym vydavkom;

komentar obsahujuci vysvetlenie neplnenia planovanych vystupov alebo vysledkov;

navrhy na operativne rieSenie zistenych nedostatkov;



I. Bilancia prijmov a vydavkov

1. Bilancia
1. - XII.
Bilancia
Nézov I.- XII. plan I.- XlI. skuto €nost’ % plnenie
Prijmy 18168536 14338461 79
Bezné prijmy 11807860 11976340 101
+ Kapitalové prijmy 5517594 1536651 28
Finan &né operacie 843082 825470 98
Vydavky 18168536 13755084 76
BeZné vydavky 11786534 11057504 94
Kapitalové vydavky 4031905 722320 18
Finan &né operacie 2350097 1975260 84
Bilancia 0 583377 -
Prijmy mesta
1. BeZzné prijmy
p y Cetl. .
Pol. P.¢. Urove fi Nézov 1. - XIl. plan I. - XIl. skuto €énost’ upraveny)r(clylzpo € % plnenie
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 7593995 7349316 75 97786 97
Daitové priimy — d imov,
11 Podprogram | -oove Prijmy = dane z prijmov. 5501470 5358197 5425331 97
dane z majetku
12 Podprogram  Pa riové prijmy za Specifické sluzby 617000 643414 619000 104
13 Podprogram  Prijmy z podnikania 42500 44000 44000 104
1.4 Podprogram rijmy z vlastnictva 483234 513378 487403 10 6
15 Podprogram  fAdministrativne poplatky 199995 125073 10213 O 63
1.6 Podprogram okuty a pendle a iné sankcie 25000 23308 25000 93
17 Podprogram |7 OP!- & Platby z nepriemys. a 318785 325271 332278 102
nahod.predaja asluz.
18 Podprogram DalSie administrativne a iné 1000 773 1000 77
poplatky a platby
19 Podprogram ¥ U €tov finan €ného hospodarenia 900 72 70 8
110 Podprogram Vrat%ne ’neopra\./.pouzm alebo o 0 o 0
zadrzané prostriedky
111 Podprogram  Pstatné prijmy 404111 315830 561574 78
Kz 111 b Zdroj o Statneho rozpo  &tu 4213865 4611666 4635572 109
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1.12 Podprogram  franty 0 22500 22500 0
1.13 Podprogram  Jransfery v rdmci verejnej spravy 42138 65 4589166 4613072 109

KZ 45 © Zdroj Dotécie poskytnuté zo SF 0 3358 3358 0
1.14 Podprogram  fsranty 0 3358 3358 0
KZ 71 e Zdroj né zdroje 0 12000 12000 0
1.15 Podprogram  |né zdroje 0 12000 12000 0
@r | 0| [ oo : : : :
1.19 Podprogram :)/;/tt')rrl.g;r?s(r)o(zsszr;tprostrAa 0 0 0 0
Spolu 11807860 11976340 12248716 101

2. Kapitélové prijmy
Pol. P.¢. Urove it Nézov 1. - XIl. plan I. - XIl. skuto €énost upraven)’/)r(clylz'po el % plnenie
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 4495020 710872 145 6838 16
21 Podprogram  Pstatné prijmy 4495020 710872 1456838 16
KZ 111 b Zdroj Vo Statneho rozpo  €tu 0 50000 50000 0
2.2 Podprogram  fsranty 0 50000 50000 0
KZ 45 © Zdroj Dotécie poskytnuté zo SF 1022574 775779 775779 76
2.3 Podprogram  fsranty 1022574 775779 775779 76
Kz 71 e Zdroj né zdroje 0 0 0 0
3.6 Podprogram  |né zdroje 0 0 0 0
Spolu 5517594 1536651 2282617 28
3. Finan €né operacie
Pol. P.¢. Urove it Nézov 1. - XIl. plan I. - XIl. skuto €énost’ upraven)’/)r(clylz'po el % plnenie

KZ 111 b Zdroj Vo Statneho rozpo  €tu 0 0 0 0
1| rotwogan [ e : : : :
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 227941 284834 2279 41 125
3.2 Podprogram ¥ Gverovych subjektov 227941 284834 227941 125

KZ 1317 i Zdroj Nevy &erp. Prostr.m.r.-§t.zdroje 141810 102169 141810 72

33 Podprogram evy €erp. Prostr.m.r.-St.zdroje 141810 102169 141810 72
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KZ 45 i Zdroj Dotécie poskytnuté zo SF 0 0 0 0
34 Podprogram  Potacie poskytnuté zo SF 0 0 0 0
KZ 51 k Zdroj Bankové Gvery 473331 438467 473331 93
35 Podprogram  Bankové Gvery 473331 438467 473331 93
KZ 71 e Zdroj né zdroje 0 0 0 0
3.6 Podprogram  |né zdroje 0 0 0 0
Spolu 843082 825470 843082 98
Vydavky mesta
Vydavky
P.¢. Urove it Nézov 1. - XIl. plan I. - XIl. skuto €énost upraven)’/)r(clylz'po el % plnenie
1. Planovanie,manazment, kontrola 212194,00 107860 118227 51
1.1. Podprogram anazment mesta 50658,00 67183 74993 133
12 Podprogram Oct')i?swo v zdruzeniach miest a 6352,00 2575 6352 4
13 Podprogram S:;g:’::;gif;lzm‘/é politika, 151684,00 8626 7900 6
14 Podprogram zdelavanie zamestnancov 3500,00 2270 1800 65
15 Podprogram  Pravne poradenstvo 0,00 0 0 0
1.6 Podprogram Vo Iby 0,00 27206 27182 0
2. Propagécia a marketing 35183,00 44963 48894 128
21 Podprogram ropagécia a prezentacia mesta 28831,00 43 627 46695 151
22 Podprogram  Kronika mesta 6352,00 1336 2199 21
3. Interné sluzby 80000,00 87937 85052 110
3.1 Podprogram  Interné sluzby 80000,00 87937 85052 110
4. Sluzby obyvate Fom 148304,72 138670 148304 94
41 Podprogram atrika 46360,40 46903 46360 101
4.2 Podprogram  $kolsky trad 29896,32 30854 29896 103
43 Podprogram  $polo €ny stavebny trad 63348,00 54283 63348 86
4.4 Podprogram  Evidencia obyvate [Fstva 0,00 0 0 0
45 Podprogram  intorin a dom smutku 0,00 0 0 0
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4.6 Podprogram  Prganizacia ob  €ianskych obradov 8700,00 6630 8700 76
47 Podprogram  |né sluzby 0,00 0 0 0
5. Bezpeénost 487581,00 571983 483481 117
51 Podprogram  Pchrana pred poziarmi 3380,00 1633 3380 48
5.2 Podprogram  Verejné osvetlenie 262628,00 347623 262628 132
53 Podprogram x:zjsz:’sﬂ?‘s a Mestské 30000,00 32486 30000 108
5.4 Podprogram  Mestska policia 184890,00 189910 185790 103
55 Podprogram | Vionitorovacie a kamerove 6500,00 128 1500 2
systémy
5.6 Podprogram  Civiln& ochrana 183,00 203 183 111
6. Odpadové hospodarstvo 811600,00 732357 801100 90
6.1 Podprogram akladanie s odpadmi 801600,00 732357 801 100 91
6.2 Podprogram  Pdpadové vody 10000,00 0 0 0
6.3 Podprogram  $eparovany zber 0,00 0 0 0
7. Kultara 84839,00 79128 84839 93
7.1 Podprogram  pom kultary 0,00 0 0 0
7.2 Podprogram  Prganizovanie kultrnych podujati 236600 O 24746 23660 105
7.3 Podprogram  |n& kultdrna infrastruktdra 61179,00 54382 61 179 89
8 Doprava 76280,00 89046 64280 117
8.1 Podprogram  estna doprava 28457,00 19384 22457 68
8.2 Podprogram :zgonétmkda a vystavba zastavok 47823,00 69662 41823 146
9. Vzdelavanie 6307023,80 6351995 6754665 101
9.1 Podprogram aterské Skoly 1116904,00 1113957 1174476 1 00
9.2 Podprogram  $kolské jedalne pri M S 184180,00 181411 198117 98
9.9 Podprogram kS Zlata 739963,80 755028 765951 102
9.10 Podprogram  ¥S Komenského 545385,00 562670 564900 103
9.11 Podprogram  ¥S Zakarpatska 916165,00 886929 954430 97
9.12 Podprogram  ¥S Pionierov 980510,00 971971 1074866 99
9.13 Podprogram kS Zeleného stromu 251078,00 345041 4148 23 137
9.14 Podprogram  $KD Zlata 77580,00 83808 83808 108
9.15 Podprogram 43570,00 46012 46193 106

fKD Komenského
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9.16 Podprogram KD Zakarpatska 60925,00 67743 66759 111
9.17 Podprogram KD Pionierov 90475,00 90281 90282 100
9.18 Podprogram KD Zeleného stromu 16865,00 21907 25471 1 30
9.19 Podprogram  $J Zlata 78600,00 82871 82872 105
9.20 Podprogram  $J Komenského 64200,00 67684 67684 105
9.21 Podprogram  $J Zakarpatska 61880,00 67372 67372 109
9.22 Podprogram  $J Pionierov 86080,00 87105 87869 101
9.23 Podprogram  pkol.stred.zauj.  &innosti 33855,00 15615 16822 46
9.24 Podprogram  Yakladna umeleckéa Skola 387300,00 41744 4 417271 108
9.25 Podprogram  €entrum vo Iného &asu 118755,00 143739 149112 121
9.26 Podprogram  Cirkevné $kolstvo 137333,00 140471 140461 102
9.27 Podprogram  Pstatné vydavky 315420,00 202936 265126 64
10. Sport 72500,00 55296 60500 76
10.1 Podprogram  Telocvi €ne, Sportové arealy 42000,00 22636 18000 54
10.2 Podprogram  Hportové organizacie 30000,00 20660 30000 69
10.3 Podprogram  Pstatné podpora Sportu 500,00 12000 12500 24 00
11. Komunikacie 741212,00 611149 725762 82
111 Podprogram Sf;i‘fikzg?riba miestnych 630000,00 519921 624550 83
e e e : : :
11.3 Podprogram \C/%'z;i‘l’:sva rekonstrukeia 111212,00 91228 101212 82
114 Podprogram g:rﬁr\llj:.t; i; g‘c‘r’]ysw"ba 0,00 0 0 0
12. Prostredie pre Zivot 639866,00 446655 626866 70
12.1 Podprogram  Bprava a Udrzba zelene 10000,00 8846 100 00 88
12.2 Podprogram  Pddychové zény 629866,00 437809 616866 70
13. Sociélne sluzby a zdravotnictvo 936905,00 964239 1012777 619
13.1 Podprogram  Yariadenie opatrov. Sluzby 12920,00 0 0 0
13.2 Podprogram  Ppatrovate Fska sluzba 487992,00 455132 476992 93
133 Podprogram  Klub déchodcov 4675,00 4817 4675 103
134 Podprogram f:mse\slti;i:mje“y na 85929,00 157283 152467 183
135 Podprogram  Ppavky v hmotnej a sociélnej nidzi 26894 0,00 283793 301694 106
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13.6 Podprogram  Ferénni socialni pracovnici 71349,00 61 220 71349 86
13.7 Podprogram | (OMSKY Klub+ Stred. osob. 4100,00 1994 4600 49
Hygieny

13.8 Podprogram alé obecné sluzby 0,00 0 0 0

139 Podprogram  £hrénené pracoviska 0,00 0 0 0

13.10 Podprogram  Pstatna socialna podpora 1000,00 0 1000 0
14. Administrativa 3322557,12 2815146 3046566 85
14.1 Podprogram  Bprava obce 1307640,12 1272338 1306436 97
14.2 Podprogram Sf(‘)nkl;ove anebankové poplatky a 2014917,00 1542808 1740130 77
15. Byvanie 402912,96 353202 385984 88
15.1 Podprogram  ptandardna bytova vystavba 100000,00 53620 86500 54
15.2 Podprogram  $FRB 302912,96 299582 299484 99
16. Obé¢ianska vybavenos t' 3809577,00 305457 934309 8
16.1 Podprogram ybavenie pre ob &anov 3809577,00 305457 934309 8
Spolu 18168535,60 13755084 15381606 76

X Urove it Nézov BezZné vydavky Kapitalové vydavky Flinan €né operéacie Spolu
Schvaleny rozpo €et |. - XII. 212194 0 0 212194
Planovanie,manazment,
1. Skuto €nos t’I. - XII. 107860 0 0 107860
kontrola

Plnenie rozpo &tuv % 51 0 0 51
Schvéleny rozpo €et |. - XII. 35183 0 0 35183
2. Propagacia a marketing Skuto €nos t’I. - XII. 44963 0 0 44963
Plnenie rozpo &tuv % 128 0 0 128
Schvéleny rozpo €et |. - XII. 80000 0 0 80000
3. Interné sluzby Skuto €nos t’I. - XII. 87937 0 0 87937
Plnenie rozpo &tuv % 110 0 0 110
Schvaleny rozpo €et |. - XII. 148305 0 0 148305
4. Sluzby obyvate Fom Skuto €nost' . - XII. 138670 0 0 138670
Plnenie rozpo &tuv % 94 0 0 94
Schvaleny rozpo €et |. - XII. 359953 5000 122628 487581
5. Bezpeénos t’ Skuto €nos t’I. - XII. 389499 0 182484 571983
Plnenie rozpo &tuv % 108 0 149 117
Schvaleny rozpo €et |. - XII. 801600 10000 0 811600
6. Odpadové hospodarstvo Skuto €nos t’I. - XII. 732357 0 0 732357
Plnenie rozpo &tuv % 91 0 0 90
Schvaleny rozpo €et |. - XII. 84839 0 0 84839
7. Kultara Skuto €nos t’'I. - XII. 79128 0 0 79128
Plnenie rozpo &tuv % 93 0 0 93
Schvaleny rozpo €et |. - XII. 63823 6000 6457 76280
8. Doprava Skuto €nos t’I. - XII. 82589 0 6457 89046
Plnenie rozpo &tuv % 129 0 100 117
Schvaleny rozpo €et |. - XII. 6282024 25000 0 6307024
9. Vzdelavanie Skuto €nos t’I. - XII. 6296405 55590 0 6351995
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Plnenie rozpo &tuv % 100 222 0 101

Schvaleny rozpo €et |. - XII. 48500 24000 0 72500

10. Sport Skuto €nos t’I. - XII. 55296 0 0 55296
Plnenie rozpo &tuv % 114 0 0 76

Schvaleny rozpo €et |. - XII. 721212 20000 0 741212

11. Komunikacie Skuto €nos t'I. - XII. 611149 0 0 611149
Plnenie rozpo &tuv % 85 0 0 82

Schvéleny rozpo €et |. - XII. 10000 629866 0 639866

12. Prostredie pre Zivot Skuto €nos t’ 1. - XII. 8846 437809 0 446655
Plnenie rozpo &tuv % 88 70 0 70

Schvaleny rozpo €et |. - XII. 936905 0 0 936905

13. sto:;i;iiilt:iby a Skuto €nos t’I. - XII. 964239 0 0 964239
Plnenie rozpo &tuv % 103 0 0 103

Schvéleny rozpo €et |. - XII. 1334540 50000 1938017 3322557

14. Administrativa Skuto €nos t’ 1. - XII. 1300709 11111 1503326 2815146
Plnenie rozpo &tuv % 97 22 78 85

Schvaleny rozpo €et |. - XII. 84918 35000 282995 402913

15. Byvanie Skuto €nos t’I. - XII. 70209 0 282993 353202
Plnenie rozpo &tuv % 83 0 100 88

Schvaleny rozpo €et |. - XII. 582538 3227039 0 3809577

16. Obéianska vybavenos t' Skuto €nos t’I. - XII. 87647 217810 0 305457
Plnenie rozpo &tuv % 15 7 0 8

Schvaleny rozpo €et |. - XII. 11786534 4031905 2350097 18168536

Spolu Skuto €nos t’I. - XII. 11057504 722320 1975260 13755084

Plnenie rozpo é&tu v % 94 18 84/ 76
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I. Prijmy rozpoctu

1. - Xl

111 alll

=3 LW sklk(; :‘.(rl:t.)st’ roz;gz\e’f Iny XiIl. DRI
Spolu 18168536 14338461 15374415 79
Bezné prijmy 11807860 11976340 12248716 101
Kapitalové prijmy 5517594 1536651 2282617 28
Finan €né operacie 843082 825470 843082 98

Pol. P.¢ Urove it Nazov I.- XIl. plan el WY % rozdiel

skuto €nos t’ rozpo et |. - XII.
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC

Vynos dane z prijmov poukazany

Prvok . X < 4656470 4550488 4580331 98

lizemnej samosprave
121 allz2 Prvok Da fi z nehnute Pnosti 845000 807709 845000 96
Spolu 5501470 5358197 5425331 97

Komentar k podprogramu

Priemerné plnenie prijmov za skupinu bolo v roku 2013 na Grovni 97 %. Vynos dane z prijmov FO poukazany Gzemnej
samosprave bol plneny na 98 % (3 medziro¢né zvySenie). Vynos z dane z nehnutelnosti bol na Grovni 96 % oproti planovanym
vynosom. Z hladiska celkového podprogramu nie je nutné uloZit' Ziadne opatrenia.

" 1. - XIl. upraveny o .
Pol P.¢ Urove i Nazov I.- XIl. plan skuto €nos £ rozpo &et . - XII. % rozdiel
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC

133 a.l.2.1 Prvok a psa 22000 23965 24000 109

133 al.22 Prvok Za predajné automaty 4000 3417 4000 85

133 a.1.2.3 Prvok Za nevyherné hracie automaty 1000 600 10 00 60

133 al24 Prvok Za uzivanie verejného 18000 7511 18000 42
priestranstva (taxisluzba)

133 a.l.2.5 Prvok z zvber, prepn:avu a 550000 592544 550000 108
znesk.komunalneho odpadu

133 a.1.2.6 Prvok Da i1 za ubytovanie 21000 14793 21000 70

133 al27 Prvok Iné dane (nedoplatky  predch. 1000 584 1000 58
rokov) - alkohol, reklama,...
Spolu 617000 643414 619000 104

Komentar k podprogramu
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Pozitivne sa hodnoti plnenie Dane za psa, ktora bola plnend na 109 %. Vynos z dane za predajné automaty bol plneny na 85
%. Vynos za nevyherné hracie automaty bol plneny na 60 % (doslo k 10 % medziroénému poklesu). Vynos dane za uzivanie
verejnych priestranstiev bol na Urovni 42 %. V pripade Zberu a odvozu bola Urover vynosu dosiahnuta na 108 %. Dar za

ubtovanie bola na Grovni 70 %. Priemerné plnenie za skupinu bolo v roku 2013 na Urovni 104 %.

Pol.

P.¢c.

Urove it

Nazov

I.- XII. plan

1. - XIL.
skuto €nos t’

upraveny
rozpo et |. - XII.

% rozdiel

KZ 41

211

al3.1l

Zdroj

Prvok

Mlastné prijmy obce a VUC

Odvod zostavajlceho zisku - ML
s.r.o.

42500

44000

44000

104

211

a.1.3.2

Prvok

Odvod zostavajiceho zisku -
TEKO-R s.r.0.

212 a.l4.1l Prvok Prenajom pozemkov 145000 126410 145000 8 7
Prendjom budov , priestorov a

212 a.1l.4.2 Prvok 3 35000 46387 39000 133
objektov

221 a.1.4.3 Prvok Prenajom zariadeni 700 869 869 124

212 a.l4d.4 Prvok Najom bytov 302534 339712 302534 112
Spolu 525734 557378 531403 106

Komentar k podprogramu

Priemerné plnenie za skupinu bolo v roku 2013 na Grovni 106 %.V pripade prijmov z vlastnictva boli prijmy z prenajatych
pozemkov plnené na 106 %. Vynos z prenajatych budov bol na Grovni 133 %. Pozitivne sa hodnoti prekro€enie prijmu z najmu
bytov - 112 %. K prekroceniu do$lo aj v pripade prenajmu zariadeni. Opatrenia nie je potrebné ukladat.

Pol. P.c. Urove i Nazov .- XII. plan sklk(; :ILI(')S o roz:sﬁt\e’f lny ol % rozdiel
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC
I T S Y ) I

221 a.l5.1 Prvok Evid.obyv.+iné nahod.spr.popl. 18000 6 514 12000 36
221 a.1.5.2 Prvok atrika 25000 22645 20000 91
221 a.1.5.3 Prvok ystavba (stav.povolenia) 20000 26421 2500 0 132
221 a.l54 Prvok Za poruSenie ost.predpisov 5000 438 500 9
221 a.l.5.5 Prvok Za trhy v meste 40000 41051 34000 103
221 a.15.6 Prvok Za mestsky ples 0 0 0 0
221 a.1.5.7 Prvok 7a zabavné hracie automaty 90995 27400 10 000 30
221 a.15.8 Prvok Za pouZivanie pra €ovne 1000 604 630 60
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222 a.l6.1 Prvok blokovom konani (MP) 25000 23308 25000 93
I A - A I I
223 al7.1l Prvok Prijem za 8kolné a ostatné MS 98240 79 017 98240 80
223 a.l.7.2 Prvok Prijem za $kolné SJ pri MS 33440 31180 33440 93
223 a.l.7.3 Prvok Prijem za Skolné CV [« 9860 9409 9860 95
223 a.l.7.4 Prvok Prijem za $kolné zZUS, 29500 29699 3000 O 101
223 a.l.7.5 Prvok Prijem za SKD 28440 31032 31219 109
223 al76 Prvok ;gjem za stravov.reziu S pri 60000 63596 64360 106
223 al77 Prvok Sﬁ:?;ijﬁe;:k'g:iié Cinn. 7320 4376 4536 60
223 a.1.7.8 Prvok Za opatrovate Fsku sluzbu 11000 13775 11000 125
223 al7.9 Prvok Vlastné primy 2 - prenes. 29282 30237 31578 103
Kompetencie
223 a.1.7.10 Prvok Ostatné poplatky 11703 32950 18045 282
I I S - I I I
229 a.1.8.1 Prvok 7a zne &istovanie ovzduSia 1000 773 1000 77
Spolu 544780 474425 460408 87

Komentar k podprogramu

Priemerné plnenie za skupinu predstavovalo 87 %.V pripade skupiny administrativnych poplatkov bolo plnenie dosiahnuté na
63 %. K vyraznému prekroceniu doslo v pripade poplatkov na vydanie stavebného povolenia, kde boli prijmy plnené na 132 %.
V pripade poplatkov za trhy v meste bola hodnota plnend na 103 %. V rdmci pokit v blokovom konani vystavenou mestskou
policioou boli prijmy plnené na 93 %. Celkové prijmy z poplatkov a platieb a ndAhodného predaja boli plnené na dGrovni 102 %.
K vysokému prekro€eniu doslo na polozke ostatné poplatky, kde bol plndnovany rozpocet prekroeny o 182 %.

Pol.

P.¢.

Urove it

Nazov

I.- XIl. plan

1. - XIL.
skuto &nos t’

upraveny
rozpo et I. - XII.

% rozdiel

Kz 111

Zdroj

Vo Statneho rozpo €tu

Vajanského

311 b.1.12.1 Prvok Potacia z VUC - Tempus Art 0 5000 5000 0
311 b.1.12.2 Prvok Granty a transfery 0 17500 17500 0
311 1123 Prvok Granty - Comenius - MS 0

odchodné

312 b.1.13.1 Prvok lUsek skolstva prenesené komp. 2911565 2938728 2938728 101
312 b.1.13.2 Prvok kﬂjssek Skolstva prenesené komp. - 35172 34026 34026 97
312 b.1.13.3 Prvok Usek Skolstva prenesené komp. - 2007 2469 9469 472
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Usek $kolstva - dotacia na

312 b.1.13.4 Prvok . 17640 17940 17940 102
asistentov

312 b.1.135 Prvok Usek Skolstva - dotdcia na 31442 49213 49213 157
vzdelavacie poukazy

312 b.1.13.6 Prvok Usek Skolstva - dotacia na 12300 18442 18442 150
cestovné

312 b.1.13.7 Prvok Usek Skolstva - dotdcia na 36500 36301 36301 99
Ziakov zo soc. znevyh. prostr.

312 b.1.13.8 Prvok Usek Skolstva - dotdcia za 0 0 0 0
mimor. vysledky.

312 b.1.13.9 Prvok Usek Skolstva - dotdcia na 0 30000 30000 0
havérie
— —

312 b.1.13.10 Prvok Usek Skolstva - dotacia na 5% 18726 75023 75024 401
zvySenie miezd OK
Usek 3kolstva - projekty z

312 b.1.13.11 Prvok Opevan 0 2948 3871 0

312 b.1.13.12 Prvok lUsek skolstva - granty 0 13208 14908 0

312 b.1.13.13 Prvok Usek Skolstva - dotdcie na 11000 8216 11000 75
stutaze CVC

312 b.1.13.14 Prvok IUsek skolstva - projekty 225585 323369 3 29982 143

312 b.1.13.15 Prvok Usek Skolstva - prijmy pre 0 60000 60000 0
Zeleny strom - DK

312 b.1.13.16 Prvok IUsek skolstva - projekty - MRK 50930 47 518 52778 93

312 b.1.13.17 Prvok Usek Skolstva - podiel. Dane od 0 4675 4500 0
obcinaCVvC

312 b.1.13.18 Prvok [Usek skolstva - Skolsky drad 24680 249 98 24998 101

312 b.1.13.19 Prvok :lfgr:kolswa - dotdcia hmotna 100000 127035 130000 127

312 b.1.13.20 Prvok UP SVaR - projekty na 69336 74743 78577 108
zamestnanie

312 b.1.13.21 Prvok Jedenie matrik 30543 30543 30543 100

312 b.1.13.22 Prvok JUP SV a R - detské pridavky 9600 4565 5 000 48

312 b.1.13.23 Prvok P SV aR - podpory 150000 157789 1577 89 105
Usek socialnej pomoci-

312 b.1.13.24 Prvok K soc ; 0 0 0 0
zariadenie opatrov. sluzby

312 b.1.13.25 Prvok Usek vystavby-spolo. &ny 32135 32016 33150 102
stavebny drad

312 b.1.13.26 Prvok Usek SFRB 13547 13547 13547 100
Dotécia - Terénni socialni

312 b.1.13.27 Prvok - 63280 60114 63280 95
pracovnici (TSP)

312 b.1.13.28 Prvok Dotécia na Gsek evidencie 6485 6485 6485 100
obyvate Fov

312 b.1.13.29 Prvok Prijlem z recykla &ného fondu 30000 0 0 0

312 b.1.13.30 Prvok [Fransfér - seniori 331392 331392 331392 100

312 b.1.13.31 Prvok MDVa RR SR - dotdcia - oprava 0 14432 14432 0
komunikacii

312 b.1.13.32 Prvok V SR - dotacia povodne 0 14349 10515 0
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1. Prijmy rozpoctu

312 b.1.13.33

Prvok

o Fby

27182

27182

KZ 45

c.1.14.1

Zdroj

Prvok

Dotécie poskytnuté zo SF

zahrani €ny grant - Europe Direct
- zarok 2012

3358

3358

KZ 71

e.l.15.1

Zdroj

Prvok

né zdroje

Nadécia SPP - roz fava na
koleséch - grant

12000

12000

Kz 72

f.1.16.1

Zdroj

Prvok

Vybr.mimorozpo &t.prostr.a
ost.nerozpo &t.prij

Spolu

4213865

4627024

4650930

Komentar k podprogramu

Priemerné plnenie za skupinu bolo v roku 2013 na trovni 110 %. Transfery zo Statneho rozpoctu boli plnené na Grovni 109 %.
K vyraznému prekro¢eniu do$lo v pripade dotécii na Gseku Skolstva. Mesto v tomto roku ziskalo dotacie na povodne vo vyske
14349 € a volby vo vySke 27182 €. Opatrenia v uvedenej oblasti nie je potrebné stanovit, pretoZze mesto nie je schopné ich

vySku ovplivnit. Z nadacie SPP mesto ziskalo grant vo vySke 12000 €.

Pol. P.¢.

Urove it

Nazov

I.- XII. plan

1. - XIL.
skuto €nos t’

upraveny
rozpo et |. - XII.

% rozdiel

KZ 41

al19.1

Zdroj

Prvok

Mlastné prijmy obce a VUC

Uroky z G &tov finan &ného
hospodarenia (ZBU) -

a.1.9.2

a.1.10.1

Prvok

Prvok

Uroky z G &tov finan &ného
hospodarenia (zZBU) - §kolstvo

Z vytazkov z lotérii a inych

alilll Prvok odobmgeh hier (5 %) 58000 75731 80000
292 alill2 Prvok Z;:tr';i‘g;da"kov min.fokov , 16600 145636 152063 877
202 allls Prvok Ostatné prijmy 299511 30381 299511 10
292 a.l.l11l4 Prvok Z refundécii - exekucie 30000 64082 3000 O 214
292 a.l1.11.5 Prvok Prijmy z poh ladavok 0 0 0 0
Spolu 405011 315002 561644 78

Komentar k podprogramu
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V pripade vynosu z Grokov v kladov bolo plnenie zaznamenané vo vyske 8 %. Prijem je zavisly od vyske vkladov na

1. Prijmy rozpoctu

bankovych G¢tov a teda nie je mozné ulozit ndpravné opatrenia. Ostatné prijmy boli plenené na Grovni 78 %. K vysokému
prekroceniu doslo na polozke vratky, ktoré boli plnené na 877 %. K 114 % prekroceniu doslo na refundaciach.

P.¢c.

Urove it

Nazov

I.- XII. plan

1. - XIL.
skuto €nos t’

upraveny
rozpo €et I. - XII.

% rozdiel

KZ 41

Zdroj

Mlastné prijmy obce a VUC

Prijem z predaja prebyto €.

320

b.2.2.1

Prvok

transfér - rekonstrukcia Spojenej
Skoly

50000

231 a2.l.1 Prvok A 1872622 616861 1306838 33
majetku

231 a2.1.2 Prvok Prijem z predaja automobilov 0 0 0 0

231 a213 Prvok Pru(‘em z predaja obchodného 0 0 0 0
podielu

231 a2.14 Prvok Podiel na likvida €nom zostatku 2472398 0 0 0

233 a.2.15 Prvok odpredaj pozemkov 150000 94011 150000 63

KZ 111 b Zdroj Vo Statneho rozpo €tu

50000

KZ 45

Zdroj

Dotacie poskytnuté zo SF

rekonstrukcia ZS ak. J. Hronca

vystavba detského ihriska -

320 c.231 Prvok & 110574 104986 104986 95
a ZS Pionierov
320 c.2.3.2 Prvok rekonstrukcia ndm. Banikov 912000 67079 3 670793 74
KZ 71 e Zdroj né zdroje

239 Prvok dotacia nadacia SPP 0
c.2.3.10 Prvok Pstatné prijmy - z vratiek 0
Spolu 5517594 1536651 2282617 28

Komentar k podprogramu

Priemerné plnenie za skupinu bolo na drovni 28 %. Prijem z predaja pozemkov bol plneny na 63 %. Mesto odpredalo
prebytoény majetok v hodnote 33 % planovanej sumy. Opratrenia nie je potrebné uloZit, pretoZze mnohé prijmy pochadzaju z
inych zdrojov a je v tomto pripade staZzena dostupnost.

Pol.

P.¢.

Urove it

Nazov

I.- XII. plan

1. - XIL.
skuto €nos t’

upraveny
rozpo €et I. - XII.

% rozdiel
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1. Prijmy rozpoctu

KZ 111

Zdroj

Vo Statneho rozpo &tu

411 b.3.1.1 Prvok Prijem averu SFRB - Nadabula 0 0 0 0
b.3.1.2 Prvok f’\r/ultlem averu zo SFRB - Druzba V 0 0 0 0
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC

453 a3.2.1 Prvok kvorba rezervného fondu 0 72703 0 0
454 a3.22 Prvok f’::x;)d fin. prostriedkov z . 2012 51821 51821 51821 100
454 a3.23 Prvok prevod fin. prostriedkov z r. 2012 176120 160310 176120 o1
- mesto
a.3.2.4 Prvok 0
KZ 1317 i Zdroj Nevy &erp. Prostr.m.r.-$t.zdroje

j3.4.1

Prvok

453 i33.1 Prvok Hotacie z roku 2012 - Skolstvo 134736 95 095 134736 71
453 332 Prvok dotacie z roku 2012 - mesto + KO 7074 7074 7074 100
(2226)
KZ 45 j Zdroj Dotacie poskytnuté zo SF

KZ 51,52

513

k.3.5.1

Zdroj

Prvok

Bankové Gvery

Prijem Gveru z VUB -
prekle fiovaci

473331

438467

473331

KZ 71

e3.6.1

Zdroj

Prvok

né zdroje

Spolu

843082

825470

843082

Komentar k podprogramu

V pripade prijmovych finanénych operéacii bolo zaznamenané celkové plnenie na 98 %. Tvorba rezervného fondu bola na
Urovni 72703 €. V roku 2013 prijalo preklefiovaci Gver vo vySke 438467 €.
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Kopia - Monitorovacia sprava - | - Xl Roznava 2013

Program 1. - Planovanie, manazment, kontrola

I.- XIl. plan I. - XII. skuto €nost % plnenie
Spolu 212194 107860 51
BeZné vydavky 212194 107860 51
1.
Kapitalové vydavky 0 0 0
Finan €né operacie 0 0 0
1. Planovanie,manazment, kontrola 212194 107860 118227 51
01.1.1.6 1.1. Podprogram lanazment mesta I.- XIl. plan I| - XIl. skuto €nost’ upravelrf)'j ;gipo ot % plnenie
Pol. Urove i Néazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy mesta a VUC 50658 67183 74993 1 33
631 allil Prvok ICestovné nahrady 3500 2113 2500 60
637027 allz2 Prvok lOdmeny poslancom MZ 26024 28777 3620 O 111
637 a.l1l3 Prvok Personalny audit 4134 4134 4134 100
637 all4 Prvok [Spolut €ast’ na projektoch 17000 32159 32159 189
Spolu 50658 67183 74993 133

Komentar k podprogramu

V roku 2013 mesto ¢erpalo prostriedky podprogramu na 133 %. Odmeny poslancom MZ boli ¢erpané na 111 %. V roku 2013 mesto
realizovalo vydavky na personalny audit vo vyske 4134 €. VVydavky na spoluti¢ast’ na projektoch boli Eerpané vo vyske 189 %. Opatrenia
sa neukladaju, kedze prekrocenie odzrkadlovalo redlnu potrebu.

upraveny rozpo ¢&et

01.1.1.6 1.2 Podprogram Clenstvo v zdruzeniach miest a obci 1. - XIl. plan .} X Il. skuto €nost’ Lo XL % rozdiel
Pol. P.&. Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj Vlastné prijmy mesta a VUC 6352 2575 6352 41
642006 al.21 Prvok Clenské prispevky 6352 2575 6352 41
al22 Prvok 0
Spolu 6352 2575 6352 41
Komentar k podprogramu
Clenské prispevky boli &erpané v roku 2013 na Grovni 41 %. Hospodarenie je pozitivne a nie je potrebné prijat’ opatrenia.
01.1.2. 1.3 Podprogram E;:?:Iia FEED G relite, Wi et 1. - XIl. plan 1. - XII. skuto €nost uprave:)’i ;Zipo = % rozdiel
Pol. P.¢. Nazov
KZ 41 a Zdroj Vlastné prijmy mesta a VUC 151684 8626 7900 6
637 a.l1.3.1 Prvok IAuditor 2450 3534 2700 144
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Kopia - Monitorovacia sprava - | - Xl Roznava 2013

637 a.13.2 Prvok Finan éné sluzby 3800 5092 5200 134
637 a.1l33 Prvok Dane 0 0 0 0
637 a.l3.4 Prvok Pokuta 145434 0 0 0

Prvok ISpolu 151684 8626 7900 6

Komentar k podprogramu

Priemerné plnenie vydavkov bolo na trovni 6 %. K prekro€eniu vydavkov doslo na polozke auditor, kde boli vydavky precerpané o 44 %
a finan€né sluzby, ktoré boli pre¢erpané o 34 %. Z planovanych vydavkov, ktoré neboli v rozpoctovom roku ¢erpané boli vydavky na
pokuty. Hospodarenie je pozitivne, opatrenia nie je potrebné ukladat.

01.1.1.6 14 Podprogram zdelavanie zamestnancov I.-XIl . plan I. - XIl. skuto €énost uprave: )Z ;glz.po ot % rozdiel
Pol. P.¢. Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy mesta a VUC 3500 2270 1800 65
637 al4.1l Prvok Sluzby 3500 2270 1800 65
Prvok ISpolu 3500 2270 1800 65
Komentar k podprogramu
Planované vydavky podprogramu boli ¢erpané na 65 %. Opatrenia nie je potrebné ukladat.
01.1.1.6 15 Podprogram Pravne poradenstvo I.-XIl. pla n I. - XlI. skuto €nos t' upravelrf)'j ;glz.po ot % rozdiel
Pol. P.&. Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy mesta a VUC 0 0 0 0
637 a.l15.1 Prvok Sluzby 0 0 0 0
Spolu 0 0 0 0
Komentar k podprogramu
V roku 2013 neboli v rdmci podprogramu ¢erpané prostriedky. Vydavky na pravne sluzby boli si¢astou podprogramu 14.1..
16 Podprogram o lby 1. - XIl. plan I. - XII. skuto €énost upravelrf)'j ;glz.po ot % rozdiel
Pol. P.&. Urove it Nazov
KZ 111 b Zdroj Btatny rozpo et 0 27206 27182 0
633 b.1.6.1 Prvok aterial 0 27206 27182 0
Spolu 0 27206 27182 0

Komentar k podprogramu

Vydavky neboli planované. Zo Statneho rozpo&tu bola pridelena dotacia vo vyske 27206 € na financovanie volieb do organov VUC. Nie je
potrebné ukladat opatrenia.
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Kopia - Monitorovacia sprava - | - Xl Roznava 2013

Program 1. Planovanie, manazment a kontrola 2013
- . . . . Kapitalové . . -
Pol. P.¢. Urove i Nazov Bezné vydavky e Finan €né operacie Spolu
A) 50658 50658
B) 11 Podprogram lanazment mesta 67183 67183
C) 133 0 0 133
A) 6352 6352
B) 1.2 Podprogram Clenstvo v zdruzeniach miest a obci 2575 2575
C) 41 0 0 41
A 151684 151684
Dailova a rozpo €tova politika, vnatorna
B) 13 Podprogram P P 8626 8626
kontrola
C) 6 0 0 6
A) 3500 3500
B) 14 Podprogram zdelavanie zamestnancov 2270 2270
C) 65 0 0 65
A 0 0
B) 15 Podprogram Pravne poradenstvo 0 0
C) 0 0 0 0
A 0 0
B) 16 Podprogram o by 27206 27206
C) 0 0 0 0
A) Schvéleny rozpo €et . - XII. 212194 0 0 212194
B) Skuto €nos t’I. - XII. 107860 0 0 107860
C) Plnenie rozpo €tu v % 51 0 0 51
A) Schvaleny rozpocet I. - XII.
B) Skuto¢nost 1. - XII.
C) Plnenie rozpodtu v %
Komentar
Priemerné plnenie rozpoctu za program bolo v pripade beZnych vydavkov na Grovni 51 %, ¢o méZzeme pokladat za pozitivne. Oproti
predchadzajicemu roku sa podarilo vydavky zniZzit relativne o 30 %. Vydavky boli financované z rozpo¢tu mesta ako aj Statneho
rozpoctu. K prekro€eniu doslo v ojedinelych pripadoch a z objektivnych dévodov, preto sa opatrenia neukladaju.
Podprogram Manazment mesta
Ciel Zabezpe €it’ podmienky na efektivnu  €innos t’ organov mesta.
Zodpovednos t' MU RoZihava
Indikator vystup planovany po €et zasadnuti mestského zastupite Fstva za rok spolu
Rok 1. - XII.
Planovanéa hodnota 10
Skuto €na hodnota 12
% rozdiel 120
Indikator vystup predpokladany po €et funk &nych odbornych komisii v meste spolu
Planovanéa hodnota 7
Skuto €na hodnota 7
% rozdiel 100
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Indikator vystup priemerny po €et zasadnuti 1 odbornej komisie za rok spolu
Planovanéa hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

10

90

V pripade poctu zasadnuti mestského zastupitel'stva bolo plnenie realizované len na 120 %. Odborné komisie zasadali v priemere na 90

%. Plnenie vystupov na 100% bolo v roku 2013 zaznamenané len v pripade poctu funkénych komisii.

Podprogram Clenstvo v zdruzeniach miest a obci

Ciel Dosiahnu t' najvy$siu moznl G €ast’ mesta na vyznamnych samospréavnych férach.
Zodpovednos t' MU RoZihava

Indikator vystup planovany po é€et €lenstiev v samospravnych organizaciach spolu

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota
% rozdiel

Indikator vystup % Uéast’ na zasadnutiach organizécii, v ktorych je mesto  €élenom
Planované hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

88

100
95
95

V pripade planovanych ¢&lenstiev bolo zaznamenané plnenie na 88 %. Napravné opatrenia nie je potrebné ukladat. V roku 2013 sa mesto

zUc&astnilo 95 % zasadnuti a aktivit zdruzeni. Plnenie indikatorov odrazalo realnu potrebu, preto opatrenia neukladajud.

Podprogram Da fova a rozpo €tova politika, vnitorna kontrola

Ciel Zabezpe €it’ G€innu a efektivnu kontrolu rozhodnuti orgdnov mesta.
Zodpovednos t' MU Rozihava

Indikator vystup realizovand priebezné finan &né kontrola

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel
Ciel Zabezpe €it’ podmienky na nepretrzité a spo Fahlivé vedenie (i €tovnictva mesta ako aj zabezpe €enie pray
Indikator vystup poéet uskuto €nenych auditov

Skuto €na hodnota

% rozdiel
Ciel Zabezpe €it’ orientaciu mesta na vystupy a vysledky. V. &asné zostavenie programového rozpo  étu.
Indikator vystup pravidelné monitorovanie programového plnenia rozpo &tu

Planovanéa hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup programovy rozpo €&et na d'alSi rozpo €tovy rok schvéleny k 31.12. daného roka
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Plnenie indikatorov vo vSetkych pripadoch bolo na 100 a viac %. Napravné opatrenia nie je potrebné ukladat. Ide o pozitivny stav.

Pozitivne sa hodnoti aj prekroCenie indikatora finanénej kontroly o 108 %.

Podprogram Vzdelavanie zamestnancov

Ciel Zabezpe €it’ systematické vzdelavanie zamestnancov mestského tradu za (é€elom zvy3enia ich kvalifika
Zodpovednos t' MU RoZihava

Indikator vystup po&et absolventov Skoleni

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota
% rozdiel

Komentar
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V pripade poctu absolvovanych $koleni bol indikator plneny na 75 %. Napravné opatrenia nie je potrebné uloZit, nakolko absolvovanie

kurzov odraZa realnu potrebu pracovnikov Uradu.

Podprogram Pravne poradenstvo

Ciel Zabezpe €it’ G€innd pravnu ochranu mesta a jeho zastupcov pri ochran e majetku, prav a pravom chranen
Zodpovednos t' MU Rozhava

Indikator vystup po&et pravnych konzultacii

Rok 1. - XII.

Planované hodnota
Skuto €na hodnota
% rozdiel

Indikator vystup poéet vyhranych sporov
Planovana hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar
V oblasti pravnych konzultécii a vyhranych sporov boli indikétory plnené na 50 %. Napravné opatrenia nie je potrebné uloZit, nakolko

pravne sluzby odraZaju redlnu potrebu Uradu a €astokrat su spojené s nahodnymi udalostami, ktoré nie je mozné ovpyvnit. Indikator
vyhranych sporov nebol plneny.

Podprogram Vo by

Ciel Zabezpe €it’ materialne, personalne a priestorové kapacity na bez
Zodpovednos t' MU RoZihava

Indikator vystup poéet zaéastnenych voli €ov v %

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota
% rozdiel

Komentar

V roku 2013 sa podarilo planovany indikator pInit na 25 % (pri 20 % Gcasti). V tomto roku sa konali volby do organov samospravy VUC.
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Program 2. Propagéacia a marketing

Képia - Monitorovacia sprava - | - Xll Roznava 2013

1. - XII. plan I. - XII. skuto €nost % plnenie
Spolu 35183 44963 128
Bezné vydavky 35183 44963 128
2.
Kapitalové vydavky o] o] 0
Finan €né operacie o] o] 0
2. Propagéacia a marketing 35183 44963 48894 128
e e D e i Ml
Pol. P.&. Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 28831 43627 46695 151
633 a2.l1l1 Prvok Reprezenta ¢né vydavky 5000 4483 5000 90
633 a.2.1.2 Prvok Propagécia mesta 3000 2313 3000 77
633 a.2.1.3 Prvok aterial 0 0 0 0
637 a.2.1.4 Prvok RoZ navské noviny 0 0 0 0
640 a.2.15 Prvok [Stretnutie banskych miest 0 0 0 0
640 a.2.1.6 Prvok TIC - prispevok na neziskové  €innosti 20831 36831 38695 177
717001 a.2.17 Prvok Realizacia novych stavieb 0 0 0 0
KZ 45 c Zdroj Dotacie poskytnuté zo SF 0 0 0 0
633 c.2.1.1 Prvok Projekt - EUROPE DIRECT 0
Prvok Spolu 28831 43627 46695 151

Komentar k podprogramu

V roku 2013 boli vydavky priemerne ¢erpané na urovni 151 %. K prekroceniu rozpoétu dosSlo v pripade polozky TIC, kde bol rozpocet

prekroeny o 77 %. V budlcnosti bude potrebné prijat Usporné opatrenia. Pozitivne sa hodnoti zlepSenie hospodarenia v pripade

reprezentac¢nych vydavkov, ktoré boli v predchadzajicom roku problematické. V tomto rozpoc¢tovom roku boli erpané vo vyske 90 %.
Vydavky na propagaciu boli €eprané len do vySky 77 %, ¢o je pozitivne.

Pol. P.&. Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 6352 1336 2199 21
637027 a.2.2.1 Prvok Sluzby 6352 1336 2199 21
Spolu 6352 1336 2199 21

Komentar k podprogramu

Vydavky na kroniku boli ¢erpané vo vySke 21 %. Hospodarenie je pozitivne a nie je potrebné prijat opatrenia.

Program 2. Propagécia a marketing

2013
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Pol. P.¢. Urove it Néazov Bezné vydavky Capitalové vydavky Fjnan ¢&né operacie Spolu

A) 28831 28831
B) 2.1 Podprogram Propagacia a prezentacia mesta 43627 43627
C) 151 0 151
A) 6352 6352
B) 2.2 Podprogram ronika mesta 1336 1336
C) 21 0 21
A) Schvéleny rozpo éet I. - XII. 35183 0 0 35183
B) Skuto €nos t'I. - XII. 44963 0 44963
C) Plnenie rozpo ¢&tu v % 128 0| 128

A) Schvéleny rozpocet I. - XII.

B) Skutoénost' I. - XIlI.

C) Plnenie rozpoctu v %

Komentar

V roku 2013 boli vydavky priemerne €erpané na urovni 151 %. K prekro&eniu rozpoctu doslo v pripade polozky TIC, kde bol rozpocet

prekro¢eny o 77 %. V buddcnosti bude potrebné prijat Usporné opatrenia. Pozitivne sa hodnoti zlepSenie hospodarenia v pripade

reprezentan€ych vydavkov, ktoré boli v predchadzajicom roku problematické. V tomto rozpoétovom roku boli €erpané vo vyske 90 %.

Vydavky na propagaciu boli ¢erpané len do vysky 77 %, €o je pozitivne. Vydavky na kroniku boli €erpané vo vyske 21 %.

Hospodarenie je pozitivne a nie je potrebné prijat opatrenia.

Podprogram
Ciel
Zodpovednos t'
Indikéator

Rok

Planovana hodnota
Skuto éna hodnota
% rozdiel

vystup

Indikator vystup
Planovana hodnota
Skuto éna hodnota

% rozdiel

Ciel

Indikator vystup
Planovana hodnota
Skuto éna hodnota

% rozdiel

Ciel

Indikator vystup
Planovana hodnota
Skuto éna hodnota
% rozdiel

Komentar

Propagécia a prezentacia mesta
Zabezpe €it’ on-line informacie pre ob  €anov a navstevnikov o diani v meste.
MU Rozhava
Poéet pristupov na www stranku
1. - XII.

Poéet obyvate Fov napojenych na systém SMS informovania

Zabezpe €it’ vyrobu propaga €nych produktov.
Poéet vyrobenych propaga €nych materialov

Zabezpe €it' pravidelni aktualizaciu www stranky a neustale opa
Poéet uskuto €nenych aktualizacii

trenia na zvySovanie jej navstevnosti.

18000
16880
94

650

1500
650
43

550
420
76

Ani v roku 2013 neboli indikatory plnené na viac ako 100 %. V pripade aktualizacie www bol indikator plneny na 76%. Z celkového
hladiska nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenie. PInenie indikatorov je vysledkom Setrenia samospravy v tejto oblasti ako aj realnej
potreby. Pocet pristupov na www bol plneny na 94 %. Indikator poétu vyrobenych propagaénych materialov bol pineny na 43 %.

Podprogram
Ciel
Zodpovednos t'
Indikéator

Rok

Planovana hodnota
Skuto ¢€na hodnota
% rozdiel

vystup

Komentar

Kronika mesta

Zabezpe ¢it’ uchovanie vyznamnych okamihov zo Zivota mesta pre verejnos t.
MU RoZhava
Poéet uskuto €énenych zapisov

1. - XII.
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Planovany meratelny indikator bol plneny na 86 % a teda nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenie. Plnenie indikatora podlieha
nahodnym udalostiam.
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Program 3. Interné sluzby

1. - XII. plan I. - XII. skuto énost’ % plnenie
Spolu 80000 87937 110
Bezné vydavky 80000 87937 110
3.

Kapitalové vydavky 0 0 0

Finan €né operacie 0 0 0
3. Interné sluzby 80000 87937 85052 110
L e o Jlean b onalipsl o |

Pol. P.&. Urovenn  |Nazov

KZ 41 a Zdroj lastné prijmy mesta a VUC 80000 87937 8505 2 110
635 a3.1.1 Prvok Rutinna a Standardna udrzba 55000 4956 5 50000 90
636 a.3.1.2 Prvok Prenajom 25000 38372 35052 153
Prvok Spolu 80000 87937 85052 110

Komentar k podprogramu

Celkové ¢erpanie vydavkov bolo v roku 2013 na Grovni 110 %. K precerpaniu doSlo v pripade polozky prenajom. V rozpoétovom
roku boli vydavky ¢erpané na 153 %. KedZe mesto nemdze vysku vydavkov ovplyvnit, opatrenai sa neukladaji. Pozitivne sa
hodnoti Gspora vydavkov na rutinni a Standardnu Gdrzbu.

Program 3. Interné sluzby 2013
Pol. P.¢. Urovei  |Nazov Bezné vydavky  Kapitalové vydavky Flnan ¢&né operacie Spolu

A) 80000 80000
B) 3.1 Podprogram |nterné sluzby 87937 87937
C) 110 0 0| 110
A) Schvéleny rozpo ¢et I. - XII. 80000 0 0 80000
B) Skuto énost’ I. - XII. 87937 0 0 87937
C) Plnenie rozpo ¢&tu v % 110 0 0 110

A) Schvaleny rozpocet I. - XII.

B) Skutocnost 1. - XII.

C) Plnenie rozpoctu v %

Komentar

Celkové ¢erpanie vydavkov bolo v roku 2013 na Grovni 110 %. K precerpaniu doSlo v pripade polozky prenajom. V rozpoétovom
roku boli vydavky ¢erpané na 153 %. KedZe mesto nemdze vysku vydavkov ovplyvnit, opatrenai sa neukladaji. Pozitivne sa
hodnoti Gspora vydavkov na rutinn a Standardnu Gdrzbu.

Podprogram Interné sluzby

Ciel Bezporuchové fungovanie majetku mesta, vytvorenie p rijemného, praco

Zodpovednos t MU RoZhava

Indikator vystup Priebezna kontrola nehnute ného majetku mesta

Rok 1. - XII.

Planovana hodnota 15
Skuto énéa hodnota 8
% rozdiel 53
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Jednotkova cena

Ciel

Indikator vystup
Planovana hodnota
Skuto énéa hodnota

% rozdiel

Jednotkova cena

Ciel

Indikator vystup
Planovana hodnota
Skuto énéa hodnota

% rozdiel

Jednotkova cena

Ciel

Indikéator vystup
Planovana hodnota
Skuto éna hodnota

% rozdiel

Komentar

Képia - Monitorovacia sprava - | - Xll Roznava 2013

Ochrana hmotného a nehmotného majetku mesta prostre  dnictvom poist
Pocet poistenych objektov

Zabezpe it pInt funk €énos t’ vypo ¢tovej techniky prostrednictvom pravideln
Pocet servisnych zasahov

Zabezpe ¢it’ bezporuchové fungovanie kotolne.
Pocet servisnych zasahov

K najnizSiemu plneniu doSlo v pripade indikatora kontroly majetku. K prekro€eniu plnenia doslo v pripade poétu zdsahov na
vypoctovej techniky - 131 %. K prekro¢eniu doSlo aj v pripade poctu poistenych objektov - 105 %. Opatrenia nie je potrebné

ukladat.
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1. - XII.

I.- XIl. plan S s % plnenie
Spolu 148305 138670 94
BeZné vydavky 148305 138670 94
4.

Kapitalové vydavky 0 0 0

Finan &né operacie 0 0 0
4. Sluzby obyvate Fom 148305 138670 148304 94/
I N (= I s e

Pol. P.¢. Nazov

KZ 41 a Zdroj Dbecny rozpo ¢&et 0 0 0 0
a4.l1l Prvok 0
a4.1.2 Prvok 0
KZ 111 b Zdroj Btatny rozpo é&et 46360 46903 46360 101
610 b.4.1.1 Prvok Mzdy 29640 29460 29640 99
620 b.4.1.2 Prvok Ddvody 10670 11809 10670 111
631 b.4.1.3 Prvok Cestovné nahrady 50 10 50 20
632 b.4.1.4 Prvok Fnergie, voda a komunikéacie 2203 2 200 110
633 b.4.1.5 Prvok Material 1000 1128 1000 113
636 b.4.1.6 Prvok Prenajom 0 0 0 0
637 b.4.1.7 Prvok Sluzby 3000 2293 2800 76
b.4.1.8 Prvok 0
Prvok Spolu 46360 46903 46360 101

Komentar k podprogramu

Priemerné ¢erpanie vydavkov za podprogram bolo v roku 2013 celkovo 101 %. K miernemu prekro€eniu doslo na polozke material,

odvody a energie. K najvyssiemu prekroceniu doslo na polozke materidl, ktory bol ¢erpany na 113 %. K Uspore doslo na polozke sluzby,

ktoré boli Cerpané na 76 %. Opatrenia nie je potrebné ukladat, vydavky boli hradené zo Statneho rozpoctu.

Pol.

P.¢.

Urove fi

Nazov

KZ 41

Zdroj

Dbecny rozpo ¢&et
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a4.2.1 Prvok 0

KZ 111 b Zdroj Btatny rozpo é&et 29896 30854 29896 103
610 b.4.2.1 Prvok Mzdy 20512 21080 20512 103
620 b.4.2.2 Prvok Ddvody 7384 7819 7384 106
633 b.4.2.3 Prvok Material 2000 1955 2000 98
Prvok Spolu 29896 30854 29896 103

Komentar k podprogramu

Priemerné €erpanie za podprogram bolo na Grovni 103 %. K miernemu prekro¢eniu do$lo na polozke mzdy, ktoré boli ¢erpané na 103 %

a odvody vo vyske 106 %. K miernej Uspore do$lo na polozke material, ktory bol Eerpany na 98 %. VSetky vydavky boli hradené zo

Statneho rozpoctu.

Pol. P.&. Urove fi Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 0 0 0 0
0
0
KZ 111 b Zdroj Btatny rozpo é&et 63348 54283 63348 86
610 b.4.3.1 Prvok Mzdy 41800 36292 41800 87
620 b.4.3.2 Prvok Ddvody 15048 12548 15048 83
633 b.4.3.3 Prvok Material 6500 5443 6500 84
Prvok Spolu 63348 54283 63348 86

Komentar k podprogramu

V oblasti preneseného vykonu Statnej spravy v oblasti stavebného konania bolo erpanie vydavkov na trovni 86 %. Napravné opatrenia
nie je potrebné uloZit. K prekro€eniu nedoslo na Ziadnej polozke. Vydavky na mzdy boli ¢erpané vo vyske 87 % a vydavky na odvody na

83 %.

Pol. P.¢. Nazov / Zdroj
KZ 111 b Zdroj Btatny rozpo é&et 0 0 0 0
61 b.4.4.1 Prvok Mzdy 0 0 0 0
62 b.4.4.2 Prvok Ddvody 0 0 0 0
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Prvok

Spolu

(=)

Komentar k podprogramu

V ramci podprogramu nedos$lo v roku 2013 k €erpaniu prostriedkov.

Pol. P.¢ Nézov / Zdroj
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 0 0 0 0
637 a45.1 Prvok Sprava cintorinov (1.RV a.s.) 0 0 0 0
637 a.4.5.2 Prvok [1.R.a.s.- vydavky spojené s cintorinmi 0 0 0 0
KZ 111 b Zdroj Btatny rozpo é&et 0 0 0 0
717002 b.4.5.1 Prvok Fekonstrukcia vojnovych hrobov 0
Prvok Spolu 0 0 0 0

Komentar k podprogramu

V rdmci podprogramu nedoslo v roku 2013 k €erpaniu prostriedkov.

Pol. P.& Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 8700 6630 8700 76
632 a.4.6.1 Prvok Energie, voda a komunikacie 0 0 0 0
633 a.4.6.2 Prvok Obradné siene, ZPOZ 700 637 700 91
635 a.4.6.3 Prvok Rutinna a Standardna Gdrzba o] 0 0 0
637 a4.6.4 Prvok Sluzby 8000 5993 8000 75
Prvok Spolu 8700 6630 8700 76

Komentar k podprogramu

Priemerné plnenie za podprogram bolo v roku 2013 na Grovni 76 %. K Gspore vydavkov doslo na polozke material pre obradné siene,

ktory bol ¢erpany na 91 %. Vydavky na sluzby boli ¢erpané vo vySke 75 %. Hospodarenie za podprogram je pozitivne, opatrenia nie je
potrebné ukladat.

N
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Pol. P.&. Urove it Nazov
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo et 0 0 0 0
600 b.4.7.1 Prvok Preneseny vykon Zivotné prostredie 0 0 0 0
Prvok Spolu 0 0 0 0

Komentar k podprogramu

V ramci podprogramu nedos$lo v roku 2013 k €erpaniu prostriedkov.

Program 4 Sluzby obyvate Fom 2013
Pol. X3 Urove i Nézov Bezné vydavky Kj;;f\':(‘;é Z:‘::ai.:;e Spolu
A) 46360 46360
B) 4.1 Podprogram atrika 46903 46903
C) 101 0 0 101
A) 29896 29896
B) 4.2 Podprogram Bkolsky urad 30854 30854
C) 103 0 0 103
A) 63348 63348
B) 4.3 Podprogram Bpolo &ny stavebny Grad 54283 54283
C) 86 0 0 86
A) 0 0
B) 4.4 Podprogram Fvidencia obyvate I'stva 0 0
C) 0 0 0 0
A) 0 0 0
B) 45 Podprogram Cintorin a dom smutku 0 0 0
C) 0 0 0 0
A) 8700 8700
B) 4.6 Podprogram Drganizacia ob  €ianskych obradov 6630 6630
C) 76 (o] 0 76
A) 0 0
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B) 4.7 Podprogram Iné sluzby 0 0
C) 0 0
A) Schvéaleny rozpo €et |. - XII. 148305 148305
B) Skuto €nos t'I. - XII. 138670 138670
C) Plnenie rozpo &tu v % 94 94

A) Schvaleny rozpocet I. - XII.

B) Skuto¢nost 1. - XII.

C) Plnenie rozpottu v %

Komentar

Priemerné €erpanie za progrma bolo v roku 2013 na Grovni 94 %. Napravné opatrenia nie je potrebné uloZit, k prekroneiu dorpoctu

doslo v ojedinelych pripadoch pri vydavkoch financovanych zo Statneho rozpoctu.

Podprogram Matrika

Ciel Zabezpe €it’' vykon matri €nej €innosti pre ob &anov obce.

Zodpovednos t' MU Rozhava

Indikator vystup Priemerny po &et zapisov do matri €nej knihy za rok spolu

Rok 1. - XII.

Planované hodnota 1200

Skuto €na hodnota 1050

% rozdiel 88

Indikator vystup Podiel klientov spokojnych s matri ~ €nou €innos tou zo vsetkych v %

Planovana hodnota 100

Skuto €na hodnota 98

% rozdiel 98

Indikator vystup Poéet vykonanych tkonov osved €ovania listin za rok spolu

Planované hodnota 3000

Skuto €na hodnota 4250

% rozdiel 142

Komentar

Planované hodnoty ukazovatelov sa podarilo prekro€it len v pripade vykonanych tkonov. Indikator v tomto pripade bol pineny na 142 %.
Priemerny pocet zapisov do matriénej knihy bol plneny na 88 %. Nie je potrebné uloZit Ziadne napravné opatrenia. Indikator spokojnych
klientov bol plneny na 98 %.

Podprogram Skolsky drad

Ciel Zabezpe €it’ efektivne pinenie preneseného vykonu Statnej spravy v
Zodpovednos t' MU Rozhava

Indikator vystup Poéet spravovanych subjektov

Rok

Planované hodnota
Skuto €na hodnota
% rozdiel

Komentar

Indikator bol plneny na 100 % a preto nie je potrebné ukladat’ opatrenia.

Podprogram Spolo €ny stavebny drad

Ciel Zabezpe €it’ efektivne pinenie preneseného vykonu Statnej spravy v
Zodpovednos t' MU Rozhava

Indikator vystup Poéet vybavenych Ziadosti

Rok

Planované hodnota
Skuto €na hodnota
% rozdiel

Komentar
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V pripade podprogramu bolo plnenie indikatorov dosiahnuté na vyhovujlicej drovni. Plnenie v pripade po¢tu vybavenych Ziadosti bolo na

Grovni 820 %. Celkovo nie je potrebné uloZit Ziadne napravné opatrenia.

Podprogram Evidencia obyvate [I'stva

Ciel Zabezpe €it’ aktualnu evidenciu obyvate Fstva v meste.

Zodpovednos t' MU Rozhava

Indikator vystup Pocet uskuto &nenych zapisov

Rok 1. - XII.

Planované hodnota
Skuto €na hodnota
% rozdiel

Komentar

Indikator bol plneny na 99 % a preto nie je potrebné ukladat opatrenia.

Podprogram Cintorin a dom smutku

Ciel Zabezpe €it’ starostlivos t' o obecné cintoriny. Zabezpe ¢&it’ priestor pre ddstojni poslec
Zodpovednos t' MU Rozhava

Indikator vystup Celkova kultivovana plocha cintorinov v m2

Rok 1. - XII.
Planované hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator Poéet zrekonstruovanych objektov

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota
% rozdiel

Indikator vystup Km zrekonstruovanych chodnikov v areély cintorina
Planované hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Indikéator bol plneny na 100 % a preto nie je potrebné ukladat’ opatrenia. Ostatné indikatory odvijajice sa od spotreby kapitalovych
vydavkov neboli plnené.

Podprogram Organizécia ob  €ianskych obradov

Ciel Zabezpe €it’ priestorové ako aj personélne kapacity na organizova  nie ob €ianskych ¢
Zodpovednos t' MU Rozihava

Indikator vystup Poéet organizovanych obradov - svadieb

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota
% rozdiel

Indikator vystup Poéet organizovanych obradov - prijimanie do Zivota
Planované hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup Poéet organizovanych obradov - iné
Planovanéa hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Plnenie indikatorov bolo vyhovuijice. K pekro€eniu doslo v pripade indikatora poétu organizovanych svadieb a podobnych obradov.
Indikator bol plneny na 140 %. V pripade organizovanych prijimani do Zivota bol indikator plneny na 60 %. K prekro€eniu doslo aj v
pripade inych obradov a slavnosti. Indikator bol plneny na 117 %. Napravné opatrenia nie je potrebné ukladat. Vzhladom na to, ze
plnenie podlieha ndhodnym udalostiam, plnenie je vyhovujlce.

Podprogram Iné sluzby

Ciel Zabezpe €it’ ochranu Zivotného prostredia v katastralnom Gzemi obce

Zodpovednos t' MU RoZihava

Indikator vystup Poéet vybavenych Ziadosti

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota
% rozdiel
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Indikator vystup Poéet rieSenych subjektov

Planované hodnota 15
Skuto €na hodnota 17
% rozdiel 113
Komentar

Plnenie indikatorov za podprogram presiahlo 100 % planovanej hodnoty v obidvoch pripadoch. Napravné opatrenia nie je mozné ulozit.
Indikator vybavenych Ziadosti bol plneny na 127 %, v pripade rieSenych subjektov to bolo na 113 %.
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Program 5. Bezpe €nost

1. - XII. plan sklk(; :[:L')s o % plnenie
Spolu 487581 571983 117
BeZné vydavky 359953 389499 108
5.
Kapitalové vydavky 5000 0 0
Finan &né operacie 122628 182484 149
5. Bezpe€nost' 487581 571983 483481 117
I (N [ SN (ST (s o
Pol. P.&. Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 3380 1633 3380 48
632 a.5.1.1 Prvok Energie, voda a komunikacie 0 0 0 0
633 ab.1.2 Prvok aterial 180 171 180 95
634 ab.1.3 Prvok Dopravné 200 74 450 37
635 a.5.1.4 Prvok Rutinna a Standardna Gdrzba 1500 0 1500 0
636 ab.1.5 Prvok Prenajom 0 0 0 0
637 ab.1.6 Prvok Sluzby 1500 1388 1250 93
Prvok Spolu 3380 1633 3380 48

Komentar k podprogramu

Celkové Eerpanie vydavkov na podprogram bolo v roku 2013 na Grovni 48 %. K GUspordm vydavkov doslo na poloZke rutinné a
Standardnd udrzba, kde neboli erpané Ziadne vydavky a dopravné, kde boli vydavky ¢erpané vo vyske 37 %. Vydavky na sluzby
boli Eerpané vo vyske 93 %. Napravné opatrenia nie je potrebné ulozZit.

Pol. P.&. Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 262628 347623 2626 28 132
632 ab.2.1 Prvok Energie, voda a komunikéacie 99000 1207 56 99000 122
635 ab.2.2 Prvok Udrzba VO - FINMOS 41000 44383 41000 108
800 ab.2.3 Prvok akup CP - Verejné osvetlenie 122628 182 484 122628 149
Prvok Spolu 262628 347623 262628 132
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Komentar k podprogramu

V roku 2013 boli vydavky precerpané o 132 %. K prekro¢eniu vydavkov dos$lo na kazdej polozke. Vydavky na energie boli
prederpané o 22 %. Udrzba verejného osvetlenia bola Gerpana na 108 %. K najvyraznejSiemu prekrogeniu do$lo na finanénych
vydavkovych operaciach, ktoré boli erpané na 149 %.

Pol. pP.& Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 30000 32486 30000 1 08
637 ab.3.1 Prvok TS-RVTV 30000 32486 30000 108
637 ab.3.2 Prvok TVS - projekt 0 0 0 0
Prvok Spolu 30000 32486 30000 108

Komentar k podprogramu

V rdmci podprogramu Miestny rozhlas boli vydavky v roku 2013 ¢erpané na 108 %. Vydavky boli Eerpané a €innost regionalnej

televizie. Napravné opatrenia nie je potrebné uloZzit.

Pol. P.& Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 184890 189910 1857 90 103
610 ab.4.1 Prvok zdy 122875 121130 119875 99
620 ab.4.2 Prvok Odvody 45315 47394 45315 105
631 a5.4.3 Prvok [Cestovné nahrady 50 1587 1000 3174
632 ab54.4 Prvok Energie, voda a komunikéacie 350 328 350 94
633 a.5.4.5 Prvok aterial 6500 6463 6500 99
634 ab5.4.6 Prvok Dopravné 3000 1899 2550 63
635 a.5.4.7 Prvok Rutinna a Standardna Gdrzba 0 o] 0 0
637 ab.4.8 Prvok Sluzby 6000 7712 7000 129
640 a.5.4.9 Prvok ahrada za DPN 800 3397 3200 425
717002 a.5.4.10 Prvok Sikma plosina - budova MP 0 0 0 0
Prvok Spolu 184890 189910 185790 103

Komentar k podprogramu

V roku 2013 boli vydavky ¢erpané na Grovni 103 %. Vydavky na mzdy boli €erpané na 99 %, odvody na 105 %. K vyraznému
nrecernanitl rnznoétin dn&la na nnla7ke cestnvné nahradv - 2174 04 K nrekrafenin do&la ai na nnln7ke <liizhv - 129 04 a nAhradv 7a
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DPN - 425 %. Z celkového pohladu sa hospodarenie hodnoti pozitivne. Celkové prekro¢enie nebolo vyrazné.

ey -

Pol. pP.& Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 6500 128 1500 2

635 a.55.1 Prvok Rutinna a Standardna Gdrzba 1500 128 1500 8,5

637 ab.5.2 Prvok Sluzby 0 0 0 0
Pripravna a projektova

716 ab5.5.3 Prvok . 5000 0 0 0
dokumentécia

a24 a5.5.4 Prvok Leaslmg - kamerovy a monitorovaci o o o o
systém

Prvok Spolu 6500 128 1500 2

Komentar k podprogramu

Priemerné plnenie vydavkov v roku 2013 bolo na Grovni 2 %. Opatrenia nie je potrebné ukladat.

Pol. P.& Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 183 203 183 111
632 a.5.6.1 Prvok Energie, voda a komunikacie 183 203 183 111
633 a.5.6.2 Prvok aterial 0 0 0 0
637 a.5.6.3 Prvok Sluzby 0 0 0 0
Prvok Spolu 183 203 183 111
Komentar k podprogramu
Vydavky na civilnd ochranu boli ¢erpané vo vyske 111 % planovanej hodnoty. Z absolutneho hladiska nebolo prekroc¢enie
vyznamné, preto sa opatrenia neukladaja.
Program 5. Bezpe €nost’ 2013
Pol. P.c. Urove i Nézov Bezné vydavky Kj;’:j“':(‘)’,é z:‘:;‘z:;e Spolu
A) 3380 3380
B) 51 Podprogram Ochrana pred poZziarmi 1633 1633
C) 48 0 0 48
A) 140000 122628 262628
B) 5.2 Podprogram /erejné osvetlenie 165139 182484 347623
C) 118 0] 149 132
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A) 30000 30000
Miestny rozhlas a Mestské televizne
B) 5.3 Podprogram o 32486 32486
Stadio
C) 108 0 0 108
A) 184890 0 184890
B) 54 Podprogram Mestska policia 189910 0 189910
C) 103 0 0 103
A) 1500 5000 0 6500
B) 55 Podprogram onitorovacie a kamerové systémy 128 0 0 128
C) 9 0 0 2
A) 183 183
B) 5.6 Podprogram Civilnd ochrana 203 203
C) 111 0 0 111
A) Schvaleny rozpo €et |. - XII. 359953 5000 122628 487581
B) Skuto €nos t’I. - XII. 389499 0 182484 571983
C) Plnenie rozpo é&tuv % 108 0 149 117
A) Schvaleny rozpocet I. - XII.
B) Skuto¢nost 1. - XII.
C) Plnenie rozpoCtu v %
Komentar
Celkové Eerpanie planovanych vydavkov v rdmci programu bolo na drovni 117 %. V ojedinelych pripadoch je potrebné zaviest
Gsporné opatrenia. K ispornym opatreniam musi dojst v pripade vydavkov na verejné osvetlenie - energie.
Podprogram Ochrana pred poZiarmi
Ciel Zabezpe €it’ ochranu obyvate Fov a majetku mesta pred poziarmi.
Zodpovednos t' MU Rozhava
Indikator vystup poéet zasahov DHZ
Rok 1. - XII.
Planované hodnota 3
Skuto €na hodnota 10
% rozdiel 333
Indikator vystup po&et hasiacich pristrojov
50
Skuto €na hodnota 50
% rozdiel 100
Indikator vystup poé&et revizii protipoZiarnych zariadeni
Planované hodnota 3
Skuto €na hodnota 3
% rozdiel 100

Komentar

Hodnota nastavenych ukazovatelov bola v roku 2013 na vyhovujicej Grovni. Poet zadsahov HZ dosiahol hodnotu 333 %. Napravné
opatrenia je potrebné nadalej smerovat do vzdelavania a osvety obyvatelov v meste. Ostatny indikatory boli plnené na 100 %.

Podprogram
Cief
Zodpovednos t'

Verejné osvetlenie
Komplexné pokrytie zastavaného Gzemia verejnym osvetle

MU Rozhava
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Indikator vystup po&et novonainstalovanych svietidiel

Rok 1. - XII.

Planované hodnota 10
Skuto €na hodnota 2
% rozdiel 20
Ciel Zabezpe €it’ bezporuchové a Gsporné osvetlenie vsetkych &asti mesta.

Indikétor vystup zniZenie energetického za t'aZzenia mesta v %

Planované hodnota 10
Skuto €na hodnota 0
% rozdiel 0
Indikator vystup Pokrytie Uzemia v %

Planovanéa hodnota 100
Skuto €na hodnota 98
% rozdiel 98
Komentar

Plnenie indikatorov v tejto oblasti je pozitivne. Mestu sa nepodarilo dosiahnut Gspory energii. K prekro¢eniu doslo o 22 %. Z tohto
ddévodu je potrebné zaviest Usporné opatrenia.

Podprogram Miestny rozhlas a Mestské televizne Stadio

Ciel Bezproblémové a efektivne Sirenie informécii mestského Uradu vSetkym ob &¢

Zodpovednos t' MU Rozihava

Indikator vystup Poéet novych reportézi z diania v meste

Rok 1. - XII.

Planované hodnota 320
Skuto €na hodnota 280
% rozdiel 88
Indikator vystup Poéet odvysielanych reklamnych spotov za mesiac

Planovanéa hodnota 14
Skuto €na hodnota 18
% rozdiel 129
Komentar

Plnenie indikatorov bolo dosiahnuté na drovni 129 % v pripade odvysielanych reklamnych spotov. V oblasti po¢tu reportazi bol
prekroceny indikétor plneny na 88 %. Napravné opatrenia nie je potrebné uloZit.

Podprogram Mestska policia

Ciel Zabezpe €it’ nulovu toleranciu vandalizmu a nasilia.

Zodpovednos t' MU RoZihava

Indikator vystup Celkovy po é&et vykonanych hliadok mestskou policiou

Rok 1. - XII.

Planovana hodnota 980
Skuto €na hodnota 580
% rozdiel 59
Indikator vystup Poéet doru &enych stdnych zasielok

Planované hodnota 110
Skuto €na hodnota 150
% rozdiel 136
Indikator vystup Priemerna doba od prevzatia informécie stalou sluzbou do uskuto €nenia zasa

Planovanéa hodnota 10
Skuto €na hodnota 8
% rozdiel 80
Indikator vystup Percento vyrieSenych priestupkovych konani z celkovéh 0 po étu nahlasenych

Planované hodnota 90
Skuto €na hodnota 105
% rozdiel 117
Komentar

Pozitivne sa hodnoti percento vyrieSenych priestupkovych konani - 117 %. Pocet vykonanych hliadok mestskej policie bol pineny
na 59 %. Pozitivne sa hodnoti UspeSnost doru€ovania sudnych rozhodnuti. Priemerné plnenie indikatorov je vyhovujice - 136 %.
Podprogram Monitorovacie a kamerové systémy

Ciel Zabezpe €it’ monitorovanie a ochrana objektov a verejnych priestra nstiev.

Zodpovednos t' MU RoZihava

Indikator vystup Poéet nainstalovanych kamier

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota 0
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Skuto €na hodnota
% rozdiel

Indikétor vystup Pokrytie tzemia v %
Planované hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

V rdmci podprogramu boli v roku 2013 dosiahnuté pozitivne vysledky. Vyznamnym je 25 % pokrytie Uzemia v ktorom je potrebné
pokracovat.

Podprogram Civiln& ochrana

Ciel Dosiahnu t' maximalnu moznu ochranu obyvate l'ov pred mimoriadnymi udalos
Zodpovednos t' MU RoZihava

Indikator vystup udrZiavany sklad materialu CO v meste &no / nie

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota
% rozdiel

Indikator vystup operativne informovanie ob  €anov 0 moznom ohrozeni ano / nie
Planované hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

V tejto oblasti nie je potrebné ukladat opatrenia, mesto splnilo svoju zakonom stanovenu povinnost.
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Program 6. Odpadové hospodarstvo

1. - XIl. plan I. - XII. skuto €nost’ % plnenie
Spolu 811600 732357 90
Bezné vydavky 801600 732357 91
6.
Kapitalové vydavky 10000 0 0
Finan €né operacie o] 0 0
6. Odpadové hospodarstvo 811600 732357 801100 90

Pol. P.¢. Nazov
Kz 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 801600 732357 801 100 91
633 a.6.1.1 Prvok [Odpadové nadoby 2500 1155 2500 46
633 26.1.2 Prvok Odpadové nadoby na psie 500 0 0 0
exkrementy

637 a.6.1.3 Prvok Komunalny odpad 795000 731202 795000 92

637 a6.14 Prvok KO - na objednavky 3600 0 3600 0
637 a.6.1.5 Prvok onitoring skladky 0 0 0 0
700 a.6.1.6 Prvok Rekultivacia skladky 0 0 0 0
a.6.1.7 Prvok 0
Prvok Spolu 801600 732357 801100 91

Komentar k podprogramu

Celkové plnenie planovanych vydavkov bolo v roku 2013 na 91 %. Oproti predchadzajucemu roku doSlo k relativnemu néarastu o
20 %. K prekroceniu vydavkov nedos$lo na Ziadnej polozke. Vydavky na odvoz komunélneho odpadu boli ¢eprané vo vyske 92 %.
Vydavky na odpadové naroby boli ¢eprané len vo vySke 46 %.

Pol. P.¢c. Néazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 10000 0 0 0
635 a.6.2.1 Prvok projekt - povodne 0 0 0 0
717 a.6.2.2 Prvok [Odvadzanie daz d'ovych vod 10000 0 0 0
Prvok Spolu 10000 0 0 0

Komentar k podprogramu

V ramci podprogramu neboli v roku 2013 ¢eprané vydavky. Opatrenia sa neukladaju.

Pol. P.&. Urove i Nazov

Stranka 40 z 101



Képia - Monitorovacia sprava - | - Xll Roznava 2013

KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 0 0 0 0
a.6.3.1 Prvok 0
a.6.3.2 Prvok 0
Spolu 0 0 0 0

Komentar k podprogramu

V ramci podprogramu neboli v roku 2013 éeprané vydavky. Opatrenia sa neukladaju.

6. Odpadové hospodarstvo 2013
Pol. P.¢. Urove it Néazov Bezné vydavky Kj;;f‘lli\;é Finan €né operacie Spolu
A) 801600 0 801600
B) 6.1 Podprogram akladanie s odpadmi 732357 0 732357
C) 91 0 0 91
A) 0 10000 10000
B) 6.2 Podprogram Ddpadové vody 0 0 0
C) 0 0 0 0
A) 0 0
B) 6.3 Podprogram Beparovany zber 0 0
C) 0 0 0 0
A) Schvaleny rozpo ¢et I. - XII. 801600 10000 0 811600
B) Skuto énos t'I. - XII. 732357 0 0 732357
C) Plnenie rozpo ¢&tu v % 91 0 0 90
A) Schvaleny rozpoget I. - XII.
B) Skutoénost' I. - XIl.
C) Plnenie rozpoctu v %
Komentar

Celkové plnenie planovanych vydavkov bolo v roku 2013 na 90 %. Vydavky boli €erpané len v rdmci podprogramu 6.1.. Oproti
predchadzajucemu roku doslo k relativnemu néarastu o 20 %. K prekro€eniu vydavkov nedoslo na Ziadnej polozke. Vydavky na
odvoz komunélneho odpadu boli ¢eprané vo vyske 92 %. Vydavky na odpadové naroby boli ¢eprané len vo vyske 46 %.

Podprogram Nakladanie s odpadmi

Ciel Zabezpe it pravidelny zvoz a odvoz odpadu v meste.

Zodpovednos t MU Roznhava

Indikator vystup Frekvencia odvozu odpadu za mesiac

Rok 1. - XII.

Planovana hodnota 8
Skuto €na hodnota 8
% rozdiel 100
Indikator vystup Objem separovaného odpadu v tonach za rok

Planovana hodnota 1050
Skuto €na hodnota 650
% rozdiel 62
Indikator vystup Priemerné mnoZstvo likvidovaného odpadu za rok v t

Planovana hodnota 7600
Skuto €na hodnota 6400
% rozdiel 84
Komentar
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%. Zaroven je potrebné znizovat objem likvidovaného odpadu. Indikator mnozstva likvidovaného odpadu bol plneny na 84 %.
Oproti predchadzajucemu roku doSlo k miernemu poklesu. V pripade plnenia indikatorov je situacia vyhovujuca.

Podprogram Odpadové vody

Cier Zabezpe it plynuly chod ¢isti €iek odpadovych vad, vystavba a Udrzba kanaliza

Zodpovednos t MU RoZnava

Indikator vystup Pocéet domacnosti napojenych na kanaliza  €na sie t'v %

Rok 1. - XII.

Planovana hodnota 89
Skuto €na hodnota 80
% rozdiel 90
Indikator vystup Pokrytie Gzemia v %

Planovana hodnota 70
Skuto €na hodnota 72
% rozdiel 103
Indikator vystup Pocet dni prevadzky Eisti €iek / pre éerpavacich stanic v roku

Planovana hodnota 362
Skuto €na hodnota 365
% rozdiel 101
Komentar

Plnenie indikétorov bolo cez 100 % v pripade pokrytia Gzemia a prevadzky COV. Pozitivne sa hodnoti relativne vyhovujlca
napojenost obyvatelov na COV. Pokrytie kanalizaénej siete je na 90 %.

Podprogram Separovany zber

Ciel Efektivne separovanie a vyuzitie druhotnych surovin

Zodpovednos t MU RoZnava

Indikator vystup Objem separovaného odpadu v tonach za rok

Rok 1. - XII.

Planovana hodnota 1050
Skuto €na hodnota 650
% rozdiel 62
Indikator vystup Pocet separovanych komodit

Planovana hodnota 7
Skuto ¢na hodnota 8
% rozdiel 114
Indikator vystup MnozZstvo biologicky rozlozite Fného odpadu zo zahrad a parkov v tonach

Planovana hodnota 550
Skuto €na hodnota 250
% rozdiel 45

Komentar

V ramci podprogramu je potrebné zvySovat objem separovaného odpadu a vo va¢Sej miere motivovat domacnosti k separacii.
Indikator vyseparovaného odpadu bol plneny na 114 %. Objem separovaného odpadu v tonéach bol plneny na 62 %.
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Program 7. Kultdra

I.- XII. plan I. - XII. skuto €nost’ % plnenie
Spolu 84839 79128 93
Bezné vydavky 84839 79128 93
7.
Kapitalové vydavky 0 0 0
Finan &né operacie 0 0 0

Pol. P.&. Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 0 0 0 0
Prispevok - TS - prisp. na spravu
640 a.7.1.1 Prvok RK, KD, sobasky 0 0 0 0
Spolu 0 0 0 0

Komentar k podprogramu

V ramci podprogramu nedos$lo v roku 2013 k €erpaniu prostriedkov.

Pol. P.€. Urove it Nazov
Kz 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 23660 24746 23660 1 05
633 a7.21 Prvok Rozfav. jarmok, viano €né trhy, 4000 3773 4000 94
velkono €né trhy
637 a7.22 Prvok Sportové, spolo Eenské a 9660 11537 9660 119
kultGrne podujatia
637 a7.23 Prvok Dni mesta 10000 9436 10000 94
637 a.7.24 Prvok Ples 0 0 0 0
Spolu 23660 24746 23660 105

Komentar k podprogramu

Priemerné pinenie vydavkov za podprogram 7.2. boli na Grovni 105 %. Napravné opatrenia nie je potrebné uloZit. Pozitivne sa
hodnoti ispora mesta v pripade organizovania Dni mesta, kde boli vydavky ¢erpané vo vyske 94 %. Vydavky na Sportové
podujatia boli ¢erpané vo vyske 119 %. Vydavky na jarmok boli ¢erpané vo vyske 94 %.

Pol. P.&. Urove it Nazov

KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 61179 54382 61179 8 9
637 a.7.3.1 Prvok projekt - tvorivé dielne 0 0 0 0
640 a.7.3.2 Prvok Divadlo Actores 61179 54382 61179 89
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640

a.7.3.3

Prvok

kultirne poukazy

Spolu

61179

54382

61179

89

Komentar k podprogramu

V ramci podprogramu sa vydavky v roku 2013 Eerpali na Urovni 89 %. Jedinu polozku tvorila podpora Divadla Actores. Napravné
opatrenia nie je potrebné ukladat.

Program 7. Kultdra 2013
- . PR Kapitalové X . .
Pol. P.¢. Urove i Néazov Bezné vydavky o Finan &€né operacie Spolu
A 0 0
B) 7.1 Podprogram DKC 0 0
C) 0 0 0 0
A) 23660 23660
Organizovanie kultdrnych
B) 72 Podprogram ganiz v 24746 24746
podujati
C) 105 0 0 105
A) 61179 61179
B) 7.3 Podprogram na kultdrna infraStruktdra 54382 54382
C) 89 0 0 89
A) Schvéleny rozpo €et |. - XII. 84839 0 0 84839
B) Skuto €nos t’I. - XII. 79128 0 0 79128
C) Plnenie rozpo &tu v % 93 0 0 93
A) Schvaleny rozpocet I. - XII.
B) Skuto€nost’ I. - XII.
C) PInenie rozpo€tu v %
Komentar
Priemerné plnenie vydavkov za program 7 boli na Urovni 93 %. Napravné opatrenia nie je potrebné ulozit. Pozitivne sa hodnoti
Uspora mesta v pripade organizovania Dni mesta, kde boli vydavky ¢erpané vo vyske 94 %. Vydavky na Sportové podujatia boli
Cerpané vo vyske 119 %. Vydavky na jarmok boli Eerpané vo vyske 94 %. Trasnfer na ¢innost divadla Actores boli ¢erpané vo
vyske 89 %.
Podprogram OKC
Ciel Vytvori t podmienky pre organizovanie kultirnych aktivit v meste
Zodpovednos t' MU Rozihava
Indikator vystup predpokladany po €et akcii v kultGrnom dome za rok spolu
Rok 1. - XII.
Planované hodnota 180
Skuto €na hodnota 176
% rozdiel 98
Indikator vystup priemerny po €et navstevnikov 1 akcie spolu
Planovanéa hodnota 280
Skuto €na hodnota 180
% rozdiel 64
Indikator vystup Vytazenos t kultirneho domu v po  €te dni za rok
Planované hodnota 175
Skuto €na hodnota 190
% rozdiel 109

Komentar

\/ nnita realizovantch alkeii mactn ninila nactavany’ indilkAtar na QR 04
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ukazovatel plnit len na 64 %. Pozitivne sa hodnoti aj vytazenost sledovanej infrastruktdry - 109 %. PInenie nastavenych
indikatorov podprogramu mozno hodnotit’ pozitivne.

Podprogram Organizovanie kultarnych podujati

Ciel Trvalé posobenie na kultirne povedomie obyvate  Fov Sirokou paletou kultdrr

Zodpovednos t' MU Rozihava

Indikator vystup predpokladany po €et akcif za rok spolu

Rok 1. - XII.

Planované hodnota 24
Skuto €na hodnota 35
% rozdiel 146
Indikator vystup priemerny po €et navstevnikov 1 akcie spolu

Planovanéa hodnota 4890
Skuto €na hodnota 5500
% rozdiel 112
Komentar

V pocte realizovanych predstaveni bol zaznamenany nérast oproti planovanému stavu o 46 %. V pripade po¢tu navstevnikov na
jedno predstavenie sa v priemere podarilo planovany ukazovatel pinit na 112 %.

Podprogram In& kultdrna infrastruktdra

Ciel Trvalé posobenie na kultirne povedomie obyvate  Fov Sirokou paletou kultdrnych aktivit organizove

Zodpovednos t' MU Rozihava

Indikator vystup Poéet zrealizovanych podujati v MsD ACTORES za rok

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota 110
Skuto €na hodnota 150
% rozdiel 107
Indikator vystup Poéet navstevnikov kultdrnych podujati

Planované hodnota 34560
Skuto €na hodnota 32800
% rozdiel 95
Indikator vystup Poéet vytvorenych inscenécii divadlom ACTORES

Planovanéa hodnota 4
Skuto €na hodnota 5
% rozdiel 125
Komentar

Planované ukazovatele sa podarilo naplnit na 95 a viac %. K prekro¢eniu do3lo v pripade indikatora poétu vytvorenych
inscendcii divadlom Actores, ktory bol plneny na 125 %. Pozitivne sa hodnoti aj prekrocenie po¢tu podujati - 107 %. V pripade
plnenia indikatorov podprogramu nie je potrebné ukladat' Ziadne opatrenia.
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Program 8. Doprava

I.- XIl. plan skulit; t)i(ll':(;sf % plnenie
Spolu 76280 89046 117
BezZné vydavky 63823 82589 129
8.
Kapitalové vydavky 6000 0 0
Finan &né operacie 6457 6457 100
8 Doprava 76280 89046 64280 117

Pol. P.&. Urove it Nazov

Kz 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 28457 19384 22457 6 8

634 a8.l.1l Prvok Dopravné 22000 12927 16000 59

824 a.8.1.2 Prvok | easing - Mercedes 0 0 0 0

824 a.8.1.3 Prvok easing OA 6457 6457 6457 100
Spolu 28457 19384 22457 68

Komentar k podprogramu

Priemerné plnenie vydavkov v roku 2013 bolo na 68 %. K prekro¢eniu nedo$lo na Ziadnej polozke. Vydavky na dopravné boli
Ceprané vo vyske 59 %. Vydavky na leasing boli erpané vo vyske 100 %.

Pol. P.&. Urove it Nazov

KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 47823 69662 41823 1 46
635 a.8.2.1 Prvok Rutinna a Standardna Gdrzba 0 0 0 o]
640 a.8.2.2 Prvok prispevok na MHD 41823 69662 41823 167

Pripravna a projektova
dokumentécia
Realizécia stavieb a ich

= a82.4 Prvok technického zhodnotenia 6000 0 0 0

716 a.8.2.3 Prvok

Prvok Spolu 47823 69662 41823 146

Komentar k podprogramu

Mesto realizovalo vydavky na prispevok na MHD vo vySke 167 %. K prekro€eniu dos$lo z objektivnych dévodov. Mesto
nerealizovalo kapitalové vydavky.

Program 8. Doprava 2013
- . L Kapitalové . . .
Pol. P.¢. Urove i Néazov Bezné vydavky o Finan €né operacie Spolu
A) 22000 6457 28457
B) 8.1 Podprogram hutodoprava 12927 6457 19384
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C) 59 0 100 68
A) 41823 6000 47823
B) 8.2 Podprogram Hromadna doprava 69662 0 69662
C) 167 0 0 146
A) Schvaleny rozpo €et |. - XII. 63823 6000 6457 76280
B) Skuto €nos t’I. - XII. 82589 0 6457 89046
C) Plnenie rozpo &tu v % 129 0 100 117

A) Schvéleny rozpocet I. - XII.

B) Skuto€nost' I. - XII.

C) PInenie rozpottu v %

Komentar

Priemerné plnenie vydavkov v roku 2013 bolo na 117 %. K prekro¢eniu nedoslo na Ziadnej polozke. Vydavky na dopravné boli
Eeprané vo vyske 59 %. Vydavky na leasing boli erpané vo vyske 100 %.Mesto realizovalo vydavky na prispevok na MHD vo
vyske 167 %. K prekro¢eniu do$lo z objektivnych dévodov. Mesto nerealizovalo kapitalové vydavky.

Podprogram Autodoprava

Ciel Efektivna, Usporna a rychla cestna doprava.

Zodpovednos t' MU Rozihava

Indikator vystup po&et dopravnych prostriedkov

Rok 1. - XII.

Planované hodnota 6
Skuto €na hodnota 6
% rozdiel 100
Indikator vystup poéet uskuto €nenych sluzobnych ciest

Planované hodnota 250
Skuto €na hodnota 298
% rozdiel 119
Indikator vystup po&et najazdenych km

Planovanéa hodnota 120000
Skuto €na hodnota 132500
% rozdiel 110
Komentar

Pocet sluzobnych ciest sa podarilo prekrocit o 19 % Oproti predchédzajicemu roku doslo k narastu. Pocet najazdenych km sa
zvysil 0 10 % oproti planovanému stavu. V buducnosti je potrebné zvazit nutnost uskutoénenych ciest a pouZitie vozidiel.

Podprogram Hromadna doprava

Ciel Fungujica hromadna autobusova doprava. Vystavba arek  onstrukcia zasté

Zodpovednos t' MU Rozihava

Indikator vystup Poéet vydanych cestovnych listkov za rok spolu

Rok 1. - XII.

Planované hodnota 250000
Skuto €na hodnota 229800
% rozdiel 92
Indikator vystup Poéet zrekonstruovanych / vybudovanych objektov

Planovanéa hodnota 3
Skuto €na hodnota 0
% rozdiel 0
Indikator vystup Poéet ubehnutych kilometrov za rok

Planované hodnota 286550
Skuto €na hodnota 291000
% rozdiel 102
Komentar

Plnenie indikatorov bolo na 92 a 102 %. Opatrenia nie je potrebné ukladat opatrenia.
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1. - XII. .
I.- XIl. plan skuto &nos £ % plnenie
Spolu 6307024 6351995 101
BeZné vydavky 6282024 6296405 100
9.
Kapitalové vydavky 25000 55590 222
Finan &né operacie 0 0 0
9. Vzdelavanie 6307024 6351995 6754665 101

Pol. P.¢. Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 1063752 1068288 11 20622 100
610 a9.1.1 Prvok zdy 582000 592686 615189 102
620 a9.1.2 Prvok [Odvody 215340 216450 225533 101
630 a9.1.3 Prvok [Tovary a sluzby 259211 256345 274489 99
640 a.9.1.4 Prvok Bezné transfery 7201 2807 5411 39
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo &et 36756 36774 37458 100
630 b.9.1.1 Prvok ychova a vzdelavanie pre MS 35172 333 42 34026 95
630 b.9.1.2 Prvok ychova a vzdelavanie pre MS p.r. 158 4 1584 1584 100
600 b.9.1.3 Prvok S Kratka 0 1848 1848 0
KZ 45 c Zdroj Dotacie poskytnuté zo SF 16016 8515 16016 53
600 c9.11 Prvok Comenius-M $ Stitnicka 16016 8515 16016 53
Kz 71 e Zdroj né zdroje 380 380 380 100
600 do.1.1 Prvok Par MS Kyjevska 380 380 380 100
Prvok Spolu 1116904 1113957 1174476 100

Komentar k podprogramu

Priemerné plnenie vydavkov bolo na trovni 100 %. K miernemu prekroceniu doSlo na polozke mzdovych vydavkov a vydavkov
na odvody. Mzdové vydavky boli erpané na 102 % a odvody vo vySke 101 %. K Gspore doslo na polozke beZné transfery - 39

%. Zo Statneho rozpoctu boli finanacované vyfavky vo vySke 36774 €.

Pol. P.¢. Néazov

KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 184180 181411 1981 17 98!
610 a9.2.1 Prvok zdy 114000 114664 122940 101
620 a9.2.2 Prvok Odvody 42180 42571 45387 101
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630 a.9.2.3 Prvok [Tovary a sluzby 25500 20309 25500 80
640 a9.24 Prvok Bezné transfery 2500 3867 4290 155
Prvok Spolu 184180 181411 198117 98

Komentar k podprogramu

Celkové €erpanie planovanych vydavkov podprogramu bolo na Grovni 98 %. K vysokému prekroceniu do$lo doslo na polozke
beznych transferov, ktoré boli ¢erpané na 155 %. K miernemu prekroceniu do$lo na polozkach mzdy a odvody. K vyraznej
Uspore dosSlo na polozke tovary a sluzby - 80 %. Z celkového hladiska mozno hodnotit hospodarenie pozitivne.

Pol. P.¢. Nazov

KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 0 1778 1778 0
600 a9.9.1 Prvok 7S Zlata 0 1778 1778 0
630 a.9.9.2 Prvok Projekt Comenius 0 0 0 0

KZ 111 b Zdroj Btatny rozpo é&et 715452 730851 738661 102
610 b.9.9.1 Prvok zdy 406200 418500 419472 103
620 b.9.9.2 Prvok Ddvody 150091 158179 157207 105
630 b.9.9.3 Prvok Tovary a sluzby 120650 107052 114327 89
630 b.9.9.4 Prvok ormativ predchadzajuci rok 8855 8855 88 55 100
640 b.9.9.5 Prvok Bezné transfery 1500 715 800 48
640 b.9.9.6 Prvok Psistentiu €itela 6120 6120 6120 100
640 b.9.9.7 Prvok Dopravné Ziakom 1332 3664 4018 275
640 b.9.9.8 Prvok Dopravné Ziakom p.r. 100 100 100 100
640 b.9.9.9 Prvok zdelavacie poukazy 7778 13413 13509 172
640 b.9.9.10 Prvok zdel. Poukazy p.r. 1119 1119 1119 100
640 b.9.9.11 Prvok Prispevok na Ziaka zo SZP 9700 10367 1 0367 107
640 b.9.9.12 Prvok Ddchodné 2007 2767 2767 138
640 b.9.9.13 Prvok Aimoriadne vysledky Ziakov 0 0 0 0
630 b.9.9.14 Prvok Pktiva €na €innos t’ 0 0 o] 0
717 .9.9.15 Prvok zR:;;iﬁgtceiiiztavieb a ich technického 0 0 0 0

KZ 45 c Zdroj Dotacie poskytnuté zo SF 23012 20209 23012 88
630 c9.9.1 Prvok Projekt Comenius 0 0 0 0
600 €992 1T Dotacia - Marginalizované 23012 20209 23012 88

rém.komunity
KZ 51 d Zdroj Bankové Gvery a pdzi  €ky 0 0 0 0
d.9.9.1 Prvok 0
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d.9.9.2 Prvok 0

Kz 71 ® Zdroj né zdroje 1500 2190 2500 146
630 e.9.9.1 Prvok lastné prijmy 1500 2190 2500 146
630 e9.9.2 Prvok Projekty, dary 0 0 0 0,0
Prvok Spolu 739964 755028 765951 102

Komentar k podprogramu

Vydavky na zékladnt Skolu boli ¢erpané vo vyske Statneho transferu - 102 % planovanej hodnoty. Mesto fianancovalo vydavky
zo svojho rozpoétu vo vyske 1778 €. K vyraznejSiemu precerpaniu doslo na polozke dopravné a vzdelavacie poukazy, ktoré boli
Cerpané na 275 a 172 %. Z vlastnych prijmov bolo financovanych 2190 € vydavkov. Vydavky hradené do Statneho rozpoctu boli

Eeprané vo vyske 102 %. K vyraznej Uspore doSlo na polozke tovary a sluzby - 89 %.

Pol. P.¢. Nazov

KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 0 1522 1522 0
600 a.9.10.1 Prvok ISS Komenského 0 1522 1522 0

a.9.10.2 Prvok 0

KZ 111 b Zdroj Btatny rozpo é&et 520521 539914 541514 104
610 b.9.10.1 Prvok zdy 301991 294658 295164 98
620 b.9.10.2 Prvok Ddvody 105545 106754 106248 101
630 b.9.10.3 Prvok Tovary a sluzby 82126 102189 102490 124
640 b.9.10.4 Prvok Bezné transfery 1000 1801 1500 180
640 b.9.10.5 Prvok Psistenti u  €itel'a /zdravotny/ 3600 3900 3900 108
640 b.9.10.6 Prvok Dopravné Ziakom 9072 9480 11080 104
640 b.9.10.7 Prvok Dopravné Ziakom p.r. 1394 1394 1394 10 0
640 b.9.10.8 Prvok zdel. Poukazy 3393 4947 4947 146
640 b.9.10.9 Prvok Ddchodné 0 1691 1691 0
640 b.9.10.10 Prvok Prispevok na Ziaka zo SZP 12400 1310 0 13100 106
630 b.9.10.11 Prvok Pktiva €na €innos t’ 0 0 0 0
640 b.9.10.12 Prvok S? Komenského - havaria (dot.z o o 0 o

K3U)

KZ 45 c Zdroj Dotacie poskytnuté zo SF 16864 16416 16864 97

600 9101 1T Dotacia - Marginalizované 16864 16416 16864 97
rém.komunity
€.9.10.2 Prvok 0

KZ 71 e Zdroj né zdroje 8000 4818 5000 60

630 e.9.10.1 Prvok lastné prijmy 8000 4818 5000 60
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630 e.9.10.2 Prvok Projekty, dary 0 0

Prvok Spolu 545385 562670 564900 103

Komentar k podprogramu

Priemerné plnenie rozpoctu bolo na tGrovni 103 %. Vydavky zo Statneho rozpoctu boli éerpané vo vyske 104 %. K vyraznému
prekro¢eniu do$lo na polozke vzdelavacie poukazy, kde rozpocet Skola prekrocila 0 46 % a v oblasti beznych transferov - 180 %.
Vydavky z vlastnych prijmov boli hradené vo vySke 4818 €. V priemere sa hospodéarenie hodnoti pozitivne. Opatrenia nie je
potrebné uloZzit.

Pol. P.¢c. Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 0 1083 1083 0
630 a9.11.1 Prvok ZP;E"EVOK na spolufin.projektu ZS 0 1083 1083 0
a.9.11.2 Prvok 0
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo &et 678235 662029 705046 98
610 b.9.11.1 Prvok zdy 383920 385264 385945 100
620 b.9.11.2 Prvok [Ddvody 141278 143231 142550 101
630 b.9.11.3 Prvok Tovary a sluzby 116000 96878 104000 84
630 b.9.11.4 Prvok ormativ p.r. 14411 14411 14411 100
640 b.9.11.5 Prvok Bezné transfery 1555 1061 1591 68
640 b.9.11.6 Prvok sistentiu €itela 6120 6120 6120 100
640 b.9.11.7 Prvok zdel. Poukazy 7221 6867 12232 95
640 b.9.11.8 Prvok zdel. Poukazy p.r. 5030 5030 5030 100
640 b.9.11.9 Prvok Ddchodné 0 0 0 0
630 b.9.11.10 Prvok imoziadne vysledky Ziakov 0 0 0 0
630 b.9.11.11 Prvok Prispevok na Ziaka zo SZP 2700 3167 3 167 117
630 b.9.11.12 Prvok 'S Zakarpatska - havaria (dot.z OU) 0 0 3 0000 0
600 b.9.11.13 Prvok s;(())jil(;t-zé zakarp. Zavadz.IKT zo SR 0 o 0 o
b.9.11.14 Prvok 0
KZ 45 C] Zdroj Dotacie poskytnuté zo SF 224930 204434 228801 9 1
630 c9.11.1 Prvok Projekt Comenius - ZS zakarpatska 0 0
600 9112 1T Aktiva €na €innos t' - ZS zlata,zS 0 2950 2871 o
zakarpat.
600 c.9.11.3 Prvok S Zakarpatska - projekt z EU r.2012 22 4930 201484 224930 90
Kz 51 d Zdroj Bankové Gvery a pozi  €ky 0 0 0 0
d9.11.1 Prvok 0
d.9.11.2 Prvok 0
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KZ 71 e Zdroj né zdroje 13000 19383 19500 149
630 e9.11.1 Prvok lastné prijmy 13000 13383 13500 103
600 e9.11.2 Prvok Projekty, dary - S 0 6000 6000 0

Prvok Spolu 916165 886929 954430 97

Komentar k podprogramu

Priemerné plnenie za 3kolu bolo v roku 2013 na Grovni 97 %. Oproti predchadzajucemu roku sa hospodéarenie vyrazne zlepsilo. Z
inych zdrojov bolo financovanych 19383 €. Z neplanovanych vydavkov Skola realizovala vydavky vo vySke 6000 € z daru pre
zakladnu Skolu. Zo Statneho rozpoc€tu boli financované vydavky vo vyske 98 % rozpoctu. Napravné opatrenia nie je potrebné
ukladat.

Pol. P.¢. Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 0 0 0 0
a9.12.1 Prvok 0
a.9.12.2 Prvok 0
KZ 111 b Zdroj Btatny rozpo é&et 901971 865671 882934 96
610 b.9.12.1 Prvok zdy 518642 512028 514449 99
620 b.9.12.2 Prvok Ddvody 190342 191161 188740 100
630 b.9.12.3 Prvok Tovary a sluzby 158244 126483 140194 80
630 b.9.12.4 Prvok ormativ p.r. 12175 12175 12175 100
640 b.9.12.5 Prvok Bezné transfery 4000 2191 2000 55
640 b.9.12.6 Prvok Psistenti u  ¢Citela 0 0 0 0
640 b.9.12.7 Prvok Dopravné Ziakom 972 2350 2871 242
640 b.9.12.8 Prvok Dopravné Ziakom p.r. 82 82 82 100
640 b.9.12.9 Prvok zdel. poukazy 10057 11777 14999 117
640 b.9.12.10 Prvok zdel. poukazy p.r. 1757 1757 1757 100
640 b.9.12.11 Prvok Ddchodné 0 0 0 0
640 b.9.12.12 Prvok Prispevok na Ziaka zo SZP 5700 5667 5 667 99
630 b.9.12.13 Prvok Pktiva €na €innos t’ 0 0 o] 0
600 .9.12.14 Prvok sft;ignuierov Enviroment. Projekt- 0 0 0 0
KZ 45 c Zdroj Dotacie poskytnuté zo SF 64987 89798 174584 138
630 c.9.12.1 Prvok Projekty 63967 86314 156764 135
600 c9.12.2 Prvok 7S Pionierov - projekt Comenius 1020 34 84 17820 342
KZ 51 d Zdroj Bankové Gvery a pdzi  €ky 0 0 0 0
do.12.1 Prvok 0
d.9.12.2 Prvok 0
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Kz 71 @ Zdroj né zdroje 13552 16502 17348 122
630 e9.12.1 Prvok lastné prijmy 6552 9502 10348 145
630 e9.12.2 Prvok Projekty, dary 7000 7000 7000 100

Prvok Spolu 980510 971971 1074866 99

Komentar k podprogramu

V roku 2013 plnila rozpocet Skola na 99 %. K najvyraznejSiemu prekro¢eniu doslo na polozke dopranvého - 242 % a

vzdelavacich preukazov - 117 %. K najvyraznejSiemu prekroceniu doslo na polozke vydavkov z vlastnych prijmov - rozpocet bol

plneny na 145 %. Vydavky z inych zdrojov boli financované vo vyske 122 %.

Pol. P.¢. Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 0 (0] 7615 0
600 29.13.1 Prvok Dofinancovanie ZS$ zel.stromu z 0 0 7615 0
mesta
a.9.13.2 Prvok 0
KZ 111 b Zdroj Btatny rozpo é&et 239794 335767 395924 140
610 b.9.13.1 Prvok zdy 139358 133680 133680 96
620 b.9.13.2 Prvok Ddvody 48705 60954 60954 125
630 b.9.13.3 Prvok Tovary a sluzby 40418 69319 69475 172
630 b.9.13.4 Prvok ;'Jttl;e:a zé&vazkov zrusenej ZS Zeleny 0 0 60000 0
640 b.9.13.5 Prvok Bezné transfery 0 57942 57942 0
640 b.9.13.6 Prvok Psistenti u  €itel'a /zdravotny/ 1800 1800 1800 100
640 b.9.13.7 Prvok Prispevok na Ziaka zo SZP 6000 4000 40 00 67
640 b.9.13.8 Prvok Dopravné Ziakom 924 472 473 51
640 b.9.13.9 Prvok Dopravné Ziakom p.r. 231 231 231 100
640 b.9.13.10 Prvok zdel. Poukazy 2088 2088 2088 100
640 b.9.13.11 Prvok zdel. Poukazy p.r. 270 270 270 100
640 b.9.13.12 Prvok Ddchodné 0 5011 5011 0
KZ 45 c Zdroj Dotacie poskytnuté zo SF 11054 9044 11054 82
600 c.9.13.1 11T ZS Zeleného stromu 11054 9044 11054 82
KZ 71 e Zdroj né zdroje 230 230 230 100
630 e9.13.1 Prvok lastné prijmy 230 230 230 100
Prvok Spolu 251078 345041 414823 137

Komentar k podprogramu

Priemerné pinenie za $kolu bolo v roku 2013 na Grovni 137 %. Skola prekrogila rozpodet na polozke tovary a sluzby, kde bol

rozpocet plneny na 172 % a odvody - 125 %. Vydavky zo Statneho rozpoctu boli ¢eprané vo vvske 140 %. VVvdavky z vlastnych
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prl’j.mov bbli ée;pané vo vySke 100 %. Opatrenié je pc;trebné smerovat" do oblasti sbotreby enérgii, materiélu‘a sluiieb.

Pol. P.¢. Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 77580 83808 83808 1 08
610 a9.14.1 Prvok zdy 50925 54394 54535 107
620 a.9.14.2 Prvok Odvody 18816 20531 20390 109
630 a.9.14.3 Prvok [Tovary a sluzby 6839 8860 8859 130
640 a.9.14.4 Prvok Bezné transfery 1000 23 24 2
KZ 111 b Zdroj Btatny rozpo é&et 0 0 0 0
b.9.14.1 Prvok 0
b.9.14.2 Prvok 0
Prvok Spolu 77580 83808 83808 108

Komentar k podprogramu

SKD v roku 2013 &erpal rozpo&et vo vyske 108 % planovanej hodnoty. K prekrogeniu doslo na kazdej poloZke. Opatrenia je
potrebné smerovat do oblasti spotreby energii, materialu a sluzieb. Vydavky na tovary a sluzby boli ¢erpané vo vyske 130 %.

Pol. P.¢. Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 43570 46012 46193 1 06
610 a.9.15.1 Prvok zdy 26455 26651 26623 101
620 a.9.15.2 Prvok Odvody 9260 9568 9123 103
630 a.9.15.3 Prvok [Tovary a sluzby 7355 9708 10347 132
640 a.9.154 Prvok Bezné transfery 500 85 100 17
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo &et 0 0 0 0
b.9.15.1 Prvok 0
b.9.15.2 Prvok 0
Prvok Spolu 43570 46012 46193 106

Komentar k podprogramu

SKD v roku 2013 &erpal rozpodet vo vyske 106 % planovanej hodnoty. K prekrogeniu doslo na kazdej polozke okrem beznych
transferov, ktoré boli Cerpané vo vySke 17 %. Opatrenia je potrebné smerovat do oblasti spotreby energii, materialu a sluzieb.
Vydavky na tovary a sluzby boli ¢erpané vo vySke 132 %.
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Pol. P.¢. Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 60925 67743 66759 1 11
610 a.9.16.1 Prvok zdy 40520 47106 45881 116
620 a.9.16.2 Prvok Odvody 15005 17434 17676 116
630 a.9.16.3 Prvok [Tovary a sluzby 5200 3108 3002 60
640 a.9.16.4 Prvok Bezné transfery 200 95 200 48
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo &et 0 0 0 0
b.9.16.1 Prvok 0
b.9.16.2 Prvok 0
Prvok Spolu 60925 67743 66759 111

Komentar k podprogramu
SKD v roku 2013 &erpal rozpo&et vo vyske 111 % planovanej hodnoty. Pozitivne sa hodnoti Gspora prostriedkov na tovary a

sluzby, ktoré boli ceprané vo vyske 60 % a bezné tranfery vo vyske 48 %. K prekro¢eniu doslo na polozke mzdovych vydavkov a
odvodov.

Pol. P.¢c. Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 90475 90281 90282 1 00
610 a9.17.1 Prvok zdy 51025 51531 51025 101
620 a.9.17.2 Prvok Odvody 19440 18933 19440 97
630 a.9.17.3 Prvok [Tovary a sluzby 19460 19239 19267 99
640 a.9.17.4 Prvok Bezné transfery 550 578 550 105
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo &et 0 0 0 0
b.9.17.1 Prvok 0
b.9.17.2 Prvok 0
Prvok Spolu 90475 90281 90282 100

Komentar k podprogramu

V roku 2013 doslo k miernemu prekro€eniu v skupine vydavkov na bezné transfery, kde bol rozpocet prekroéeny o 5 %. K
miernemu prekro€eniu do$lo aj v pripade vydavkov na mzdy. Opatrenia nie je potrebné ukladat'.

Pol. P.¢. Nazov
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KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 16865 21907 25471 1 30
610 a.9.18.1 Prvok zdy 8070 10183 10811 126
620 a.9.18.2 Prvok Odvody 2816 5012 5846 178
630 a.9.18.3 Prvok [Tovary a sluzby 1600 3228 3222 202
640 a.9.184 Prvok Bezné transfery 4379 3484 5592 80

KZ 111 b Zdroj Btatny rozpo é&et 0 0 0 0

b.9.18.1 Prvok 0
b.9.18.2 Prvok 0
Prvok Spolu 16865 21907 25471 130

Komentar k podprogramu

Priemerné plnenie za podprogram bolo na Grovni 130 %. K Uspore doslo v oblasti vydavkov na bezné trasnfery - 80 %. K
precerpaniu do$lo na polozke tovarov a sluZieb - 202 %, mzdovych vydavkov a odvodov. Napravné opatrenia je potrebné
ukladat’ hlavne v oblasti Uspory materiélu, energii a sluzieb.

Pol. P.¢. Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 78600 82871 82872 1 05
610 a.9.19.1 Prvok zdy 37392 40644 40745 109
620 a.9.19.2 Prvok [Odvody 13816 14636 14535 106
630 a.9.19.3 Prvok [Tovary a sluzby 26392 27215 27238 103
640 a.9.19.4 Prvok Bezné transfery 1000 376 354 38
713 29.195 Prvok tl:itl:?k)s,tgof;;zri;strojov, zariadeni, 0 o
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo &et 0 0 0 0
b.9.19.1 Prvok 0
b.9.19.2 Prvok 0
Prvok Spolu 78600 82871 82872 105

Komentar k podprogramu

V roku 2013 doslo k ¢erpaniu vydavkov na Grovni 105 %. K vyraznej Uspore doslo na polozke benzé transfery, kde boli vydavky
Cerpané na 38 %. V pripade ostatnych vydavkov do$lo k miernemu prekroceniu. Vydavky na mzdy boli Eeprané vo vyske 109 %
a odvody vo vySke 106 %. V budicom roku nie je potrebné zaviest Usporné opatrenia.

Pol. P.¢. Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 64200 67684 67684 1 05
610 a.9.20.1 Prvok zdy 32436 32602 32667 101
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620 a.9.20.2 Prvok Odvody 11353 11654 11622 103
630 a.9.20.3 Prvok [Tovary a sluzby 19911 23176 23095 116
640 a.9.20.4 Prvok Bezné transfery 500 252 300 50

717 2.9.20.5 Prvok Reallzaua.staweb a ich technického 0 0 0 0
zhodnotenia

KZ 111 b Zdroj Btatny rozpo é&et 0 0 0 0
b.9.20.1 Prvok 0

b.9.20.2 Prvok 0

Prvok Spolu 64200 67684 67684 105

Komentar k podprogramu

V roku 2013 doslo k ¢erpaniu vydavkov na Grovni 105 %. K vyraznej Uspore doslo na polozke benzé transfery, kde boli vydavky
Cerpané na 50 %. V pripade ostatnych vydavkov do$lo k miernemu prekroéeniu. Vydavky na mzdy boli €eprané vo vyske 101 %
a odvody vo vySke 103 %. K najvy$Siemu prekroceniu do$lo na polozke tovary a sluzby - 116 %. V budicom roku je potrebné
zaviest sporné opatrenia prave v ramci tychto vydavkov.

Pol. P.¢c. Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 61880 67372 67372 1 09
610 a9.21.1 Prvok zdy 34248 39303 39293 115
620 a.9.21.2 Prvok [Odvody 12330 14617 14627 119
630 a.9.21.3 Prvok [Tovary a sluzby 15302 13364 13352 87
640 a.9.21.4 Prvok Bezné transfery 0 88 100 0
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo &et 0 0 0 0
b.9.21.1 Prvok 0
b.9.21.2 Prvok 0
Prvok Spolu 61880 67372 67372 109

Komentar k podprogramu
V roku 2013 doslo k ¢erpaniu vydavkov na Grovni 109 %. K vyraznej Gspore doslo na polozke benzé transfery, kde boli vydavky

Cerpané vo vyske 88 €. Vydavky na mzdy boli Eeprané vo vySke 115 % a odvody vo vySke 119 %. Pozitivne sa hodnoti Gspora
vydavkov na tovary a sluzby vo vyske 87 %.

Pol. P.¢. Nazov

KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 86080 87105 87869 1 01
610 a.9.22.1 Prvok zdy 37036 37077 37036 100
620 a.9.22.2 Prvok Odvody 13603 13562 13603 100
630 a.9.22.3 Prvok [Tovary a sluzby 34274 36015 36063 105
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640 a.9.224 Prvok Bezné transfery 1167 451 1167 39
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo &et 0 0 0 0
b.9.22.1 Prvok 0

b.9.22.2 Prvok 0

Prvok Spolu 86080 87105 87869 101

Komentar k podprogramu

Hodporarenie za podprogram bolo na vyhovujlicej trovni. V priemere sa €erpali vydavky na 101 %. K vyraznej Gspore do$lo na
poloZzkebeZzné transfery, kde boli vydavky ¢erpané na 39 %. Napravné opatrenia nie je potrebné uloZit.

Pol. P.¢c. Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 33855 15615 16822 4 6
610 a.9.23.1 Prvok zdy 0 0 0 0
620 a.9.23.2 Prvok Odvody 6995 3824 4211 55
630 a.9.23.3 Prvok [Tovary a sluzby 26860 11791 12611 44
640 a.9.234 Prvok Bezné transfery 0 0 0 0
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo &et 0 0 0 0
b.9.23.1 Prvok 0
b.9.23.2 Prvok 0
Prvok Spolu 33855 15615 16822 46

Komentar k podprogramu

Hodporarenie za podprogram bolo na vyhovujicej Grovni. Napravné opatrenia nie je potrebné ulozit. K najvyznamnejSej Uspore
doslo na polozkéach tovarov a sluzieb, ktoré boli Cerpané na 44 %. VVydavky na odvody boli ¢erpané vo vysje 55 %. Priemerné
Cepranie bolo na Grovni 46 %.

Pol. P.¢. Nazov

KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 387300 416836 4171 63 108
610 a.9.24.1 Prvok zdy 255570 274759 275047 108
620 a.9.24.2 Prvok Odvody 96820 100324 100588 104
630 a.9.24.3 Prvok [Tovary a sluzby 27808 40610 40426 146
640 a.9.24.4 Prvok Bezné transfery 7102 1143 1102 16

Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo et 0 0 0 0
630 0.9.24.1 Prvok Aktiva ér{évéinnos t' - Zakladna o

umelecka Skola
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b.9.24.2 Prvok 0

KZ 71 e Zdroj né zdroje 0 608 108 0
600 e9.24.1 Prvok 7akladna umelecka Skola 0 608 108 0

Prvok Spolu 387300 417444 417271 108

Komentar k podprogramu

Priemerné plnenie za podprogram bolo na Grovni 108 %. Vydavky na mzdy boli preCerpané o 8 %, k 4 % prekroceniu doslo aj v
pripade vydavkov na odvody. V roku 2013 dos$lo k vyraznej Gspore v skupine vydavkov na bezné transfery. Oproti planovanym

vydavkom boli v skuto€nosti erpané na 16 %. Hospodarenie sa povazuje za pozitivne.

Pol. P.¢. Nazov

KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 106850 127613 1285 74 119
610 a.9.25.1 Prvok zdy 69365 63295 66810 91
620 a.9.25.2 Prvok Odvody 26179 26234 28791 100
630 a.9.25.3 Prvok [Tovary a sluzby 10113 32362 28120 320
640 a.9.25.4 Prvok Bezné transfery 1193 5722 4353 480

600 a.9.25.4 Prvok Transfér pre CV € v inych obciach 0 0 500 0
KZ 111 b Zdroj Btatny rozpo é&et 11905 16026 18738 135
630 b.9.25.1 Prvok zdel. Poukazy - CV ¢ 905 1438 1438 159
630 b.9.25.2 Prvok Cv C- sttaze 11000 8216 11000 75
630 b.9.25.3 Prvok Projekt z MSVVaS$ - projekt pre CV ¢ 0 1800 1800 0
630 b.9.25.4 KZ 11H Pre CV € z obci 0 4572 4500 0
Kz 71,72 ® Zdroj né zdroje 0 100 1800 0
630 e9.25.1 Prvok Projekty, dary 0 100 1800 0
e.9.25.2 Prvok 0
Prvok Spolu 118755 143739 149112 121

Komentar k podprogramu

Hospodarenie v rdmci podprogramu bolo na drovni 121 %. Vydavky na tovary a sluzby boli ¢eprnaé az na 320 %, k vysokému

prekroéneiu doslo aj na polozke bezné transfery - 480 %. Celkové vydavky financované zo Statneho rozpoctu boli prekrocené o
35 %. Usporné opatrenia je potrebné smerovat do oblasti spotreby materialu, energif a sluzieb.

Pol.

P.¢.

Nazov
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KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 137333 140471 1404 61 102
640 a.9.26.1 Prvok ISKD-katolicka ZS 8351 9074 9074 109
640 a.9.26.2 Prvok 7US-katolicka ZS 11968 13262 13262 111
640 a.9.26.3 Prvok Skol.stravovanie pre $J.Ako doma 1003 2 3344 3344 33
640 a.9.26.4 Prvok ISKD-reform. S 15739 16799 16799 107
640 a.9.26.5 Prvok 5J-reformovana 16051 17320 17310 108
640 a.9.26.6 Prvok S-evanjelicka 75192 80672 80672 107

Prvok Spolu 137333 140471 140461 102

Komentar k podprogramu

Plenie rozpoctu v roku 2013 bolo na Grovni 102 %. Napravné opatrenia nie je potrebné ukladat'.

Pol. P.¢c. Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 315420 77587 13975 2 25
610 a.9.27.1 Prvok zdy - nerozdelené 0 0 0 0
610,62 a9.27.2 Prvok ZS na thradu miezd 12/2013 zamest. 0 2949 3441 0
cez UPSVaR
635 a.9.27.3 Prvok Udrzba S a MS 70000 17737 70000 25
637 a.9.27.4 Prvok spoluli €ast’ na projektoch - ZS JUH 0 0 0 0
630 a.9.27.5 Prvok yU €tov. podiel. dani pre OK 154094 0 0 0
640 a9.27.6 Prvok Transfér pre sikromné centrum SPP 47600 51311 51311 108
z podiel. dani
610,62 a.9.27.7 Prvok 5% zvySenie platov 18726 0 0 0
717 a.9.27.8 Prvok 7S strojné investicie 15000 5590 15000 37
717 a.9.27.9 Prvok 7S rekonstrukcie, modernizacie 1000 O 0 0 0
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo et 0 125023 125024 0
600 b.9.27.1 Prvok Potécia na 5% navysenie platov 0 75023 7 5024 0
700 b.9.27.2 Prvok Stavebna investicia z MV SR 0 49860 500 00 0
700 b.9.27.3 Prvok ratka nedo €erpanej dotacie 0 140 0 0
Kz 71 ® Zdroj né zdroje 0 326 350 0
600 e9.27.1 Prvok Grant pre ZS z r.2011-2012 zo STEFE 0 3 26 350 0
Prvok Spolu 315420 202936 265126 64

Komentar k podprogramu

Plenie rozpoc€tu v roku 2013 bolo na Grovni 64 %. K vyraznej Uspore doslo na polozkach vyuétovanie podielovych dani, 5 %
zvySenie platov a kapitalovych vydavkov. ZO Statneho rozpoctu boli finanacované vydavky vo vyske 125023 €. Napravné
opatrenia nie je potrebné ukladat.
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Program 9. Vzdelavanie 2013
Pol. P.& Urove it Nazov Bezné vydavky Kj;;f\lli‘;é '(:)r:rl;ir;é Spolu
A) 1116904 1116904
B) 9.1 Podprogram aterské Skoly 1113957 1113957
C) 100 0 100
A) 184180 184180
B) 9.2 Podprogram Bkolské jedalne priM~ § 181411 181411
C) 98 0 98
A) 739964 0 739964
B) 9.9 Podprogram S Zlata 755028 0 755028
C) 102 0 102
A) 545385 545385
B) 9.10 Podprogram F'S Komenského 562670 562670
C) 103 0 103
A) 916165 916165
B) 9.11 Podprogram FS Zakarpatska 886929 886929
C) 97 0 97
A) 980510 980510
B) 9.12 Podprogram k'S Pionierov 971971 971971
C) 99 0 99
A) 251078 251078
B) 9.13 Podprogram FS Zeleného stromu 345041 345041
C) 137 0 137
A) 77580 77580
B) 9.14 Podprogram BKD Zlata 83808 83808
C) 108 0 108
A) 43570 43570
B) 9.15 Podprogram $KD Komenského 46012 46012
C) 106 0 106
A) 60925 60925
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B) 9.16 Podprogram BKD Zakarpatska 67743 67743
C) 111 111
A) 90475 90475
B) 9.17 Podprogram $KD Pionierov 90281 90281
C) 100 100
A) 16865 16865
B) 9.18 Podprogram BKD Zeleného stromu 21907 21907
C) 130 130
A) 78600 78600
B) 9.19 Podprogram bJ Zlata 82871 82871
C) 105 105
A) 64200 64200
B) 9.20 Podprogram BJ Komenského 67684 67684
C) 105 105
A) 61880 61880
B) 9.21 Podprogram BJ Zakarpatska 67372 67372
C) 109 109
A) 86080 86080
B) 9.22 Podprogram BJ Pionierov 87105 87105
C) 101 101
A) 33855 33855
B) 9.23 Podprogram Pkol.stred.zauj. €innosti 15615 15615
C) 46 46
A) 387300 387300
B) 9.24 Podprogram F akladna umelecka skola 417444 417444
C) 108 108
A) 118755 118755
B) 9.25 Podprogram Centrum vo Fného €asu 143739 143739
C) 121 121
A) 137333 137333
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B) 9.26 Podprogram Cirkevné Skolstvo 140471 140471
C) 102 0 102
A) 290420 25000 315420
B) 9.27 Podprogram Dstatné vydavky 147346 55590 202936
C) 51 222 64
A) Schvaleny rozpo €et |. - XII. 6282024 25000 6307024
B) Skuto €nos t’I. - XII. 6296405 55590 6351995
C) Plnenie rozpo é&tu v % 100 222 101

A) Schvaleny rozpocet I. - XIl.

B) Skutoénost 1. - XII.

C) Plnenie rozpoétu v %

Komentar

Celkovo mozno hodnotit' Eerpanie rozpoctu v tejto oblasti pozitivne. Priemerné ¢erpanie vydavkov v roku 2013 bol na Grovni 101

%. Vo viacerych podprogramoch bude potrebné zaviest Usporné opatrenia v oblasti materialovych vydavkov, vydakvov na

energie a sluzby.

Podprogram

Cier

Zodpovednos t'

Indikéator

Rok

vystup

Planovanéa hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikéator

vystup

Planovanéa hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Materské Skoly

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary predskolského vzdelava nia a zabe

Materské Skoly

Poget deti v MS za rok spolu

Poget tried v MS

1. - XII.

606
605
100

29
28
97

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotéach a teda nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenia. V
pripade po¢tu tried doSlo k miernemu poklesu.

Podprogram

Ciel

Zodpovednos t'

Indikéator

Rok

vystup

Planovanéa hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Skolskeé jedalne pri MS

Zabezpe &it’ kvalitné a dostupné stravovanie pre deti MS.

Skolska jedale f

Priemerny po €et vydanych jedal za rok

1. - XII.
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Komentar

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotéach a teda nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenia.
Jedalne prekrogili poéty vydanych jedal o 2 %.

Podprogram

Cief

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotéach a teda nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenia. V
pripade indik&tora poctu Ziakov Skola prekrocila plan o 2 %.

Podprogram

Cief

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotéach a teda nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenia. V

ZS Zlata

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary zakladného vzdelavania a zabezpe

ZS Zlata

Poget ziakov v ZS za rok spolu

Poget tried v ZS

SS Komenského

1. - XII.

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary zakladného vzdelavania a zabezpe

SS Komenského

Poget ziakov v ZS za rok spolu

Poget tried v ZS

obidvoch pripadoch Skola dosiahla 100 %.

Podprogram

Cief

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

ZS Zakarpatska

1. - XII.

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary zakladného vzdelavania a zabezpe

78 Zakarpatska

Poget ziakov v ZS za rok spolu

1. - XII.
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Indikétor vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Poéet tried v ZS
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Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotéach a teda nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenia. K
miernemu poklesu do$lo v pripade indikatora po€tu Ziakov, kde bol indikator plneny na 98 %. Pokles vSak nebol dramaticky a
preto sa opatrenia neukladaju. K miernemu poklesu doslo aj v pripade poctu tried - 96 %.

Podprogram
Cief
Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel
Indikator vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Z$ Pionierov
Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary zakladného vzdelavania a zabezpe
ZS Pionierov
Poget ziakov v ZS za rok spolu
1. - XII.

Poget tried v ZS

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotéach a teda nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenia. K
miernemu poklesu do$lo v pripade indikatora po€tu tried - 97 %. Indikator poctu Ziakov bol plneny na 100 %.

Podprogram
Cief
Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel
Indikator vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

ZS$ Zeleného stromu

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary zakladného vzdelavania a zabezpe
ZS Zeleného stromu
Poget ziakov v ZS za rok spolu

1. - XII.

Poget tried v ZS

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotéach a teda nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenia.
Indik&tor poctu tried bol plneny na 125 %.

Podprogram
Cief
Zodpovednos t'

Indikator vystup

SKD Zlata

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary zaujmového vzdelavania

Skolsky klub deti

a zabezp

Poget deti v SKD za rok
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Rok
Planovana hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikétor vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotéach a teda nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenia.
Pozitivne sa hodnoti prekrogenie indikatora poétu deti v SKD, indikétor bol prekro&eny o 8 %.

Podprogram

Cief

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikétor vystup
Planovana hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotéach a teda nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenia.
Pozitivne sa hodnoti prekrogenie indikatora poétu deti v SKD, indikétor bol prekrogeny o 5 %.

Podprogram

Cief

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar
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Poget oddeleni v SKD

SKD Komenského

1. - XII.

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary zaujmového vzdelavania a zabezp

Skolsky klub deti
Poget deti v SKD za rok

Poget oddeleni v SKD

SKD Zakarpatska

1. - XII.

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary zaujmového vzdelavania a zabezp

Skolsky klub deti
Poget deti v SKD za rok

Poget oddeleni v SKD

1. - XII.
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Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotéach a teda nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenia. K
miernemu poklesu do$lo v pripade indikatora po€tu deti. Indikator bol plneny na 90 %. V budlcnosti bude potrebné realizovat
intenzivnejSie marketingové aktivity.

Podprogram

Cief

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

SKD Pionierov

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary zaujmového vzdelavania a zabezp

Skolsky klub deti
Poget deti v SKD za rok

Poget oddeleni v SKD

1. - XII.

240
214
89

11
10
91

K miernemu poklesu do$lo v pripade indikatora poctu deti. Indikéator bol plneny na 89 %. V budlcnosti bude potrebné realizovat
intenzivnejSie marketingové aktivity. K nenaplneniu indikatora doslo aj v pripade poctu oddelenti, €o je ale logické vzhfadom na
znizenie poétu Ziakov v SKD.

Podprogram

Cief

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotéach a teda nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenia.

SKD Zeleného stromu

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary zaujmového vzdelavania a zabezp

Skolsky klub deti
Poget deti v SKD za rok

Poéet oddeleni v SKD

1. - XII.

Pozitivne sa hodnoti prekrogenie planovanej hodnoty poétu deti v SKD o 8 %.

Podprogram

Cief

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

S Zlata

Zabezpe &it’ kvalitné a dostupné stravovanie pre deti ZS.

Skolska jedale f

Priemerny po €et vydanych jedal za rok

1. - XII.
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Komentar

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotéach a teda nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenia.
Indikator bol plneny na 71 %.

Podprogram $J Komenského

Ciel Zabezpe &it’ kvalitné a dostupné stravovanie pre deti ZS.

Zodpovednos t Skolska jedale f

Indikator vystup Priemerny po €et vydanych jedal za rok

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota 86200
Skuto €na hodnota 87500
% rozdiel 102

Komentar

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v priatelnych hodnotéch a teda nie je potrebné ukladat’ Ziadne opatrenia.
Indikator bol plneny na 102 %.

Podprogram $J Zakarpatska

Ciel Zabezpe &it’ kvalitné a dostupné stravovanie pre deti ZS.

Zodpovednos t Skolska jedale f

Indikétor vystup Priemerny po €et vydanych jedal za rok

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota 72000
Skuto €na hodnota 72980
% rozdiel 101

Komentar

Hodnoty meratelnych indikatorov sa nachadzaju v prijatelnych hodnotéch a teda nie je potrebné ukladat Ziadne opatrenia.
Indikator bol plneny na 101 %.

Podprogram $J Pionierov

Ciel Zabezpe &it’ kvalitné a dostupné stravovanie pre deti ZS.

Zodpovednos t Skolska jedale f

Indikator vystup Priemerny po €et vydanych jedal za rok

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota 99000
Skuto €na hodnota 100550
% rozdiel 102

Komentar

Meratelny indikétor sa podarilo plnit na 102 % a preto nie je potrebné ukladat ndpravné opatrenia.
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Podprogram

Cief

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar
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Skol.stred.zauj.  &innosti

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary zaujmového vzdelavania a zabezp

Skol.stred.zauj. &innosti

Poéet deti v Skol.stred.zauj. &innosti

Pocet oddeleni

1. - XII.

Meratelny indikéator sa podarilo plnit na 50 %. PInenie odzrkadlovalo reélnu potrebu.

Podprogram

Cief

Zodpovednos t'
Indikétor vystup
Rok

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Z&kladna umelecka Skola

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktiry umeleckého vzdelavania a zabezp

Zakladna umelecka Skola

Pocet Ziakov

Poéet organizovanych koncertov

1. - XII.

500
250
50

40
20
50

580
625
108

140
145
104

Meratelny indikétor sa podarilo plnit na viac ako 100 % a preto nie je potrebné ukladat nadpravné opatrenia. Pozitivne sa hodnoti
plnenie indikatora poctu Ziakov o 8 %. Indikéator poctu zorganizovanych koncertov bol plneny na 104 %.

Podprogram

Cief

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Centrum vo Iného €asu

Zabezpe €it’ rozvoj a udrzbu infrastruktary zaujmového vzdelavania a zabezp

cve

Pocet Ziakov

Pocet kruzkov

1. - XII.
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Komentar
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Meratelny indikator sa podarilo plnit na 101 % a preto nie je potrebné ukladat napravné opatrenia. Indikator poctu krizkov bol

plneny na 89 %.

Podprogram

Cief

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Cirkevné Skolstvo

Podporova t' komplexnu ponuku vzdelavacich zariadeni v Roz  have.

MU Rozhava

Poéet podporenych subjektov /  €innosti

1. - XII.

83

Meratelny indikétor sa podarilo plnit na 83 % ale aj napriek tomu nie je potrebné ukladat nadpravné opatrenia.

Podprogram

Cief

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovana hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Ostatné vydavky

Zabezpe €it' rozvoj a udrzbu vzdelavacej infradtruktiry a zabezpe  &enie podmi

MU Rozhava

Poéet uZivate Fov podporenych subjektov

1. - XII.
785
850
108

Meratelny indikétor sa podarilo plnit na 108 % a preto nie je potrebné ukladat ndpravné opatrenia.
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. 1. - XIl. .
1. - XIl. plan skuto &nos ¢ % plnenie
Spolu 72500 55296 76
Bezné vydavky 48500 55296 114
10.
Kapitalové vydavky 24000 0 0
Finan €né operacie 0 0 0
10. Sport 72500 55296 60500 76
Pol. P.&. Urove it Nazov
Kz 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 42000 22636 18000 54
630 a10.1.1 Prvok vydavky stvisiace s prevadzkou mulif 18000 22636 18000 126
Telocvi €ne
640 210.1.2 Prvok f’nspfevok - TS - prispevok na spravu 0 0 0 0
Stadiona
717001 a.10.1.3 Prvok Realizacia novych stavieb 0 0 0 0
717001 a.10.1.4 Prvok multifunk  ¢€na telocvi ¢na 0 0 0 0
717001 a.10.1.5 Prvok ystavba detského ihriska 24000 0 0 0
717001 a.10.1.6 Prvok multifunk  €né ihrisko - JUH 0 0 0 0
717002 a.10.1.7 Prvok Dostavba krytej plavarne 0 0 0 0
717002 a.10.1.8 Prvok Rekonstrukcia strechy tribuny 0 0 0 0
a.10.1.9 Prvok 0
Prvok Spolu 42000 22636 18000 54

Komentar k podprogramu

Priemerné ¢erpanie za podprogram dosiahlo v roku 2013 len 54 % planovaného rozpoctu. Mesto nerealizovalo aj kapitalové vydavky.
Vydavky na prevadzku multifunkénej telocviéne boli ¢eprané vo vySke 126 %.

Pol. P.&. Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 30000 20660 30000 69
642 a.10.2.1 Prvok Prispevky Sport.kult.a spol. + UU 3 0000 20660 30000 69
Prvok Spolu 30000 20660 30000 69

Komentar k podprogramu

Dotacie Sportovym oddielom boli Eerpané na 69 % planovanych vydavkov. V tejto oblasti nie je potrebné uloZit Ziadne opatrenia.
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Pol. P.&. Urove it Nazov
Kz 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 500 0 500 0
637 a.10.3.1 Prvok [1.R.a.s. - vydavky spojené s kipal .aZzS$S 0 0 0 0
637 a.10.3.2 Prvok brojekt - maj. Sport. Dni 0 0 0 0
640 21033 Prvok Koncepcia deti a mladeZe a podpora 500 0 500 0
talent. mlad.
KZ 71,1319 = Zdroj né zdroje 0 12000 12000 0
635 €10.3.1 Prvok Nadécia SPP - rozZ nava na kolesach - 0 12000 12000 0
grant
717002 e.10.3.2 Prvok Rekonstrukcia a modernizéacia 0
Prvok Spolu 500 12000 12500 2400

Komentar k podprogramu

V roku 2013 mesto necerpalo vydavky. Vydavky boli Eerpané len z nadacie SPP vo vySke 12000 €.

Program 10 Sport 2013
Pol. P.¢. Urove it Nazov Bezné vydavky Ks;;f\'/ﬁ;é Finan €né operacie Spolu
A) 18000 24000 42000
B) 10.1 Podprogram [elocvi ¢ne, Sportové aredly 22636 0 22636
C) 126 0 0 54
A) 30000 30000
B) 10.2 Podprogram Bportové organizacie 20660 20660
C) 69! 0 0 69!
A) 500 0 500
B) 10.3 Podprogram Dstatna podpora Sportu 12000 0 12000
C) 2400 0 0 2400
A) Schvéleny rozpo éet I. - XII. 48500 24000 0 72500
B) Skuto énos t'I. - XII. 55296 0 0 55296
C) Plnenie rozpo ¢&tu v % 114 0 0 76
A) Schvaleny rozpocet I. - XII.
B) Skutoénost' I. - XIl.
C) Plnenie rozpoctu v %
Komentar

Celkové vydakvy programu boli ¢erpané na trovni 76 %. Hospodarenie v ramci programu mozno hodnotit' pozitivne. Nie je potrebné
ulozit Ziadne opatrenia.

Podprogram Telocvi €ne, Sportové aredly
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Ciel

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovana hodnota
Skuto ¢na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovana hodnota
Skuto éna hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovana hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovana hodnota
Skuto éna hodnota

% rozdiel

Komentar

V oblasti planovanych vaéSich Sportovych podujati sa podarilo naplnit indikator na 92 %. V oblasti po¢tu udrziavanych ihrisk je

Képia - Monitorovacia sprava - | - Xll Roznava 2013

Zabezpe it trvalé skvalit novanie vyvazenej ponuky vykonnostného a rekrea

MU Roznava

po éet udrziavanych Sportovych ihrisk

po et organizovanych Sportovych podujati

po et rekonstruovanych Sportovych ihrisk

po éet navstevnikov krytej plavarne za rok

€ného

1. - XII.

100

65
60
92

indikator plneny na 100 %. Ostatné indikatory neboli plnené. V ramci stanovenych indikatorov nie je potrebné ulozit Ziadne opatrenie.

Podprogram

Ciel

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovana hodnota
Skuto éna hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovana hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovana hodnota
Skuto éna hodnota

% rozdiel

Komentar

Sportové organizacie
Podpori t' Sportové aktivity v obci.
MU Roznava

pocet obyvate Fov s €lenstvom v Sportovych kluboch

priemerny po &et navstevnikov Sportovych podujati

po et zorganizovanych Sportovych podujati

1. - XII.

485
500
103

1200
680
57

88
70
80

Naplanovani hodnotu meratelnych indikator sa podarilo naplnit len v pripade poctu ¢lenstiev obyvatelov v Sportovych kluboch, kde

bola hodnota plnena na 103 %. Pocet navstevnikov Sportovych podujati bol plneny na 57 %. Pocet zorganizovanych Sportovych
podujati bol plneny na 80 %. Napravné opatrenie nie je potrebné ulozit, pretoze jeho plnenie je zavislé od vole obyvatelov.

Podprogram

Ciel

Ostatna podpora Sportu

Zabezpe it trvalé skvalit novanie vyvazenej ponuky vykonnostného a rekrea
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Zodpovednos t MU RoZhava

Indikator vystup po éet uzivate Fov Sportovych ihrisk

Rok 1. - XII.

Planovana hodnota 7000
Skuto éna hodnota 7500
% rozdiel 107
Indikator vystup po et zorganizovanych Sportovych podujati

Planovana hodnota 50
Skuto €na hodnota 45
% rozdiel 90
Komentar

Indikatory v ramci podprogramu boli pinené na 107 a 90 %. Pozitivne sa hodnoti prekrocenie indikatora poétu uzivatelov Sportovych
ihrisk.
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Program 11. Komunikécie
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< 1. - XIL. .
I.- XII. plan skuto €nos £ % plnenie
Spolu 741212 611149 82
Bezné vydavky 721212 611149 85
11.
Kapitalové vydavky 20000 0 0
Finan €né operacie 0 0 0
11. Komunikacie 741212 611149 725762 82

Pol. P.& Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 630000 519921 6245 50 83
635 allll Prvok Optimalizacia dopravného 0 0 0 0
znacéenia, Udrzba
640 alll2 Prvok Prispevok - TS - prispevok na 630000 519921 624550 83
neziskové €innosti
Prvok ISpolu 630000 519921 624550 83

Komentar k podprogramu

V roku 2013 mesto realizovalo transfer na technické sluzby mesta vo vySke 83 % rozpoctovanych vydavkov. KedZe doslo k
vyraznej Uspore prostriedkov, ndpravné opatrenia nie je potrebné ukladat. Vydavky na optimalizaciu neboli Eerpané.

Pol. P.&. Urove it Néazov
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 0 0 0 0
635 all21 Prvok Oprava mostu 0
717002 all22 Prvok Rekonstrukcia a modernizéacia 0
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo &et 0 0 0 0
716 al121 Prvok Pripravna a projektova 0
dokumentécia
Realizacia stavieb a ich
mr all22 Prvok technického zhodnotenia 0
KZ 45 c Zdroj Dotacie poskytnuté zo SF 0 0 0 0
716 all21 Prvok Pripravnd a projekiova 0
dokumentacia
Realiz4cia stavieb a ich
i all2z2 Prvok technického zhodnotenia 0
KZ 51 d Zdroj Bankové Uvery a pozi &ky 0 0 0 0
di1.2.1 Prvok 0
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d.11.2.2 Prvok 0

KZ 71 e Zdroj né zdroje 0 0 0 0
ell.2.1 Prvok 0

ell22 Prvok 0

Prvok ISpolu 0 0 0 0

Komentar k podprogramu

V ramci podprogramu nedos$lo v roku 2013 k €erpaniu prostriedkov.

Pol. P.&. Urove it Néazov
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 111212 91228 10121 2 82
635 a.11.3.1 Prvok oprava chodnikov 0 0 0 0
635 all32 Prvok oprava chodnikov - splacanie 2 91212 91228 91212 100
roku 2009
717001 al133 Prvok vystavba novjich chodnikov, ciest 10000 0 10000 0
a parkovisk
717002 a.ll34 Prvok Rekonstrukcia a modernizéacia 1000 O 0 0 0
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo &et 0 0 0 0
716 b11.3.1 Prvok Pripravna a projektova 0 0
dokumentécia
Realizacia stavieb a ich
mr b.1132 Prvok technického zhodnotenia 0 0
KZ 45 c Zdroj Dotacie poskytnuté zo SF 0 0 0 0
716 1131 Prvok Pripravnd a projekiova 0 0
dokumentacia
Realiz4cia stavieb a ich
mr c1132 Prvok technického zhodnotenia 0 0
KZ 51 d Zdroj Bankové Uvery a pdzi €ky 0 0 0 0
716 d113.1 Prvok Pripravna a projektova 0 0
dokumentécia
Realizacia stavieb a ich
mr 1132 Prvok technického zhodnotenia 0 0
KZ 71 e Zdroj né zdroje 0 0 0 0
716 el131 Prvok Pripravnd a projekiova 0 0
dokumentacia
Realiz4cia stavieb a ich
mr el132 Prvok technického zhodnotenia 0 0
Prvok ISpolu 111212 91228 101212 82

Komentar k podprogramu

V ramci podprogramu dos$lo v roku 2013 k 82 % cerpaniu prostriedkov. Mesto vynaloZzilo vydavky na splacanie opravy

chodnikov z roku 2009. Kapitalové vydavky ¢erpané neboli.
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Pol. P.¢. Nazov

KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 0 0 0 0

Pripravna a projektova

716 b.11.4.1 Prvok dokumentacia

Realizacia stavieb a ich
mr b.11.4.2 Prvok technického zhodnotenia 0 0

KZ 111 b Zdroj Btatny rozpo et 0 0 0 0

Pripravna a projektova

716 b.11.4.1 Prvok dokumentacia

Realiz4cia stavieb a ich
i b114.2 Prvok technického zhodnotenia 0 0

KZ 45 c Zdroj Dotacie poskytnuté zo SF 0 0 0 0

Pripravna a projektova

716 cl114.1 Prvok dokumentacia

Realizacia stavieb a ich
mr c1142 Prvok technického zhodnotenia 0 0

KZ 51 d Zdroj Bankové Gvery a p6zi €ky 0 0 0 0

Pripravna a projektova

716 di11.4.1 Prvok dokumentacia

Realiz4cia stavieb a ich
i di142 Prvok technického zhodnotenia 0 0

Kz 71 e Zdroj né zdroje 0 0 0 0

Pripravna a projektova

716 elldl Prvok dokumentacia

Realizacia stavieb a ich
mr ell4.2 Prvok technického zhodnotenia 0 0

Prvok ISpolu 0 0 0 0

Komentar k podprogramu

V ramci podprogramu nedos$lo v roku 2013 k €erpaniu prostriedkov.

Program 11. Komunikécie 2013
Pol. P.C. Urovedt  |Nazov Bezné vydavky Kj;;f\l,?(\;,é Z;‘:;‘z:: Spolu
A 630000 630000
B) 111 Podprogram koc:’r;iv:i‘kzg?ﬁba miestnych 519921 519921
o) 83 0 0 83
A 0 0 0
o | we | e [ meinicn I :
o) 0 0 0 0
A 91212 20000 111212
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Vystavba a rekonstrukcia
B) 11.3 Podprogram Y . 91228 0 91228
chodnikov
C) 100 0 82
A 0 0
Rekonstrukcia a vystavba
B) 114 Podprogram parkovacich ploch 0 0
C) 0 0 0
A) Schvéleny rozpo €et . - XII. 721212 20000 741212
B) Skuto €nos t’I. - XII. 611149 0 611149
C) Plnenie rozpo &tu v % 85 0 82
A) Schvaleny rozpocet I. - XIlI.
B) Skutoénost 1. - XII.
C) Plnenie rozpo¢tu v %
Komentar

V roku 2013 boli celkové vydavky Eerpané vo vyske 82 % rozpoctu. Splatka za opravu chodnikov €inila 100 % schvéaleného
rozpoctu. KedZe doslo k vyraznej tspore prostriedkov, napravné opatrenia nie je potrebné ukladat. Mesto nerealizovalo
kapitalové vydavky v oblasti vystavby a rekonStrukcie miestnych komunikacii a chodnikov.

Podprogram

Ciel

Zodpovednos t'

Indikator vystup
Rok

Planované hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planované hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planované hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planované hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup

Planované hodnota

Oprava a Udrzba miestnych komunikacii

Zabezpe €it’ letnt a zimnu Gdrzbu komunikacii v meste
MU Rozhava

frekvencia €istenia komunikacif

1. - XII.

100

predpokladana d izka udrziavanych komunikacii v km za rok spolu
47
47
100

m2 vyspravenych komunikacif

2000
2500

125

Pocet kontrol cestnej svetelnej signalizacie

100

Pocet prehliadok a skisok cestnej svetelnej signalizacie
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Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikétor vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Plnenie ukazovatelov bolo na 50 a viac %. V pripade hlavnych indikatorov a teda nie je potrebné uloZit Ziadne opatrenia. K
prekroceniu indikatora do$lo v pripade km vyspravenych komunikacii. Indikator bol plneny na 125 %. Mesto vykonali 1 x
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Predpokladany po &et oprav na zaklade poZiadavky mesta Roz

nava

kontrolu svetelnej signalizacie. Frekvencia istenia komunikacii bola plnena na 100 %.

Podprogram

Cief

Zodpovednos t'

Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikétor vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Vystavba a rekonstrukcia miestnych komunikac i
Zabezpe €it’ vystavbu a rekonstrukciu miestnych komunikacii.
MU Rozhava

km novovybudovanych miestnych komunikacii

km zrekonStruovanych miestnych komunikacii

V roku 2013 indikatory neboli plnené. Opatrenia sa neukladaju.

Podprogram

Cief

Zodpovednos t'

Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

V roku 2013 boli indikatory pinené v obidvoch pripadoch. Dizka zrekonstruovanych chodnikov bola pinené na 125 %.

Vystavba a rekonstrukcia chodnikov
Zabezpe €it’ vystavbu a rekonstrukciu chodnikov.
MU Rozhava

km zrekonStruovanych chodnikov

m2 novovybudovanych chodnikov

1. - XII.

1. - XII.
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Podprogram Rekonstrukcia a vystavba parkovacich ploch

Ciel Vystavba a rekonstrukcia parkovacich pléch

Zodpovednos t' MU Rozhava

Indikator vystup km zrekonStruovanych a novovybudovanych parkovacich miest

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

V roku 2013 indikatory neboli kvoli necerpaniu prostriedkov pinené.
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12. Prostredie pre Zivot

. 1. - XII. .
I. - XII. plan skuto &nos £ % plnenie
Spolu 639866 446655 70
Bezné vydavky 10000 8846 88
12.
Kapitalové vydavky 629866 437809 70
Finan €né operacie 0| 0 0
12. Prostredie pre Zivot 639866 446655 626866 70
Pol. P.&. Urove it Nazov
Kz 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 10000 8846 10000 8 8
635 1211 Prvok Udrzba - ostatné 0 0 0 0
(parkov,zelene,kanal.,vodov.)
637 12.1.2 Prvok /eterinarna oblas t a deratizacia 10000 8846 10000 88
Prvok Spolu 10000 8846 10000 88

Komentar k podprogramu

V rdmci podprogramu boli planované vydavky ¢erpané na urovni 88 %. Mesto nerealizovalo vydavky na udrzbu. Mesto
nedocerpalo vydavky ani v pripade polozky deratizacia. Napravné opatrenia nie je potrebné ukladat.

Pol. P.&. Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 13000 0 0 0
700 al2.2.1 Prvok IArcheologicky prieskum 13000 0 0 0
700 a.l2.2.2 Prvok Rekonstrukcia vojnovych hrobov 0 0 0 0
717002 a.l2.2.3 Prvok Bx el. rozvadza €e na nam. Banikov 0 0 0 0
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo et 0 0 0 0
716 b.12.2.1 Prvok Pripravna a projektova dokumentacia 0 0 0 0
717 b.12.2.1 Prvok Revitalizacia ver. priest.- ndbrezi e 0 0 0 0
KZ 45 c Zdroj Dotacie poskytnuté zo SF 616866 437809 6168 66 71
717001 cl12.2.1 Prvok ystavba karanténnej stanice 0 0 0 0
717002 c.12.2.2 Prvok Rekonstrukcia nam. Banikov 616866 437809 616866 71
Prvok Spolu 629866 437809 616866 69,5

Komentar k podprogramu

V pripade vystavby oddychovych zé6n boli vydavky €erpané len vo vySke 69,5 % rozpoctovych vydavkov. Vydavky zaviseli aj od
externych zdrojov ako aj od finanénych moznosti mesta. Mesto realizovalo rekonStrukciu namestia Banikov.
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Program 12. Prostredie pre Zivot 2013
Pol. P.¢. Urove it Néazov Bezné vydavky Kj;::\l,i\;é Finan éné operacie Spolu

A) 10000 10000
B) 12.1 Podprogram  $prava a Udrzba zelene 8846 8846
C) 88 0 0 88
A) 629866 629866
B) 12.2 Podprogram  Pddychové zény 437809 437809
C) 0 70 0 70
A) Schvéleny rozpo ¢et I. - XII. 10000 629866 0 639866
B) Skuto €nos t'I. - XII. 8846 437809 0 446655
C) Plnenie rozpo ¢&tu v % 88 70 0| 70

A) Schvaleny rozpocet I. - XII.

B) Skutoénost' I. - XIl.

C) Plnenie rozpoctu v %

Komentar

Priemerné plnenie za podprogram bolo na Urovni 70 %. Z dévodu nepriaznivej finanénej situacie mesto nerealizovalo viacero
kapitalovich akcii. Napravné opatrenia nie je potrebné ukladat. V pripade vystavby oddychovych z6n boli vydavky ¢erpané len
vo vyske 69,5 % rozpoctovych vydavkov. Vydavky zaviseli aj od externych zdrojov ako aj od finanénych moznosti mesta. Mesto
realizovalo rekonstrukciu namestia Banikov.

Podprogram

Sprava a Udrzba zelene

Ciel Zabezpe it pravidelnd a efektivnu starostlivos

Zodpovednos t MU Rozhava

Indikator vystup
Rok

Planovana hodnota
Skuto éna hodnota
% rozdiel
Indikator vystup
Planovana hodnota
Skuto €na hodnota
% rozdiel
Indikator vystup
Planovana hodnota
Skuto éna hodnota

% rozdiel

Komentar

Rozsah plochy udrziavanej verejnej zelene v m2

po éet novovysadenych krov a drevin

t' o verejnu zele 1, rozvoja a zve

planovana frekvencia kosenia zelenych pléch za rok

1. - XII.

67

150000
125000
83

120
350
292

Plnenie ukazovatelov bolo na 67 % v pripade frekvencie kosenia. Indikator plochy udrziavanej zelene bol plneny len na 83 %.

K vyraznému prekro€eniu doSlo v pripade poctu vysadenych krov a drevin - 292 %.

Podprogram Oddychové zény
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Ciel Zabezpe it pravidelnu a efektivnu starostlivos  t' o verejnu zele i, rozvoja a zve

Zodpovednos t MU RoZnava

Indikator vystup po éet novovysadenych krov a drevin

Rok 1. - XII.

Planovana hodnota 120
Skuto éna hodnota 350
% rozdiel 292
Indikator vystup plocha vybudovanych oddychovych zén v m2

Planovana hodnota 0
Skuto éna hodnota 10000
% rozdiel 0
Komentar

V roku 2013 doSlo k rekonStrukcii namestia Banikov. K vyraznému prekroceniu doslo aj v pripade poctu vysadenych krov a
drevin - 292 %.
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1. - XIl. plan I. - XIl. skuto €nost’ % plnenie
Spolu 936905 964239 103
Bezné vydavky 936905 964239 103
13.
Kapitalové vydavky 0 0 0
Finan €né operacie 0 0 0
Pol. pP.& Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 12920 0 0 0
610 a.l13.1.1 Prvok zdy 9500 0 0 0
620 a.13.1.2 Prvok Odvody 3420 0 0 0
633 a.13.1.3 Prvok aterial 0 0 0 0
717002 a.l13.1.4 Prvok Rekonstrukcia a modernizéacia 0 0 0
Prvok ISpolu 12920 0 0 0

Komentar k podprogramu

V roku 2013 neboli vydavky na podprogram ¢éeprané. Opatrenia sa neukladaja.

Pol. P.&. Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 487992 455132 4769 92 93
610 al1321 Prvok 2dy 74000 67022 68000 o1
620 al132.2 Prvok Odvody 29000 23464 24000 81
633 al1323 Prvok aterial 6000 5239 6000 87
640 a13.24 Prvok Er("j_‘l’e‘mk - CK - opatrovate fy a 378092 359407 378092 95
Prvok Spolu 487992 455132 476992 93

Komentar k podprogramu

Vydavky podprogramu boli ¢erpané na urovni 93 %. Najvyssi objem finanénych prostriedkov sa podarilo usetrit v rdmci polozky -
mzdy a odvody - Cerpanie vo vySke 91 a 81 % planovanych vydavkov. Transfer na nestatneho poskytovatela predstavoval 95 %

planovaného rozpoctu. Opatrenia sa neukladaju.

Pol.

P.c.

Urove it

Nazov

Stranka 84 z 101



Kopia - Monitorovacia sprava - | - Xl Roznava 2013

KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 4675 4817 4675 103
610 a.13.3.1 Prvok zdy 2755 2765 2755 100
620 a.13.3.2 Prvok Odvody 1140 1337 1140 117
632 a.13.3.3 Prvok Energie, voda a komunikécie 180 293 22 0 163
633 a.13.3.4 Prvok aterial 200 189 200 95
635 a.13.3.5 Prvok Rutinna a Standardnéa udrzba 0 0 0 o]
637 a.13.3.6 Prvok ISluzby 400 233 360 58

Prvok ISpolu 4675 4817 4675 103

Komentar k podprogramu

Z hladiska planovaného a skutoéného ¢erpania bolo hospodarenie mesta v tomto podprograme prekroené vo viacerych
polozkach. Vyssi objem prostriedkov sa podarilo spotrebovat v pripade energii, kde klub prekro€il planovant hodnotu o 63 %.
Odporaca sa Setrenie finanénych prostriedkov na tdto skupinu vydavkov. K 17 % prekroceniu dos$lo aj v pripade vydavkov na
odvody.

Pol. P.&. Urove it Nazov
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 0 0 0 0
610 b.13.4.1 Prvok zdy 0 0 0 0
620 b.13.4.2 Prvok Ddvody 0 0 0 0
633 b.13.4.3 Prvok UP SVaR - projekty na 0 0 0 0
zamestnanie
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo &et 85929 157283 152467 183
610 b.13.4.1 Prvok zdy 49209 100035 98079 203
620 b.13.4.2 Prvok Ddvody 25520 31624 30888 124
633 b.13.4.3 Prvok UP SVaR - projekty na 11200 25624 23500 229
zamestnanie
Prvok Spolu 85929 157283 152467 183

Komentar k podprogramu
V roku 2013 doslo k vyraznému prekroceniu erpania planovanych vydavkov. Celkové Eerpanie za podprogram bolo na drovni 183

%. Vydavky boli ¢erpané zo Statneho rozpoctu a preto nie je potrebné uloZit opatrenia. Vydavky na mzdy boli ¢erpané na 203 % a
odvody vo vySke 124 %. K % najvySSiemu prekro€eniu doslo na materialovych vydavkoch, ktoré boli Eerpané vo vyske 229 %.

Pol. P.&. Urove it Néazov
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 9340 1209 9340 13

640 21351 Prvok Prls‘;?evky schva fované cez o o o o
socialnu kom.

640 a.13.5.2 Prvok Prispevky ob €anom v nahlej nidzi 2000 1209 2000 60
na Upravu a obnovu RP die tata -

640 a.13.5.3 Prvok 7.466/2008 6840 0 6840 0

640 21354 Prvok odmeny v zmysle zasad - motivacia 500 o 500 o
ob&anov

Stranka 85 z 101



Kopia - Monitorovacia sprava - | - Xl Roznava 2013

Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo &et 259600 282584 292354 109
640 b.13.5.1 Prvok [rransfér - hmotna nidza 100000 120230 130 000 120
640 b.13.5.2 Prvok Podpory, hmotna nidza 159600 162354 162 354 102

Prvok ISpolu 268940 283793 301694 106

Komentar k podprogramu

Celkové Cerpanie zdrojov bolo v rdmci podprogrmau na urovni 106 %. Napravné opatrenia sa neukladaju, kedZe vydavky odrazaji
zakonny narok. K precerpaniu doslo na polozkach financovanych zo Statneho rozpoctu. Vydavky z rozpo&tu mesta boli
finanacované vo vyske 13 %.

Pol. P.&. Urove it Néazov
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 71349 61220 71349 8 6
610 a.13.6.1 Prvok zdy 48156 43649 48156 91
620 a.13.6.2 Prvok Odvody 16831 15264 16831 91
633 a.13.6.3 Prvok aterial 6362 2307 6362 36
Prvok ISpolu 71349 61220 71349 86

Komentar k podprogramu

Priemerné plnenie planovanych vydavkov bolo na trovni 86 %. Usporu s apodarilo dosiahnut v pripade materialovych vydavkov -
36 % a aj osobnych vydavkov. Napravné opatrenia nie je potrebné ukladat.

Pol. P.¢. Nazov
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 4100 1994 4600 49
632 a.13.7.1 Prvok Energie, voda a komunikécie 0 0 0 0
633 a.1l3.7.2 Prvok aterial 500 373 1000 75
635 a.13.7.3 Prvok Rutinna a Standardnéa udrzba 0 o] 0 0
637 a.1l3.7.4 Prvok ISluzby 3600 1621 3600 45
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo &et 0 0 0 0
633 b13.71 Prvok Proje’kt UV SR - komunit. centrum 0 0 0 0
pre rémov
0
0
Prvok ISpolu 4100 1994 4600 49

Komentar k podprogramu

Priemerné ¢erpanie vydavkov bolo na drovni 49 %. K prekro¢eniu nedo$lo na iadnej polozke. K vyraznej Gspore doSlo na polozke
sluzby - 45 %. Vydavky na material boli ¢erpané vo vyske 75 %.
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Pol. P.¢. Nazov
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 0 0
610 a.13.8.1 Prvok zdy
620 a.13.8.2 Prvok Odvody
633 a.13.8.3 Prvok aterial
Prvok ISpolu 0

Komentar k podprogramu

V ramci podprogramu nedos$lo v roku 2013 k €erpaniu vydavkov.

Pol. P.c. Nazov
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 0 0
610 a.13.9.1 Prvok zdy
620 a.13.9.2 Prvok Odvody
633 a.13.9.3 Prvok aterial
Prvok ISpolu 0

Komentar k podprogramu

V rdmci podprogramu nedoslo v roku 2013 k €erpaniu vydavkov.

Pol. P.c. Nazov
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 1000 1000
633 a.13.10.1 Prvok ydanie brozurky v zmysle KPSS 1000 1000
637 213.10.2 Prvok socj sluzby - zariadenia pre 0
seniorov
640 a.13.10.3 Prvok Prispevok - diecézna charita 0 0
717002 a.13.10.4 Prvok Rekonstrukcia budovy - z6na M - 0
projekt ja,ty,...
Kz 111 b Zdroj Btatny rozpo &et 0
b.13.10.1 Prvok
b.13.10.2 Prvok
KZ 45 c Zdroj Dotécie poskytnuté zo SF 0 0
637 c.13.10.1 Prvok Projekt ja,ty, my 0
637 c.13.10.2 Prvok Projekt - ja, ty, my, vy a zavislos  t' 0
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Prvok ISpolu 1000 0 1000 0
Komentar k podprogramu
V ramci podprogramu nedos$lo v roku 2013 k €erpaniu vydavkov.
Program13. Sociélne sluzby a zdravotnictvo 2013
Pol. P.¢. Urove it Nazov Bezné vydavky K\Z':) ;f\ll?(\;é Finan €né operacie Spolu
A) 12920 0 12920
B) 13.1 Podprogram  Fariadenie opatrov. Sluzby 0 0 0
C) 0 0 0 0
A) 487992 487992
B) 13.2 Podprogram  Ppatrovate Pska sluzba 455132 455132
C) 93 0 0 93
A) 4675 4675
B) 133 Podprogram lub déchodcov 4817 4817
C) 103 0 0 103
A) 85929 85929
B) 13.4 Podprogram gmse\;:;i'epmjekty na 157283 157283
C) 183 0 0 183
A) 268940 268940
B) 135 Podprogram  Pavky v hmotnej a sociélnej nadzi 283793 283793
C) 106 0 0 106
A) 71349 71349
B) 136 Podprogram  Terénni socialni pracovnici 61220 61220
C) 86 0 0 86
A) 4100 4100
B) 13.7 Podprogram Véeobgcné lekarska zdravotna 1994 1994
starostlivos t’
C) 49 0 0 49
A) 0 0
B) 138 Podprogram alé obecné sluzby 0 0
C) 0 0 0 0
A) 0 0
B) 139 Podprogram  fhranené pracoviska 0 0
C) 0 0 0 0
A) 1000 0 1000
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B) 13.10 Podprogram Ostatné socialna podpora 0 0 0
C) 0 0 0 0
A) Schvéleny rozpo é&et . - XII. 936905 0 0 936905
B) Skuto €nos t’I. - XII. 964239 0 0 964239
C) Plnenie rozpo €tu v % 103 0 0 103

A) Schvaleny rozpodet I. - XIlI.

B) Skutoénost 1. - XII.

C) Plnenie rozpo¢tu v %

Komentar

Celkové €erpanie programu bolo v roku 2013 na drovni 103 %. Hospodarenie je pozitivne a len v ojedinelych pripadoch je potrebné
ukladat’ ndpravné opatrenia.

Podprogram Zariadenie opatrov. Sluzby

Ciel Zabezpe €it’ pomoc pre handicapovanych obyvate  Fov obce.

Zodpovednos t' MU Rozihava

Indikator vystup poéet opatrovate I'skych pracovnikov

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota 1
Skuto €na hodnota 0
% rozdiel 0
Indikator vystup poéet obyvate Fov odkdzanych na opatrovate Fsku sluzbu

Planovana hodnota 2
Skuto €na hodnota 0
% rozdiel 0
Komentar

V uvedenom pripade nie je potrebné ukladat’ opatrenia. V roku 2013 neboli indikatory plnené.

Podprogram Opatrovate Fské sluzba

Ciel Zabezpe €it’ pomoc pre handicapovanych obyvate  Fov mesta v doméacom pro

Zodpovednos t' MU Rozhava

Indikator vystup poéet opatrovate I'skych pracovnikov

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota 25
Skuto €na hodnota 23
% rozdiel 92
Indikator vystup poéet obyvate Fov odkdzanych na opatrovate Fsku sluzbu

Planovanéa hodnota 95
Skuto €na hodnota 42
% rozdiel 44
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Komentar

Plnenie indikatorov bolo na vyhovujicej urovni. Nenaplnenie indikatorov odzrkadluje realnu potrebu obyvatelov. Opatrenia nie je
potrebné ukladat. V pripade indikatora poctu opatrovatelskych pracovnikov bol indikator plneny na 92 % a obyvatefov na 44 %.

Podprogram Klub déchodcov

Ciel Zabezpe €it’ dostojné preZitie staroby pre obyvate  Fov v déchodkovom veku.
Zodpovednos t' MU Rozhava

Indikator vystup Poéet podporenych ob &anov

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup Poéet uskuto &nenych aktivit a akcii
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Indikator poétu podporenych ob¢anov sa podarilo plnit na 98 %. K vyraznému zniZeniu do$lo aj v pripade pocétu uskutoénenych
aktivit - 61 %. Uvedené bolo aj dosledkom nizSieho €erpania rozpoétu.

Podprogram UP SV aR - projekty na zamestnanie

Ciel Zabezpe €it’ vyuZzitie vo I'nej pracovne;j sily.

Zodpovednos t' MU Rozhava

Indikator vystup Poéet G éastnikov

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel
Indikator vystup Priemerny po €et odpracovanych hodin za mesiac
Planovanéa hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Meratelny indikator sa podarilo plnit na 40 G€astnikov a preto nie je potrebné ukladat napravné opatrenia.

Podprogram Déavky v hmot. a sociélnej ntdzi

Ciel Zmierni t nidzu obyvate Fov odkézanych na socialnu pomoc a zabezpe €it'r
Zodpovednos t' MU Rozihava

Indikator vystup Poéet podporenych obyvate Fov

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota

Skuto €na hodnota
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Meratelny indikéator sa podarilo plnit na 91 % a preto nie je potrebné ukladat napravné opatrenia
ovplyvnit. ZniZenie plnenia mozno povazovat za pozitivny jav.

Podprogram
Cief
Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Terénni sociélni pracovnici

Poskytovanie komplexnych socialnych, konzulta

MU Rozhava

Poéet podporenych obyvate

Fov

€nych sluZzieb pre cie Fové

1. - XII.

. Mesto uvedené nemdze

Plnenie indikatora bolo v roku 2013 na trovni 70 %. V buddcnosti je potrebné zvysit aktivitu pracovnikov.

Podprogram
Cief
Zodpovednos t'
Indikétor vystup
Rok

Planovanéa hodnota

Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Obnovi t' a udrza t’ hygienické navyky u neprispdsobivych obyvate

MU Rozhava

Poéet podporenych obyvate

Rémsky klub+ Stred. osob. Hygieny

Fov

Fov a oby

1. - XII.

91

2500
1750
70

160
175
109

Meratelny indikétor sa podarilo plnit na 109 % a preto nie je potrebné ukladat ndpravné opatrenia. Oproti predchadzajicemu roku
doSlo k miernemu poklesu.

Podprogram
Cief
Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel
Indikator vystup
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Malé obecné sluzby

Zabezpe €it’ vyuZitie vo I'nej pracovne;j sily.

MU Rozhava

Pocet G éastnikov

Priemerny po €et odpracovanych hodin za mesiac
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Indikatory v roku 2013 neboli plnené. Opatrenia sa neukladaji.

Podprogram Chréanené pracoviska

Ciel Zabezpe €it’ zaradenie handicapovanych obyvate l'ov do pracovného Zivota.
Zodpovednos t' MU Rozhava

Indikator vystup Poéet podporenych obyvate Fov

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Indikatory v roku 2013 neboli plnené. Opatrenia sa neukladaji.

Podprogram Ostatnéa socialna podpora

Ciel Rozsiri t’ paletu poskytovanych sociélnych sluZieb a podpora ne ziskovych ¢
Zodpovednos t' MU Rozhava

Indikétor vystup Poéet podporenych obyvate Fov

Rok 1. - XII.

Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

90
25
28

Indikator vystup Poéet podporenych subjektov
Planovanéa hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Meratelny indikétor sa podarilo plnit na 28 %. Nie je potrebné ukladat napravné opatrenia.
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14. Administrativa

I.- XII. plan sklko- ::(')St, % plnenie
Spolu 3322557 2815146 85
Bezné vydavky 1334540, 1300709 97
14.

Kapitalové vydavky 50000 11111 22

Finan €né operacie 1938017 1503326 78
14. Administrativa 3322557 2815146 3046566 85
[ [ oo [ fowwe [ | il [0 e |

Pol. P.&. Urove it Nazov

KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 1307640 1272338 1 306436 624
610 al4.1.1 Prvok zdy 625422,00 574826 634922 92
620 a.l4.1.2 Prvok Odvody 225152,12 233031 233172 103
620 a.14.1.3 Prvok odvody z dohdd 4600,00 0 0 0
632 a.l4.1.4 Prvok Energie, voda a komunikéacie 2200000 O 260869 200000 119
633 a.14.1.5 Prvok aterial 51000,00 41930 50000 82
637 a.14.1.6 Prvok Sluzby 95000,00 137083 121223 144
6370027 a.1l4.1.7 Prvok Dohody o vykonani prace 6648,00 1 399 2301 21
640 a.14.1.8 Prvok DPN + odchodné 29818,00 12090 29818 41
711,713 | al419 Prvok l’;‘céekn”gismwar”' hardwaru, pristrojov, 50000,00 11111 35000 22
a.14.1.10 Prvok 0
Prvok Spolu 1307640 1272338 1306436 97

Komentar k podprogramu

Celkové ¢erpanie podprogramu bolo dosiahnuté na trovni 97 %. K prekroceniu planovanej hodnoty doSlo len v pripade sluzieb - o
44 %, energii, kde boli vydavky prekro¢ené o 19 % a odvodov - 102 %. Naopak velké Uspory sa podarilo dosiahnut na vydavkoch
na dohody, material, mzdy, transfery a kapitalovych vydavkoch. Hodpodarenie bolo pozitivne a nie je potrebné uloZit opatrenia.

Pol. P.&. Urove it Nazov

KZ 41 a Zdroj lastné prijmy obce a VUC 2014917 1542808 1 740130 576
650 al4.2.1 Prvok UB 64400 32874 35000 51
650 a.14.2.2 Prvok ¢soB 12500 5618 7000 45
650 a.14.2.3 Prvok boplatky pre VUB, a.s. za vystaveni e zaruk 0 990 1320 0
650 a.l4.2.4 Prvok poplatky pre VUB, a.s. za vystaveni e zaruk 0 0 0 0
821 a.1l4.25 Prvok Splacanie domacej istiny - VUB, 123 061 123061 123061 100
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821 a14.2.6 Prvok VUB - prekde flovacf dver - ZS Pionierov a 101456 101456 101456 100
J.Hronca
821 a.14.2.7 Prvok ISplacanie domacej istiny-SZRB 0 0 0 0

821 a.14.2.8 Prvok Splacanie Gveru VUB - inv. 101500 108 000 101500 106
821 a.14.2.9 Prvok kplacanie Gveru ¢soB 500000 500016 500000 100

821 a.14.2.10 Prvok UB - prekle fovaci Gver - namestie 912000 670793 670793 74
821 a.14.2.11 Prvok kplacanie Gveru 200000 0 200000 0
KZ 51 d Zdroj Bankové Gvery a pozi  ¢ky 0 0 0 0
d14.1.1 Prvok 0
d.14.1.2 Prvok 0
Prvok Spolu 2014917 1542808 1740130 77

Komentar k podprogramu

Vydavky na bankové poplatky a Gvery boli €erpané na Grovni 45 a 51 % a teda nie je potrebné ukladat Ziadne napravné opatrenia.
Celkové vydavky boli éeprané na 77 %. K prekro&eniu do$lo na polozke splatky Gveru VUB - 106 %.

Program 14. Administrativa 2013
. . . Kapitalové X .
Pol. P.¢. Urove i Nazov Bezné vydavky - Finan €né operacie Spolu
A) 1257640 50000 1307640
B) 14.1 Podprogram  $prava obce 1261227 11111 1272338
C) 100 22 0 97
A) 76900 1938017 2014917
Bankové a nebankové poplatky, Gvery a
B) 142 Podprogram | 0" popratiy. dvery 39482 1503326 1542808
C) 51 0 78 77
A) Schvaleny rozpo ¢et |. - XII. 1334540 50000 1938017 3322557
B) Skuto énos t'I. - XII. 1300709 11111 1503326 2815146
C) Plnenie rozpo ¢&tu v % 97 22 78 85
A) Schvaleny rozpocet I. - XII.
B) Skutoénost' I. - XIl.
C) Plnenie rozpoctu v %
Komentar
Celkové ¢erpanie vydavkov programu bolo v roku 2013 na Grovni 85 %. Mesto uSetrilo zna¢nl €ast prostriedkov a teda nie je
potrebné ukladat Ziadne opatrenia.
Podprogram Spréava obce
Ciel Zabezpe it efektivny a hospodarny chod samospravy.
Zodpovednos t MU Rozhava
Indikator vystup Poéet vybavenych Ziadosti
Rok 1. - XII.
Planovana hodnota 4100
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Skuto éna hodnota 3685
% rozdiel 90
Indikator vystup Poget sluzieb obyvate Fom

Planovana hodnota 17
Skuto ¢€na hodnota 17
% rozdiel 100
Indikator vystup % spokojnych zakaznikov

Planovana hodnota 100
Skuto éna hodnota 95
% rozdiel 95
Komentar

V pripade indikatora poc¢tu vybavenych Ziadosti bola planovana hodnota plnena na 90 %. Oproti prechadzajicemu roku doslo k
miernemu poklesu. Hodnota % spokojnych obyvatelov bola plnena len 95 %. Na 100 % bol plneny indikator po¢tu poskytovanych
sluzieb. Napravné opatrenia nie je potrebné stanovit.

Podprogram Bankové poplatky, Gvery a troky

Ciel Zabezpe ¢it' pravidelné splacanie prijatych bankovych tverov ak 0 aj vyuzivanie kve

Zodpovednos t MU RoZnava

Indikator vystup ZniZenie Uverovej za taZzenosti mesta v %

Rok 1. - XII.

Planovana hodnota 30
Skuto €na hodnota 0
% rozdiel 0
Indikator vystup Pocet bankovych tverov

Planovana hodnota 4
Skuto éna hodnota 6
% rozdiel 150
Indikator vystup Pocéet bankovych tranzakcif

Planovana hodnota 28000
Skuto €na hodnota 26800
% rozdiel 96
Komentar

V oblasti plnenia meratelnych indikatorov podprogramu nie je potrebné ulozZit Ziadne napravné opatrenia. Indikator bankovych
Gverov v dosledku vysokej investiénej aktivity mesta bol plneny na 150 %. Indikator poctu bankovych transakcii bol plneny na 96 %.
Opatrenia sa neukladaju.
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15. Byvanie
I. - XIl. plan skulic; :II]I(')S ¢ % plnenie
Spolu 402913 353202 88
BeZzné vydavky 84918 70209 82
15.
Kapitalové vydavky 35000 0 0
Finan €né operacie 282995 282993 0
15. Byvanie 402913 353202 385984 88
[ [ [ o fon o [ [t | e |
Pol. P.&. Urove i Nazov
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 100000 53620 8650 0 54
632 a.15.1.1 Prvok [Sprava bytov 35000 30499 20000 87
633 a.15.1.2 Prvok aterial 0 1031 1500 0
635 a.15.1.3 Prvok Rutinna a Standardna udrzba 15000 10 230 15000 68
637 a.15.1.4 Prvok Bytové hospodarstvo 15000 11860 15000 7 9
650 a.15.1.5 Prvok ISZRB 0 0 0 0
717001 a.15.1.6 Prvok BV - zdmo ¢ek 35000 0 35000 0
717001 a.15.1.7 Prvok ajomné byty Nadabula 0 0 0 0
Kz 111 b Zdroj Ftatny rozpo &et 0 0 0 0
717001 b.15.1.1 Prvok Najomné byty Nadabula 0
KZ 45 c Zdroj Dotacie poskytnuté zo SF 0 0 0 0
ci15.1.1 Prvok 0
Kz 51 d Zdroj Bankové Gvery a pozi  ¢ky 0 0 0 0
717001 d.15.1.1 Prvok Najomné byty Nadabula 0
Kz 71,1319 e Zdroj né zdroje 0 0 0 0
el151.1 Prvok 0
Prvok [Spolu 100000 53620 86500 54

Komentar k podprogramu

Vydavky boli erpané na 54 %. Najvyssi objem vydavkov sa podarilo uSetrit na polozkach Gdrzba a na vydavkoch na sluzby na
bytové hospodarstvo. Kapitalové vydavky neboli €eprané. Opatrenia nie je potrebné ukladat.

Pol. P.&. Urove it Nazov
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KZ 41 a Zdroj Vlastné prijmy obce a VUC 285937 285935 285 937 100
650 a.15.2.1 Prvok ISFRB -z roku 2001 2942 2942 2942 100
821 a.15.2.2 Prvok kplacanie averu - SFRB Il - IV 7879 3 78793 78793 100
821 a.15.2.3 Prvok kplacanie averu - SFRB V -VII 126645 126645 126645 100
821 a.15.2.4 Prvok kplacanie averu - SFRB Nadabula 918 7 9185 9187 100
821 a.15.2.5 Prvok kplacanie averu - SFRB - 1 - I 6604 6 66046 66046 100
821 a.15.2.6 Prvok Splacanie domacej istiny-SFRB 2324 23 24 2324 100
a.15.2.7 Prvok 0
KZ 111 b Zdroj ftatny rozpo et 16976 13647 13547 80
610 b.15.2.1 Prvok zdy 7936 5507 5407 69
620 b.15.2.2 Prvok Ddvody 2857 1890 1890 66
633 b.15.2.3 Prvok aterial 6183 6250 6250 101
717001 b.15.2.4 Prvok Realizacia novych stavieb 0
Prvok ISpolu 302913 299582 299484 99
Komentar k podprogramu
Vydavky v rdmci podprogramu boli ¢erpané na 99 %. Napravné opatrenia nie je potrebné ukladat. K prekro€eniu doSlo len na
vydavkoch financovanych zo Statneho rozpoé¢tu. Vydavky z rozpoctu mesta boli éeprané na 100 %.
Program 15. Byvanie 2013
Pol. P.¢ Urove it Nazov Bezné vydavky K:;;f\llﬁ;é E?:;iir;é Spolu
A) 65000 35000 100000
B) 15.1 Podprogram $tandardna bytova vystavba 53620 0 53620
©) 82 0 0 54
A) 19918 0 282995 302913
B) 15.2 Podprogram $FRB 16589 0 282993 299582
C) 83 0 100 99
A) Schvaleny rozpo é&et . - XIl. 84918 35000 282995 402913
B) Skuto énos t'I. - XII. 70209 0 282993 353202
C) Plnenie rozpo étu v % 82 0 0 88
A) Schvaleny rozpocet I. - XII.
B) Skutoénost' I. - XII.
C) Plnenie rozpoctu v %
Komentar

Vydavky v rdmci programu boli Eerpané na 88 %. Napravné opatrenia nie je potrebné ukladat. NajvySSi objem vydavkov sa

podarilo uSetrit na polozkach udrzba a na vydavkoch na sluzby na bytové hospodarstvo.
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Podprogram

Ciel

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovana hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovana hodnota
Skuto éna hodnota

% rozdiel

Indikator vystup
Planovana hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Plnenie indikatorov bolo na vyhovujucej Grovni. Napravné opatrenia nie je potrebné ukladat. Vo vSetkych pripadoch sa podarilo
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Standardna bytova vystavba
Maximélne rozSirenie Standardného bytového fondu vz
MU Roznava

Pocet vybudovanych bytovych jednotiek

Pocet ndjomnikov bytov

Pocet spravovanych bytov

plnit indikator na 100 %.

Podprogram

Ciel

Zodpovednos t'
Indikator vystup
Rok

Planovana hodnota
Skuto €na hodnota

% rozdiel

Komentar

Meratelny indikator sa podarilo pInit na 83 %. Zatial nie je potrebné ukladat napravné opatrenia.

SFRB

hladom na su €éasné ¢

1. - XII.

Efektivna a udrzate Fna bytova vystavba v zmysle st €asnych a budtcich potrie

MU RoZnava

Celkovy objem spravovanych tverov

1. - XII.

Stranka 98 z 101

216
218
101

376
376
100

83



16. Obéianska vybavenos t’

Képia - Monitorovacia sprava - | - Xll Roznava 2013

I. - XII. plan SkL:;O- :E(rlmlc.)st’ % plnenie
Spolu 3809577 305457, 8
BeZzné vydavky 582538, 87647 15
16.
Kapitalové vydavky 3227039 217810 7
Finan €né operacie 0 0 0
16. Ob¢ianska vybavenos t' 3809577 305457 934309 8
N N [ M INSY I B
Pol. P.& Urovenn  |Nazov
KZ 41 a Zdroj Mlastné prijmy obce a VUC 3409577 305457 93 4309 9
610 a.16.1.1 Prvok zdy 0 0 0 0
620 a.16.1.2 Prvok Odvody 0 0 0 0
630 a.16.1.3 Prvok euhradené zavazky z predch. roku 5 81538 0 581538 0
633 a.16.1.4 Prvok Projekty 0 0 0 0
637 a.16.1.5 Prvok Projekty 0 0 0 0
637 216.1.6 Prvok S::n?n:éﬁ;mysle zmluvy za financov. 0 0 0 0
637 a.16.1.7 Prvok ypracovanie projektov 1000 0 0 0
637 a.16.1.8 Prvok S - vratky nevy éerpanej dotacie z r. 2012 0 87647 87647 0
640 a.16.1.9 Prvok prispevok na spolufinancovanie proj  ektu 0 0 1083 0
711 a.16.1.10 Prvok akup pozemkov 20000 6681 7500 33
712 a.16.1.11 Prvok akup budov 2472398 0 0 0
716 a.16.1.12 Prvok Pripravna a projektova dokumentaci a 30000 4938 5000 16
716 a.16.1.13 Prvok JAktualizacia tzemného planu 5000 257 2 5000 51
700 a.16.1.14 Prvok yst.odstranenie stavieb bez povol enia 25000 0 0 0
717001 a.16.1.15 Prvok [Technicky dozor 6000 0 0 0
717001 a.16.1.16 Prvok El. pripojka k panelu 0 0 0 0
717002 a.16.1.17 Prvok Rekonstrukcia vod. Kasarne 0 0 0
717002 a.16.1.18 Prvok Rekonstrukcia vodov. R. Ba  na 0 0 0 0
721 a.16.1.19 Prvok ktrojné investicie - TS 30000 2900 7900 10
700 a.16.1.20 Prvok pavazky z predchadzajiceho roku 23 8641 200719 238641 84
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a.16.1.21 Prvok 0
KZ 111 b Zdroj ftatny rozpo et 0 0 0 0
b.16.1.1 Prvok 0
b.16.1.2 Prvok 0

KZ 45 c Zdroj Potécie poskytnuté zo SF 400000 0 0 0
717001 c.16.1.1 Prvok ystavba Priemyselnej zény 400000 0 0 0
c.16.1.2 Prvok 0
Prvok [Spolu 3809577 305457 934309 8

Komentar k podprogramu
V roku 2013 boli vydavky ¢erpané na 8 %. K nedoc€erpaniu vydavkov doSlo hlavne v pripade kapitalovych investicii. Mesto ich

realizuje podla aktualnych moznosti a preto nie je potrebné ukladat opatrenia. Mesto nefinancovalo bezné zavézky z
predchadzajucich rokov. K prekroéeniu nedoslo na Ziadnej polozke.

Program 16. Ob éianska vybavenos t' 2013
. p . . . Kapitalové . . -
Pol. P.¢. Urove i Nazov Bezné vydavky T Finan €né operacie Spolu
A) 582538 3227039 3809577
B) 16.1 Podprogram Yybavenie pre ob €anov 87647 217810 305457
C) 15, 7 0 8
A) Schvaleny rozpo éet I. - XII. 582538 3227039 0 3809577
B) Skuto énost' I. - XII. 87647 217810, 0 305457
C) Plnenie rozpo étu v % 15 7 0 8
A) Schvaleny rozpocet I. - XII.
B) Skutocnost' 1. - XII.
C) Plnenie rozpoctu v %
Komentar

V roku 2013 boli vydavky ¢erpané na 8 %. K nedocerpaniu vydavkov doSlo hlavne v pripade kapitalovych investicii. Mesto ich
realizuje podla aktualnych moznosti a preto nie je potrebné ukladat opatrenia. Mesto nefinancovalo bezné zavézky z
predchadzajucich rokov. K prekroéeniu nedoslo na Ziadnej polozke.

Podprogram Vybavenie pre ob ¢anov

Ciel Zabezpe €it' vystavbu a dovybavenie mesta ostatnou infrastruktd rou, ako aj ol

Zodpovednos t MU Rozhava

Indikator vystup Poéet novych pracovnych miest

Rok 1. - XII.

Planovana hodnota 500
Skuto éné hodnota 0
% rozdiel 0
Indikéator vystup Poéet vypracovanych technickych projektov
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Planovana hodnota 10
Skuto €na hodnota 7
% rozdiel 70
Indikéator vystup poéet novych uzivate Fov objektov ob é&ianskej vybavenosti

Planovana hodnota 5000
Skuto éna hodnota 8000
% rozdiel 160
Komentar

Pocet spracovanych technickych projektov bol plneny na 70 %. Indikator uzivatelov projektov bol plneny na 160 %. Opatrenia sa
neukladaju.
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