
 

 

 

 

 M E S T O   R O Ž Ň A V A 

 
  

  

 Pre  zasadnutie 

 Mestského zastupiteľstva 

 v Rožňave dňa 21. 12. 2023 

  

 K bodu rokovania číslo: 

  
Názov správy:  

  

Návrh na zriadenie Rožňavského mládežníckeho parlamentu a na 

schválenie Štatútu Rožňavského mládežníckeho parlamentu 

 
Predkladá: 

Mgr. Alžbeta Tamásová 

vedúca odboru školstva 

Návrh na uznesenie: 

Mestské zastupiteľstvo 

v Rožňave 

 

z r i a ď u j e 

 
1. Rožňavský mládežnícky parlament v zmysle § 10 

ods. 2 a § 11 ods. 4 písm. n) zákona SNR č. 

369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení 

neskorších predpisov 

 

s c h v a ľ u j e 

 
2. Štatút Rožňavského mládežníckeho parlamentu 

 

u k l a d á 

 

a/  Oznámiť uznesenie Rožňavskému mládežníckemu 

parlamentu 

b/ Zverejniť Štatút Rožňavského mládežníckeho 

parlamentu na webovom sídle mesta 

 

Z: Mgr. Alžbeta Tamásová 

T: do 31. 12. 2023 

 

c/     Zapracovať zmeny do Štatútu mesta Rožňava 

d/ Vypracovať Rokovací poriadok Rožňavského 

mládežníckeho parlamentu 

      

Z: Mgr. Alžbeta Tamásová 

T: do 28. 2. 2024 

 

 

 

Prerokované: 

v Komisii vzdelávania dňa: 4. 12. 2023 

v Komisii kultúry, cestovného ruchu a regionálnej 

politiky dňa: 6. 12. 2023 

v Obecnej školskej rade 

dňa: 12. 12. 2023 

 

Vypracoval : 

Mgr. Alžbeta Tamásová 

 

Materiál obsahuje: 

 

• Dôvodovú správu 

• Štatút Rožňavského mládežníckeho 

parlamentu - návrh  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
DÔVODOVÁ SPRÁVA 

k materiálu: 

 

Návrh na schválenie Štatútu Rožňavského mládežníckeho parlamentu 
 
 

Legislatívne východiská: Zákon č. 282/2008 Z. z. o podpore práce s mládežou a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

§ 10 ods. 2 a § 11 ods. 4 písm. n) zákona SNR č. 369/1990 Zb. 

o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov 

Prijaté uznesenia MZ 

a ich realizácia: 

-------------- 

Hospodársky a finančný 

dopad na rozpočet 

mesta: 

Výdavky spojené s činnosťou Rožňavského mládežníckeho 

parlamentu sú zahrnuté / ako za minulé roky / do návrhu 

rozpočtu na rok 2024 v oblasti kultúry 

Nároky na pracovné 

miesta: 

Bez nároku na pracovné miesta. 

Súlad návrhu na 

uznesenie s právnymi 

predpismi SR: 

Návrh na uznesenie je – nie je v súlade s platnými právnymi 

predpismi SR.  

 

              Mladí ľudia majú veľký potenciál k realizácii zmien v každej demokratickej 

spoločnosti, a preto je potrebné vytvárať aj na úrovni mesta Rožňava a regiónu Horný Gemer 

podmienky a priestor, v rámci ktorého budú mať možnosť slobodne tvoriť svoje myšlienky a 

nápady, vlastným spôsobom ich realizovať, participovať na riadení mesta/okresu a 

demokratickej spoločnosti. I keď patria k jednej z najzraniteľnejších skupín, správnym 

vedením dokážu vytvárať kreatívne hodnoty, ktoré posúvajú spoločnosť dopredu.        

            Vychádzajúc z novely zákona 282/2008 Z. z. o podpore práce s mládežou, § 6a 

Mládežnícky parlament, z príkladov mládežníckych parlamentov z miest na Slovensku a 

v zahraniční a z odborných štúdií, je vznik a podpora činnosti mládežníckeho parlamentu 

perspektívny krok pre Rožňavský región s cieľom zapojenia mládeže do činností v prospech 

svojho okolia a zároveň ich smerovania k zodpovednosti a občianskej angažovanosti. 

             Hoci sa podmienky pre prácu s mládežou na samosprávnej úrovni postupne zlepšujú, 

potreba ďalších zmien a hľadanie ďalších spôsobov participácie sú aj naďalej nevyhnutné. 

Mesto Rožňava si uvedomuje potrebu zapájania mládeže do rozhodovacích procesov, aby 

mohli mladí ľudia preberať patričnú mieru zodpovednosti za svoju budúcnosť i budúcnosť 

regiónu. 

Na základe viacročnej spolupráce mesta Rožňava s mládežníckym parlamentom – so 

základnými a strednými školami - v zriaďovateľskej a územnej pôsobnosti mesta, 

a skúseností zo spoločných aktivít, je potrebné určiť tomuto poradnému orgánu mesta 

oficiálne práva a povinností formou aj Štatútu, ktorý reflektuje požiadavky mládeže. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Komisia: 
Termín 

zasadnutia: 
Uznesenie: 

Sociálna, zdravotná a bytová: -  

Ochrany verejného poriadku: -  

Cestovného ruchu a regionálnej 

politiky: 
.  

Vzdelávania: 4.12. 2023  

Výstavby, územného plánovania, 

životného prostredia a mestských 

komunikácií: 

-  

Obecná školská rada 12.12.2023  



 

 

 

 

 

Mesto Rožňava 
v zmysle zákona č. 282/2008 Z. z. o podpore práce s mládežou a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, v súlade s ust. § 10 ods. 2 a § 11 ods. 4 

písm. n) zákona SNR č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov 

vydáva: 

 

ŠTATÚT 

Rožňavského mládežníckeho parlamentu  

/ďalej len „štatút“/ 

                                                                                                                                                        

Čl. 1  

Všeobecné ustanovenia 

 

1. Zriaďovateľom Rožňavského mládežníckeho parlamentu (ďalej len „RMP“) je mesto 

Rožňava, Šafárikova 499/29, 04801 Rožňava, ktorý je  iniciatívnym a poradným 

orgánom mestského zastupiteľstva a primátora mesta Rožňava. 

2. Tento štatút  upravuje podrobnosti o zložení, práva a povinnosti jeho členov,  

podmienky organizácie činnosti a úlohy tohto orgánu. 

3. RMP je apolitický orgán.  

4. Vznik a potvrdenie činnosti RMP je dané uznesením Mestského zastupiteľstva 

Rožňava. 

 

Čl. 2  

Úlohy RMP 

 

Úlohami RMP sú: 

• zabezpečovať užší kontakt mladých ľudí s orgánmi mesta t. j. sprostredkovávať 

a zlepšovať komunikáciu mládeže so zástupcami mesta Rožňava a prezentovať 

stanoviská a potreby mladých ľudí zástupcom mesta Rožňava, 

• prostredníctvom svojich zástupcov, podľa možnosti, sa zúčastňovať na zasadnutiach 

odborných komisií pri MZ a MZ v Rožňave, 

• napomáhať presadzovaniu záujmov, potrieb a požiadaviek tejto kategórie obyvateľov - 

mladých ľudí do 30 rokov žijúcich v meste Rožňava a jeho okolí, 

• uplatňovať odborné vedomosti, skúsenosti a schopnosti mládeže pri plnení úloh mesta, 

a to prioritne úloh voči deťom a mládeži vyplývajúcich zo strategických materiálov 

mesta Rožňava, 

• iniciovať a organizovať aktivity pre mládež mesta Rožňava, 

• podporiť dobrovoľnícku činnosť v meste Rožňava, 

• prerokúvať návrhy, ktoré sa týkajú zlepšenia práce s mládežou alebo majú vplyv na 

mládež, 



 

 

 

 

• spolupracovať s ďalšími školskými parlamentmi alebo s mládežníckymi parlamentmi, 

• spolupracovať s ďalšími mládežníckymi organizáciami v Slovenskej republike a 

zahraničí. 

 

Čl. 3 

Zloženie RMP 

 

 

1. Do  RMP v Rožňave môžu delegovať svojich delegovaných zástupcov: 

a) školské parlamenty stredných škôl so sídlom na území mesta Rožňava, 

b) školské parlamenty základných škôl so sídlom na území mesta Rožňava, 

c) ďalšie subjekty aktívne v práci s deťmi a mládežou v meste Rožňava. 

2. RMP je zložený najmenej z 11 delegovaných zástupcov z nasledovných škôl na území 

mesta:  

• Gymnázium P. J. Šafárika, Akademika Hronca 1, Rožňava, 

• Obchodná akadémia, Akademika Hronca 8, Rožňava, 

• Stredná zdravotnícka škola, Námestie 1. mája č.1, Rožňava, 

• SOŠ Technická, Hviezdoslavova 5, Rožňava, 

• SOŠ Obchodu a služieb, Rožňavská baňa 211, Rožňava, 

• Spojená škola, J. A. Komenského 5, Rožňava, 

• Základná škola, Zlatá 2, Rožňava, 

• Základná škola, Pionierov 1, Rožňava, 

• Základná škola akad. J. Hronca, Zakarpatská 12, Rožňava 

• Katolícka základná škola s MŠ sv. J. Nepomuckého, Kósu Schoppera 22, 

Rožňava, 

• Základná škola Reformovanej kresťanskej cirkvi s VJM, Kozmonautov 2, 

Rožňava. 

3. Neformálni členovia RMP sú mladí ľudia, ktorí sa zapájajú do jeho činnosti a 

pomáhajú napĺňať jeho úlohy bez hlasovacieho práva. Ich počet nie je obmedzený. 

4. Členstvo v RMP  je dobrovoľné. 

5. Členstvo v RMP  je nezlučiteľné s výkonom funkcie poslanca. 

 

Čl. 4 

Mandát delegovaných zástupcov mládežníckeho parlamentu 

 

1. Funkčné obdobie delegovaného zástupcu je jeden rok. Jednoročné funkčné obdobie 

plynie vždy od 20. septembra do 19. septembra nasledujúceho roka. Subjekty 

oprávnené delegovať svojich zástupcov doručia písomnosť alebo e-mail, ktorými 

delegujú svojich zástupcov na príslušné funkčné obdobie, odboru školstva MsÚ v 

Rožňave najneskôr do 15. septembra. Subjekty oprávnené delegovať svojich 

zástupcov, na výzvu od koordinátora RMP, doručia písomnosť alebo e-mail, ktorými 



 

 

 

 

delegujú svojich zástupcov na príslušné funkčné obdobie, odboru školstva MsÚ 

v Rožňave najneskôr do 15. septembra  

2. Delegovaným zástupcom a neformálnym členom RMP môže byť fyzická osoba, ktorá 

ku dňu úvodu funkčného obdobia podľa bodu 1 dosiahla vek 13 rokov a nedovŕšila 

vek 30 rokov. 

3. Mandát delegovaného zástupcu vzniká menovaním člena. 

4. Mandát delegovaného zástupcu zanikne: 

• uplynutím funkčného obdobia, 

• vzdaním sa členstva, 

• ukončením činnosti v školskom parlamente alebo subjekte, za ktorý bol 

delegovaný, 

• odvolaním dvojtretinovou väčšinou všetkých delegovaných zástupcov, pokiaľ si 

delegovaný zástupca riadne neplní povinnosti vyplývajúce zo štatútu a rokovacieho 

poriadku a s tým súvisiace úlohy. Za riadne neplnenie povinností sa považuje 

najmä neospravedlnená neúčasť člena na troch po sebe nasledujúcich zasadnutiach, 

porušenie spoločných dohovorov a uznesení v rámci plnenia úloh a ohrozenie 

činnosti mládežníckeho parlamentu konaním alebo nekonaním jej člena, 

• smrťou, 

• zaniknutím RMP. 

5. V prípade zániku mandátu delegovaného zástupcu z vyššie uvedených dôvodov si 

školský parlament alebo subjekt aktívny v práci s deťmi a mládežou môže delegovať 

nového zástupcu do RMP do doby začiatku nového funkčného obdobia podľa bodu 

4.1. 

6. Koordinátora menuje a odvoláva na návrh primátora mesta mestské zastupiteľstvo. 

Koordinátor RMP zabezpečuje organizačné, technické a administratívne práce 

súvisiace s činnosťou mládežníckeho parlamentu.  

 

Čl. 5 

Zasadnutia RMP 

 

1. Funkčné obdobie RMP v Rožňave je jeden školský rok, zasadnutia sa konajú 

minimálne 3 krát za toto obdobie, členovia sa môžu stretávať podľa potreby častejšie. 

2. RMP volí z delegovaných zástupcov svojho predsedu na prvom zasadnutí, ktoré zvolá 

po menovaní delegovaných zástupcov odbor školstva v spolupráci s odborom kultúry 

MsÚ v Rožňave. Predseda musí byť zvolený najmenej nadpolovičnou väčšinou 

delegovaných zástupcov. 

3. Funkčné obdobie predsedu je jeden rok. Predseda zvoláva a pripravuje všetky ďalšie 

zasadnutia podľa potreby, spravidla štvrťročne. Každé zasadnutie RMP musí byť 

zvolané rozoslaním pozvánok e-mailom s predstihom najmenej 3 pracovných dní. 

Súčasťou pozvánky je navrhovaný program zasadnutia. 

4. Zasadnutí RMP sa môžu zúčastňovať bez hlasovacieho práva s hlasom poradným: 

 

a) koordinátor práce s mládežou, 



 

 

 

 

b) primátor mesta Rožňava alebo ním poverený zástupca, 

c) predseda Komisie vzdelávania a Komisie kultúry, športu a cestovného ruchu pri 

MZ a všetci ďalší jej členovia, 

d) poslanci MZ 

e) podľa prerokovávanej problematiky aj iní predstavitelia mesta Rožňava a ním 

zriadených organizácií, 

f) zástupcovia mládežníckych organizácii, 

g) neformálni členovia RMP. 

 

5. RMP je uznášaniaschopný, ak sa zasadnutia zúčastní najmenej jedna tretina 

delegovaných zástupcov. Zasadnutie mládežníckeho parlamentu vedie predseda, alebo 

delegovaný zástupca, ktorého určí predseda RMP. Členovia RMP sú povinní riadne sa 

zúčastňovať na zasadnutiach a aktívne sa podieľať na aktivitách, práci a činnosti 

RMP. 

6. Uznesenie RMP je prijaté na základe súhlasného hlasovania nadpolovičnej väčšiny 

delegovaných zástupcov prítomných na zasadnutí. V prípade rovnosti hlasov je 

rozhodujúci hlas predsedu RMP. 

 

Čl. 6 

Metódy práce RMP 

 

1. RMP sa pravidelne stretáva na zasadnutiach, na ktorých rokuje najmä o návrhoch, 

aktivitách a iných výstupoch s cieľom napomáhať presadzovaniu záujmov a potrieb 

mladých ľudí a plniť úlohy určené týmto štatútom. 

2. Zasadnutia RMP sa môžu konať aj online formou cez videokonferenciu. 

3. RMP zovšeobecňuje skúsenosti z činnosti školských parlamentov, ako aj podnety detí, 

mládeže a mládežníckych organizácií. Prípadné návrhy na riešenie problémov 

predkladá kompetentným orgánom. 

4. RMP pracuje na základe Plánu práce, ktorý vypracúva predseda v spolupráci 

s delegovanými členmi RMP. 

5. Predseda RMP predkladá MZ, po každom funkčnom období, spravidla po vyzvaní, 

Hodnotiacu správu za predchádzajúce funkčné obdobie.  

 

Čl. 7 

Záverečné ustanovenia 

 

1. Internú smernicu schvaľuje Mestské zastupiteľstvo v Rožňave. 

2. Mestské zastupiteľstvo schválilo internú smernicu uznesením č ..... dňa ....................... 

3. Interná smernica č. ...... Štatút RMP nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpisu. 

4. Úplné znenie Internej smernice č. ............ -  Štatút RMP bude prístupné na Mestskom 

úrade v Rožňave a na webovom sídle mesta www.roznava.sk. 

 

http://www.roznava/

