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Do6vodovl spravu

VZN mesta Rozfnava o urceni postupu

a podmienok pri poskytovani socialnych
sluzieb a o Uhradach za socidlne sluzby
v meste Roznava s vyznacenim
navrhovanych zmien a doplneni

Néavrh na uznesenie:

Mestské zastupitelstvo
v Roznave

prerokovalo

navrh na zmeny a doplnenie VSeobecne zavazného
nariadenia mesta Rozhava o urceni postupu
a podmienok pri poskytovani socidlnych sluzieb
a o Uhradach za socialne sluzby v meste Roznava
a

uznasa sa

na doplneni VSeobecne zdavézného nariadenia
mesta Roznava o urceni postupu a podmienok pri
poskytovani socialnych sluzieb a o Uhradach za
socialne sluzby v meste Roznava o § 17a a zvyseni
poplatkov v prilohe ¢. 1 podla predlozeného
navrhu

alt. 1 030 %
alt. 2040 %

uklada

Uplné znenie VZN uverejnit na Gradnej tabuli
a webovom sidle mesta

Z: zastupca primatora
T: do 24. 11. 2023



DOVODOVA SPRAVA

k materialu: VZN mesta Roziava o uréeni postupu a podmienok pri
poskytovani socialnych sluzieb a o uhradach za socialne sluzby v meste
Roznava — navrh na zmeny a doplnenie

%

Legislativne vychodiska: | Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a
doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
v zneni neskorsich predpisov

Zakon ¢. 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Zakon ¢. 601/2003 Z. z. o zivotnom minime a 0 zmene a
doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov
Zakon ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach tzemnej
samospravy

Program rozvoja mesta Roziava 2023-2027

Komunitny plan socialnych sluzieb mesta Roziiava 2023-2027

Prijaté uznesenia MZ | -
a ich realizacia:

Hospodarsky a finan¢ny Zavisi od poctu prijimatel’ov socialnych sluzieb.
dopad na rozpocet mesta: | Predpokladany prijem vroku 2024 je pri nezmenenej vyske
poplatku vo vyske 46 000 €.
Predpokladany prijem v roku 2024 v pripade:
1. alternativy + 30% = 59 800 €
2. alternativy + 40% = 64 400 €

Naroky na pracovné

miesta:
Stlad navrhu na Navrh na uznesenie je — nie je v sulade so zakonom ¢. 448/2008
uznesenie s pravnymi Z. z.

predpismi SR:

Vseobecne zavdzné nariadenie mesta Roznava o ureni postupu a podmienok pri
poskytovani  socidlnych sluzieb a o thradach za socidlne sluzby v meste Roznava bolo
schvalené v roku 2012. Posledné zmeny a doplnenia tohto VZN boli schvalené s u¢innost'ou
od 1. 7. 2020.

Odbor socialnych veci a bytovej politiky MsU dava na zvazenie upravu vysky
poplatkov za poskytovanie opatrovatel'skej sluzby z dovodu, ze doterajsia vyska poplatkov sa
vzhl'adom na vysoké ndklady javi dost’ nizka, priCom prijmy z thrad za poskytované sluzby
predstavovali v roku 2022 len 10 % z celkovych vydavkov (bez prijmu z Narodného projektu
Podpora opatrovatel'skej sluzby II).

Nariadenim vlady ¢. 296/2022 Z. z. sa pocas roka 2023 dvakrat zvysSovali platy
zamestnancov opatrovatel'skej sluzby. ZvySené naklady spojené s poskytovanim socialnych
sluzieb aj po odpocitani thrad od klientov, financuje mesto z vlastného rozpoctu.

Ukoncenie realizdcie projektu  Podpora opatrovatel'skej sluzby II je d’alSim
z dovodov pre navrh na zvySenie thrad.




Aktualna vySka déchodkov opatrovanych osob je nasledovna:

Vyska déchodku Pocet klientov
do 400 € 1
do 500 € 3
do 600 € 5
do 700 € 10
nad 700 € 23

Priemer dochodkov je vo vyske 688,76 €.

V m4ji tohto roku Socidlna poistoviia zacala vyplacat jednorazovo rodicovské
dochodky na zédklade poctu ich deti, k dochodku si tak prilepSia v priemere o 300 eur rocne.
Nasledujtice roky bude rodi¢ovsky dochodok sucast’ou ich riadneho mesacného déchodku, a
teda sa rozpocita na 12 mesacnych prispevkov. Tento prijem sa sice nepocita do celkového
prijmu na ucely urCenia sim Zivotného minima podla § 4 ods. 3 zdkona ¢. 601/2003
o zivotnom minime v zneni neskorsich predpisov, ale predstavuje zvySenie prijmu seniorov.

V zmysle zékona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach po zaplateni thrady za
opatrovatel'sku sluzbu musi prijimatelovi socidlnej sluzby zostat' mesacne z jeho prijmu
najmenej 1,65 nasobok sumy Zivotného minima pre jednu plnoletu fyzicku osobu. Od jula
2023 je ochrana prijmu stanovend vo vyske 443,65 € pre prvi osobu a pre druhu osobu
(spoluposudzovanu) na 309,49 €. V pripade, ze prijem klienta nepresahuje aktualnu vysku
zivotného minima, prechadza povinnost uthrady za socidlnu sluzbu na zaopatrené plnoleté
deti, ktorym po zaplateni uhrady za socidlnu sluzbu musi tiez mesacne zostat’ 1,65 nasobok
sumy zivotného minima. Ak prijimatel’ socidlnej sluzby nema deti a jeho prijem nepostacuje
na platenie tthrady za socidlnu sluzbu, méze dobrovolne thradu za socialnu sluzbu alebo jej
Cast’ platit’ aj ind osoba.

V pripade zadujmu opatrovania rodinnymi prislusnikmi si zdujemcovia informovani aj
o moznosti podania ziadosti o priznanie penazného prispevku na opatrovanie. V tomto
pripade opatrované osoba neplati na poskytnutl sluzbu a rodinny prislusnik, ktory ju opatruje,
dostava prispevok od uradu préace.

Néavrh na zvySenie poplatkov ma 2 alternativy a to vo vyske 30% a 40 % nékladov
spojenych s opatrovatel'skou sluzbou. V zmysle § 72 odsek 2 zdkona o socidlnych sluzbach
mesto urcuje vo VZN sumu thrady najviac vo vyske priemernych ekonomicky opravnenych
nakladov spojenych s poskytovanim tejto socidlnej sluzby za predchddzajuci rozpoctovy rok.

Do VZN je potrebné doplnit’ aj ustanovenia o zariadeni starostlivosti o deti do troch
rokov diet’at’a.

Uginnost’ zmien tohto VZN navrhujeme stanovit od 1. 1. 2024.



Rocny prehlad vydavkov a prijmov za poskytovanu opatrovatel’sku sluzbu :

Prijmy
Vydavky za OS Prijmy z uhrad OS z

(mzdy, odvody, tovary a sluzby) projektov

rok EUR rok EUR EUR

2019 388 610 2019 30 447 0

2020 379 970 2020 34173 0

2021 388 273 2021 37527 16 756

2022 424 471 2022 39 895 88 327

2023 423 178 | predpoklad 2023 46 000 | 287 033 | predpoklad

Rocény prehlad zamestnancov a klientov opatrovatel’skej sluzby :
" Povc,et z,amestnan,c o Pocet klientov
prepocitanych na plné uvizky otas roka
7,5 hodinové P
rok pocet . plne rok klienti
zamestnancov | uviizky

2019 44 37,12 2019 74
2020 44 34,44 2020 72
2021 41 32,68 2021 61
2022 38 30,10 2022 57
2023 36 29,46 30.9.2023 2023 42 k 30.9.2023

* pocet zamestnancov v pracovnom pomere na kratsi
pracovny cas, a to prepocitany na plne zamestnanych)

Vipocet ekonomicky opravnenych ndkladov na opatrovatel’sku sluZbu v roku 2022 :

Naklady vo vyske 424 471 € (mzdy, odvody, prispevok na stravu, SF)
- prijem od klientov 39 895 € (9,4% vydavkov)
- prijem z dotacie 88 327 € (20,81% vydavkov),

= dofinancovanie sluzby z rozpoc¢tu mesta vo vyske 296 249 € (69,79 % vydavkov)
Priemerny pocet opatrovanych osdb v roku 2022 bol 41.

Aktudlne platnd vyska uhrady za opatrovatel’ska sluzbu je v priemere 0,57 €/ za 1 hod.
Pri zvysSeni thrady za poskytovanu opatrovatel'ska sluzbu by vyska thrady bola:

- v pripade zvySenia poplatkov + 30% v priemere 0,75 €/za 1 hod. opatrovatel'skej sluzby
- v pripade zvySenia poplatkov + 40% v priemere 0,80 €/za 1 hod. opatrovatel'skej sluzby

Porovnanie poplatkov za opatrovatel’sku sluzbu s podobnymi mestami:



Pocet 0 zvySeni o 0 zvySeni o
Mesto: obyvatelov 1hodse | P 3({% b 4())7%
Rozhava 17 200 0,57 0,75 0,80
Senec 19 997 0,75
Rimavska
Sobota 21 882 1,00
Pachov 17 772 1,5

Minimadlna vySka tihrady prijimatel’a opatrovatel’skej sluZby

hod./denne tOhI(:l:;‘su/ + 30% / mes. + 40% / mes.
2 25,62 € 32,55 € 36,75 €
3 31,71 € 40,95 € 45,15 €
4 49,56 € 64,05 € 70,35 €
5 59,64 € 76,65 € 85,05 €
6 76,44 € 97,65 € 109,20 €
7,5 106,26 € 132,30 € 150,15 €

Uhrady uvedené v tabulke su vo vyske minimélnej uhrady od prijimatelov. Tieto
moZu byt’ aj vysSie v zavislosti od poskytovanych ukonov. Napriklad klient za 7,5 hodin
opatrovatel'skej sluzby zaplati minimalne 150,15 € ale v zavislosti od tkonov sa mdze tato
uhrada pohybovat’ aj na arovni 210,- €, nakol’ko kazdy ukon je spoplatneny inou sumou.



V tabulke su spracované 2 alternativy na upravu
sluzbu:

vySky uhrad za opatrovatel’sku

denné vhrady v EUR

Ukony opatrovatelskej sluzby uvedené v skratke

toho +30% | +40%
¢asu na OS | na OS

1. Sebaobsluzné ikony

a) Hygiena

1. osobnd hygiena .....................

0,29 0,35 0,40

2. celkovy kupel ......................

0,35 0,45 0,50

b) Stravovanie a dodrZiavanie pitného rezimu

0,29 0,35 0,40

¢) Vyprazdinovanie mocového mechura a hrubého
Creva

1. sprievod na toaletu, pomoc pri vyzliekani ...............
ucelnd oCista ...oocveeveerieennnennn

0,29 0,35 0,40

2. podanie podloznej misy .........
ochrana osobnej a postel'nej bielizne ..............

0,35 0,45 0,50

d) Obliekanie, vyzliekanie

0,29 0,35 0,40

¢) Mobilita, motorika

1. sprievod pri chddzi a pomoc pri..............

0,31 0,40 0,45

2. polohovanie a pomoc pri.........................

0,29 0,35 0,40

f) Dodrziavanie lieCebného rezimu

1. nékup liekov, podavanie a aplikicia masti

0,44 0,55 0,60

2. kontrola glykémie glukomerom, odmeranie
fyz, funkcii a aplikédcia napr. inzulinu

1,30 1,70 1,80

2. Ukony starostlivosti o svoju domacnost’

a) nadkup potravin a iného spotrebného tovaru

0,48 0,60 0,70

b) priprava jedla, varenie, zohrievanie jedla

0,72 0,95 1,00

c¢) donaska jedla do domu

0,35 0,45 0,50

d) umytie riadu

0,22 0,30 0,30

¢) bezné upratovanie v domacnosti

1,69 2,20 2,40

f) obsluha beznych domacich spotrebicov

0,07 0,10 0,10

g) starostlivost’ o bielizen (pranie, zehlenie)

0,56 0,70 0,80

h) starostlivost’ o 16zko

0,22 0,30 0,30

1) vynaSanie drobného odpadu

0,13 0,20 0,20

j) donaska uhlia, donéska dreva ..........................

0,91 1,20 1,30

k) d’alsie jednoduché ukony v domécnosti .................

0,35 0,45 0,50

3. Zakladné socialne aktivity

a) sprievod k lekérovi ......................

0,56 0,70 0,80

b) predcitanie pre nevidiacu osobu ......................

1,12 1,45 1,55

¢) sprostredkovanie komunikdcie pre nepocujlicu a
hluchoslepu fyzickl osobu

1,12 1,45 1,55

4. DohlPad pri ukonoch

- potreba dohl'adu v ur€enom case

057 | 075 [ 080




Obe navrhované alternativy su zaokruhlené na 5 eurocentov.

Komisia: Termin Uznesenie:
zasadnutia:

Socidlna, zdravotnd a bytova: | 23. 10. 2023

Ochrany verejného poriadku: | 23. 10. 2023

Cestovného ruchu
a regionalnej politiky:

Vzdelavania, kultary, mladeze
a Sportu:

Vystavby, uizemného
planovania, Zivotného
prostredia a mestskych
komunikacii:

Financ¢na, podnikatel'ska 26.10.2023
a spravy mestského majetku:




vypusta sa Ndvrh

vklada sa

VSeobecne zaviazné nariadenie mesta Rozinava o urceni postupu a
podmienok pri poskytovani socidlnych sluzieb a o uhradach za socialne
sluzby v meste Roziava

Mestské zastupitel'stvo v Roznave v sulade s ustanovenim § 6 ods.1 zdkona ¢. 369/1990
Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov a v zmysle zédkona ¢. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v
zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o socialnych sluzbach*)

vydéava

toto VSeobecne zadvizné nariadenie o postupoch a podmienkach pri poskytovani socidlnych
sluzieb a o thradach za socialne sluzby v meste Roziava:

Uvodné ustanovenia

Toto vSeobecne zavdzné nariadenie urCuje postupy a podmienky pri poskytovani
socialnych sluzieb a thradach za socialne sluzby v meste Roznava.

§1

Ucel vSeobecne zavizného nariadenia

Toto vSeobecne zavdzné nariadenie (d’alej len ,nariadenie) upravuje rozhodovaciu
pOsobnost’ mesta voci fyzickej osobe, ktora je odkazana na socialnu sluzbu a ktorej mesto :

a) poskytne socidlnu sluzbu alebo zabezpeci poskytovanie socialnej sluzby uvedent v § 2
tohto nariadenia

b) zabezpeci poskytovanie socidlnej sluzby prostrednictvom pravnickej osoby, ktoru zriadilo
alebo zalozilo na tento tcel

¢) mesto v rozsahu svojej posobnosti fyzickej osobe, ktord ziada o poskytovanie socialnej
sluzby alebo zabezpecenie poskytovania socidlnej sluzby a na zaklade vyberu poskytovatel'a
socidlnej sluzby touto fyzickou osobou poskytne alebo zabezpeCi poskytovanie socialnej
sluzby, ak je zapisand do registra poskytovatel'ov socidlnych sluzieb alebo zabezpeci
poskytovanie socidlnej sluzby u poskytovatela socidlnej sluzby zapisané¢ho do registra
poskytovatel'ov socialnych sluZieb.

Ak mesto na zaklade vyberu a ziadosti fyzickej osoby poziada neverejného poskytovatel’a
socidlnej sluzby o poskytnutie socialnej sluzby fyzickej osobe, ktora je na nu odkazana,
neverejny poskytovatel’ socialnej sluzby je povinny uzatvorit’ s touto fyzickou osobou zmluvu
o poskytovani socialnej sluzby, ak poskytuje socidlnu sluzbu, na ktoru je tato fyzicka osoba
odkazana a ma vol'né miesto na poskytovanie socidlnej sluzby. Povinnost’ podl'a prvej vety sa
nevzt'ahuje na neverejného poskytovatela socidlnej sluzby, ktory poskytuje socialnu sluzbu
s cielom dosiahnut’ zisk.



§2

Druhy poskytovanych socialnych sluzieb

Mesto Roznava (d’alej len ,,mesto”) vo svojej zriad'ovatel'skej pdsobnosti poskytuje v
zmysle zakona o socialnych sluzbach tieto druhy socidlnych sluzieb :

1. socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situdcie z dovodu tazkého zdravotného

postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu doviSenia dochodkového veku,
ktorymi su :

a) domadca opatrovatel'ska sluzba (d’alej len ,, opatrovatel'ska sluzba“),
b) pozic¢iavanie pomocok

2. podporné sluzby, ktorymi su :

a) odl'ahc¢ovacia sluzba,

b) poskytovanie socidlnej sluzby v dennom centre

c) poskytovanie socialnej sluzby v pracovni,

d) poskytovanie socidlnej sluzby v stredisku osobnej hygieny
e) pomoc pri zabezpeceni opatrovnickych prav a povinnosti

3. socialne sluzby krizovej intervencie:
- terénna socialna sluzba krizovej intervencie

4. poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni, ktorym je
- komunitné centrum

Mesto v rozsahu svojej posobnosti a na zaklade vyberu fyzickej osoby prostrednictvom
inych verejnych a neverejnych poskytovatelov s finan¢nou podporou poskytovania
socialnej sluzby z verejnych prostriedkov za podmienok ustanovenych zékonom o socialnych
sluzbach, zabezpecuje poskytovanie socidlnej sluzby :

a) v zariadeni pre seniorov

b) v zariadeni opatrovatel'skej sluzby
c) v dennom stacionari

d) opatrovatel'skej sluzby

e) v nizkoprahovom dennom centre

f) prepravnej sluzby
g) odl'ah¢ovacej sluzby

Mesto v zmysle § 8 ods. (4) 6 zadkona o socialnych sluzbach a na zaklade vydaného
pravoplatného rozhodnutia o odkdzanosti na socidlnu sluzbu, v rozsahu svojej posobnosti
poskytne fyzickej osobe socidlnu sluzbu alebo zabezpeci poskytovanie socidlnej sluzby podla
poradia.



§3

Konanie vo veci odkazanosti na socialnu sluzbu

1. Mesto vo svojej pdsobnosti rozhoduje o odkdzanosti na socialnu sluzbu v zariadeni pre
seniorov, v zariadeni opatrovatel'skej sluzby, v dennom stacionari a o odkézanosti na
opatrovatel’'sku sluzbu.

2. Konanie vo veci odkazanosti na socialnu sluzbu sa zacina na zaklade pisomnej ziadosti

fyzickej osoby o posudenie odkézanosti na socialnu sluzbu.

3. Na zaklade zdravotného a socidlneho posudku mesto vyhotovi posudok o odkazanosti na

socialnu sluzbu, ktory obsahuje:

a) stupen odkadzanosti fyzickej osoby na pomoc inej osoby,

b) zoznam ukonov sebaobsluhy, zoznam ukonov starostlivosti o svoju domdcnost a
zoznam zakladnych socidalnych aktivit podla prilohy ¢.4, pri ktorych je fyzicka osoba
odkdzand na pomoc inej fyzickej osoby a ich rozsah vyjadreny predpokladanym rozsahom
hodin v ramci urceného rozpdtia podla prilohy ¢. 3 pism. B,

c) navrh druhu socidlnej sluzby s prihliadnutim na potreby a navrhy fyzickej osoby, ktora
poziadala o poskytnutie socidlnej sluzby,
d) urcenie terminu opdtovného posudenia zdravotného stavu

Tento posudok o odkézanosti na socidlnu sluzbu je podkladom pre mesto na vydanie
rozhodnutia o odkazanosti na socidlnu sluzbu. Ak fyzickd osoba nad’alej ma zaujem o
poskytovanie socidlnej sluzby moze podat mestu pisomnt ziadost o zabezpecenie
poskytovania socialnej sluzby alebo sa priamo obrati na poskytovatela socidlnej sluzby.
Stcast’ou ziadosti je aj pravoplatné rozhodnutie o odkézanosti na socialnu sluzbu.

4. Pri rozhodovani o odkazanosti na socialnu sluzbu mdze mesto pouzit’ ako podklad na
vydanie rozhodnutia o odkézanosti na socidlnu sluzbu komplexny posudok vydany
prisluSnym uradom prace, socidlnych veci a rodiny na ucely kompenzacie socidlnych
dosledkov tazkého zdravotného postihnutia podla zak. ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych
prispevkoch na kompenziciu, ak je jeho obsahom aj postdenie stupiia odkézanosti fyzickej
osoby na pomoc inej fyzickej osoby alebo posudok o odkézanosti na socidlnu sluzbu
vydany inou obcou (§92 ods. (9) 10 zdkona o socialnych sluzbach).

5. Ak fyzickd osoba vzhladom na svoj zdravotny stav nemoéze sama podat’ Ziadost' o
postudenie odkézanosti na socidlnu sluzbu, podat’ ziadost o zabezpecenie poskytovania
socialnej sluzby, uzatvorit zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby alebo udelit’ sthlas na
poskytnutie socidlnej sluzby aj na ucely odl'ahcovacej sluzby, moéze v jej mene a na zaklade
potvrdenia oSetrujuceho lekdra o zdravotnom stave tejto fyzickej osoby podat ziadost,
uzatvorit’ zmluvu alebo udelit’ sthlas aj iné fyzické osoba.

6. Posudkova cinnost’ sa nemusi vykonat’, ak sa bude poskytovat’ socidlna sluzba fyzickej
osobe, ktord bude platit uhradu za socidlnu sluzbu najmenej vo vyske ekonomicky
opravnenych nékladov spojenych s poskytovanim tejto socidlnej sluzby za podmienky, Ze sa
jej bude poskytovat’ pomoc pri odkazanosti na pomoc inej osoby podla prilohy ¢.3 zédkona o
socialnych sluzbach.



7. Posudkova cinnost’” na poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach sa nevykondva u
fyzickej osoby v dobe, pocas ktorej jej bolo suidom ulozené ochranné lieCenie, ochranna
vychova, ochranny dohlad alebo umiestnenie v detencnom ustave az do skoncenia
vykonavania tychto ochrannych opatreni v zmysle § 61 ods. 3 zdkona o socidlnych sluzbach.

§ 4

Povinnosti prijimatela socialnej sluzby

1. Prijimatel’ socidlnej sluzby (d’alej len ,,prijimatel*) a fyzické osoby uvedené v § 73 ods.
(10) 12 zakona o socialnych sluzbach st povinni mestu pisomne preukazat’ vysku svojich
prijmov a ¢estnym vyhlasenim preukéazat’ vysku tuspor a hodnotu majetku, ohlésit’ zmeny vo
vyske prijmu, uspor a zmeny v hodnote majetku, ktoré su rozhodujice na platenie tthrady za
socialnu sluzbu a v pripade potreby umoznit’ znalcovi vykonat’ obhliadku majetku a predlozit’
doklady tykajice sa majetku. Ak si nesplni tito povinnost’, mesto rozhodne o povinnosti tejto
fyzickej osoby platit’ thradu za poskytnuté socialne sluzby v celom rozsahu v zmysle § 93
ods.4 zakona o socidlnych sluzbach.

2. Prijimatel’ je povinny mestu pisomne oznamit do 6smich dni zmeny v skuto¢nostiach
rozhodujucich na trvanie odkazanosti na socialnu sluzbu a zmeny v prijmovych pomeroch a
majetkovych pomeroch rozhodujucich na platenie thrady za socialnu sluzbu.

3. Ak fyzickej osobe nevznikne povinnost’ platit’ thradu za socidlnu sluzbu alebo jej Cast,
prechadza tato povinnost’ postupne na manzela, manzelku, zaopatrené plnoleté deti, rodicov
alebo osoby, ktoré¢ majui voci ziadatel'ovi o socialnu sluzbu vyzivovaciu povinnost. Ak medzi
mestom a tymito osobami nedojde k uzatvoreniu zmluvy o plateni thrady za socialnu sluzbu,
mesto rozhodne o povinnosti tychto 0sob platit’ thradu a o vyske uhrady v sulade s § 73 ods.
13 zakona o socidlnych sluzbach.

4. Ak fyzickej osobe nevznikne povinnost’ platit’ tthradu za socialnu sluzbu alebo jej Cast’ a
tato povinnost’ nevznikne ani manzelovi, manzelke, zaopatrenym plnoletym detom alebo
rodi¢om, nezaplatena uhrada za socialnu sluzbu alebo jej Cast’ je pohl'adavka mesta, ktora sa
uplatiiuje najneskor v konani o dedi¢stve v zmysle § 73 ods. 14 zakona o socialnych sluzbach.

5. Fyzickd soba, ktora ziada o poskytnutie socidlnej sluzby alebo prijimatel’, st povinni na
vyzvu mesta zic¢astnit’ sa postdenia zdravotného stavu a opdtovného postudenia zdravotného
stavu v termine ur¢enom zdravotnickym pracovnikom. Ak sa fyzické osoby uvedené tohto
posudenia nezucastnia, konanie o odkazanosti na socialnu sluzbu sa zastavi, alebo sa
rozhodne o zaniku odkazanosti na socialnu sluzbu.

§5

Opatrovatel’ska sluzba

1. Opatrovatel'ska sluzba je socidlna sluzba, ktora sa poskytuje terénnou formou v
domécom prostredi fyzickej osoby s trvalym pobytom v meste RoZnava.

2. Opatrovatel'ska sluzba je socialna sluzba poskytovana fyzickej osobe, ktora:



a) je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkdazanosti je najmenej II.
podla prilohy ¢.3 zakona o socialnych sluzbach a

b) je odkdazana na pomoc pri ukonoch sebaobsluhy, ukonoch starostlivosti o svoju
domacnost a zakladnych socialnych aktivitach podla prilohy ¢.4 zdakona o socidalnych
sluzbach.

3.Opatrovatel'ska sluzba sa poskytuje prednostne v byte fyzickej osoby a mdze byt
poskytovana prostrednictvom opatrovatel'skej sluzby mesta, prostrednictvom iné¢ho verejného
poskytovatel’a alebo neverejného poskytovatela.

4.Rozsah ukonov na zaklade socidlnej posudkovej ¢innosti uréuje mesto v hodinach v sulade
so stuptiom odkazanosti fyzickej osoby postdenej podla prilohy ¢.3 zdkona o socidlnych
sluzbach a v sulade s potrebami prijimatela socialnej sluzby, ktoré¢ sa dohodnu v zmluve o
socialnej sluzby.

5. Opatrovatel'sku sluzbu nemozno poskytovat’ fyzickej osobe:

a) ktorej sa poskytuje celorocna pobytova socialna sluzba,

b) ktora je opatrovana fyzickou osobou, ktorej sa poskytuje penazny prispevok na
opatrovanie podla zdk.c.447/2008 Z .z. o penaznych prispevkoch na kompenzdaciu s
vynimkou, ak sa tejto osobe poskytuje ustavna zdravotna starostlivost v zdravotnickom
zariadeni, alebo ak sa jej poskytuje odlahcovacia sluzba, alebo ak sa poskytuje
opatrovatel’ska sluzba v rozsahu najviac osem hodin mesacne,

c) ktorej sa poskytuje penazny prispevok na osobniu asistenciu podla zak. ¢. 447/2008
Z .z. o penaznych prispevkoch na kompenzdaciu,

d) ktorej je nariadena karanténa pre podozrenie z ndakazy prenosnou chorobou a pri
ochoreni touto ndkazou.

e) ktorej zdravotny stav si vyzaduje ustavnu starostlivost' v zdravotnickom zariadeni,

f) s vaznymi psychickymi poruchami, ktora by svojim konanim a spravanim mohla

ohrozovat iné fyzicke osoby.

6. Opatrovatel'ska sluzba sa poskytuje v domécnosti fyzickej osoby v pracovnych dioch
v pracovnej dobe spravidla od 7,30 hod. - do 15,30 hod. prostrednictvom opatrovatel'ov,
s ktorymi mesto uzatvdra pracovni zmluvu. Zaciatok a koniec pracovného casu v
jednotlivych diioch si mdéze opatrovatel’ zvolit’ sdm v stilade s potrebami prijimatel’a.

7. Mesto poskytuje opatrovatel'ski sluzbu v sulade so schvalenym rozpoctom mesta na
prislusny rozpoctovy rok. Poskytovanie opatrovatel'skej sluzby mestom je mozné iba do
vysky schvéleného limitu pracovnych uvédzkov vradmci rozpoCtu mesta na prislusny
rozpoc¢tovy rok. Tento limit sa stanovuje pri schvaleni rozpo¢tu mesta na prislusny rok.

§6

VSeobecné podmienky pre poskytovanie opatrovatel’skej sluzby

1.Mesto si vyhradzuje pravo vol'by opatrovatel’a k prijimatel'ovi. Opatrovatel'ov u prijimatela
je mozné striedat’ podl'a potreby, aby bol kazdy opatrovatel’ rovnako vytazeny.



2. Donaska jedného nékupu sa zabezpecuje maximalne z dvoch obchodov, ktoré su najblizsie
k bydlisku prijimatel’a. Nakupy a ostatné ukony starostlivosti o svoju domécnost’ sa poskytuju
vyhradne pre potreby prijimatel’a a nie pre rodinnych prislusnikov.

3. V pripade dovolenky alebo praceneschopnosti opatrovatel'ov sa opatrovatel'ska sluzba
zabezpecuje podl'a personalnych moZznosti opatrovatel'skej sluzby a za spoluucasti rodinnych
prislusnikov.

4. Ak fyzicka osoba, ktorej je poskytovana opatrovatel'ska sluzba, opakovane znevazuje alebo
inak toc¢i na osobu opatrovatel’a, mesto ukonc¢i vykon opatrovatel'skej sluzby odstupenim od
zmluvy.

5. V pripade vyhrad prijimatel’a vo¢i konkrétnemu opatrovatel'ovi, ak mesto nevie zabezpecit’
iného opatrovatela, méze mesto ukoncit’ vykon opatrovatel'skej sluzby odstipenim od
zmluvy.

§7

Sposob urcenia uhrady za opatrovatel’sku sluzbu

1. Uhrada za opatrovatel'ska sluzbu v kalendarnom mesiaci sa uréi podla rozsahu
poskytovanych sebaobsluznych tkonov, tikonov starostlivosti o domdacnost’, zakladnych
socialnych aktivit a dohl'adu v prepocte na 21 pracovnych dni, respektive 30 kalendarnych
dni v mesiaci.

2. Uhradu za opatrovatel'skii sluzbu plati fyzicka osoba podla skutoéného rozsahu
poskytnutych sebaobsluznych tkonov, ukonov starostlivosti o domdacnost, zakladnych
socidlnych aktivit a dohl'adu za kalendarny mesiac, v ktorom sa opatrovatel'skd sluzba
poskytla.

3. Rozsah t1konov opatrovatel'skej sluzby a vysSka uhrad za jednotlivé ukony
opatrovatel'skej sluzby je uvedena v prilohe €.1 tohto nariadenia.

4. Celkova tihrada za opatrovatel'ska sluzbu sa zaokriihl'uje na najbliz$i eurocent nadol.

5. Fyzicka osoba je povinna zaplatit' thradu za opatrovatel'ski sluzbu do 15. dia

nasledujuceho kalenddrneho mesiaca formou priamej platby do pokladne Mestského
uradu v RozZnave.

6. V pripade nezaplatenia uhrady za poskytnuti socidlnu sluzbu a v pripade hrubého
porusenia dobrych mravov, ktoré nartiSa obcianske spoluzitie, ktorého sa dopusti manzel,
manzelka, plnoleté diet’a alebo rodi¢ prijimatela socidlnej sluzby vo vzt'ahu k pracovnikovi
opatrovatel'skej sluzby, mesto moze jednostranne vypovedat zmluvu o poskytovani
socidlnej sluzby v zmysle § 74 ods. 14 zdkona o socidlnych sluzbach, v sulade so
zmluvnymi podmienkami o poskytovani socialnej sluzby.

7. Za zmenu skutocnosti, ktord ma rozhodujuci vplyv na platenie Uhrady za
opatrovatel'sku sluzbu, sa nepovazuje znizenie pravidelného prijmu alebo zvySenie
pravidelného prijmu najviac o sumu pit’ eur v zmysle § 72a ods.4 zdkona o socialnych
sluzbach.

8. Dalsie podmienky sposobu urdenia vysky uhrady, podmienky vratenia zaplatenej
uhrady, podmienky jej =zuctovania a lehotu na jej zGctovanie za poskytovanu
opatrovatel'sku sluzbu upravuje zmluva o poskytovani socialnej sluzby.



§ 8

Pozi¢iavanie pomocok

1.Pozi¢iavanie pomocok je socialna sluzba poskytovana fyzickej osobe s tazkym zdravotnym
postihnutim a fyzickej osobe s nepriaznivym zdravotnym stavom odkdzanym na pomocku.

2. Pomocka sa modze poziCiavat fyzickym osobam na dohodnuty c¢as, najdlhSie do
zabezpecenia pomoOcky na zéklade verejného zdravotného poistenia, formou peniazného
prispevku na zaobstaranie pomdcky podla osobitného predpisu (zékon ¢. 447/2008 Z. z.) z
inych zdrojov alebo do doby trvania podmienok pre poskytovanie pomdcky.

3. Nepriaznivy zdravotny stav fyzicka osoba preukazuje potvrdenim poskytovatel'a zdravotne;j
starostlivosti a fyzickd osoba s tazkym zdravotnym postihnutim preukazuje odkézanost
na pomocku posudkom vydanym prisluSnym uradom préce, socidlnych veci a rodiny na ucely
kompenzacie socidlnych désledkov zdravotného postihnutia.

4. Pozi¢iavanie pomdcok je mozné poskytnut’ aj prijimatel'om opatrovatel'skej sluzby v ramci
skvalitnenia poskytovanej opatrovatel'skej sluzby najmé v oblasti sebaobsluznych tikonov.

§ 9

Sposob urcenia uhrady za pozi¢iavanie pomécok

1. Uhradu za pozi¢iavanie pomocok plati fyzickd osoba podla cennika v prilohe &.2 tohto
nariadenia, v ktorom su stanovené vysky uhrad za jednotlivé pomocky.

2. Dalsie podmienky pozi¢iavania pomdcok, vysku a sposob thrady, podmienky vratenia
zaplatenej uhrady, podmienky jej zacCtovania a lehotu na jej zucCtovanie za poziiavanie
upravuje zmluva o pozicani pomdcky.

§ 10

OdPahcovacia sluzba

1. Odl'ah¢ovacia sluzba je socialna sluzba poskytovana fyzickej osobe, ktora opatruje fyzicka
osobu s tazkym zdravotnym postihnutim a poberd penazny prispevok za celodenné
opatrovanie podla zakona ¢&. 447/2008 Z. z., pocas obdobia, kedy nemoze opatrovanie
vykonavat’.

2. Odlahcovacia sluzba sa poskytuje na celé dni, najviac 30 dni v kalenddrnom roku.
Nevycerpané dni v kalendarnom roku nemozno preniest’ do nasledujticeho roku.

3. Fyzické osoba, ktora opatruje ma moznost’ Cerpat’ si vol'no aj po jednotlivych dioch, nie
vSak po hodinach. Aj ¢ast’ diia sa povazuje za cely deil.



4. Odl'ah¢ovacia sluzba moze byt fyzickej osobe na zéklade jej vyberu poskytovana terénnou
formou socidlnej sluzby, ambulantnou formou socialnej sluzby alebo pobytovou formou
socialnej sluzby v rozsahu najmenej 12 hodin denne.

5. Ak ma fyzickd osoba, ktord opatruje fyzicka osobu s tazkym zdravotnym postihnutim
zdujem o poskytovanie odl'ahCovacej sluzby, je povinna o tuto sluzbu mesto pisomne
poziadat’ v dostato€nom ¢asovom predstihu najmenej mesiac pred poskytnutim odl'ahCovacej
sluzby. Nasledne fyzicka osoba s tazkym zdravotnym postihnutim podéva mestu pisomnu
ziadost’ o zabezpecenie poskytovania socialnej sluzby v pripade poskytovania opatrovatel'skej
sluzby.

6. Podmienkou odkézanosti fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim pre ucely
poskytnutia odl'ahCovacej sluzby, je posudok vydany prisluSnym tradom prace, socialnych
veci a rodiny.

7. Podmienky poskytovania odl'ah¢ovacej sluzby, vySku a spdsob uhrady upravuje zmluva o
poskytovani socidlnej sluzby uzatvorend podl'a § 74 zakona o socialnych sluzbach.

8. Prijimatel socialnej sluzby je povinny platit’ thradu za poskytovani odl'ahcovaciu sluzbu
v sume urcenej poskytovatelom socidlnej sluzby a v sulade s tymto nariadenim.

§ 11

Sposob a vySka uhrady za poskytovanu odPah¢ovaciu sluzbu

1. Prijimatel’ socidlnej sluzby je povinny platit’ thradu za poskytovana odl'ahCovaciu sluzbu
v sume urcenej poskytovatel'om socidlnej sluzby v stlade s tymto nariadenim.

2. V pripade, Ze odl'ah¢ovacia sluzba je fyzickej osobe poskytovand formou opatrovatel'skej
sluzby, sposob a vyska thrady sa uréi podla §7 tohto nariadenia. Uhrada za odlah&ovaciu
sluzbu, ktora je poskytovana v pracovnych dnoch fyzickej osobe formou opatrovatel'skej
sluzby po 15.00 hod. sa zvySuje o 1,50 € za kazda zacata hodinu.

3. V pripade, ze odl'ahCovacia sluzba je poskytovana fyzickej osobe ambulantnou formou v
zariadeni alebo pobytovou formou v zariadeni, sposob a vyska thrady sa urci za podmienok
stanovenych prisluSnym zariadenim socidlnej sluzby podla typu poskytovanej socidlnej
sluzby (zariadenie pre seniorov, zariadenie opatrovatel'skej sluzby, denny stacionar).

§ 12

Denné centrum

1. V dennom centre sa poskytuje socidlna sluzba pocas dna fyzickej osobe, ktora
dovfsila dochodkovy vek, fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim alebo
nepriaznivym zdravotnym stavom, rodi¢ovi s dietatom alebo starému rodi¢ovi s vnukom
alebo vnuckou.



2. V dennom centre sa poskytuje :

a) socialne poradenstvo a

b) zabezpecuje zaujmovu ¢innost’.

3. V dennom centre sa poskytuju socidlne sluzby bez tihrady (bezodplatne).

4. Mesto poskytuje socialne sluzby v Dennom centre na Stitnickej ul. &. 5 v Roziave.

§13
Pracoviia

1. V pracovni sa utvaraju podmienky na pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva:

a) fyzickej osobe, ktora nemé zabezpeCené¢ nevyhnutné podmienky na uspokojovanie
zéakladnych zivotnych potrieb,

b) fyzickej osobe, ktorda mé tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny
stav,

) fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek.
2. Mesto prevadzkuje pracoviiu v priestoroch mesta na Kratkej ul. ¢. 30.
3. Prevadzkova doba, vySka uhrady za poskytované sluzby, povinnosti zodpovednych

osoOb, ktori zabezpecuju prevaddzku ako aj povinnosti uzivatel'ov praCovne st upravené
internou smernicou mesta schvalenou Statutdrom mesta.

§ 14

Stredisko osobnej hygieny

1. V stredisku osobnej hygieny sa utvaraju podmienky na vykondvanie nevyhnutnej zakladnej
osobnej hygieny :

a) fyzickej osobe, ktord nemd zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie
zakladnych zivotnych potrieb,

b) fyzickej osobe, ktorda mé tazké zdravotné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny
stav,

) fyzickej osobe, ktora dovfsila dochodkovy vek.

2. Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ si vlastné hygienické potreby.

3. Mesto prevadzkuje stredisko osobnej hygieny v priestoroch mesta na Kratkej ul. ¢. 30

av priestoroch socidlnych bytov na Roznavskej Bani ¢. 175 a Roznavskej Bani ¢. 173.

4. Prevadzkova doba, vyska tihrady za poskytované sluzby, povinnosti zamestnancov,
ktori  zabezpecuju prevadzku ako aj povinnosti uzivatelov praCovne st upravené internou
smernicou mesta schvalenou Statutarom mesta.



§ 15
Pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov

Pomoc pri uplathovani prav a pravom chranenych zadujmov je odbornd ¢innost’, ktord sa
vykonava so stthlasom plnoletej fyzickej osoby a je zamerand najmid na poradenstvo pri
vybavovani tradnych zalezitosti, pomoc pri vybavovani osobnych dokladov, pri spisovani a
podavani pisomnych podani, vypisovani tlaciv, pri pisomnej komunikacii v iradnom styku a
vybavovani inych veci v zdujme fyzickej osoby.

§16

Terénna socialna sluzba krizovej intervencie

1. Terénna socialna sluzba krizovej intervencie sa poskytuje fyzickej osobe v nepriaznivej
socialnej situdcii podla § 2 ods. 2 pism. a), b), d). g) az 1) zékona o socidlnych sluzbach a jej
obsahom je ¢innost’ zamerand na vyhl'adavanie takychto fyzickych osob, odborné Cinnosti,
obsluzné Cinnosti a d’alSie ¢innosti zamerané najméd na vykondvanie preventivnej aktivity,
poskytovanie socidlneho poradenstva, socidlnej rehabilitacie, pomoci pri uplatiovani prav a
pravom chranenych zaujmov a utvaranie podmienok na vydaj stravy alebo vydaj potravin.

2. Mesto poskytuje terénnu socidlnu sluzbu krizovej intervencie prostrednictvom terénnych
socialnych pracovnikov na zéklade platnej registracie poskytovatel'ov socidlnych sluzieb.

§17

Komunitné centrum

1. V komunitnom centre sa fyzickej osobe v nepriaznivej socialnej situdcii podla § 2 ods. 2
pism. h) zdkona o socidlnych sluzbach.

a) poskytuje

L. zakladné socidlne poradenstvo,

2. pomoc pri uplatilovani prav a pravom chranenych zadujmov,

3. pomoc pri priprave na Skolské vyucovanie a sprevadzanie dietata do a zo Skolského
zariadenia,

b) vykonava preventivnu aktivitu,

c) zabezpecuje zaujmova ¢innost’.

V komunitnom centre sa vykonava komunitna praca a komunitna rehabilitacia.

Odborné cCinnosti uvedené v odseku 1 pism. a) mozno poskytovat ambulantnou
socialnou sluzbou prostrednictvom komunitného centra a terénnou formou socialnej sluzby
prostrednictvom terénneho programu
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Mesto prevadzkuje komunitné centrum v priestoroch mesta na Kratkej ul. ¢. 30 na
zéklade platnej registracie poskytovatel'ov socialnych sluzieb.

§17a
Zariadenie starostlivosti pre deti do troch rokov veku dietat’a

Mesto prevadzkuje Zariadenie starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata -
LIENKA na Ulici Vajanského ¢. 3593 (d’alej len ,,zariadenie®) s kapacitou 15 miest.

1. V zariadeni sa poskytuje socidlna sluzba na podporu zosuladenia rodinného Zivota a
pracovného zivota, ak sa rodi¢ alebo fyzicka osoba, ktord mé dieta zverené do osobnej
starostlivosti na zdklade rozhodnutia sudu:

a) pripravuje na povolanie Stidiom na strednej Skole alebo na vysokej Skole,
b) pripravuje na trh prace alebo

¢) vykonava aktivity spojené so vstupom alebo s ndvratom na trh prace
alebo

d) vykonava zarobkovu Cinnost’.

2. V zariadeni sa poskytuju sluzby v pracovnych diloch ambulantnou formou pre deti od
jedného roka do troch rokov, najdlhSie do 31. augusta bezprostredne nasledujiiceho po
dovftseni troch rokov veku dietat’a.

3.V zariadeni sa poskytuju:

a. bezné tkony starostlivosti o diet’a,
b. stravovanie,

c. vychova.

4.Socialna sluzba sa poskytuje na zaklade pisomnej zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby.

5. Podmienky poskytovania socidlnych sluzieb v zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov
veku dietata, vysku a spdsob uhrady za poskytované sluzby su upravené vo VZN o
podmienkach poskytovania a thradach za socialne sluzby v zariadeni starostlivosti o deti do
troch rokov veku diet’at’a.

6.Prevadzka zariadenia je upravena v prevadzkovom poriadku zariadenia.

§ 18
Prechodné ustanovenia

1. Opatrovatel'ska sluzbu moéze vykonavat fyzicka osoba ak spiiia stanovené podmienky
dosiahnutého vzdelania v zmysle § 84 odsek 9 podl'a zdkona o socidlnych sluzbach ucinného
od l.marca 2012. Podmienky vykonavania opatrovatel'skej sluzby nie je povinna spinat’
fyzicka osoba, ktora k 29.februaru 2012 dovifsila vek 55 rokov a vykonavala opatrovanie
najmenej tri roky podla § 110b zakona o socidlnych sluzbach uc¢inného od 1.marca 2012.



2. Fyzickd osoba, ktord sa na zéklade pravoplatného rozhodnutia vydaného do 29.februara
2012 povazuje za odkdzanu na socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov a po 29.februari 2012
nespiita podmienky odkézanosti na tito socialnu sluzbu podla § 35 a tato socidlna sluzba sa
jej k 29.februaru 2012 neposkytuje, sa povazuje za odkazanu na socidlnu sluzbu v zariadeni
opatrovatel'skej sluzby, v dennom stacionari a na opatrovatel'sku sluzbu podla zikona o
socialnych sluzbach od 1.marca 2012.

3. Na ucely platenia za poskytovani socidlnu sluzbu sa pri zistovani prijmu a pri
prehodnocovani prijmu fyzickych o0s6b, ktorym sa zacala socidlna sluzba poskytovat
najneskor do 31. decembra 2013, postupuje do 30. juna 2014 podla zédkona uc¢inného do 31.
decembra 2013. Ak bola ziadost’ o uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej sluzby podana
do 31.decembra 2013 a socialna sluzba sa nezacala poskytovat’ do 31.decembra 2013,
postupuje sa pri zistovani prijmu a pri prehodnocovani prijmu podla § 72a zdkona o
socialnych sluzbach Gc¢inného od 1. januara 2014.

4. Lekarsky posudok vydany do 31. decembra 2013 sa povazuje za zdravotny posudok podla
§ 110u zakona o socidlnych sluzbach uc¢inného od 1. januara 2014.

§19

Vseobecné ustanovenia

Pri poskytovani socidlnych sluzieb sa primerane pouzije zakon ¢.448/2008 Z.z. o
socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢.71/1967 Zb. o spravnom konani
v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢.36/2005 Z. z. o rodine v zneni neskorSich predpisov
a zékon ¢. 601/2003 Z. z. o zivotnom minime a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov.

§ 20

Zavereéné ustanovenia

1/ VSeobecne zavdzné nariadenie mesta Roznava o ureni postupu a podmienok pri
poskytovani socialnych sluzieb a o thradach za socialne sluzby v meste Roznava bolo
schvalené dna 26.4.2012 uznesenim Mestského zastupitel'stva v Roznave ¢. 109/2012 a
nadobudlo tc¢innost’ ditom 1.7.2012.

2/ Zmeny alebo doplnky tohto VSeobecne zdvdzného nariadenia mesta schvaluje Mestské
zastupitel'stvo v Roznave 3/5 vacsinou hlasov pritomnych poslancov.

3/ Tymto vSeobecne zavdznym nariadenim sa ru$i VZN mesta RoZfava o poskytovani
opatrovatel'skej sluzby a o thradach za opatrovatel'sku sluzbu v meste Roziiava schvalené
uznesenim Mestského zastupitel'stva v Roznave ¢.284/2009 zo dna 29. 10. 2009 a VZN mesta
Roziava o poskytovani starostlivosti a o sposobe urcenia uhrady a sposobe platenia thrady
za socidlne sluzby v zriad'ovatel'skej pOsobnosti mesta Roznava schvalené uznesenim
Mestského zastupitel'stva v Roziiave ¢.125/2007 zo dia 28.6.2007.

4/ Zmena VSeobecne zavdzného nariadenia bola schvdlena dna 02.08.2012 uznesenim
Mestského zastupitel'stva v Roznave €. 212/2012 s u€innost'ou 15-tym ditlom od vyvesenia na
uradnej tabuli.



5/ Zmena a doplnenie VSeobecne zavdzného nariadenia bola schvalend dna 27.09.2012
uznesenim Mestského zastupitel'stva v Roznave ¢. 233/2012, ktoré nadobuda platnost’ diiom
vyvesenia na Uradnej tabuli mesta Roziava a G¢innost’ od 1.11.2012.

6/ Zmeny a doplnenie VSeobecne zavdzného nariadenia boli schvalené¢ dna 24.4.2014
uznesenim Mestského zastupitel'stva v Roznave ¢. 63/2014.

7/ Zmeny a doplnenie tohto vSeobecne zavdzného nariadenia boli schvélené dna 26. 4. 2018
uznesenim Mestského zastupitel'stva v Roznave ¢. 55/2018.

8/ Na zmenach a doplneni tohto vSeobecne zavizného nariadeniav § 5 ods. 7, § 6 ods. 4 a 5, §
14 ods. 3 a v prilohe €. 1 sa uznieslo Mestské zastupitel'stvo v Roziave dna 28. 5. 2020
uznesenim ¢&. 50/2020. Uginnost’ nadobudaju 1. jala 2020.

9/ Na zmenach a doplneni tohto vSeobecne zdvdzného nariadenia v prilohe ¢. 1 sa uznieslo
Mestské zastupitel'stvo v Rozhave dia 9. 11. 2023 uznesenim ¢&. .../2023. Uginnost
nadobudaju 1. januara 2024.

Michal Domik
primator



Priloha ¢.1

Vyska uhrady za opatrovatel’sku sluzbu

1. Sebaobsluzné vikony

a) Hygiena
1. osobna hygiena — hygienicka starostlivost’ o jednotlivé Casti tela: ruky, tvar, zuby,
nechty (holenie, ¢esanie, umyvanie, make-up, odlicovanie, strihanie nechtov na rukéch
a na nohéch, aplikécia krémov, masti, pripadne medikamentov)
0,29 EUR/den
+30% 0,35 EUR/den
+40% 0,40 EUR/den

2. celkovy kupel — hygienické starostlivost’ o celé telo vo vani, pripadne v sprche

s umytim vlasov (celkovy kupel sa vykondva vzdy vo vani alebo v sprchovacom
kute)

0,35 EUR/den

+30% 0,45 EUR/den

+40% 0,50 EUR/den

b) Stravovanie a dodrziavanie pitného rezimu
1. porciovanie stravy
2. obsluha (prinesenie stravy a napoja na dosah klienta)
3. kfmenie a pomoc pri piti
0,29 EUR/den
+30% 0,35 EUR/dent
+40% 0,40 EUR/den

¢) Vyprazdnovanie mocového mechura a hrubého Creva
1. sprievod na toaletu, pomoc pri vyzliekani, obliekani, icelnd ocista po toalete

sprievod z toalety
0,29 EUR/den

+30% 0,35 EUR/den
+40% 0,40 EUR/dent

2. podanie podloznej misy, mocovej flaSe s naslednym ocistenim podloZznej misy

amocovej fl'aSe, ochrana osobnej a postel'nej bielizne pred zneCistenim, nasadenie
a vymena plienky

0,35 EUR/den

+30% 0,45 EUR/den

+40% 0,50 EUR/den

d) Obliekanie, vyzliekanie
1. vyber oblecenia, rozpoznanie jeho spravneho vrstvenia a farieb
2. obliekanie, obuivanie
3. vyzliekanie, vyziivanie
0,29 EUR/den
+30% 0,35 EUR/den
+40% 0,40 EUR/den



e) Mobilita, motorika
1. sprievod pri chddzi (chodza po rovine, po schodoch), pomoc pri vstavani z 16zka,
pomoc pri lihani na 16Zko 0,31 EUR/den
+30% 0,40 EUR/den
+40% 0,45 EUR/den

2. polohovanie, pomoc pri manipuldcii s predmetmi (uchopenie lyzicky, zapinanie

gombikov), obsluha a premiestiiovanie predmetov dennej potreby 0,29 EUR/dent
+30% 0,35 EUR/dent
+40% 0,40 EUR/den

f) Dodrziavanie liecebného rezimu
1. nakup liekov, podavanie liekov a aplikécia masti 0,44 EUR/den
+30% 0,55 EUR/den
+40% 0,60 EUR/dent

2. kontrola glykémie glukomerom, odmeranie krvného tlaku, pulzu a telesnej teploty,
aplikacia lieciva subkutanne (napriklad inzulinu), polohovanie 1,30 EUR/den
+30% 1,70 EUR/dent
+40% 1,80 EUR/den

Z.ﬁkony starostlivosti o svoju domacnost’

a) nakup potravin a in¢ho spotrebného tovaru 0,48 EUR/den
+30% 0,60 EUR/den
+40% 0,70 EUR/dent

b) priprava jedla, varenie, zohrievanie jedla 0,72 EUR/den
+30% 0,95 EUR/den
+40% 1,00 EUR/den

c¢) donaska jedla do domu 0,35 EUR/den
+30% 0,45 EUR/den
+40% 0,50 EUR/den

d) umytie riadu 0,22 EUR/den
+30% 0,30 EUR/den
+40% 0,30 EUR/den

e) bezné upratovanie v domacnosti
- vykonava sa v miestnosti obyvanej opatrovanou osobou, kuchyni,
WC, kupelni a v chodbe pril'ahlej k tymto miestnostiam
1,69 EUR/den
+30% 2,20 EUR/den
+40% 2,40 EUR/den

f) obsluha beznych domaécich spotrebiCov 0,07 EUR/den
+30% 0,10 EUR/den
+40% 0,10 EUR/den



g) starostlivost’ o bielizen (pranie, zehlenie) 0,56 EUR/den
+30% 0,70 EUR/den
+40% 0,80 EUR/den

h) starostlivost’ o 16zZko 0,22 EUR/den
+30% 0,30 EUR/dent
+40% 0,30 EUR/den

1) vynaSanie drobného odpadu do zbernej smetnej nadoby 0,13 EUR/den
+30% 0,20 EUR/den
+40% 0,20 EUR/den

j) donéska uhlia, donéaska dreva, vynesenie popola, dondska vody, kurenie vo
vykurovacich telesach a ich Cistenie 0,91 EUR/den
+30% 1,20 EUR/den
+40% 1,30 EUR/den

k) dalSie jednoduché ukony spojené s prevadzkou audrziavanim domécnosti

(administrativne tikony spojené s vedenim domécnosti, napriklad zabezpecenie thrady

platieb) 0,35 EUR/den
+30% 0,45 EUR/den
+40% 0,50 EUR/den

3.Zakladné socidlne aktivity

a) sprievod

1. na lekarske vySetrenie

2. na vybavenie uradnych zélezitosti

3. do skoly, zo Skoly, do zamestnania a zo zamestnania

4. pri zaujmovych ¢innostiach

0,56 EUR/den

+30% 0,70 EUR/den
+40% 0,80 EUR/den

b) predcitanie pre fyzickli osobu, ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca najmé
pri vybavovani tradnych zalezitosti, pri vybavovani tiradnej a osobnej koreSpondencie
a pri nakupovani
1,12 EUR/den
+30% 1,45 EUR/den
+40% 1,55 EUR/den

¢) sprostredkovanie komunikdcie pre fyzickll osobu, ktora je nepocujiica, ma tazkl
obojstrannii nedoslychavost’ alebo je hluchoslepd najmd pri nakupovani a pri
zdujmovych ¢innostiach
1,12 EUR/den
+30% 1,45 EUR/den
+40% 1,55 EUR/den



4.Dohlad pri ukonoch sebaobsluhy. iikonoch starostlivosti o svoju domacnost’ a pri
vykonavani zakladnych socidlnych aktivit

a) - potreba dohl'adu v uréenom case 0,57 EUR/hod.
+30% 0,75 EUR/hod.
+40% 0,80 EUR/hod.

b) potreba nepretrzit¢ho dohl'adu 1,56 EUR/hod.



Priloha ¢.2

Cennik

Vyska uhrady za poZifiavanie pomécok

Nazov pomocky €/den €/mes.
Toaletné kreslo s nadobou 0,15 € 4,00 €
Jedalny podnos na postel’ 0,10 € 2,50 €
Mobilna sprchovacia stolicka 0,15€ 4,00 €
Sprchova stoli¢ka s operadlom 0,05 € 1,00 €
Sedacka do sprchového katu 0,05 € 1,00 €
Sedacka do vane zavesna 0,05 € 1,00 €
Pevné, skladacie choditko 0,07 € 1,50 €
Francuzska barla 0,03 € 0,50 €
Palica nastaviteI'na 0,03 € 0,40 €
Tlakomer 0,15€ 4,00 €
Davkovac liekov bezodplatne bezodplatne
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